2. Kozzéteteli listdk

A kozfeladatot elldtd szervre vonatkozo kiilonos kozzétételi lista

A kozzétételt elrendeld jogszabaly: 2009. CXXII. torvény a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabba tételérdl

KISUJSZALLASI VAROSGAZDALKODASI KFT.

Név Munkakor Személyi alapbér® Egyéb pénzbeli juttatasok™ Végkielégités Felmondasi ido

brutté 63.500,- Ft/ ho
koltségtérités; cafeteria
juttatas
a Kistjszallas Varos
Téth Zoltin Gigyvezetd igazgatd | brutté 391.000,- Ft/ hé Kiﬁil?:iﬁigiial — 30 nap
meghatarozott prémium
feltételek megvalosuldsa
esetén 1 havi brutto

munkabér/ év prémium

Kisujszallas, 2013. marcius 26.

Kecze Istvan
polgarmester



KISUJSZALLASI VAROSGAZDALKODASI KFT.

Vezeté allast munkavallalok, az elkiiloniilt szervezeti egységet vezetd munkavallalok, valamint a tartdsan egyes
munkavallalok tevékenységét iranyité munkavallalok:

Név Munkakor Személyi alapbér® Egyéb pénzbeli juttatasok™ Végkielégités Felmondasi ido
Vékonyné o . . . 30 nap
Csikés Szilvia tokonyvels brutté 185.000, - Ft/hé — Koll. Szerz. Koll. Syers.
. . . « . 3 30 nap
Ozsvath Albert muszaki vezetd brutté 141.884,- Ft/ho — Koll. Szerz.
Koll. Szerz.




FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGOK

Név

Megbizasi dij

Egyéb pénzbeli
juttatasok

Végkielégités

Felmondasi idd

Dr. Ducza Lajos
(elnok)

brutté 49.000,- Ft/ ho

Toth Jozsef

brutté 44.100,- Ft/ ho

Szepesi Jens

brutté 44.100,- Ft/ ho

Kisujszallas, 2013. marcius 26.

Toth Zoltan
ugyvezetd igazgatd




2. Kozzéteteli listdk

A kozfeladatot elldtd szervre vonatkozo kiilonos kozzétételi lista

A kozzétételt elrendeld jogszabaly: 2009. CXXII. torvény a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabba tételérdl

KUMANIA GYOGYFURDO KFT.

Név

Munkakor

Személyi alapbér™

Egyéb pénzbeli juttatasok™

Végkielégités

Kui Janos

ugyvezetd igazgatd

brutté 330.000,- Ft/ hé

brutté 50.000,- Ft/ ho
koltségtérités;

a Kistjszallas Varos
Onkormanyzatanak
Képvisels- testiilete altal
meghatdrozott prémium
feltételek megvalosuldsa
esetén 1 havi brutto
munkabér/ év prémium

—_— 30 nap

Kisujszallas, 2013. marcius 26.

Kecze [stvan
polgarmester

Felmondasi idd




FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGOK

Név Megbizasi dij Egyéb pénzbeli Végkielégités Felmondasi id&
juttatasok
Tatar Zoltin brutté 46.500,- Ft/ hé — — —
(elnok)
Gonczi Karoly brutt6 41.850,- Ft/ ho — — —
Bartus Mihalyné brutté 41.850,-Ft/ ho — — —

Kisujszallas, 2013. marcius 26.

Kui Janos
ugyvezetd igazgatd




KIVONAT Kisujszallas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2013. marcius 26-ai
soron kivetkezé nyilvanos iilésének jegyz6konyvébol

95/2013. (II1. 26.) szamu 6nkormanyzati hatarozat

a Kisijszallis Varos Onkormanyzata alapitisiban miik6dé gazdasagi tirsasigok vezetd
tisztségviseléinek, feliigyeldbizottsagi tagjainak, valamint az Mt. 208. §-anak hatilya ala esé
munkavallaléinak javadalmazasarél, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott
juttatasok modjanak, mértékének elveirél, annak rendszerérdl

1. Kistjszallas Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Kistjszallas Véros Onkorméanyzata
alapitasaban miikodé gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldinek, feliigyelSbizottsagi tagjainak,
valamint az Mt. 208. §-d4nak hatalya ald esd munkavéllaléinak javadalmazasardl, valamint a
jogviszony megszlinése esetére Dbiztositott juttatdisok moédjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérdl a hatdrozat melléklete szerinti szabalyzatot fogadja el.

Végrehajtasért felelds: Kecze Istvan polgarmester
Hataridé: 2013, aprilis 1-jét6] folyamatosan

2. Kisujszallas Viaros Onkormdnyzatianak Képviselo-testiilete a Kisdjszallis  Viros
Onkormanyzata alapitasaban miikodé gazdasigi tarsasigok vezetd tisztségviselSinek,
feliigyeldbizottsagi tagjainak, valamint az Mt. 208. §-dnak hatilya ald esé munkavillaléinak
javadalmazasarél, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok modjanak,
mértékének elveir6l, annak rendszerérdl cimii szabalyzat elfogaddsit kovetdem a korabban
hatalyban 1évé szabalyzatot hatdlyon kiviil helyezi.

Errdl értesiil:
1. A Képviselo-testiilet tagjai
2. Az 6nkormanyzat alapitdsiban miik6d6 gazdasagi tarsasagok

Kmf.

Kecze Istvan sk. Dr. Varga Zsolt sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hiteléiil:
Kisujszallas, 2013. marcius 27.

: A >
r. Varga Zsolt
jegyzb

Hivatali felelés: Dr. Varga Zsolt jegyzd

TAELOTERJESZTESEK\2013. é\ Testulet-2013-03-26\201 3-03-26-KIVONATOK doc



Szabadlyzat

a Kisvjszallds Viros Onkormdnyzata alapitisiban miikéds gazdasagi
tarsasdgok vezeto tisztségviseldinek, feliigyelobizottsdagi tagjainak, valamint az
Mt. 208. §-anak hatdlya ala eso munkavallaldinak javadalmazasarol, valamint

a jogviszony megszinése esetére biztositott juttatasok modjanak, mértékének
elveirdl, annak rendszerérol

Kisujszallas Varos Onkormanyzatinak KépviselG-testiilete elfogadta 95/2013. (IIl. 26.) szami
onkormanyzati hatarozataval

TAELOTERJESZTESER\2013. é\ Testulet-2013-03-26\2013-03-26-KIVVONATOK_KES 7. doc



1. A vezetd tisztségviselore vonatkozo szabdlyok
1.1. A vezetd tisztségviseld javadalmazdsa

1.1.1. A Kistjszallis Varos Onkorményzata alapitasaban miikodd gazdasagi tarsasag ligyvezetését az
ligyvezetd igazgatd, mint a tarsasag vezetd tisztségviseldje latja el.

1.1.2. A vezetd tisztségviseldt e mindségében megilletd jogokra és az 6t terheld kotelezettségekre - a
gazdasdgi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvényben meghatirozott eltérésekkel - a
munkaviszonyra iranyadé szabalyokat kell alkalmazni.

1.1.3. A gazdasagi tarsasdg munkaviszonyban all6 vezetd tisztségviseldjének megallapitott havi
alapbére nem haladhatja meg a mindenkori kotelezé legkisebb munkabér hétszeresét. Az alapbér
feliilvizsgalatat a tarsasag beszamoldjanak elfogadasara benytjtott eldterjesztéssel egyidejlileg végzi
az alapito.

1.1.4. Az lUgyvezeté igazgatd részére az alapitdo a felligyelObizottsag véleményének kikérésével
teljesitménykovetelményt, €s annak teljesitése esetére teljesitménybért hatirozhat meg, mely nem
lehet tobb, mint a havi alapbérének 150%-a. A teljesitmény értékelését a tarsasdg beszdmoldjanak
elfogadasara benyujtott eléterjesztéssel egyidejilleg végzi az alapitd, és a kovetelmények teljesitése
esetén dont annak kifizetésérol.

1.1.5. Az lgyvezetd igazgatd részére egyéb juttatasként cafeteria juttatas biztosithatd, melynek
jarulékokkal novelt 6sszege nem haladhatja meg egy naptari évben a 193 250 Ft-ot.

1.1.6. Az iigyvezetd igazgaté a munkaviszony teljesitésével indokoltan felmeriilt és a munkdba
jarassal kapcsolatos koltségének megtéritésére, koltségtéritési altalanyra jogosult, mely nem lehet
kevesebb az alapbére 10%-anal, és nem haladhatja meg annak 50%-at.

1.2. A vezetd tisztségviseld jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok mdodjanak,
meértékenek elvei, rendszere.

1.2.1. Az ugyvezetd igazgatdoi megbizas lejartat kovetéen, amennyiben ismételten iligyvezetdi
megbizast nem kap, és tovabbfoglalkoztatasra keriil a tarsasagnal, alapbére legalabb az iligyvezetd
igazgato alapbérének 70%-a.

1.2.2. Az alapité a munkaviszony megsziinése esetén az ligyvezetd részére a munka torvénykonyvérdl
sz016 2012. évi L. torvényben (a tovabbiakban: Mt.) meghatarozott kotelezd juttatason kiviill mas
juttatast nem biztosit.

2. A feliigyelobizottsdag tagjaira vonatkozo szabdlyok
2.1. A feliigyelébizottsag tagjainak javadalmazdsa
2.1.1. A feliigyel6bizottsdg elndke tiszteletdija nem haladhatja meg a mindenkori kdtelezd legkisebb
munkabér 50%-at. A tiszteletdij feliilvizsgalatat a tarsasag beszamolodjanak elfogadasara benyujtott
el6terjesztéssel egyidejlileg végzi az alapito.
2.1.2. A feligyeldbizottsag tagjanak tiszteletdija nem haladhatja meg a mindenkori kotelezo legkisebb

munkabér 45%-at. A tiszteletdij feliilvizsgalatat a tarsasag beszamoldjanak elfogadasara benyujtott
el6terjesztéssel egyidejlileg végzi az alapito.
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2.2. A feliigyelobizottsdg tagjainak a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok modjanak,
mértékének elvei, rendszere

Az alapito a feliigyelObizottsagi tagsag megsziinése esetén juttatast nem biztosit.

3. Az Mt. 208. §-anak hatdlya ald esé munkavdllalokra (vezetdkre) vonatkozo szabdlyok
3.1. Az Mt. 208. §-anak hatdlya ald es6 munkavdllalok (vezetdk) javadalmazdsa

3.1.1. Vezet6 alldsu munkavéallalé a munkaltatd vezetdje kozvetlen iranyitasa alatt 4llo és - részben
vagy egészben - helyettesitésére jogositott mas munkavallald (a tovabbiakban egyfitt: vezetd).

3.1.2. Munkaszerzodés a vezetére vonatkozo rendelkezések alkalmazasat irhatja el6, ha a
munkavallalé a munkaltaté mitkodése szempontjabdl kiemelkedd jelentdségii.

3.1.3. A vezet6 megallapitott havi alapbére nem haladhatja meg a mindenkori kdtelezd legkisebb
munkabér 6,3-szeresét.

3.1.4. A vezet6 részére az ligyvezetd igazgatd teljesitménykovetelményt, és annak teljesitése esetére
teljesitménybért hatarozhat meg, mely nem lehet tobb mint a havi alapbérének 150%-a. A teljesitmény
értékelését a tarsasdg beszamoldjanak elfogadasat kovetden végzi az iigyvezetd igazgatd, és a
kovetelmények teljesitése esetén dont annak kifizetésérol.

3.1.5. A vezet0 részére egyéb juttatasként cafeteria juttatas biztosithatd, melynek jarulékokkal novelt
Osszege nem haladhatja meg egy naptari évben a 193 250 Ft-ot.

3.1.6. A vezet6 a munkaviszony teljesitésével indokoltan felmeriilt, és a munkaba jarassal kapcsolatos
koltségeinek megtéritésére koltségtéritési altalanyban részesiilhet, mely nem haladhatja meg alapbére

30%-4at.

3.2. Az Mt. 208. §-dnak hatdlya ala esé6 munkavdllaloknak (vezetoknek) a jogviszony megsziinése
esetére biztositott juttatisok modjanak, mértékének elvei, rendszere

A vezetdé munkaviszonydnak megsziinése esetére a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L
torvényben kotelezo juttatdson kiviil mas juttatast nem biztosithato.

Kisujszallas, 2013. marcius 26.

Kecze Istvan
polgarmester

TAELOTERJESZTESER\2013. é\ Testulet-2013-03-26\2013-03-26-KIVVONATOK_KES 7. doc



KIVONAT Kistjszallas Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének 2013. marcius 26-ai
soron kovetkezd nyilvanos iilésének jegyz6konyvébol

98/2013. (II1. 26.) szamt 6nkormanyzati hatdrozat

a Kisujszallasi Varosgazdalkodasi Kft. ligyvezetéje dijazasanak megallapitasarol

Kisujszallas Varos Onkorményzatanak Képvisel8-testiilete Toth Zoltan ligyvezetd igazgato dijazasat a
kovetkezOk szerint allapitja meg.

alapbére 391 000 Ft/hé,
koltségtéritése 63 500 Ft/ho,
cafeteria juttatasa 2013. évben 173 000 Ft/év.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a munkaszerzédés modositasat, valamint a cafeteria
juttatas biztositdsdhoz sziikséges intézkedéseket végezze el.

Végrehajtasért felelds: Kecze Istvan polgarmester
Hatarid6: 2013. aprilis 2.

Errdl értestl:
1. Kecze Istvan polgérmester
2. Kisujszallasi Varosgazdalkodési Kit.

Kmf.

Kecze Istvan sk. Dr. Varga Zsolt sk.
polgérmester jegyzb

A kivonat hiteléil:
Kistjszallas, 2013. marcius 27.

~Varga Zsolt
jegyzb

Hivatali felelds: Dr. Varga Zsolt jegyzd

TAELOTERJESZT ESIERN201 3. 6\ Testules-201 3-03-26\201 3-03-26-KI1-ONATOK doc



KIVONAT Kistjszallas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2013. marcius 26-ai
soron kévetkez6 nyilvanos iilésének jegyz6konyvébdl

99/2013. (II1. 26.) szamu 6nkormanyzati hatarozat

a Kumania Gyogyfiirdé Kft. iigyvezetdje dijazasanak megallapitasarél

Kisujszallas Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete Kui Janos tigyvezetd igazgatd dijazasat a
kévetkezok szerint allapitja meg.

alapbére 330 000 Ft/ho,
koltségtéritése 50 000 Ft/ho,
cafeteria juttatdsa 2013. évben 0 Ft/év.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a munkaszerzddés modositasat, valamint a cafeteria
juttatas biztositasdhoz szlikséges intézkedéseket végezze el.

Végrehajtasért felelds: Kecze Istvan polgarmester
Hataridé: 2013. aprilis 2.

Errdl értesil:
1. Kecze Istvan polgarmester
2. Kumania Gyogyfiirdd Kft.

Kmf.

Kecze Istvan sk. Dr. Varga Zsolt sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hiteléil:
Kisujszallas, 2013. marcius 27.
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T."Varga Zsolt

jegyzd

Hivatali felelds.: Dr. Varga Zsolt jegyzé

TAELOTERJESZT LESERN2013. 6\ Testalet-201 3-03-26\201 3-03-26-KIVONATOK. dov



KIVONAT Kisijszallas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2013. marcius 26-ai
soron kovetkezé nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

101/2013. (I11. 26.) szami 6nkormanyzati hatarozat
a Kisujszallasi Varosgazdalkodasi Kft. Feliigyelobizottsaga dijazasarol

Kistjszallas Véaros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a Kistjszallasi Varosgazdalkodasi Kft.
Feliigyel6bizottsaga dijazasat a kdvetkezOk szerint dllapitja meg.

A Feliigyelbizottsag

elnoke: 49 000 Ft/ho

tagjai: 44 100 Ft/h6

Végrehajtasért felelds: Toéth Zoltan iigyvezet6 igazgatéd
Hataridé: 2013. aprilis 2.

Errd] értesiil:
1. Kecze Istvan polgarmester
2. Téth Zoltan igyvezetd igazgatd
3. Feliigyelobizottsag

Kmf.

Kecze Istvan sk. Dr. Varga Zsolt sk.
polgarmester jegyzd

A kivonat hitelétil:
Kistjszallas, 2013. marcius 27.
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r. Varga Zsolt

jegyzb

Hivatali felelés: Dr. Varga Zsolt jegyzé
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KIVONAT Kisijszallas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2013. marcius 26-ai
soron kovetkezo nyilvanos iilésének jegyzokinyvébdl

103/2013. (I11. 26.) szamu Onkormanyzati hatarozat
a Kumania Gyégyfiirdé Kft. Feliigyelobizottsaga dijazasarél

Kistjszallss  Varos Onkorményzatanak KépviselS-testiilete a Kuménia Gyogyfirdé —Kift.
Felligyel6bizottsaga dijazasat a kovetkezOk szerint 4llapitja meg.

A Feliigyel&bizottsag

elndke: 49 000 Ft/ho

tagjai: 44 100 Ft/hé

Végrehajtasért felelds: Kui Janos iigyvezetd igazgaté
Hataridé: 2013. aprilis 2.

Errdl értesiil:
1. Kecze Istvan polgarmester
2. Kui Janos ligyvezetd igazgatd
3. Feliigyelobizottsag

Kmf.

Kecze Istvan sk. Dr. Varga Zsolt sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléiil:
Kistjszallas, 2013. mércius 27.

I. \;arga Zsolt
jegyzb
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Hivatali felelds: Dr. Varga Zsolt jegyz6
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