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[. osszefoglaló

1 . A j e t e n,, r, r r: ;;' ::;::: re 

ľe d m é ny ei n e k ľöv i d ii s s z e fo g l a l á s a

A Karcagi Többcélú Kistéľségi Társulás (továbbiakban: Társulás) a megalakulásakor egyetlen
szociális, gyennekjóléti területet érintő feladatta] foglalkozott; a kistérség egészére kiterjedő
szolgáltatást nyújtó 12 fős gyermekek átmeneti otthonát hozott létre Kunmadarason.
2008. januáľ 1-jétői, illetve január 31-tol a Társulás három tagja' Berekfurdő, Karcag és Kisújszállás
valamennyi szociális és gyermekjóléti intézményét átadta a Tárulásnak. Kenderes és Kunmadaras
továbbra ís örrállóan látta el kötelezo szociáIis és gyermekjóléti feladatait. Kenderes 201Ż. január 1-

jétőI átad]a a szociális és gyennekjóléti feladatait ellátó intézményét a Baptista Szeretetszolgálatnak. A
társulás jeienieg két öná1ló és három részben önálló inÍézméĺy keretében 1átja el szociális és

gyennekjóléti feladatait.
Kisújszállás, Téglagyár út 10. szárl alatt rnĹrködik az integráIt szervęzeti felépítésĹi, gazdaságIlag
önálló, a Kaľcagi Többcélrĺ Kistéľségĺ Társulás által fenntartott KisújszĺíIlĺ'tsi Térségi Szociĺilis
otthon és Alapszolgáltatdsi Közpoltt (továbbiakban: Intézmény), amely a kovetkezo szolgáltatásokat
nýjtja:
- szociáIi.s és gyermekjóIéti ulapelldtdsok KislLjszállús közigazgotdsi teriiletén:

-Házi Gondozói Szolgálat telephely (Kisújszállás, Kálvin u. 9.)
- házi segítségnýjtás,
- szociális étkeztetés,

- Csaiádsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat (Kisújszállás, Kálvin u. 9.)

- szakĺnailag önálló családsegítő szolgálat,
- szakmailag onálló gyermekjóléti szolgáIat,
A két szolgáltatás integrált formában mťlködik.

- Nappali ellátó/Idősek K1ubja (Kisújszállás, Kálvin u. 13.)

- idősek nappali ellátása 40 férőhelyen,
- szociális étkeztetés.

- böIcsőĺIei eIlĺítós KislijsztÍlltÍs és Kencleres Vĺíros onkormĺinyzatainak közigazgntĺÍsi Íeľiiletén:
- Bölcsőde (Kisújszállás, Illéssy u. 5.)

- bölcsodei ellátás 30 férőhelyen
-szociális szakelldtús, amely az oľszág teljes teriiletéről fogad gonĺlozottakat:

- idosek bentlakásos ápoló, gondozó otthona (Kisújszállás, Téglagyár u' 10')
- 120 férőhelyes, amely átlagos szintű ápolást és a demencla súlyos kóľképében
szenvedok részére is ellátást nyrijt.

2. A megoldundó pľoblému
A Kisújszá|lás, Kálvin u. 9. szám alatt műktidő házi segítségnyújtás, szociá|is étkeztetés,
családsegítés és gyeľmekjóléti szolgáltatások a telephely táľgyĺ feltételei miatt nem felelnek meg
a jogszabáłlyi előíľásoknak, ezért csak ideiglenes működési engedéllyel ľendelkeznek, amelyet
2012. decembeľ 3l_ig kapott meg^z Intézmény. (Kivéve a gyermekjóléti szolgáltatást' ott 2013.
decembeľ 3l-ig szól az engedély.) A Kálvin v 9. szám alatti épület híányosságai:

- nem akadálymentes,
- a szolgáItatások igénybevétele során nem éľvényesüInek teljes mértékben a személyhez ftizőĺ](j
jogok, męrt az ügyfelek hallják azigyíntézo és az ügyfél közötti kommunikációt - a megfelelő
váróhelyiség nem megoldott,

- a melegítő konyha a korszeľűbb, nagyobb bĺztonságot nyújtó elveknek nem felel meg, csak
egyetlen mosogató áll rendelkezésre, igy például nem mosogatható el a gondozottak számára
előkészített edény, sem a szállítóedényzet, az étel és a hulladék szállitźsaugyanazon a folyosó
szakaszon töĺténik, ahol a gondozottak szennyes ruhájának a beszállítása is,
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- az épĺilet falai nedvesek, salétľomosak' nincs talajvíz elleni szigetelése, a konyha padló- és
fal b u rko|ata hiá nyos, ezért nehezen feľtőtleníthető.

Problémát okoz a személy-, teheľ- és adományszállítás, és a külteľiiletek is e|Iátat|anok.
Kicsi a Kálvin u. 13. szám alatti épület nappali ellátás kapacitása, a távol lakó ellátottak bejutása
nem megoldott.
Jelentős igény van jelzőľendszeres házĺ segítségnyújtásľa, továbbá szeľetnénk a meglévő 32
vagyonvédelmi célból miĺködtetett, elavult jelzőkészüléket kiváltani, és teheľmentesíteni a
ľend őrőrs m unkatáľsait.
A szociális jogszabályok alapján Ż0IŻ' đecęmber 31-ig kapott a ferľrtartó haladékot, hogy e

szoigáltatások tárgyi feltételeit teljes mértékben biztosítsa, amelyre forráshiány miatt önerőból nem
képes.

3. A pľojektjavaslűt céĘa
A Kálvin u. 9. szám alatt mĺiködő szd'gáItatások esetében a végleges engeclély kiadásához szükséges
tárgyi feltételek csak épüietbovítéssel lennének megvalósíthatók, azonban ehhez kicsi a telek mérete,
az épület pedig helyi védettség alatt állr. Az ingatlarľral szomszédos Vásár u. 3. szám alatti épületet
akarjuk bevonni a szociális ellátásba' A Kálvin u. 9. alatti épületbőI áthelyezzük a Vásáľ u. 3.
épĺiletbe a szociális étkeztetés funkciót, egy 150 adagos melegítő konyhát. A Vásár u. 3. alatti
épüiet esetében egy minimális épületbovítéssel tervezzik az épület áI'alakitását'
A Ká|vin u. 9. szám alatti épületben a melegítő konyha kiktiltözéséve|,az épĺi|et átalakításával és
felújításával biztosíthatőkaz alábbi funkciók és azok akadálymentes elérése:

- házi gondozoi szolgáIat irodája,
- házi gonclozói szolgálat mosoda funkciói (ellátottak és a teieplrely textíliáir-lak r-lrosása itt

töfténik),
- családsegítő és gyermekjóléti szolgálrat 5 irodával, egy interjú szobával, rnegbeszélésekhęz két

összenyitható irodával, személyzeti és ügyfél vizesblokkokkal, dolgozói teakonyhával és
adományraktárakkai.

A két épület felújítása során hoszigeteléssel, nyílászárócseľével, épületgépészeti korszerĺ'isítéssel
csokkentjük az épületek energiaigényét. Az épületekhez az eloírt számri paľkolót biztosítjuk.
A Kálvin u. 13. szám alatti épüIetben az idősek nappali ellátásának féľőhelyét 40-ről 45-re
bővítjük' az épület akadálymentesítjtik, több helyiséget felújítunk, egy pihenokertet alakítunk ki,
illetve a szükséges számú parkolókat biztosítjuk. A férőlrelynövelést néhány helyiség funkciójának
módosításával tudjuk biztosítani.
Egy gépjáľmű beszeľzésével biztosítjuk többek között aZ alapszolgáItatások teher- és
szemé|yszállítási igényeit, illetve a külterületeken lakók szociális és gyermekjóléti a1apellátáshoz
juttatását.
A jelzőľendszeľes házi segítségnyújtást a Karcagi Kistéľség teljes teľületéľe megszervezziik

4. Az elĺíľni kívdnt eľedmények, hutdsok
A határozatlan időre szóló mĹĺködési engedély megszerzése, a szolgáltatások hozzáférhętoségének és
minoségének javulása. Az űj szolgáItatás Qelzórendszeľes házi segítségnýjtás) beindítása ľévén cél,
hogy tovább lehessen otthonukban gondozni a ľászorulókat, illetve a szoIgáltatást igénybe vevők
biztonságéľzete javuljon. Az épületek egy négyzetméterre eső energiakoltsége csökken.

5. Lehetséges kockdzatok
A projekt megvalósítása soľán elhúzódnak akozbeszerzési eljttrások. A projekt megvalósítása
során nem készül el hatáńdőben az épitési bęnlházás. A projektet a lakosság nem fogadja el' A
lakosság ellátásában a projekt zavart okoz. A jelzőrendszeľes házi segítségnýjtás üzęmęltętésére
szóló jelenlegi páIyázati rendszer megszűnik, vagy a támogatás csökken. A projektre benyĹljtott
pályázat nem nyęr.
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II. A pľojekt bemutatása (hátteľe és indokoltsága)

1. A kivúlasztott célcsopoľt helyzetének bemututĺÍsa

1.1. A célcsoport általános bemutatása

A pľojekt egy szolgáltatás tekintetében a Kaľcagi Kistéľség teljes teľületére kiteľjed, ezért e
fejezetben a teljes kistéľség he|yzetét mutatja be a tanulmány, míg a ľészleteket a 2. pont szerinti
szĺi kségletfelmérés tzrta|mazza.

A Kistérség teniletén a lakosságszám az elrnúlt nyolc évben jelentős rr-lértékben csökkent.
A népességmozgdst az 1.1. szdmú melléklet taľtalmazzĺl.
2004-20ll ktizötti váItozások: két települéSen tapasztalható népességnövekedés' Berekflirdőn nyolc
év alatt 1014 főrol 1Żl5 főre nőtt a lélekszám, amí 79,82%o-os növekedést jelent. Kunmadarason 5428-
ro1 5799 fóre nott a népesség 2008-ig, majd ezt követőerr lassú csökkenésnek indult. Nyolc év alatt
Karcag népessége 5,1\%o-kaI, Kenderesé B,07%o-ka1, Kisújszállásé 6,86oÁ-kal csökkent. A társulás
teljes lakosságszáma nyolc év alatt 4,6\%o-ka1 csökkent.
Köztudott, hogy a Kistérség népessége egyľe fogy, kevés gyennek születik, ugyanakkor egyre
gyakoribb a korai llalálozźs. A fiatalok gyermekvállalási keclve kicsi, egy vagy két gyenneknél ritkán
vállalnak többet, melynek fóként anyagí okai varurak.
A halottak száma - Kunmadaras kivételével - minden településen rneghaladta a születettek szárnát.
Ebbol következik, hogy Berekfiirdo a népességirövekedést a beköltözőknek köszönheti' Kurunadaras
peclig a születések magas számának és a beköltözéseklek - 2008-ig' 2008-tól a lralálozási számoÍ
meghaladó születésszám ellenére is csokkent Kunmadaras népességszáma, amely hátteľében
jelentősebb elköltözés van. A házasságkötések száma ingaclozó' de alapvetően csökkenő tendenciát
tnutat. A Kistérség területén csak Kisújszálláson vannak a településre bejelentkezett hajIéktalanok,
illetve települési szintĹĺ lakcímkártyával rendelkezok, jelenleg rrégy fó. Van köztük, akit a tuiajdonos
nem enged az albérletébe bejelentkezĺi, igy nem valódi hajléktalan.
Berekfürdo kivételével nem jellemzo a hitelen fellépo, nagyarányu beköitözés. Az elmúlt években
ľendszeresen előfoľdult, hogy néhány roma család a jobb élet ľeményében megtelepedett a
Kistéľségben, azonban köńlük többen rövid időn belül más városba költöztek, az itt maradók köZül
sokan még a mai napig sem létesítettek állandó lakóhelyet azon a településen, ahol élnek.

A lakossdg demogľĺíJiai mozgtisl'tt az 1.2. szdmú melléklet tartalmazza.
2004-Ż0lĹ köztittĺ változások: a népesség életkor szerinti osszetételét vizsgáIva megfigyelhető, hogy
a lakosság legnagyobb részét a 1 8 és 61 év közöttiek alkotják, akiknek az aránya 2004 és 2011 kozött
54,14%o-rő1 59,9%o-ra nott' A 6Ż év felettiek aránya 2004 és Ż011 kozott 18,8%-ró1 21,03%o-ra nőtt,
amí a korábbi toténelmi korszakokhoz képest magas. A 18 év alattiak aránya22,71oÁ-rol l9,6JoÁ-ra
csökkent' ami 186B fős korosztáIyi csökkenéstjelent.
A vizsgált idoszakon belül mindkét évben több Íiú született, mint lány. Az egyes települések esetében
érdekes aránýalanságok tapasztalhatóak, de összességében az a természeti tapasztalat érvényesült,
hogy több fiúgyermek születik, mert a fiúgyermekek esendőbbek' Gyermek- és fiatal felnőtt korban a
féľfiak és nok aránya viszonylag kiegyenlített. Ez az artny 40-62 éves életkor közott fokozatosan
torzll a férfiak magas halandósága miatt.
Az adatokból ugyan nem derül ki, de megállapítható' hogy a 18 és 59 év közotti, a Kistérség területén
állandó lakóhellyel rendelkező lakosok jelentos része életvitelszerűen nem a Kistérség teniletén
tartózkodik. Sok Íiatal felsőoktatásban vesz részt, sokan nagyobb városokban vaw a fóvárosban
vállalnak munkát' ahol ismerősnél, rokonoknál vagy albéľletben tartózkodnak, ezért nem akarnak,
vagy nem tudnak ott állandó lakosként bejelentkezni. A diplomát szerző Íiatalok ľitkán térnek haza, a
nagyobb városokban, régíőkozpontokban találják meg boldogulásukat' vagy kĹilföldre távoznak
nyelvtanulás és munkaváIIalás céljából.
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Yárhato, hogy a Íiatal korosztáIy elvándorlásával tovább folytatódik a Kistérségben a
népességcsökkenés, az itt maradó lakosság összetételében pedig túlnyomó többségben leszĺek az

ídosebb korcsoport taĄai, ami a szociális ellátórendszer idóseket gondozó részének egyre több

feladatot fog adni.

A szocidlis és gyermekvédelmi pénzellĺítńsokat igénybe vevők szúmának alakukÍsát a ].3. szdmú
mellé klet tartalmazza.
A 2006-os évtol nem vo1t lényegi vá|tozás a szociális és gyermekvédelmi pénzbeli eliátástípusokban.

Az időskorúak jáľadékáľa jogosultak száma a települések tobbségén évek óta alig változik.
A méltányosságĺ ápolási dÍj nem kötelezo, csak adható, ezért van olyan település, ahol nincs ilyen
támogatási forma. Az ápolási díjnak csak egy részéttérítí meg a központi költségvetés. A számadatok

alapján Kisújszálláson és Kunmadarason jelentős méftékben szigorították ezen támogatás szabáIyait,

ezér1 csökkeĺt az igénybevevők létszáma. Kurunadarason 2008łó1 meg is szĹintették ezt az ellátási
fonnát.
A kiizgyógyetlátás ľenclszeľében a 2006-os változásokat követoen nem vo1t érclemi váItozás.

Az elmúlt évek során folyamatosan ingadozott a lakásfenntaľtási támogatást igénylok száma.

Kisúj szálláson egyértelmű növekedés tapasztalható.
Az ńtmeneti segély teljes mértékben önkormányzati ťlnanszírozású, a központi költségvetés nem járul

hozzá. A tárnogatásokat legtöbb esetben pénzbeli formábarr biztosítják az önkorrrrányzatok, azonban

előfoľdul az is, hogy természetbeni juttatásként kertil sor a támogatás megáilapítására. Ilyenkor a

folyósítás a szoIgáltato részére történik. Az adatok településenként és évente eltéro változásokat

mutatnak.
A temetési segély teljes méftékben önkornrányzatí ťlnanszírozású, a közporrti költségvetés nern járul
hozzá.
A ktiztemetések száma 2008-ig lassú növekedést, 2008-tó1 1assú csökkenést tnutat. Sok egyedül é1ő,

idős ernber van, akinek nincs vagy nen elérhető akozęLihozzátaĺozoja' A köztenretések számának

alakulása továbbra is hektikus lesz.
Az első lakáshoz jutók támogatása teljes mértékben önkomrányzatt ťĺnanszírozású, a központi
köitségvetés nem járul hozzá. A gazđasági helyzet fiiggvényében válÍoz1k az igénybevevők száma'

Karcag, Kenderes és Kunmadaras esetében az elmúit három évben nem volt ilyen tárnogatást igénybe

vevő. 2005-2007 közott Kisújszálláson nem volt igénylő, itt fordított tendencia tapasztalhatő Ż009-ig,

ahogy a vissza nem téľítendő támogatás mértéke növekedett. 2009-ben társulási szinten négy

igénybevevő volt. Ez részben a gazďaságí válság hatása, részben a gazďaságí válság hatására kialakult
devizahitel-válság következménye. 2011-ben a forint alapú hítelek magasabb kamata miatt távolođtak
a lakásbérleti díjak és a hitelek törlesztőrészlete egymástól. Így kevésbé éri meg építeni vagy
vásáro1ni.
A ktizlekedési támogatásban részesülők száma továbbra is foiyamatosan csökken.

Az egészségügyi szolgáůtatásra jogosító hatósági bizonyítványok kiállításának száma Ż007-bęn

drasztikusan megnőtt. Ez az egészségbiztosítási szabályok szigorítása és a jogosultsági vizsgálat
bevezetése miatt történt, mert 2008. január 1-jétől a nem sürgősségi egészségügyi ellátások már csak a

jogosultakĺa terjednek ki. Az llj szabáIy elsősorban azokat éľinti, akik feketemunkából élnek, és nem

regisztttitatták magukat álláskeresőként vagy hajléktalanként.Ez a növekedés 2009'í9 folytatódott.

A rendszeres gyermekvédelmi támogatás megsztĺnésével és a rendszeľes gyermekvédelmi
kedvezmény bevezetés éve| az igénylok száma csökkent, a sztilők a kedvezményeket nem részesítętték

előnyben a rendszeľes támogatźtssal szemben. Ez folyamatosan változ1k, így no a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesülok száma. A 2007-es évhez képest 33,8Ż%o-os volt a

növekedés. A rendszeręs gyermekvédelmi kedvezményben részesülok magas száma mutatja, hogy a

tárulás egész területén magas a hátľányos helyzetu, illetve a halmozottan hátrányos helyzetű családok
száma, és azok lakosságon belüli aránya. Gyakorlatilag minden második gyermek részesül a
kedvezményben.
A ľendkívĺili gyeľmekvédelmi támogatás teljes mértékben onkormányzatl'ťlnanszirozású, a központi
költségvetés nem járul hozzá. A támogatás a|kalmaztsa sok tényezőtől fiigg - például az

onkormányzat anyagihelyzetétől, a lakosság szociális he|yzetétol, és attól, mít tekint a jogaIkaImaző

rendkívüli helyzetnek.
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A gyermekvédelmi hatóstÍgi intćzkedések szdmĺít a koncepció I.4. szĺimťl melléklete nlutatja.
A védelembe vett kiskoruak száma Kistérségi szinten lényeges változást nem mutat. A védelembe
vételnek korábban elsosorban aZ anyag1 kömyezeti elhanyagolás volt az oka, de a gyermekek
magatartási problémái is okozhatták a gyárnhatósági intézkedést. Mára egyre összetettebb pľoblémák
jelentkeztek' egyre több a magatartási probléma és az iskolai hiányzások miatti eljárás.
A Karcagi Kistérség Teniletfejlesztési Koncepciója alapján a kistérségben az etnikai kisebbségek
könil a cigány kisebbség számaránya a iegjelentősebb, lailönösetr Karcagon és Kunmadaľason'
Elenyészó számban ukrán és román nemzetiségűek is találhatók, elsősorban Karcagon és

Kisújszá1láson.
A Kistérség teniletén jelentős a hátľányos heIyzetu és a halmozottan hátrányos helyzetű családok
szálna. A cigány családok népességhez viszonyított szánlarányát tekintve többségük hátľányos
helyzetĹĺ és halmozottan hátľányos helyzetű.

1.2. A célcsopoľt általános szükségletei szerinti bemutatása

a.) Idős' ľokkant, fogyatékos célcsopoľt
A lakosság elöľegedéséből következően folyamatosan nó az egyeđül éIő, betegsége miatt gondozásra
szoruló idos ember. Sokarr nem tudják családon belü1 megoldani a problémáikat, így az ő körükben
elsősoĺban az alábbí szükségletek nrenilnek fel átrnenetiieg, illetve taftósan:

- melegétel házhoz száL]'ítása,
- fizikai ellátás,
- merrtáIis gondozás,
- ügyintézés,
- orvosi ellátás tnegszervezése,
- koordinálás más típusú ellátási forr-nák között,
- szeméIyszállítás,
- rosszullét, egyéb veszélyhelyzet esetén gyors segítség.

Az előbbi igényeket az egymássa| együttmíĺktidő, komplex egységet a|kotó házi segítségnyújtás'
jelzőľendszeľes házi segítségnyújtás és a szociális étkeztetés tudja kielégíteni.

b.) A szociális alapellátásra szorulók egy részének igénye van a társas együttlétre, és a szükségleteinek
közös megoldásáľa:

- napi háromszori étkezés,
- szabadidő köZöS eltöltéSe,
- személyi tisztálkodás, moSáS, vasalás'

Az előbbi igények elsősoľban az idősek nappali ellátást igénybe vevőkľe vonatkoznak.

c.) Vannak olyan idős emberek, akik átmenetileg vagy tartósan olyan súlyos betegségben,
betegségekben szenvednek' hogy önmaguk e|Látásfua teljes mértékben képtelenek, továbbá a családjuk
és a hází gondozás egytittesen sem tud résztikĺe megfelelo ellátást biztosítani. Résztikről Ż4 őrá's
ellátási igény menil fel. ok szakosított ellátásokat igényelnek.

d.) Aktív koľú családok és gyeľmekeik
A családok egy ľészének alapvető igényei:

- tájékoztatás a magyar jóléti állarn áital biztosított ellátások, szolgá(tatások igénybevételéről,
- segítség ügyintézésben, tanácsadás (egészségrigyi-, nyugdíj-, munkanélktili-, családellátások,
konjzęmi szolgáltatások, jogi, életvezetési, mentálhigiénés, pszichológiai tanácsadás' segítség
szociális, gyermekjóléti, gyermekvédelmi rigyek vitelében, tájékoztatás a gyermeki jogokról,
kóros szenvedélyek megelőzésél céLző tanácsadás),
- az 55 év felętti ľendszeres szociális segélyben és rendelkezésre állási támogatásban
részęsülők visszasegítése a munkaerópiacra,
- veszélyezteto és kĺízishelyzet észlelése, pľobléma megoldása, helyben nem elérető szociális
és gyermekjóléti ellátásokhoz való hozzájutźs segítése'
- családgondozás, konfliktus megoldása,
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- gyermekek szabadidejének eltöltése (áIđozatIá és eikövetővé válás megelőzése),
- gyermekek veszé|yeztetettségének észlelése, a veszéIyeztetettség figyelemme] kísérése,
megszűntetése, gyermekek védelernbe vétele,
- a családból kiemelt gyermek visszahelyezésének elősegítése'

Az előbbi igényeket a családsegítő és gyermekjóléti szolgáltatás elégĺti ki.

1.3. A Karcagi Kistérségben műktidő szociális ellátó rendszeľ bemutatása

1.3.1. A Kaľcagi Kistéľségben műktidő szociális ellátó rendszer

Az ].5. szúmú mellékletben talĺíIltató a kistérség szocitílis és gyermekjóIéti uhpellĺítĺÍsi renĺIszere
lt ĺírom s zo Ig áItutds kivéte I év e I :

- A MOVE BETA Támogató Szolgálat Ż009. január 1-jétől - a ťlnanszírozási rendszer átalakulása
miatt - már csak egy székhelyrőI \átja el a teljes kistérséget.

- A Magyar Vöröskereszt Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete 2012. január 11étől
megszervezte a pszichiátriai és szenvedélybetegek közösségi ellátását kistérségi ellátáSi területtel'

- A gyeľmekek átmeneti gondozását a kistérség települései számára a Kaľcagi Többcélú Kistérségi
Társulás Gyeľmekek Átmeneti Otthonán keľesztül biztosítja. A Kaľcaei Tiibbcélú Kistérséei
Táľsulás a továbbiakban K.T.K.T. ľöviclítéssel szerepel. Az intézmény ellátási terĺilete a
K.T.K.T. tagjain túl kiterjed Tcirökszentnriklós és Nádudvar városokľa.

Mind az öt társult településen mĹĺköclő valaneruryi szociális és gyertrekjóléti alapellátásra igaz, hogy a
telepiilésközpontban jól megközelíthető helyen található.
Ezen túl a Társulás iclősek bentlakásos ápoló, gondozó otthonát is mĺĺködtet két
nrelyek mindegyike országos el1átási terĹrlettel ľerrclelkezik:

- Karcagon a K'T.K.T. Szociális otthon két telephelyen' cisszesen 171

részleggel, 500 adagos főzokonyhával;
- Kisújszálláson a Kisújszáilási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ 120

féľőheilyel, demens részleggel, 3 00 adagos fózókonyháv al.

1.3.2. J-N-SZ. megyei/állami fennta rtásri intézm ények

2OI1 végéig a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Önkonnányzatbiztositotta a szociális és gyermekjóléti
szakellátásokat a Karcagi Kistérség lakossága szźtmára. Ezek kozül egy fogyatékosok bentlakásos
ellátását végző intézmény van Kenderes bánhalmai részén, továbbá Karcagon és KisújszáIláson egy
iĺtézmény ér1elmi fogyatékos, ktilönleges és speciális szükségletű gyermekek számára óvodai,
általános iskolai, szakiskolai, bentlakásos ellátást nýjt, továbbá lakásotthoni ellátást biztosít átmeneti
és tartós nevelésbe vett ép, normál szükségletĹĺ gyermekek részére. Ż0I2. január l-jével ezeket a
feladatokat átvette a Magyar Állam - a megyei önkormányzatok konszolidációjáról,
a megyei önkormányzati intéznények és a Fővárosi onkormányzaÍ egyes egészségügyi
intézményeinek átvételérol szóló 201I. évi CLN. törvény alapján.

l.4. 
^ 

fejlesztés ľévén jobban eléľhetővé' elláthatóváváůő célcsoport jellemzői

A jelzőľendszeľes házi segítségnyrĺjtás ľévén elsősoľban a Kaľcagi Kistéľség teľületén éIő idős'
ľokkant, fogyatékos célcsopoľtba tartoző lakosok számára tudunk egy folyamatos, biztonságot
nyújtó ellátást biztosítani, amely ľévén tovább gondozhatók otthonukban, és a hiľtelen fellépő
problémáik j obban kezelhetők.
A fejlesztés többi része (szociális étkeztetés, házi segítségnýjtás, családsegítés' gyermekjóléti
szolgáltatás, idősek nappali ellátása) csak Kisújszállás lakosságára teľjed ki' A látáS, hallás, mozgás
fogyatékosok és a babakocsival érkezók számára a szoIgáItatás elérhetősége javul az
akadálymentesítés révén. A családsegítést és gyermekjóléti ellátást igénybe vevők számára zz
épület-átalakítás biztosítja a szolgáltatások igénybevétele soľán a kultuľált várakozást,

intéznrény keretében,

férőliel1ye1, detnens

6
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iigyintézést és a személyhez fuzőrJő
gépjáľműbeszeľzés ľévén eléľhetővé
fejlesztése és a gépjármű beszerzés
eléľhetővé válik a szolgáltatás.
A célcsoport helyzetének részletes bemutatását a Ż' pont szerinti szükséglet-fellnérés tartalmazza,
illetve a rájuk vonatkozó ínformációk tészei az 1 .1 és 1.2 pontoknak.

2. A teľvezett szolgĺÍkatĺis célju, szüksĺlgességének bemutatása

A következő szolgáltatások fejlesztése nem szeĺepei a páIyázaÍban, ezért azok bemutatása nem
releváns: btilcsőde, családi napközi, közösségi ellátások, támogató szolgáltatás' utcai szociális
munka.

2.1. Gyeľmekjóléti szolgáltatás

- Illeszkeĺlése a jelenlegi szolgáltatási struktrÍľába, a helyi közösség életébe
Az ].6. szúmú mellékletben található táblázatban szeľepelnek a gyermekjóléti szolgáltatással
kapcsolatos' elmúlt 3 évre vonatkozó adatok. A nyilvárrtartásba vett és a gondozott gyermekek
száma évrol évre emelkedik, ezzeI szetnben a gyermeklétszám csökkenéssel eg1.titt a
gyennekvédelrni kedvezményben részesülő, vagyis a veszé7yeztetett gyemekek száma kisebb
tnozgást, illetve csökkenést mutat. 2008-2011 között 68,3oÁ-kal nőtt a nyilvántartásba vett
gyermekek száma, és 24,5oÁ-os erĺelkedést mutat a gondozásba vett gyermekek létszárna is. A
tendencia, hogy egyľe kevesebb gyermekből egyre több a hátrányos heiyzetĺi'
Az ].7. szĺímú mellékletben található Kisújszálláson a 0-1B éves korosztály létszámának
alakuiása az elmúlt 5 évben. Az adatokban jelentős csökkenés figyeihető meg, atneiy öt év alatt
2I,3Yo-os volt. E'nnek ellenére no az ellátott feladatok mennyisége, meft egyre több a hátrányos
lrelyzetű és halmozottan hátrányos helyzetĹĺ gyermek.

- Azon szolgáltatások, amelyek ugyanazon célcsopoľtok e|látását végzik, egyiittműktidések
A Polgármesteri Hivatalban a jegyzoi gyámügyi ugyíntéző és a gyámhivatal is ezen célcsoport
ellátását végzĺk, de az együttĺnűködésük SZoroS és jól szabáIyozott. Az elso szintet a

gyermekjóléti szolgálat és a jegyzói gyámügyes képezik' egymást kiegészítve a gyermekek
védęlméĺől és a gyámügyl igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvényben szabáIyozott módon.

Ż.Ż.Etkeztetés

- Illeszkedése a jelenlegi szolgáltatási stľuktúľába, a helyĺ közösség éIetébe
A szolgáltatást elsődlegesen a kisújszállási idősek veszik igénybe, illetve kisebb részben a
fogyatékosok, továbbá akik egészségi állapotuk miatt szorulnakrá.
Az elsodleges célcsoportot képező kisújszállási idősek Iétszámának elmúlt öt évi alakulása az
1.8. szĺimú mellékletben található. A 61 év feletti lakosok száma kisebb hullámzásokkal
emelkedő tendenciát mutat, amely jól mutatja a lakosság elöregedését. Az elmúlt öt évben
ŻŻ,Z%o-kal nőtt a létszárnuk. A 61 év feletti nők szźlmaránya 44-48%o-ka\ volt magasabb az
elmúlt cjt évben a férfiak számához képest. A féľfiak (40 éves életkor felettiek) nagyobb aránytl
halandósága miatt sok az idős, egyedül élő nő.
A kisújszállási fogyatékosok elmúlt három évi létszámađatai az l.9. szĺźmťł mellékletben
találhatók. Elsősorban a 62 év feletti, mozgásszervi fogyatékosok kiiľében figyelhető meg
niivekedés. A célcsoportba tartoző rokkantnyugdíjasok és kĺónikus betegek létszámáról nem
ľendelkezünk pontos adatokkal.
2010-ben Kisújszálláson 46.266 ellátási nap volt, ami három normatív kategóriában 178 fős
noľmatív létszámot takar. Ez a 251-es osztőszám miatt a valóságban 140-160 fő tényleges
személyt jelent. A 201O-es adatokba jogszabályi változások miatt bekerültek az idősek nappali
ellátása keretében étkezést igénybe vevők. Ha őket kivesszĹik' akkor 39.i28 ellátási nap volt,
156 fos normatív létszámmal, ami IŻ0-I40 fó tényleges személý jelent. Az ellátottak szinte

jogaik éruényesiilését. A külteľületen élok számára a
válnak a szociáIis szolgáltatások. Az idősek klubjának
ľévén minden szolgáltatást igénylő ľászoľulő számára
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kizárőlag csak ebédet kéľnek, nagyon ritkán foľdul elő, hogy reggeiit és vacsorát is
igényelnek' Altalában azok kéľnek napi háromszoľi étkezést, akik gondozási szükséglete
állapotuk romlása miatt meghaladja a napi 4 őrát és arra váľnak, hogy szakellátásba
keľüljenek. A helyhiány miatt ez azonnal nem lehetséges, így néha hónapokíg az alapellátás
látja el őket.
Az étkeztetést elsosorban azok veszik igénybe, akik már nem képesek a saját étkezésükĺől
gondoskodni, állapotuk miatt nem tudják a ťőzési tevékenységet elvégezni. Äz igénybe vevők
mindannyian inaktívak munkaerőpiaci szempontból, mert a 99o/o-uk idős koľa és a korľal
együtt járó betegségek miatt veszi igénybe az el|átálst. Az intézmény Ż009. évi zárszámadásí
adatai alapján jövedelem szeĺint differenciált volt a normaÍív támogatás. Ez alapján az ellátottak
l\%o-ának jövedelme a nyugdíjminimum 150-300%-a kozé esett, vagyis a jelenlegí
nyugdíjminimummal számolva 42.150.- Ft és 85.500.- Ft közé. 1O%-uk jövedelrne 42.150.-Ft
alatt van, és 20%-uk jövedelme haladja meg a 85.500.- Ft-ot. Többségük egyedül éi, ker1es

házban, ahol magas a rezsí koltség. osszességében megállapítható, hogy a célcsoport viszonylag
alacsony jövedelmĹi, roSSZ anyagi könilmények között él. Korlátozott mozgásuk miatt kevésbé
ápolják korábbi táľsadalmi kapcsolataikat.
Az ellátás indokolt, meľt a szociáIis étkeztetés révén az ellátottak képesek az őná'|.lő

életvitelľe, így nem teľhelik a zsúfolt és hosszú váľólistákkal rendelkező bentlakásos
ellátásokat, és hozzźúaľtozóik sem esnek ki a munkaeľőpiacľól az iĺlős hozzátartozó
gondozása miatt.

- Azon szolgáltatások, amelyek ugyanazon célcsoportok ellátását végzik, egyiittműködések
A Baptista Szeretetszolgálat és a hozzá kotődő szolgáltatók 2010 második felétol nyťljtanak
szociális étkeztetést Kisújszálláson. Az általuk ellátottakľól nem rende]kezünk adatokkal.

2.3. }lázi segítségnyrijtás

- Illeszkeclése a jelenlegi szo|gáltatási stľuktúľába, a helyi közösség életébe
A célcsoport azonos az éÍkeztetést igénybe vevokkel, ezéft az étkeztetésnél az ].8. és ].9.
számú mellékletek kapcsán leírtak itt is ľe|evánsak.
2010-ben Kisújszálláson 2741 ellátási nap volt, ami két nonnatíva kategóľíában 11 fős
noľmatív iétszámot takar. A tényleges igénybe vevő létszám 20-Ż5 fő között mozog. Azért
ilyen alacsonya a normatív létsztlm, mert a gondozottak tiibbségének egészségi áIlapota
olyan, hogy a napi gondozási igényük meghaladja a napi 2 őrát. A normatív Létszám
számiÍásí szabályok azonban a gondozási órát nem veszik figyelembe, csak az adott napon
ellátottak számát, így azIntézmény számára hátrányos ez a számitási mód.

- Azon szolgáltatások, amelyek ugyanazon célcsopoľtok ellátását végzik, együttmíiködések
A Baptista Szeľetetszolgálat és a hozztl kötodo szolgáltatók több éve nyĹ-rjtanak házi gonđozásÍ
Kisújszálláson, továbbá a MOVE BÉTA Támogató Szolgátat is végzett gondozást

Kisújszálláson. Ez utóbbi kisújszállási tevékenysége visszaszorulóban van. A támogató
szolgálaÍtaljó kapcsolattokkal ľendelkezünk, de a Baptista SzeretetszolgáIattal még nem alakult
ki szoľosabb együttműködés.

Ż.4. Csa|árJsegítés

- Illeszkedése a jelenlegi szolgáltatási stľuktúľába, a helyi közösség életébe
Az ].7., ].8. és ].9. szĺtmú mellékletekben szeľeplő adatok és zz azok kapcsán 

^gyeľmekjótéti szolgáltatásná| és az étkeztetésnél leírtak itt is ľelevánsak. KísújszáIlás
lakossága 20II. január 1-jén 1 1.873 fó volt' A lakosság megoszlása: a 0-18 év közötti 1.98Ż fő,
akik a lakosság 16,70/0-ź.ĺ teszik ki, a 18-61 év kĺjzöttiek létszáma7.013 fő, akik a lakosság
59,I%o-źlt teszik ki, a 6l év felettiek létszámapedigŻ.878 fő, akik a lakosság Ż4,Ż%o-át teszik ki.
A célcsoport Kisújszállás lakossága, az o gazdasági, szociáIis helyzetüket részben az l.]0.
szdmú mellékletben található szociális ellátási adatok, részben az 1.11. szdmú mellékletbęn
található munkaeropiaci adatok jellemzik. A pénzbeli szociális ellátások alakulása
megegyezik a táľsuláséval, így azI.t. pontban leírtak itt is relevánsak.
Megfigyelhętő az aktív népességszám lassú csökkenése, és azonos hónapok vízsgá|ata esetén a
nyilvántaľtott álláskeľesők számának fokozatos emelkedése 20i1-ig. 201l-ben 611-1.089 fő
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köziitt mozgott a létszámuk. Az elmúlt években tiibb nagyobb foglalkoztató is megszĺint
Kisújszálláson, éS a megmaradt cégek körében is voltak létszámleépítések. AZ aktíV koru
inaktívakľa nem rendelkenink települési szintiĺ adatokkal, csak társulási szintű adatok vannak.

2010. decemberben 29.866 fó volt a Karcagi Kistérség aktív népességszáma, közülrik 4.i55
nyilvántafiott álláskereső volt, 15.894 fó foglalkoztatott és 9'811 fó, akirol nem tudunk pontos

adatot. Ez aztjelenti, hogy az aktív koru népesség 33oÁ-a inaktív' amit ha Kisújszállás 2010'

decemberi 7 .969 akąív koru lakosára vetítünk, megkapjuk, hogy 2.630 fő inaktív lehet az aktív
koľúak kiiziitt. ok azok, akik:

- szakképzésben vagy felsőoktatásban tanulnak,
- rnegváitozott munkaképességťrek (rokkantnyugdíjasok, rehabilitációs járadékosok stb.)'
- egyéb ellátásban részesülnek,
- ,,fekete'' jövedelernből élnek, olyan munkahelyen dolgoznak, ahol nem jelentették be őket'

A telepűlésen egyre no a halmozottan hátrányos helyzetű családok létszáma, anrely részben a
munkaerőpiaci helyzetnek köszönhető, részben pedig a leszakadó társadalmi csoportok magas

gyennekválialásának. Az adatok aIapján a Kisrĺjszálláson élő gyermekek 60oÁ-a részesiil
gyeľmekvédelm i kedv.ezményben.
A Cigány Kisebbségi onkormányzat tájékoztatása alapján a cigány kisebbség léÍszáma 1 .1 1 1 fó
volt 20i1-ben' Ez a lakosság9,36oÁ-a. Több cigány család é1 a szegregáit ováros részben, ahol
az ingatlanok ügyvédi ellenjegyzés nélhil cserélnek gazdát.
A halmozottan hátrányos helyzetű családokban magas a születésszám. Az oktatási és

gyennekvédelmi ľendszer a szülok aktív közrernűködése néllail nern tudja a gyenrrekeket

llregfelelo irányban szocializálni. Ez a szülők feladata 1enne. Több olyan halrrroZottan lrátľányos
helyzetű család van, ahol az alacsony iskolai végzettségĹr, vagyonnal netn rendelkező' sok
esetben szenvedélybeteg szülőkkel kell együttműköclni, aĺni sokszor sikeftelerr. Így az ezen
családokban élő gyermekek nagy valószínűséggel szülelk életmóclját fogják folytatni, így a
társadalom többSégétol 1eszakadnak és kirekesztődnek.

_ Azon szolgáltatások, amelyek ugyanazon célcsopoľtok ellátását végzik, egyiittműktiĺlések
A csaláclsegítő szolgáIat számos partnerrel rnĹlködik együtt a síkeres felaclatellátás érdekben -
Polgánnesteri Hivatal Igazgatási OsztáIya, Munkaügyi Kozpont karcagi kirendeltsége, helyí
civil szervezetek, helyi közmĹĺvelődési intézmények, helyí gazdasági szereplok, központi
közĺgazgatási szeruek (nyugellátás, családtámogatások, egészségügyi ellátások stb. kapcsán). A
feladatellátáS pontosan elhatárolt, így nincs lényeges átfedés a célcsopor1 ellátásában. PéLdás az

egyúttműködés a téli tizelő progľamban (cserjézés, korhadt fák kivágása)' adományok gyűjtése

és szétoszÍása, legyen az éIelmiszer, bútoľ, ruha, műszaki cikk.

2.5. J e|zőrendszeres házi segítségnyújtás

- Illeszkedése a jelenlegiszolgá.Jtatálsi struktúľába, a helyi közösség életébe
A célcsoport az 1.2. szdmťl melléklet adatai alapján 2011. januáľ l-jén 9.456 fő volt. ok a
Kaľcagi Kistéľség 61 év feletti lakosai, akik a teljes lakosságŻĺ,3 "Á-át teszík ki. A 9.456 fő
58,8oÁ-a no, ebből és az ismert magas férfi halandóságból következően körükben sok az idős,
egyedül élo no.
A fogyatékosokra vonatkozó kistérségi szintű adatok az 1.]2. szdmú mellékletben találhatók.
A Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatásí Központ egyúttműködve a

K.T.K.T. Szociális Szolgáltató Központtal (Karcag, Berekfiirdo)' a Területi Gondozási Központ,
Családsegíto és Gyermekjóléti Szolgálattal (Kendeľes) és a Szociális Szolgáltató Központtal
(Kunmadaľas)' a MOVE BÉTA Támogató Szolgálattal, valamint az időseket, ľokkantakat,

belszervi betegeket tömöľítő civil szervezetekkel, polgáror egyesületekkel, közösen célzott
igényfelméľést végzett az 1.13. szómĺl melléklet szerinti nyomtatványon. Felkeresték a
látókonikbe került iđős, egyedül élő embereket, elmagyarázták a felmérő lapon lévoket, és

akinek szüksége volt rá' segítettek a kitoltésben is'
Az 1.]4. szlŕmú mellékletben található az igéĺyfe|mérés eredménye. Az igényfelméľés
feldolgozása során azokat a felméľő lapokat nem dolgoztuk fel, ahol aľról nyilatkoztak,
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hogy nem jogosultak az el|átásra,YaEY nem hajlandók havi ezer foľint téľítési díjat fĺzetni
a szo\gáIÍatásért. Az igényfelmérés idején 286 készülék kihelyezésére mutatkozott igény.
Jelenleg 32 db,2005-ben vagyonvédelmi célľa beszeľzett készülék üzemel Kisújszálláson'
amelyet a polgáľőľség és a rendőrség üzemeltet. A hívásokra az épp szolgálatban lévő
rendőrök szállnak ki, ha ez lehetséges. A legtöbb napszakban (a késő délutáni, éjszakai
napszakban, valamint hétvégeken és rinnepnapokon) egyetlen rendő{árőr van szolgálatban, így
intézkedés közben nem tud a hívásra reagáIni. A készülékeket a polgárorök telepítik a
kisújszállási házi goĺdozói szolgálat közrernűködésével, és időközönkérłt ők is ellenorzik. A
készülékek elavultak, csak jelzés indítására alkalmasak, így minden esetben ki kel| szállni a

helyszínre megtudakolni, hogy míért nyornták meg a gombot. A rendőrök számáľa egyľe
megteľhelőbb ez a felaĺlat, ęzért szereÍnénk ezeket a készülékeket is kiváltani. A készĹilék

felhasználók körében is elvégeztük az igényťelmérést, többségrik szeľepel a 286 igérylő között.

- Azon szolgáltatások, amelyek ugyanazon célcsopoľtok ellátását végzik, együttmÍĺködések
Az előzóekben felsorolt négy szocláiis szolgáltatóval, a civi1 szervezetekkel és a polgárorökkel
együttmťlködtünk az igényfelmérésében, illetve a négy szociális szolgáltató segítségével
jelzőrendszeres házi gondozást vállalókra vonatkozó munkaeľő-felrnérést is végeztünk. A
szolgáltatás megszęrvezése során szeretnénk együthnĹiködni a Baptista Szeretetszolgálattal is'

2.6. Nappali ellátás

- Illeszkedése a jelenlegi szolgáltatási stľuktúrába, a helyi kiizösség életébe
A célcsoport azonos az éÍkeztetést igénybe vevokkel, ezért az étkeztetésn él az 1.8. és ].9 szĺímú
nrcllékletek kapcsán leíľtak itt is ľelevánsak. Az igéĺlybe vevők gazdasági és szociális
heIyzetére vonatkozók itt is relevánsak, azaz a célcsopoft kisújszállási, idős, betegségük nriatt

örrnragát teljes mér1ékben ellátni nem tudó, inaktív enberekbő1 á1l' Egy lényeges kLilönbség van:

a nappali ellátást szinte csak az egyeĺlül élők veszik igénybe. A rrappali ellátást igénylők
jövedelrni heIyzete nagyjából rnegegyezik aZ étkeztetésnél leírtakkal, vagyis túinyomó
többségük jövedelme 42.750.- Ft és 85'500.- Ft közé esik.
2010-ben Kisújszálláson 8470 ellátási nap volt, ami két nonnatíva kategóriában 33 fős

noľmatív létszámot takar. A tényleges igénybe vevő létszám 38-43'fő között mozog. Azért
alacsonyabb a normatív \ďszám, meĺt az adott napon a szolgáltatást igénybe vevők Iétszáma

számit bele a nonnatív mutatószámba. Az ę\Iátottak egészségi állapota váLtoző, elsősorban a

nagyobb távolság megtétele okozhat számukľa problérnát, mert hiába van az iĺlősek klubja a

váľosközpontban, egyes váľosľészek 2-3 kilométeres távolságľa vannak tőle.
A szolgáltatást általában azok veszik igénybe, akik már nem tudnak teljes mértékben
gondoskodni saját magukĺól' ezért több tekintetben segítségre szorulnak és szeretnék a korábbi
társadalmi életüket hasonló színvonalon folytatni, azazközösségi életet élni. Számukĺa a nappali
ellátás számos szolgáltatást (étkeztetés, tisztáIkodási lehetőség, mosási lehetőség'
ľuhajavítás, mentális gondozáso köziisségi pľogramok) biztosít, amelyek kozben akár le is
pihenhetnek. Többségük mégajáróképességétmegőrizte, de egyre több ellátott van, aki meSSZe

lakik, és nem tud eljutni az idosek klubjába, ezért nem tudja a szolgáltatást igénybe venni'
Az idősek nappali ellátása a köziisségi együttlét és a táľsas kooperatív mĺĺdszeľek
segítségével képes az egyén állapotát stabilizálni, esetleg kis méľtékben javítani' így
megőľzi az őnáůlő életvitelľe való képességéto nem hanyagolja el saját magát. Igy segít a
szolgáltatás megelőzni a bentlakásos ellátás igénybevételének szükségességét.

- Azon szolgáItatások, amelyek ugyanazon célcsoportok ellátását végzik, együttműktidések
Kisújszálláson nincs másik idősek nappali el|átását nýjtó szolgáItatás.
A helyi, közel 40 civi1 szervezetteI, az egészségügyi szolgáltatókkal, közművelődési
intézményekkel kiváló egyĹittmrĺködés alakult ki, ezérI sok programot tudunk szervezni az

ellátottak szźtmára'

10



,,Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszá1láson'' című projekt rrregvalósíthatósági tanulmánya

3. A pľojekt eredményekĺínt megvalósuló szociális és gyermekjóléti szolgĺiltutlii
tevékenység leíľĺtsu

A meglévő alapetlátási foľmák kapacitása nem fog változni, kivéve az idősek nappali ellátását'
mert ott Í}oÁ-os férőhelynövelést tervezünk. A struktúrája annyiban fog váItozni, hogy a H.ázi
Gondozói Szolgálat vezetőjének szakmai felügyelete a|á egy újabb szolgáltatás fog kerüIni, a
jelzőľendszeľes házi segítségnyújtás.
A megtévő, fejlesztéssel éľintett alapellátási formák (házi segítségnýjtás, szociális étkeztetés,

családsegítés, gyermekjó1éti szolgáltatás' idosek nappali el1átása) ellátási kiitelezettsége nem

változik, az továbbra is Kisújszállás város kozígazgatási terüietére terjed ki. A lakosságszám Ż011.
január l-jén 11.873 fő volt. Továbbá ezen e||átźlsi foľmák kapcsán a meglévő,2. pontban
bemutatott szakmai együttmíĺkiidések sem fognak változni. Egyedül a jelzorendszeres házi
segítségnýjtás kapcsán kell új szakmai egyúttmĹiködéseket kialakítarri, anrelyet a mellékelt szakmai
pro gram tervezetében részletezünk.
A jelzőľendszeľes házi segítségnyújtás ellátási teľiilete viszont a teljes Karcagi Kistérség
teľĺiletére ki fog terjedni, amely öt településből á11: Berekfiirdő, Karcag' Kenderes, Kisújszállás,
Kurunadaras. A kistéľség lakosságszíma 2011. januáľ 1-jén 44.955 fő volt.

A fejlesztéssel érintett épületek tulajdonosa Kisújszállás Város Ölrkormányzata, aki feladatátadás
keretében ezeket ingyenes hasznáIatra átaďta a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulásnak, rnint a

Kisújszállási Térségi Szociáiis otthon és Alapszolgáltatási Közporrt femtaftójának.

A Ká|vin u. 9. alatti épütetből áthelyezzük a Vásáľ u. 3. épületbe a szociális étkeztetés funkciót,
amely egy 150 aclagos me|egítő konyhát jelent. A Vásár u' 3' alatti épület esetében egy minimális
épületbovítéssel teruezzúk az épüiet átalakitását' Az épület a fejlesztés ľévén könnyen elérhetővé válik
a házi gorrdozók számára, aklk az ételkiosztást végzlk, nert a Vásár u. 3. és a Kálvin u. 9. alatti
épületeknek közos az udvara. A Vásár u. 3' szám alatti épületet úgy alakítjuk ki, hogy egy időben két
fő kényelmesen ki tudja osztani az éÍelt a HACCP ľenclszenrek rnegfelelően. A szükséges fekete-fehér
öItöző biztosított lesz. A tiszteletdíjas ebédkihordók számára várakoző, kiadó helyiséget alakítunk ki,
ahol átvelretik az ételhordót és leadhatják a koszos (az e|őzo napoll használt) ételhordót. A páIyázaÍ

révéĺ az ételhordót az lntézmény fogja biztosítani a gondozott sztlmára, ainelyek így a beszerzendő
mosogatógéppel és csepegteto állvánnyal tisztithatová válnak - szemben a jelenlegi gyakorlattal. A
gonđozottak nem mindig tudják a sajźlt edényeik higiénés tisztítását megoldani.
A Vásár u.3. szźlm alatti éprilet vonatkozásában a pľojekt eredményeként,,C'' típusúrvL{Y annál
jobb eneľgetikai minőségtanrĺsítványt fog kapni az épilet.
A melegítő konyhához szükséges beľendezési táľgyakat és eszktizöket taľtalmazzz a pźiyánat,
ami technológĺai okból sziikséges. Ezek a tervezői költségvetésben találhatók, kivéve az
ételhoľdó edényeket, amelyeket külön eszközként szeľzünk be.
A projekt keretében megvalósul az épiilet nyíIászáľóinak cseľéje, tetőfelújítása, fal, fiidém és

talajszinti hőszigetelése. Az épület teljes gépészeti felújítást kap (erős áram, gyenge áram, víz,
szerulyviz, hasznáIatj meIegvíz, fútés), és vagyonvédelmi ľendszeľt építünk kí. Az épület jelenlegi
konvektoros fťrtését korszerű, alacsony fogyasztású kondenzációs gázkazános és használati melegvíz
d'ő áIIitő rendszerrel váltj ák fel.
Az eloírásoknak megfelelően épi'il egy zsírfogó akna a konyhai szerulyvíz tisztitására. Telken belül a

jogszabáIyi ęlőírások szerint 3 db paľkoló kerül kialakításra, a további szükséges 6 db parkoló ígény a
Vásár utcán található meglévő parkolókból biztosítható.
Az éte\száIlító autó számára a bejárást aYásár utca felol biztosítjuk. Az étęIt a gondozottak számára
tiszteletdíjas gondozók szá|Iitják ki keréĘánal. A telken beltil a 28-30 fó közötti létszźlmtl
tiszteletdíjas gondozók számárabiztosítunk keľékpáľ táľolási lehetőséget.
A Vásár u. 3. szám alatti épület jelenleg közepes állapotú, rossz hoszigetelésű és egy szociális
foglalkoztatástvégző bérlő üzemelteti. A bérlo és a vagyonkezęLőkozoÍt 60 nap a kikotött általános
felmondási idő, de nem szeretnénk, ha a megváltozott munkaképességű emberek elveszítenék a
munkájukat. Ezért a tulajdonos Kisújszállás Város onkormányzata sikeľes tárgyalásokat folýatott a
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bérlővel' aki a Vásár u. 4. szám alatti, számára jobb raktározási lehetőséget biztosító, nagyobb
alapteniletii épületet fogja rnegkapní. Az épület jelenleg üres, korábban általános iskolai oktatási
célokat szolgált. Az ].]6. szcimú mellékletben tuláIhatĺi a béľleménv cseréről szóló testiileti döntés.

A helyileg védett, XX. százaĺJ e|eji polgáľiházban a KáIvin u. 9. szám alatti épületben a melegítő
konyha kiköltözésével biztosíthatőkaz alábbi funkciók, és azok akadá|ymentes eléľése:

- házi gondozoi szolgálat irodája,
- Łlázi gondozói szo|gá7at mosoda funkciói (ellátottak és a telephely textíliáinak mosása itt

torténik),
- családsegítő és gyermekjóléti szoigálat 5 irodával, egy interjú szobával, nregbeszélésekhez két

összenyitható irodával, ügyfél és dogozói vizesblokkokkal, dolgozói teakonyhával és

adományraktárakkal.
Az épületfelújítás és -átalakítás keretében az épület tz|ajvíz és talajpára elleni falszigetelést kap,
lecseľélik a nyí|ászárőkat az épü|ethez illő, hőszigetelt típusľa, az épiIet homlokzat és ftidém
hőszigetelést kap, azaljzattalajvíz elleni és hőszigeteléssel lesz ellátva. Az épület teljes gépészeti
felújítást kap (erős áram, gyenge áram, víz, szennyvíz,hasznáIati melegvíz, fĹités), és vagyonvédelmi
rendszeľt is építenek ki. A felújítás során kis telefon alktizpontot kap, kiépítik az olcsóbb és koľszerű
IP alaprĺ telefonálás lehetőségét, egységes há|őzatba ľendezik az épĺilet hét számítógépét, amin az
ott dolgozók - adatvédelmi okból - három munkacsoportban fogiák végezni a feladatokat.
Teiken belül a jogszabályi eloírások szerint 7 db paľkoló kenil kialakításra, ameIyek köZĹil 1 db
akađálymentes. A jogszabá|yi eloírások alapján szükséges további 2 parkoló a Kálvin téri és Kálvin úti
rneglévo parkolókban biztosítható.

A Kálvin u. 9. szám alatti épiiletben csak mosoclatechnológiához kötődő eszköz beszeľzését
tervezünk.

A Vásáľ u. 3. és a Kálvin u. 9. szám alatti épületekben 4 házi gondozó, 2 szociális segítő és 5
családgondoző đolgoz1k. Az egyik szociális segíto a szociális étkeztetés adminsztráclőját, szervezését
végzi, résztvęsz az étel kiosztásában is. A másik szociális segítő a családsegítő szolgálaÍná| dolgozik.
Mind a 11 fó rendelkezik a jogszabálY szerinti szakképesítéssel' A szakdolgozók továbbképzése
folyamatos.

A Kálvin u. 13. szám alaÍÍi épületben az idősek nappali ellátásának férőhelyét 40-ľől 45-re
bővítjük. Az épület felújítás keretébęn az akaĺlźiymentes bejutást biztosítjuk, akadálymentes WC-
t, tusolót alakítunk ki, tiibb belső nyÍtászárőt is kicseré|tetiink, továbbá az épület folyosóján és a
felújítással éľintett ľészeken festést, mázolást végeztetiink. Tájékoztatő táblákat is helyezünk el a
projektarányos akadálymentesítés keretében. A meglévő Ká]vin ltcai 2 db parkolóhely mellé telken
belül további 6 db paľkolót alakítunk ki, a jogszabályi előírásoknak megfelelően ezek közĺil egyet
akadálymentes kivitelben. A belső udvarban egy pihenőkeľtet alakítunk ki két kerti pad és

növényzet telepítésével.
A féľőhely_növelést néhány helyiség funkciójának módosításával tudjuk biztosítani.
A KáIvin u' 13. szám alatti épületről egy egységes terv készült, amely az epáIyázat szerinti I. és egy
további II. ütemet tarÍa|maz. Apályázatban csak az I. ütemet kívánjuk megvalósítaní, ezért a tervezési
költségek is csak az I. ütem díját tartalmazzák.

A KáIvin u. 13. szám alatti épületbenŻ fő szakdolgozó dolgozik, akik közül mindenki rendelkezik a

szükséges szakképzettséggel. A szakdolgozók továbbképzése folyamatos. Továbbá egy f(ĺ takaľító is
dolgozik a telephelyen.

Az épületekben a konyha- és mosodatechnológián kívril más eszközbeszerzést nem terezünk, mert a
szúkséges bítorzattal és felszereléssel rendelkeznek, ez fog visszakerülni. A konyha és a mosoda
berendęzései elavultak, nęm felelnek meg a jelenlegi előírásoknak, ezért cseréljük le őket.

A felújításban éríntett három épület összevont, projektszintu, ęw bruttó négyzetméterre eső fajlagos
költségei az előírt korláton belül varľlak' Ez épületęnként vizsgáIva már eltéro, mert az épületek
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problérnáí eltémek egyrnástól, például a Kálvin u. 9. szám alatti épületben teljes ta|ajvíz és pára elleni
szigetelés szükséges, amely az épületre eso költségeket megnöveli. A Vásár u' 3. alatti épületben a

konyhatechnológia kialakítása az, amí az épületre eső költségeket növeli.
A felújításban éľintett három épület épített bľuttó alapterülete 895 m' ,az egy m2-ľe eső
kivitelezési költség 96.804.- Ft.
A háľom épület nĺnĺte.i alapteľiilete 85 m2. Az épĺilet bővítések egy m'-re eső kivitelezési
ktiltsége 227 .686.- F t.
ł felrĺjításban éľintett háľom épület kiilső téľ fejlesztéssel éľintett alapterülete 1.015 m2. A külső
tér fejlesztések egy m'-ľe eső kivitelezési köItsége 9.047.- Ft.
Az ].15. számú mellékletben található a kimutatás az építési kiiltségekľől, amelyről a tervező
nyilatkozott.

ApáIyźnat keretében a Kálvin u. 9' és a Vásár u' 3. szám alatti két épület lesz jelentősebb métékben
felújítva, amelyek új hőszigetelt nyĺlászáľókat, aljzat, homlokzati és födém hőszigetelést kapnak, így
az épület felújítások a fűtési és híĺtési eneľgiaigény csökkentésével hozzájárulnak az egészséges,

,,zőld" kiiľnyezet létľehozásához. A két épüietben modem, kis fogyasztásu gázkazźlnok lesznek.
A Kálvin u. 9. és 13. szám alatti épü|etekben 2007-ben és 2008-ban a Szemünk Fénye Progĺam
(bérleti konstrukció, harmadik feles finanszírozásu) keretében világítás-koľszeľűsítést hajtottak
végre, így csökkentve aZ épületek elektromos fogyasztását. A KáIvin u. 13. szám alatti épületben
2008-ban a Szemünk Fénye Prograrn keretében az elavult fíĺtési rendszeľt koľszeľűsítették,
amelynek fogyasztása és környezetterhelése csökkent. Ezek mind hozzájáruItak az egészséges, ,,zöld''
kömyezet létrehozásálroz. Továbbá a Kálvin u. 9. és 13. szám alatti telephelyeken szelektíven gyĺĺjtik
a hulladékot, ameiyet továbbra is folytatnak.
Az épületek roSSZ állapota' és aZ ideigler-res nűködési engedélyre okot adó könilmények
rnegszĹirrtetése rendkívül költséges, ezéfi a rrregújuló eneľgiaforrások az építési költségek 5oÁ-át

rrreghaladó méfiékĹi telepítésére nincs lehetőségünk a pályázat szabta korlátok keretei között tnaradva.

A felújításokat követően a jelzőrenclsZeres házl segítségnýjtás adminisztratív központjának
befogadására alkalmassá válik a Kálvin u. 9. szám alatti épűlet, továbbá a fejlesztéssel létrehozott
épületek rugalmas házi gonđozói és szociális étkeztetési kapacitásnövelést tesznek lehetővé. Ezen túl a
felújított épületek nem tudnak újabb szociális és gyetmekjóléti szolgáltatásokat befogadni a méretük
miatt.

A felrĺjítások soľán míĺszaki ellenőľi szo|gáltatást fogunk igénybe venni.

Egy gépjáľmű beszerzésével biztosítjuk az alapszolgáltatások személyszállítási és teherszállítási
igényeit, amelyet elsősorban a következo feladatokra szerzůnk be:

- ajelenleg szolgáltatáshiányos, közel 140 lakosú ktilterületen a házi gondozás, szociáIis étkeztetés
(ételhordóban történő kiszállítás) biztosítására. Ezek között két nagyobb lakott hely van:

Máńalaka és Csorba. Márialaka l1 lcn-re délre, Csorba 15 km-re nyugatra van Kisújszállástól,
és a két lakott hely Kisújszálláson keľesztĺil van legközelebb egymáshoz közlekedési
szempontbó1.

- a jármu a jelenleg szolgáltatáshiányos krilterületre a családsegítő és gyermekjóiéti szolgálat
kijutását is tudja biztosítani.

- a családból kiemelt gyermekek átmeneti nevelő szülőkhöz, gyeľmekek átmeneti otthonába,
egyéb gyermeĘóléti alap- és szakellátásba torténő beszállítása, veszéIyeztetett anyák és

gyermekeik anyagotthonba száIlítása is feladata lesz.
- az alapszolgáItatás szál|itási feladataínak lebonyolítása (adományok ideszállítása, sztikség esetén

kĺjzľęműködés adomány, segély kiszállításban, eszközök beszerzése' karbantartáshoz szükséges
eszközök, gépek szállítása),

- a jelzőrendszeres hází segítségnýjtás működtetése (lnilterĹileten lakókhoz torténő kiszállás,
kapcsolattartás a másik négy telepĺ.ilésen lévo gondozókkal, késnilékek cseréje, új
gondozottakhozl<lszáIlás a gondozási szükséglet és szeľződéskötéS miatt stb.).
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- az idősek nappali ellátásában közreműködés (társklubokkal közos programokon történő

részvéÍe7, fellépés segítése, továbbá önköltségi áronazok beszállítása a nappali eilátás épületébe,

akik állapota miatt ere szükség van, és máshogy nem tudják megoldani a bejutást).

A Karcagi Kistérség mindegyik településén magas az aszfaltozott utak aránya, a többi pedig
rendszeresen kőszórásos feiújítást kap. Továbbá a kiilterületeken élők is aszfaltozott úton köze]íthetők
meg, így a többcélú kihasználás éľdekében egy 9 személyes mikľobusz beszeľzését tewezziik téli
gumival, klíma beľendezéssel, vonóhoroggal és gyeľmekĺilésekkel.
Az intézmény aZ általános kaľbantar1ási feladatokľa négy fót foglalkoztat, akik eltérő

szakképesítésĹlek, de mindegyiknek van ,,B" kategóľiás jogosítványa. Közülük két főnek nagy
gyakoľlata van a vezetés terén, több százezer kilométert vezettek éIetük során, sokféIe típuson. ok
vezetik váltott mĹiszakban az ételszáIIító autót, amellyel ,a készételkiszállítása történik a szociális
étkeztetéshez és a nappali ellátás étkeztetési részéhez' ok vezetnék a beszerzendő mikĺobuszt a
gépj árrnű has zrrá l ati szab ály zat és nyi l vántar1ások szerinti rendb en.

A szociá|is alapszolgáltatás szállítási igényeit eddig csak ľészben tudták kielégíteni, de aztjeientős
költségĹi béľfuvaľozással vagy dolgozói gépjáľműhzsznźit megtéľítésével. Erľe évente 300-400

ezer foľintot költłitt az intézmény. A jánnĹi várhato éves szerviz igényeátlagosan százezer forintra
becsülheto, az éves iizemanyag-fogyasztás pedig feladatfüggő' A feisorolt feladatok közül a

küIteľületen lakók házi gondozása, szociállis étkeztetése, a jelzőľendszeres házĺ segítségnyrńjtás
megszetTezése közvetetten ttibblet állami támogatást és személyi téľítési díjbevételt fog jelenteni,

így a gépjánnű kciltségei - ahasznáIaÍ arányában - szétoszthatőak az alapellátás költségei közotÍ. Az
idősek nappali ellátáshoz töľténő beszállítása pedig közvetlenül is téľítési díjbevételt jelent'
továbbá kłizvetetten is, ha rrő a nappali e1látás kihasznáitsága. A tervezett feladatok miatt
váľhatóan legalább évi 12.000 km futott teljesítménnyel számolhatunk' amely 430'-Ft-os gázolaj

árral és 10 1 100 knr átlagos gázola1fogyasztással számoiva évi 516 ezer foľint uzemanyag-kiadást
jelent változaÍIan szenĺizköltségek lnellett. Ez felelősségbiztosítással, cascoval és gépjárnrű adóval
együtt körülbelül évi 800-850 ezeľ foľint teljes kiaĺIást jelent.
Így o gépjármű fenntafthatósága biztosítható, amely a szolgáItatások révén elsősoľban a

kisújszállási lakosságot szolgálja (1l.873 fő), másľészt a je|zorendszeľes házi segítségnyújtás
soľán a teljes kistéľséget (44.955 fő), i|letve ha a kihelyezett késziilékszámot nézziik,, akkoľ 280 fő
idős, ľossz egészségi állapotú idős embeľ ellátását.

A jelzőľendszeľes házi segítségnyújtást a Kaľcagi Kistéľség teljes területére megszervezzuk.
Eĺnek keretében Ż96 ÍJb, az előíľásoknak megfelelő vészjelző készüléket szeľzünk be, amely egy

hordozható, akkumulátoros központí egységből és akkumulátoros karórás részből ál1' Mindkét
egységben az akkumulátoľ élettartama 3-4 év. A készülék GPRS alapú adatkártyán keresztül fog a

készĹiléket száIlito szolgáItaÍő diszpécserkozpontjával kommunikáIni, Ż-3 percenként helyzetjelet
krildve' A készüléket a gondozott magával tudja vinni. A készülék érzékeli az esést, a túl magas és túl

alacsony hőmérsékletet és a saját GPS koordinátáit is elktildi. A Ż96 késziilékből 280 készĺiléket
teľveziink beüzemelni, 16 db-ot pedig tartalékolni, hogy az esetlegesen meghibásodott készüléket
azonnal tudjuk pótolni. A 280 készüléket és a hozzájuk tartozó gondozókat az l'gények alapján a

következőképpen tervezziik elosztani a megszervezéskor ferľrálló igények alapján (az

igényfelrnérésben részt vevők egy része addigra meghalhat, bentlakásos ellátásba kenilhet stb.):

- Berekfiirdő 30-40 db,
-Karcag 70-80 db,
- Kenderes 30-40 db,
- Kisújszállás B0-100 db,
- Kunmadaras 30-40 db.

A jelzést követő 30 percen belüli ellátást a tapasztalatcsere céljából felkeresett szolgáLtatőL<hoz

hasonlóan tiszteletdíjas gondozók foglalkoztatásával tervezzik, aklk számára megfelelő számban

készenléti táskát és mobiltelefont biztosítunk. ok részben a területet eLLátő házi gondozók köréből
kerülnek ki, részben pedig a karcagi Kátai Gábor Kotházban lezajlott létszámleépítések míatt

munkanélktili ápolók körébol. Így nincs szükség képzésre' az e\őzetęs felmérés alapján lesz megfelelő
sztlmu és szakképesítésű jelentkező a feladatra' Havonta, adómentesen 15 ezer forint tiszteletdíj
fizethető ki számukra fejenként, illetve ahol szükséges gépjármű hasznáIat, akkor térítjük a kiszállás
költségét. A tiszteletdíj nem számit jövedelemnek a szociális és munkanélktili ellátások
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szempontjából' így ne1ll esnek ei tárnogatástól a munkanéllaili gondozók. Amennyiben lailtenileti
lakott helyen is lesz teiepítve készülék, ott Kisújszállás és Karcag esetében a kiszállást akár a

beszerzendő jármĹivei is tudjuk biztosítani. A létszám és Lz eszközök tenĺezett elosztása
településenként:

- Berekfürdo: 2 gondozo, 1 készenléti táska, 1 mobiltelefon,
- Karcag: 3 gondozó, 1 készenléti táska, 1 mobiltelefon,
- Kenderes: 2 gondozo,1 készenléti táska, 1 mobiltelefon,
- Kisújszállás: 3 gondozó, 1 készenléti táska, 1 mobiitelefon,
- Kunmadaras'.2 goĺđozó, 1 készenléti táska' 1 mobiltelefon.

A készülékek műkiidtetési támogatźsára 2009-től pź"Jyá.zati úton van lehetőség, amelyet eddig

mindig ősszel írtak ki, így a késztilék beszerzést követo év január l-jétő1 lehetséges a szolgáltatás

Tn"g"re*"rése' A készülékek mĹiködtetésére kiírt pályázaton előnyben részesül az, akl páIyázatl
forrásból szerzeÍt be készüléket. Jelenleg 3 éves ciklusokra lehet páIyázni, és 500 ęzęr foríntlév a
szakmai központra jutó finanszirozás, míg a készülékekre 35 ezer forint jut darabonként évente' Az új
szolgáltatás hosszú távrĺ műktidtetéséľe vonatkozó számítás az ].]7. szcimíl meIIékletben

található, alio1 úgy becsültük, hogy évente ki kell cserélni az akkumulátorokat harmadát (3 év

levetítve éves szintre), és évente 40 áttelepítéssel kalkuláltunk' továbbá havi l ezeľ forintos intézményi
térítési díjjal' A ľészleteket az űj szolgálltatás tervezett szakmai progľamjában fejtjük ki.

A' páiyázat keľetében nem teľvezttink ESZA típusú tevékenységet.

3.1. A páúyázat soľán vállalt előnyt jelentő feltételeknek való megfelelés részletes
bemutatás a (a páiyázati felhívás C.3.4l^ pontja alapján)

- A fejlesztés a teruleti kohézió erősítésélrez a kedvezményezett térségek besorolásáľól szóló
31112001. (XI' 17') Komrányrenclelet 2. száĺ^ĺ^lu nrellékletében meghatározott hátľányos helyzetĺi
kistérségben valósul meg.

- A fejlesztéssel éľintett Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ
intézményt a Kaľcagi Többcélú Kistéľségi Táľsulás taľtja fenn.

- ApáIyázat ńszétképezl a jelzőrendszeľes házi segítségnyújtás megszeľvezése a Karcagi Kistérség
teljes teniletén' A Karcagi Kistérségnek e tekintetben mind az öt települése szolgáltatáshiányos
teľüIet.

- A pá|yázó a felsorolt öt szolgáltatás közül házi segítségnyújtás tekĺntetében részesül állami
ťlnanszírozásban.

- A pályázat téľségi fejlesztést va|ósít meg, meľt hat szolgáltatás fejlesztését tartalmazza (hází

segítségnyríjtás, szociális étkeztetés' családsegítés, gyeľmeĘóléti szolgáltatás, idosek nappali

ellátása és jelzorendszeres házi segítségnýjtás), amelyek köziil. az egyik szolgáltatás fejlesztése a
táľsulás mind az öt települését és a teljes 44.955 fős lakosságát lefedĺ.

- Apályáző nyertes páLyázat esetén a jogszabályban meghatározott kiitelező szociális feladatain túl
a jelzőrendszeľes házi segítségnyújtást, mint nem kötelező, de a helyi szükségleteknek megfelelő
szolgáltatást kívánja nyújtani.

- A páIyázo vállalja, hogy a csaláĺlsegítést, valamint a gyeľmekjóléti szolgáltatást (gyermekjóléti
szolgáIat) integrált foľmában, egy intézmény keľetében, különálIó szakmai egységként
míĺktidteti.

- Az idősek nappali ellátásának férőhelyszámát lŻoÄ-kal bővíti a pá|yáző, azaz a 40 féľőhelyet
45-re bővíti.

3.2. Apáiyá,zat soľán apá|yázati felhívás C.3.4tB pontja által előĺľt kiitelezĺĺ
feltételeknek való megfelelés

Ez a rész nem re1eváns, mert mindhárom fejlesztéssel érintett épületben kizárőIag szociális és

gyermekjóléti a\apszo\gáltatások működnęk' így nincs szükség arányosításľa, továbbá a pá|yázat nem
tarta7maz ingatlan-kiváltást sem.
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4. A projekthez kupcsolódó egyéb szolgdlt{rtĺtsok bemututĺÍsu

4. 1. Előkés zitő tev ékenységek ľészletezése

Az e1ső forduló eiokészítő tevékenysége:
- A projekt elokészítését Kisújszállás Város onkormányzat Polgármesteri Hivatalának

Városfejlesztési osztá|ya végezte a fenntartó Karcagi Többcélú Kistérségi Társulással
együttműködve, bevonva a fejlesztéssel érintett intézrnény dolgozóit és a jelzőrendszeres házi
segítségnýjtás igényfelmérésben részt vevoket.

- A projekt megaIapozásához szükséges volt három épületre vonatkozóan építési engedélyes szintĹi

teľvet készíttetni, valatnint teľvezői költségvetést, amelyet a Bakondi és Táľsa Kft. végzett el.

- A Megvalósíthatósági Tanulmáný Kiss Endľe készítette.
- ApáIyázat költségvetésének összeállításakor a költségek realitása miatt előzetes árajánlatot kértek

be.
- A közbeszerzésen nyertes építési kivitelezőnek kell a kiviteli terueket elkészíttetnie az engeclélyes

tervek, az arazat\an költségvetés és a közbeszeĺzési kiíľás alapján'

4.2. Pľojektmenedzsment részletes bemutatása

A pľojektmeneclzser Kiss Endre társadalombiztosítási szewező, aki hét éve szociális és gyentrekjóléti
szolgáltatók lnĹĺködési engedélyezésével, szociális és gyermeĘó1éti intézmények ferurtar1ói

felügyeletével, fenĺrtar1ói ügyeinek intézésével foglalkozik. A Kisújszállási Polgánnesteri Hivatal
Irrtézrrrérryi osztáIyán dolgozik. A páIyázatok előkészítése és leborryolítása teľén több tnint liét éves

tapaszta\ata van. A korábban általa kooľdinált beruházások során a lneneclzseléshez szükséges
alapveto szeľvezési, pénzugyt, rnűszaki isĺneretekre tett Szert' ezér-t képes a lrreltedzsnlerłt llrunkájának
osszehar-igolására. Jelerrleg egy közel nettó egyrniliiárd foríffos páIyázatot lnegvalósító
projektmenedzsment tagja, de az ęzzel kapcsoiatos feladatai Ż012. ápríIís 30-áig befejeződnek'
A pénzügyi menedzseľ Klujber Katalin kozgazdász, akí 14 éve foglalkozlk pénzigyekkel. A
Kisújszállási Polgánnesteri Hivatal Városfejlesztési oszláIyán dolgozik. Korábban a Pénzugyi
osztályon doigozott, ahol több páIyázaÍ pénzugyl lebonyolításában részt vett' így nagy szakmai
I"apasztalatot szerzett. Jelenleg egy közel nettó egymilliáľd forintos és egy közel 400 millió forintos
pályázaIbanvesz részt. Mindkét menedzsmentben a munkája 2012. áprllis 30-áig befejeződik'
A míĺszaki menedzser Bán Eľika okleveles épiÍész üzemmérnök, aki 30 éve foglalkozik
építéshatósági ügyekkel. A Kisújszállási Polgármesteri Hivatal Epítési és Városüzemeltetési osztáIyán
dolgozik. Az építéshatósági tevékenység és pá|yázatok mĹlszaki elokészítése terén szerzeÍt szakmai
tapaszta\aÍai alapján kiválóan alkalmas a projekt műszaki menedzselésére mind a tervezés, mínd a
kivitelezés során. Jelenleg egy kozel nettó egymilliárd forintos páIyázatot megvalósító
projektmenedzsment tagja, de az ęzzel kapcsolatos feladatai 201Ż' április 3}-áigbefejeződnek.

4.3. Kőzbeszerzési szolgáltatások

A közbeszerzést aZ lntézméĺy fejlesztésben érdekelt ingatlantulajdonos Kisújszállás Város
Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának kozbeszerzési szakembere munkakore részeként fogja

végezni, aki e téren nyolc éves tapasztalatÍal rendelkezik. Két kozbeszerzést kell lefolytatni, egyeI az

építési tevékenységet végző kivitelező kíváIasztására, egyet pedig a 1elzóreĺdszeres házi
segítségnýjtáshoz szúkséges vészjelző rendszer szźilítőjánakkiváIasztására.

4.4. Egy éb szolgáltatások

a.) A projekthez kapcsolódóan a II. számí kommunikációs csomagban eIőín tevékenységeket
végeznlke|:

_ a fejlesztéssel érintett szolgźitatások székhelyę szerinti település honlapján bannert helyezünk
el, melyet folyamato san műkodtetünk, fńss ítünk,

- sajtóközleméný ktildünk ki a pľojekt indításáról és a sajtómegjelenéseket összegyűjtjük'
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- aberuházás helyszínein ,,B'' típusú táblát helyezünk el (3 db)

- fotódokumentációt készítünk'
- sajtóközleméný hildünk ki a projekt zárásárőLés a sajtómegjelenéseket osszegyĹrjtjük,

- vállaljuk a TERKEPTER feltöltését,
- aberuházás helyszíneiĺ,,D'' típusú emlékezteto tábláÍhelyezunk el (3 db)

b.) A projekt összértéke meghaladja az 50 millió forintot' ezért konyvvizsgálót veszütrk igénybe.

Könywizsgá1at?

5. Pľojekt pénziigyi iitemezése, kitérve a likviditúSűi teľvre

A projekt részlętes pénzügyi ütemezése megtalálható a 9' pontban, alrol a ,rBeruházási kiiltségek''
nevíJ t'ábIázat mutatja be éves bontásban a projekt soĺán ťelmenilő köItségeket'

A likviditási terv a következő tábláuztban található éves bontásban:
Likýi-dĺtĺĺśi tęŕł

',2 17 Ż012 2013 Ż074 ossżesen:,'

Kłiltsée: 0 38 259 450 r t9 598 796 0 t57 858 24(

onerőbo] finanszíľozott 0 r 912 9'73 5 919 941 0 1 892 9r:

Támo satásbó1 fi transzírozott 0 36 346 418 4 20t 612 0 40 548 08!

Szállítói fi rranszírozássa1 finanszírozott 0 0 r09 411 244 0 r09 41',7 244

Finanszírozás: 0 74 605 928 r23 800 408 0 r98 406 335

Társuiás(ölrkornrálrvzat) á1tal fi nanszírozott ko1tség 0 r 912 913 5 9"t9 941 0 7 8929r3

Tárnogatás előfirrallszíľozása társulás á1tal 0 36 346 418 4 201 612 0 40 548 089

Iámosatás lehívása 0 36 346 418 4 201 612 0 40 548 089

Szá11ítói tálnocatás fitralrszlrozas 0 0 109 4r1 244 0 r09 41'7 244

A oľoiekt f matait a kiivetkező GANTT-d ram muta

6. Indikĺítoľok

Megnevezése
Méľ-

tékegy,.
sége,

.Kiinđulási
. ,éľték ,

felvéte]ének
időnoítia

Kiindulási:: ::

éľtéke
Céléľtók

felvételének
időpontja

Célértéke Foľľása

Szociális alapszolgáltatások
(kivéve nappali ellátás) száma
ęzen bęliil a felújított szociális
alap szolgáItatások száma

db 2012.01.09. 0 2013.11.30. J Kedvezményezetti
adatszolsáItatás

ęzęÍL belril az új szociális
alaoszolsáltatások száma

db Ż012.0l.09. 0 2013.11.30. I Kedvezményezetti
adatszolsáltatás

Nanoali ellátások száma
ezen bęlül a feIújított nappali
ellátások száma

db 2012.01.09. 0 2013.r 1.30. I Kedvezményezetti
adatszo|gáItatás
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ezen bę1ül azuj ĺappali ellátások
száma

db 2012.01.09. 0 2013.1 1.30. 0 Kedvezményezetti
adatszo1sáltatás

Nappali ellátást nyújtó
intézmény férőhelyszáma
(ellátás típusonként)
ezen belül a feiújított férőhely
számok

db 2012.01.09. 0 2013.11.30. 40 Kedvezményezetti
adatszo1sáltatás

ezerr belül az új férőheiy számok db 2012.01.09. 0 2013.1 1 .30. 5 Kedvezményezetti
adatszo1gá1tatás

Gyermekjóléti alapellátások
száma (kivéve családi napközi)
ezefl bęlül a felújítoĺ
gyennekjóléti alapellátások
száma

db 2012.0r.09. 0 2013.11.30. I Kedvezményezetti
adatszo1gáltatás

új gyerrnekjóléti alapellátások
száma

db Ż012.0I.09. 0 2013.11.30. 0 Kedvezményezetti
adatszolsá1tatás

A projekt keretében
fejlesztéssel érintett épületek
száma
ezerr belül a felťrjított épületek
szána

db 2012.01.09. 0 2013.1 1 .30. 3 Kedvezményezetti
adatszo1sáltatás

7. Ko ckĺizato k bemutatđs a

Kockázat
mesnevezése

Valószínűség [Iatás A kockázat kezelésének módja

A kö zb eszerzési elj árások
e1húzódása

Közepes mértékű
akockázaÍ'

Az építési bęruházás
nen késziil el
határidore.

Alapos, felkészült és tapasztalt
közbeszerzési szakember á11 a

o áIv ázo ľende1 kezésére.

A projekt megvalósítása
során nęm készül el
határidőben az építésí
beruházás'

Jelentős mértékű a
kockázat.

A projekt azárásra
nem készül el'

A beruházás kivitelezésére
vonatkozó szerződésberr ésszerű
mértékű kotbért kötűnk ki.
A kö zb eszerzési elj árást
közbęszerzési szakember bonyolítj a
le.

A iakosság ęllátásában
projekt zavart okoz.

Közepes mértékű
akockázat.

Ellátás nélkül
maradnak a

rászorulók'

Első ütemben a Vásár u. 3. és a

Kálvin u. 13. felújítása történik meg,
így a szociális étkeztetés az új
heiyén működhet tovább, a

szolgáltatások részérę ideigIenesen
irodákat biztosítunk a Kálvin u. 13.

szárn alatti telephelyen. (Az
ellátottak és lakosság felé
kommurrikáljuk a beruházást és az
átmeneti intézkędéseket.)

Lz ö rlr ész b iztosításának
híáĺya.

Kicsi a kockázat. A projekt
megvalósítása
ęl1ęhetetlenü1.

A tulaj donos önkormányzat
kötvénykibocsátásából ťęđęzí az
örľészt, és kötvényekből tudja a
projekt likviditását is megoldani az
íntézméĺy átadásai me gállapođás
alapján. Az oĺrész 64o/o-át már
kifizették előkészítési költségként a
tervekĺe.

A jogerős építési
engedély megszerzése.

Kicsi a kockźnat. A projekt elkęzdése
csúszik.

Rövid tervezési határidő,
szakhatóságokkal történo ęlőzetes
egyeztetés. S zomszédos ingatlanok
tulaidonosainak előzetes
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8. F e n ntuľt h ató s ĺÍ g b em ututds u

A fejlesztéssei érintett íntézményjelenleg is integrált fonnábatr, költséghatékony módon működik. Az
intézményi struktúra alkalmas az uj szolgáltatás' a jelzorendszeres házi segítségnyűjtás befogadására

és mĹĺködtetésére.
Az íĺt'ézmény elsősoľban személyi térítési díjbevételből és a központi költségvetésbóI szárĺnazo

normatív támogatásokból miĺködik. A fenntartőnak az intézmény alapellátással foglalkozó része

kötelező feladat, ezéľt a ferľrtartó az lntézmény bevételei által nem fedezett kiadásaihoz kiegészíto

támogatást nyújt. A.kiegészitő támogatás forrását az intézmény átađásfud' szóló megállapodás alapján

Kisújszállás Város Önkormányzatabiztosítja, amelyet átad a fenntartó K.T.K.T.-nak.
A lakossági igények fokozódása a feĺľrtartási kotelezettséget hossń távon megalapozza.

Ktiltségnöve|o tényezők: az uj autó üzemeltetése, az ęLlátásba

épület, és a modernebb konyhatechnológia is magasabb

négyzetméIerre eső energia költségek azonban csökkerľrek.)
Kiiltségcstikkentő tényezők: A Kálvin u. 9. és aYásár u. 3. hoszigetelése,

beépítése csökkenti az ew négyzetméterre eso eneľgia felhasználást, az P

rijként bevont Vásár u.3. szám a|atÍi
energiafogyasztással jár. (^Z egy

hőszi getelt ny iIászár ők
alapú telefonľendszeľ,

tájékoztatása.

Jogerős használatbavételi
engedéIy megszerzése.

Kicsi a kockázat A projekt a záľásra
nem készül el.

Műszaki ellenőr megbizása, és az
építési e1őírások, tervek
következetes betartatása.

Jogerős működési
engedély.

Kicsi a kockázat. A projekt a zárásra
nem készül el.

A működési engedélyezés
elsősorban csak a jelzorendszeres
házi segítségnyujtáSt érinti, mint új
ilrduió szolgá1tatást' A
szakhatóságokkal és a módszertani
intézęttel e1ozetęsęn egyeztettink'
(A normatíva igénylés miatt ęzt a

szo1gá1tatást a beszęrzésekęt követő
év január 1 -jétol célszerű elindítani.)
A többi szolgáltatásnál a végleges
működési engedély megszerzése
reális, egyedül a gyermekjóléti
szo|gá|atánáI lehet prob lém a, ha a

szemé1yi feltéte1ek teljesítésével' ha
az egylk munkatárs szülési
szabadságra megy' Vagy elköltözik.
Ez esetben sza\łkép zeÍÍ munkaerővel
kell oótolni.

Nem fogadják bę
jelzorendszeres
késztilékeket.

a Közepes a

kockázat'
A szolgáltatás
legalább egy évig
nem indul el.

Az igényfelmérés során felmérhik a
jogosultságokat is, illetve a felmérést
cé1zottan végeztük. A befogadási
p ály ázatoknál e lőnyb en része sülĺink,
nrert pá.lyázatból szereztük be az
eszközöket.

A jelzőľendszeres
kés züiékek ťlĺaĺszir o zása
megszĹrnik.

Közepes a

kockázaĹ.
Kevesebb készülék
kerűliret iizembe
he1yezésre'

Elĺe a kockázatra nilrcs ráhatásunk.
Anrerrnyiben rnegszűnik a
finalrszírozás, akkor piaci alapon
szewęzzuk rrreg a szolgáltatást, de a

magas díjak rniatt várhatóan
alacsonv lesz az isénvbevétęl.

A projektre benyújtott
páIyázat nem nyer'

Közepes mértékű
akockázat.

A projekt nem
valósul meg.

Az intézményt megpróbáljuk tovább
tizernę1tetni a j e1enlegi fę1téte1ekke1

és a jelzorendszeres házi
segítsé gnýj tást nem szęrv ezzik

19



,,Szociális alapellátások fej1esztése Kisújszá11áson'' című projekt valósíthatósági tanulmánya

egységes strukturált internetháIózat kiépítése díjmegtakarítást jelent. A Vásár u' 3-ba épített világítás_

és konyhatechnológia energiatakarékos. Nem fog bérfuvarozás, és dolgozói gépjármű hasznáIaÍ

felmeriilni költségként.
Bevételnöve|ó tényezok: a krilterületen lakók hází gondozása, szociális étkeztetése, ajeizőrendszeres

házi segítségnýjtás megszervezése közvetetten többlet állami támogatást és közvetlenül többlet

személyi térítési díjbevételt fog jelenteni. Az idősek nappali ellátáshoz történő beszállítása pedig

közvetlenül is személyszállítási térítési díjbevételt jelent, továbbá közvetetten is bevétel-növekedéssel
jfu,ha no a nappali ellátás kihasznáitsága.Íey nohet a nappali ellátás állami támogatása és térítésí

díjbevétele is.

A t4. szlÍmli mellékletben található pénzügyi elemzés a ferurtarthatóságot számításokkal mutatja be a

kiadás és bevétel oldalakat a fejlesztési krilönbözet nródszerével. A kiadás és bevétel kĹilönbozetnél az

e1őző bekezdésben felsorolt költségnövelő és -csökkentő, továbbá bevételnöve\ó tényezőket vettük

figyelembe.
A fenntaľthatóság a jelenlegihez hasonlóan a jövőben is fenntartói kiegészítő támogatással

lehetséges, amely azonban kis mértékben csökkeni fog. (Ż011. évben a fenntartó 23.963 ezer

foľint kiegészítő támogatásban részesítette az Intézményt.) A projekt áital érintett szolgáltatások

közvetlenül a felhasználókat teľhelő díjakkaljáĺnak, de a díjmegállapítás szociális alapon történik. A
fejleszteni kívánt intézmény nonpľofit alapon műkiiclik, nem teľmel nyeľeséget, ezért a
ĺliizkontált nettó működési bevétel negatív. A szárnítások alapjáĺl a projekt jogosult a maximális,

9 5oÁ-os támo gatási intenzitás telj es kihasználására.
A meglévo alapeliátási formák és a jelzoľenclszeľes irázi segítségnyújtás fenntaĺhatósága elsősorban a

központi költségvetéstől fiigg, és kevésbé a szernéIyi téľítési díj bevételektől. A jelenlegi jogi és

gazdasági környezetben folyamatosan szükség van fenntartói kiegészítő támogatásra, és feltehetőleg

érĺe a jövoben is szükség lesz. (Az örrkoltségi árat kell az állarni táĺnogatással csokkenteni, ez adja az

intézményí téľítési ďíj a\apjat. Az intézmélryí térítési clíjrrak azonban csak egy része folyik be, mert az

el1átást igény|ő jövedelme alapján szetnélyre szabottan ke1l a szenréiyi térítési díjat rrregállapítani, amit

o tényiegesen kifizet. Így a, irrtézrnényi térítési díj és a szenrélyi térítési díj kozötti kiiloĺrbozetet a

hatályos jogszabályok alapján gyakoľlatilag a fenntaftók fizetik ki kíegészítő tárnogatás fonĺájában.)
A díjbevétel emelésének korlátja a törvényi szabá|yozás és a célcsopoft alacsony jövedelrne'

9. Pénziigyi elemzés

A pénzügyi elemzés a 14. szttmú mellékletben található. A pénzügyi elemzésben a maradvány érték

számitásnáI az épületek esetében az InÍézmény által kotelezóeĺ alkalmazoÍt értékcsökkenési

kulcsokkal számoItunk:
- épületek esetében évi 20Á,

- építmények (külső tér fejlesztés) évi 3%

- gépjármű esetében éviŻ0oÁ
- nagy értékĹl eszközök esetében évi 74,5oÁ

A működési költségek között feltüntettiik az ĺnÍézĺnény éves fenntartói kiegészíto támogatását is

(Ż3963 ezer forintot), arnely a teljes integrált intézményľe vonatkozik. Az iĺtézményben olyan

nagyfoku azintegráItság, hogy a fenntartói kiegészíto támogatás ez objektív módon nem osztható szét

az e pályázatban szereplő alapellátások, a pá|yázatban nem szereplo bölcsőde és idosek ápo1ó

gondoző otthona között.
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10. Mellékletek

1. számri melléklet: Igényfelméľés

1.1. számú mellékelt: Népességm ozgás

Berekfürdő Karcas Kendęres Kisúiszállás Kurrmadaras Táľsulás össz.

,2904 20b.4ł ł'?$oł ,2004 i:;ŻÍ}0]{ł

Lakosságszám (2004.0 l.0l.) t 0l4 22 631 5 342 t2't41 5 428 47 162

Sziiletęttęk'száma
ĺ2003,;01,$,l:i-.tr2i3ll; kozott) '7 Ż4a 64 8i 6t 462

Megąltakvąma,ii
ĺżo0g:$ll0ť-iŁ.3]Í.között)r] l5 330 /-t 221 JJ 672

Teľlĺ éśżětés': ftidváś/n iiýekedés -8 -90 -9 134 31 -210

9s t2 59 l5 19'1

l ej ęłęiltkożéttĘ léĘa|ano k szćima

Z004.01.0l -ién. 0 c 0 0 0

#łńi!ł.)ligW.}'1'í|łiíĺ:i:!. lĺ-$Ř.\:i:ii:li,. ll"'álÍi ,.;2í}06 2006 "Z'006.: 2046 ,Żai ś,l':,,iż ił:,Lo!J6,:ł

ĺ,á kossábszám í2006.01 ;01.) 1 017 Ż2 322 5 165 t2 538 5 587 46 689

szĹiletették száma
'2005.0 1.0 1.-1 2.3 l. között) 6 23: 3( 83 16 434

Meghal'tą!.s.ż lĺ4?::: ' '|.,

ĺzoosjoÍ':'Ôł,-liŻ; 3 1' kózoio 18 309 9C t96 33 64e

ľeýriĺészeteś',fosvá s/ĺiiv'€ked és L2 -'76 -54 113 43 -212

rĺá7.ą9sas\1iýšęk:ś?fu!iä'.',:..
(2005.01'0'1.-l2.3 1. között) 8 103 21 62 T4 214

c 0 C

lffiffi$..0 8)iii..,,r
'|ĺ2;9!i'EjÍł I íf.ĺi|::ztĺtlši#i.r!i ::i::(#ž'-trs-T-ĺĺ!|n iíłlffi'. jo.nr3n'i

Ĺakossáesżám (2008'0l.0 t.) I 11! 21 742 5 109 12 192 5'79t 45 961

$ zĺ;!$jették :$.żąma,l :

řäoiĺł;ol'_ol ,ż _i-ĺl

' :,r,.: | ..:::.

'ł<ôiř'1t) I 224 52 103 7i 466

27 30Ą 17 192 4A 640

ľ eŕ'ńń ésżětes t ĺiv á šĺiĺ ov*eacs; 11 -80 1< -89 3t -174

FIázasságkötések sżáńá
'2007.0 l ;0 l'-tż. jĺ. tcĺzott) l 81 t8 1Ą 13 '199

BejéIentkézett hajléktalanok száma

2008.01.01,-ién''''' .
0 0 0 1 0 I
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źa 1 u :::' :' ]liQ|l::i: i:\' ]':: i :]: l ]AIéňrl IAś n:Av:ô! Berekfürdő Karcap Kęndęres KisúiszálIás Kunmadaras Társulás össz.

90CI9.::.l: .::20Ü9.ĺ ii':.łłB|J!J,Đ;l:ł"l 2009,, , ?;}iÍłj!,:4fr Íl9l'ś,iĺłľł,i!1ł;!łďł}ĺ2Í|(|y.,!jł:|,:ĺłl!ii:.

Í'a_lłłĺss.ás'szá m í2009. 01'. 0.l .) I 158 21 658 5 019 12 054 5 758 45 707

c 196 35 r10 86 436

1C 251 1C 20'l 16 629)

Ťeiińrészetes, fosvás1növékedés -61 -44 -9'l 10 -193

t1 59 I 55 L7 15€

n ęj ę!enĘéJ! haj léktalanok s zámĺ
2009.01.01.ién. c 0 C 1 0 1

BűśĘä'iülii\_!.tľłt!j#'*jłi,'Í,ź!;:ll;.;,!l#.ľ!Wiijl'iÍ:{i.ťi,ł'i)ii:'ł,.l|łłl-ŻBŁa;,,: iżÍiĺ:$ił1) ::]:.ź0ł0].].

Lakôśsáiiśżáin (20i 0:01.01') | 204 21 459 4 9'78 11 912 5 '719 45 332

t]1 4: 101 98 43e

i 251 81 176 81 59€

ToÍméśzétes ĺooÝáslńovélĺeoes 1 -14 - 1ť -69 i -'163

9 53 I 53 142

Béj ďerykg49tt:haj léktalan ok śzáma
2010.01.01-ién. 0 0 0 3 C

łljv_sza m :::';ŕŕn. ] i zo:tĺ 2011 j:j:]ŻolT :,2ÍI*:rI 'i'.Žill:'Íi!i

Lakossássżáń,(201 1 .0ĺ.01 ,) 2t5 21 322 4 914 il 873 5 ó3] 44 955
Szülę1ęttek,ś_záma,,,,
í20l0.01.01.-l 2.3 1. kozott) \2 16t 34 93 7( 370
Meghaltak száma
'201 0 0l -01.-l 2.3 1. kozott) 16 231 64 115 6( 552
ľ.eľńéśzcÍés fosváslńöv:ekedés. -4 -14 -30 -82 -182
l1áza1,sźĺg$jJÍések.száiĺa :' ,

'2010'0 l.0 l.-l2.3 1. között) 8 51 t1 JC 15 127

0 0 0 Ä 0 4
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Szociális étkeztetés
Beľekfi'iľdo X

X X X

Kendeľes X

Kaľcas x

Kisúiszá1lás
Kunmadaras x

Házi sesĺtsésnvúitás íellátható szem élvek száma alaoián)
Beľekfiirdő 27

264 314 621
Kendeľes T4

Kaľcag JO
Kisúiszállás 36

Kunmadaras JO

Családseeítés
Beľekfijľclő X

Kendeľes x

Kaľcag x

Kisúlszállás x

Kunnradaľas
Gveľmekióléti szolsálal

Beľekfiiľdő X

Kendeľes X

Karcag X

Kisúiszállás x

Kulrmadaľas X

Biilcsődei ellátás ía teleoülés név młisött a lepülésen működő féľőhelyek száma)
Bęrekfiirdő
Kenderes x

Kaľcag (70 fh)
Kisúiszállás (30 fh) x
Kunmadaras x

Idősek nappali ellátása (a település név mögött a településen működő féľőhelyek szá ma)
Berekfiirdő X

Kenderes (30 fh) X

Karcas (44 fh\
Kisúĺszállás (40 fh) X

Kunmadaras (40 fh) x

Tanvagondnoki ellátás
Kenderes x

Kaľcag X

Fosvatékosok nanoali ellátása (a település név młigłitt a településen működő férőhelvek száma)

Berekflirdő X

Kendeľes x

Karcał (20 fh) x

Kisúiszál1ás x

Kunmadaras x

,,Szociá1is alape1látások fejlesztése Kisújszál1áson'' című projekt megvalósíthatósági tanu1mánya

1.5. számú melléklet: a Kistérség szociális és gyermekjóléti alapellátási ľendszeľe háľom
szolrgáltatáts kivéte léve l

* A kenderesi intézmény fenntartósát 20 1 2. januór 1 -jétől átveszi a Baptista Szeľetetszolgálat
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,,Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszá1láson'' című projekt megvalósíthatósági tanulmánya

1.6. számú melléklet: a gyeľmekjóléti szolgáltatással kapcsolatos elmúlt 3 évľe
vonatkozó adatai

i2008 iŹOo9l ':.2oí0
'ft?9!lił;:

164 244 227 276
ebból:az,'álapell;átásbaą j"y-ea;.é]ep,pe;,li1é!et'soráp,'

qyermekek śzáńa '' :':
110 148 95 137

a Z e l l á tási te rii I eté n,él Ő re n d Ęzäĺ,,es gy.ę''.Ęé,kv ęJd é l m i

kedvezménvben részest]ló overmekek száma t 159 1203 I l9l 1111

RendkívÜli overmekvédelmi támoqatás 388 420 45( 10

az el l átási terÜ leten élo veszélveztetett 0yeim ekek szám a 1 159 1203 1 191 1111

1.7. számű melléklet: Kisrijszálláson a 0-18 éves korosztály |étszámának alakulása az
elmúlt 5 évben

L . ''' r '' .\&lĄ \ ' V/Wł)!|::|: ): ::: a:
EVŚZálll {t : ]:Ą!':''É#iłi''': :wŔji;.:"; ,
w

l--,,.t2f4r
' ':\:::|t. !\FJaŻ:-j} |: ;:: : : a j: a ľ erll

D_l 8 év' kłizöttiek iisŚzeŚen: I 294 l ŻŻ5 2 519

0.2 'évesek 182 154 JJC

3-5 éveSěk l5l 1'7 ( 32t

'ó-l3'.évesek 581 54t I t22

14_17 évéś'ek 380 3 (rI 140

fr {š#.iĺjfi 

':jiś-'ĺj;iÍ:iÍźał:Í.1š],}:i 
r]).'riii}

' 'ł' 
' l l ' ': i.l* ::i1Ę 1ťl:ffi#}99ŕl;'l}

Iý.ľ-ę-ŕ'ft, Nć'''] ł,:Íił{ł.!',

0.1 8'év köżötti'ék össżéśén : I 251 | 152 Ż 403

.::0*Ż:éýesek lóó t4t 307

3.íćýésékl ló5 t5'l 32Ż

6i13'léý€śék i 536 529 1 0ó5

384 325 709

0-ĺ8''őü' köżbttiek ösśzesen I 200 I l0( Ż 30(

l]:ü':ś$l;.ą5ni;36p ló3 t59 322

Í63 139 30Ż

510 48s 995
i.:Ě].14;.17],éÝ.ě'śěłš,', jľifii.ĺ';''l:i'.,l 364 323 68'7

lffi"]''j2'CI10:0'1É
l*r--,ffilť;Ex'lt]l''J1tŤK':

.Włi;/j.::4

rc
l 063 992 2 055

]ii]:0:2] Ýěšck]l,il1l.'': j 1llł 91 t07 204

163 135 Ż93

iit#Í$řłecôE. 485 480 96:
318 Ż'70 s8t

t#8|'Eý!l&;iiö1ffiśRjöśšź'ŕšť.đli.Wĺ,ľl'i{,ł1 012 970 ĺ 98'
106 B9 195
'156 158 314

: 
jilii1 jj*]i::ij j!iě''.x..ii.ő-v'ďś"é|4.|iiźÍ;*:.w.;ií1iź 470 445 915

''.:'' ''"'''' 1a-lŤ éłtśek,ĺ; ' '},#i 280 278 55€

28



,,Szociális alapel1átások fejlesztése Kisújszálláson'' című projekt megvalósíthatósági tanulmánya

1.8. számú melléklet: Kisújszállás fe|nőtt lakosságának alakulása az elmúlt tit évben

śiĺ:li+itĐiiři:ŤjiĎjiiĺia'.i:lišj' jś
p'tií.?iiilii\,ij$iłitšil!]ť'6)ššťn\,

Féldőtt,lákdśśáÉ: 4 741 5 l0! 9 8s(
,18:6l'évés]dk 3 821 3 67Ą 7 501

61,, éýijś.kóľ,felétti 920 I 435 2 35:

Felńőtf.lakosšás: 4 701 s 08t 9 789

18.61, év'esek 3 659 3 544 '7 t99

,,, ,: ' ,!!'i' évpś:iĺoifeléttl,:'łi 
,','|

t 042 I 548 Ż 59(

'!iž;ł,a-.99.,łÁ

'T,,ffi, o's'ś

Feliiött,lakosság:l 4 10: 5 044 9 74t
18;6I, éý.ésĺjk 3 713 3 578 7 Ż9l

-*gi::: . i')

#ffi
H
W.U;:"b};ffi]

Félii6tt láiíi'išáĺi:' 4 80a 5ll I91',,
l8-6l éveqek 3 644 3 421 1 065

ól éves kor feletti lól l ó9l 2 852

;;ł; f,,
H étłÍI: i';.řJssz

Felnőtt laliossás: 4',79ź s 09: 9 89r
i8.61 évesek 361 I 3394 '7 013

61 éves kor fe|etti 1179 1 699 2 878

1.9. számú melléklet: a kisújszállási fogyatékosok létszámának alakulása aZ elmlilt
háľom évben

' :' 2008;:'śY :','.:,||:] 2009.]éý 2010: év

0-17 l8-67 62- łissz. í18-) 0-17 t8-67 62- össz. íĺ8-') 0-17 t8-67 62- össz. (l8-)

Vakok
öoo
N
r=,o ::l
'o .Ô
€o.
r=
bD l!Cś cd
AO

l0 3C 40
boo
NAvô=
.Ô.Ô
-.o O_đa=
tňs
đCÚ
4O

T2 31 43.

boo
N

:oĽ
-O .O,o o-đr=
l"^ .đ(ođ
Ao

ll 31 4Ż

Süketek 5 c 5 5 0 5 c

Autisták 0 c 0 0 0 0 c 0

Ertelmi fosv. 27 c 21 Ż8 0 2t 29 c to

Mozsásszeľvi fogv. 38 62 100 35 74 109 38 71 115

Halmozottan fogy. 3 4 4 I t 2

Jsszesen: 83 o1 176 8Ą 106 19( 86 1',tc 196
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,,Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszálláson'' cílr,ű pľo.jekt nregvalósíthatósági tanulmánya

1.10. számú melléklet: Kisújszállás Váľos onkormányz^tPolgáľmesteri Hivatalának
sZociális ellátási adatai

:200:51 la.łł}*6i iú|Bĺ}x!; x?ifr.$s 'Đgfr.'y' lł'.vjliv

td6skoĺriälć,iláiađéka 5 6 5 5 5 5

Áb_olási : đíi,néltánvosśásbót 96 105 53 t1 3r 44

Közgs|6Ęýe}tátäs1::igaza1yényméltányośsá$ból 81 69 71 s9 57 45

LakáśféÍĺńbÍráśi táńoÁatas 267 394 434 425 4ÔÔ 52(
Atĺńenéti sésélv: 206 239 234 252 291 Ż8(
Temetéśi'śepélÝ 37 25 19 lć 29 28

K<jztemeťés 0 3 4 2

Első lakáshoz iutók támosatása/eset 0 0 0 31 12 J

Súlyos .mo z gĄko. rláJo4$ak közlękedési
támosatása 380 29'7 242 244
EĹi., szĘálja!ást1 jososĘlratósági bizonyíwán;

I 2 88 134 148 r2'7

Rendszęľes:,,Éý.éhekvéde1ffi ĺáńo Eátás t441 100 0 0 0 0

Réndszereś'gyéĺĺnékłédelmikedvezmé{y
meoá11znítÄ'ąa 0 528 I t9t 1r59 r203 t 191

Rendkívĺili Éýęľmékvédębni, táńogątás 518 563 499 388 420 456

1.11. számú melléklet: Kisújszállás munkaerőpiaci adatai

Foglalkoztatási támogatások alakulása

Ąktív koruak támosatása 243 263 296 321

347 377
Ąlłtív"llióŕúäk.řeĺsżérěš'śżoöĺáliśisedélve 58 7E

K<'zcó1{íliliiitiĺkát véłżők ]śŻ'ájŁá]:łll:r 24 50 55 68 129 164
Közhasżĺri : munkát végzók száma'
'közńúnkaoľogram + kozhasznú munka) 100 130 90 59 0 2a
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,,Szociá]is aiapeilátások fej1esztése Kisújszál1áson'' című projekt megvalósíthatósági tanuimánya

Nyilvántartott álláskeresők számának alakulása

NyiJv.

'ĺ1lásker.

ebbő] 3ó5

napon tul
jáľądékos gegély Rend-szoc. Aktĺv'ĺépes

2005. ianuár 681 204 212 0 253 80 5

2005' április 624 202 142 0 291 80 5

2005. iúlius 626 191 131 0 283 80 5

2005. október 594 191 136 0 253 80

2005. december 6s8 211 148 40 243 80

2006. íanuár 619 214 179 54 253 1998
2006. ápľilis s96 215 135 29 256 1998
2006. iúlius 564 193 9€ 46 207 7998
2006. október 523 r78 87 Áą 204 7998
2006. decelnbeĺ s64 116 97 60 216 1998
2007 ' ianuár 600 189 8€ 70 229 8064

2007. április 616 203 80 38 275 8064
2007. iúlius 513 190 104 30 205 8064

2007. októbeľ 599 18',7 116 36 200 8064

Z007. decerĺbeľ 684 204 113 ot 258 8064

2008. ianuár 7t3 2),3 12Ą 67 276 803 8

Z008. ápľilis 612 230 98 3€ 307 803 8

Ż008. iúlius 588 218 76 JJ 256 8033

Z008. októbeľ 584 229 106 37 256 8033

2008. decelnbeľ 640 235 117 52 249 803 t

2009. ianuár 699 Ż43 140 57 214 80 9

Ż009. áoľilis 827 Ż48 201 47 321 80 9

Ż009. iúlius 88s 245 227 55 271 80 9

2009' októbeľ 899 268 186 68 301 80 9

2009. decernbeľ 982 299 199 '100 349 80 9

20 l 0. ianuár I 059 320 179 '119 371 '7969

Ż0 0. áorilis 1013 361 176 73 384 7969
Ż0 0. iúlius 891 319 133 53 Ózl '1969

20 0' október 876 389 117 49 37C 1969

20 0. decembeľ 959 382 136 103 365 1969

Ż0 lanuar I 089 40r 173 144 394 '7919

20 ápľilis 8s2 292 138 54 215 7919
20 iúlius 154 214 121 73 213 1919
20 október 611 111 89 26 145 191t
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',Szociá1is 
alapellátások fejlesztése Kisrijszál1áson'' cínli projekt megval síthat sági tanuimánya

1.ĺŻ. számri melléklet: Karcagi Kistéľségben él fogyatékosok adatai a Magyar Allamkincstár adatszolgáltatása alapján

Táľsulás sszesen

Vakok
Sriketęk

Autisták
Ertelmi foey

Mozgásszervi fogy

Halmozottan fogy

0-17

Fogyat. abszol. sz.:

o
I
gF
b

ľäää
MB

18-61

Táľsulás łĺsszesen

12005;

Vakok
Süketek

74

62-

Autisták

18

r64
tissz. (18-)

Ertelmi fogy.

0

131

Mozgásszervi fogy.

5

432

140

Halmozottan fosv

0

39

4

238

2Ż0

408

0-17

Fogyat. abszol. sz.

0-17

=äfi

ää
Mč

L3

2Ż

.: 2008.

415

18-61

0

ęgF
bŁ'

flfiää
MB

55

I4I

18-61

Ż006.

360

80

62-

6I

66

Ż5

62-

823

155

r8

tissz. í18-)

r12

0

tissz. (18-)

2Ż4

n.a.

0

8

138

214

5

0

398

142

0

Ż1

46

235

344

s89

238

4

, ':::: . Ż007,

5t
24'l

0-r7

401

JJ

20

0-17

Ż)

Ô0o
N
a .:1

-o .Ô
-o a.Ň

bo ):Cś 63

4()

Z)

s48

I

g
*v
tspbhpĎ
ähää
Mč

0

451

1

37

24s

0

18-61

50

142

2

18-61

558

09.

389

66

11

62-

tt37

60

10

62-

26

852

151

1B

161

tissz. (18-)

tissz. (18-)

0

22'/

0

n.a.

8

128

4

215

351

0

166

0

16

4B

Ż34

38r

3

44

23"7

593

299

4Ż6

0-17

34

20

22

18

582

T

491

0

g
b

šľ
bB
äbĐä
MB

t

75

243

0

r68

18-61

131

2010.

596

465

6B

18

62-

1175

62

21

917

145

32

tissz. (18-)

0

n.a.

1

226

0

I

49

ŻŻ3

39s

612

34

I1
s80

I

0

92

Ż4B

621

66

IÍ92



',Szociá1is 
alape11átások fejlesztése Kisújszál1áson'' című projekt megva1ósíthatósági tanu1mánya

1.13. számú melléklet: Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás igényfelméľő lapja

Jelzőrendszeres házi segĺtségnyúitás felméľő larl

Ezen adatlap célja, hogy felmérjük, Van-e igény jelzorendszeres házi segítségnyťljtás szolgált atásra.

A SZOLGÁLTATÁSRÓL:

A jelzőrendszeľes házi segítségnyújtás évi 365 napon át, napi 24 őrában eléľhető biztonságot nyújt
onnek egyetlen gombnyomással. A jelzorendszer egy karon hordható párrikgombból és egy központi
konnektorból tölthető egységből áll. Bármilyen vészhelyzet esetén megnyomható a pánikgomb - igy a
gondozónovęI azonnal létrejön a hangkapcsolat. A szakképzett gondozóno megkérdezi,hogy mi a probléma
és azotrnal intézkedik. Például ha on elesik a konyhában, azonna7 a helyszíriľę siet és segít Önnek, szükség
esetén ügyeletet vagy mentőt hív' összekészítí a kőrházhoz szükséges ruháit; ha betönrek Önhöz, akkor
azonnalnasztja a ľendőrséget és ő is a helyszínre siet.
A jelzőľendszeres segítségnyújtást az veheti igénybe, akinek egészségi állapota indokolja a
szo|gá|tatást, továbbá :

. egyedül élő 65 év feletti idős ember,

. egyedül élő súlyosan fogyatékos személy,

. egyedĹil élő pszichiátrlai beteg,
n kétszemé|yes háztartásbarr élo 65 év feletti idős ernbeľ, súlyosan fogyatékos személy, pszichiátriai

beteg.
(A rossz egészségi állapotnak és a fenti felsorolás valamelyik fěltételének egyszeffe kell fenrrállnia')

TERVEZETT IGÉNYBEVÉTEL HELYE:

Település neve: .

xÉnoÉsBx:

1./ on jelenleg igénybe vesz-e házi segítségnyújtást?
igen nem

2.l onjelenleg igénybe vesz-e szociális étkeztetést?
igen nem

3./ on vár-ejelenleg idősotthoni bentlakásľa?
igen nem

4.l on az e|őző oldalon leírtak alapján jogosult a jelzőľend szere házi segítségnyújtás igénybevételéľe?

igen nem

5./ on hajlandó lenne havonta 1.000._ Ft-ot fizetni a je|zőrendszeres házi segítségnyrĺjtásért?
(50.000.- Ft alatti jövedelműek esetén ahavi díj nem 1.000.- Ft, hanem a jövedelmik2oÁ-a, például40.000.-
Ft jövedelem esetén 800.- Ft' 35.000'- Ft jövedelem esetén 700.- Ft.)

igen nem
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,,Szociá1is a1ape1látások fejIesztése Kisújszálláson'' című projekt megvalósíthatósági tanulmánya

!.14. számú mellékletz Je|z(jrendszeres házi segítségnyújtás igényfelmérésľe igennel válaszolók
eredménye

TéIepĺilés
-t: - , ;
.tĹap ľJ.azt

.. .t .1

śé$ít-pégný?
Kap szoĆ.

étk.? ]
Váľ'

idősotth.
ell.? :

,Jogos.ult, ,,

je|zőľeńdśz..
eSľe? :

ľtaJtando
havi,é'żěľF't-
*nzetil?

Berekfiirdő 15 Ż5 2 33 JJ

Karcag 23 63 5 t5 l5
Kenderes ic 31 I 38 3B

Kisújszállás lc 69 J 98 98

Kunmaradas I9 JZ J 42
Osszesen: 83 ŻŻ0 l4 286 286

A,táb|ázatban csak azon felmérő|apok adatai szeľepelnek, amelyen a jogosultságľól és a
havi ezer forintos téľítési díjľól is pozitívan nyilatkoztak.
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1.15. számrĺ melléklet: Kimutatás építési kiiltségekľ(j|_tervezői nyilatkozat

1) (;
) _")



Beruházással érintett épület (cĺm, hrsz szám)répľtési tevékenység tĺpusa (feĺújĺtás' bővĺtés'

Ebból:

meguJur0
energieÍorrások.
ra lutó költségŕ

ĺEłl
I Dĺm. hrsz./ éoĺtési tevékenvsé{r tíousa
? cím hrez./ éDitési tevékenvsěo tĺousa
3 n. hrsz./ éDítési tevékenvséo típusa
sssen íFÍ}:
tszésen ' íol.l: o-oool

Figyelem!
ĺ Udvar, külsö tér fejlesáése esetén a kivitelezés Íájlagos kóltsege (A külsó tér fejlesztésére fordíthaló támogatási összeg nem laÍlalÍfleza a játszótérre,

játszóeszközdkre fordított kóltsegeket, még abban az esetben sem, he aŻok beépĺtésre kerĺilnek)

2 Építési köttségen belül a megújulÓ eneĘiaforÍásokra jutÓ épĺtésľfelújítási kôttség. KériÜk, jelillje meg azt az építési költsetĺpust is, amelyben az adott mąújulÓ
energiďorÍás költsége szerepel (pl': felújítás). Felhĺvjuk a flgyelmet' hogy a megúluló/altemativ eneĘiaÍorrások Íelhasználására jutó köĺtségek legf€ljebb
az építési költségek 1o%lg számolhatók el, és csak abban az 656tb€n, ha elérik az építésl kölBégek minlmum 5%-t
3 Beruházással érintett bruttó alapterulet alatt többszintes épĺllet fejlesäése eselén az egyes szintek bntttó alapterületeinek összege értendö' Amennyib€n a

szintenként összeadvá.
a Az épÍtesi köttségek összeson sor értékének meg kell egyeznie az épÍtésre vonatkozó teNezöi kö]t'segbecslés bruttó végösszegével!

řrakondĺ és Társa ľ{f't'

e'#męľiľ*'';Á^tś í(Ú

3 tr ýpx-llsí
ÜŰ5ą"

F,d i'

*o*śł'Ćł.^ť(

Pályázó hivatalos képviselőjének aláĺrása

Pályázó hivatalos képviselőjének neve:

zoĺíl*'':....!l,'. i. &..'

Tervező neve:

ti
lMľnLt---

ę Ą Ü?-
ł Är"o<ĺ i.

ffi
y<aręb9

'\/)u



l.|6. számú melléklet: tinkormányzati dtintés Vásár u. 3. bérlőj e számára
cseľein gatlan felaj ánlásľóI
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I( il o ll ł t l{isú.iszńllłĺs V:ĺľos Onlĺoľm:ínyzata Képviselő-testületének a 20ll. cleccnrbeľ 20-ai
ll l i l r'á Il ĺls íi ićse .j cg.ĺ';ĺŕĺ Iĺtj nr'ĺ'é bő l

353i201 1. (XIĺ. 20.) szńnlú iilllĺoľIllállvzati hatłrozat
a szociális alapszolgĺiltat:is-Í'e.jlcsztćsi pálr,ázattal kapcsolatĺls ĺlĺintóshozatalrĺĺl

I(isĹliszállás Vál'os Öllkol'nláll1'zati I(épviselći-teStĹilete, ťIgy clönt, hogy az EAOP-4.l.3.i,\-1l sziimú
pĺill'ázati lcIhír ĺisra bcrl1Ĺljtott pźll-,,,ázaÍ e lIl).eľését lĺoVetőll ]<ötelczi a I(isĹryszii]lási Váľosgazdá]l<odásl
I(lt-t- llllIlt r'aq_l'onlrezelőt. a KisĹljszállás. Vásáľ r't.3. szálrr alattl illgatIant jeIeIlleg haszIláló l(ERISZ
l( 1 t-v e l Ill e-glĺötÖtt bér l et i szeľzoclés |ę l Ill o rlclására'

Fentielĺlĺel e9)'iclőben a I(isťljszállás Vásáľ rr.4. szálll alatti ilrgatlanľa a I(ERISZ Kĺi-vel a hailil-ozert
nlel lél< Ietót lĺépező béľleti szeľzőclést nleglĺoti'

Végľehaj táséľt Í'elelős :

Ił:ltzĺľiĺlŕĺ:

Végľehaj tásét't Í'elelős:
I]Izrtzĺľidő:

.'\ lĺépviseI(ĺ-lcsttilet f-e]hatalnrazza a 1lo1gán-nestcľt a bérletl clíj nregállapítására volratl<ozci egvezsc1u
llleglĺotéséľe és a szcľzőclés aIzĺíI.ásál-a.

ĺ(ecze István polgáľmesteľ
lryeľtes pál1'ázati éľtesítés lłézhczr,ételétől szzĺnlított 15 nap

Iiecze Istr':in polgáľnresteľ
nveľtes pályázati éľtesítés kézhezl,etelćtől sz:ĺmĺtott 1 5 llłr;l

Dr. Vaľga Zso]ĺ s.]t.
.jegyzo

ľ:'ľrćj l él'tcstl l:
l . I(eczc Istr,zln pol'ĺ]ár]lleSter
2. Dr. Vĺrľga Zsolt.jcgyző
3. I(arcagi 'fobbcó]ú i(istérségt l-ltľsulás e 1nölĺe
1. I(arcagi Többcé]ú I(istéľségi Tirľsr-Llás tagal
5. GoIlcla Alltaĺ Gźrbor'Ilé igazgatónő
(l. I(aľcagi'föbbcélú l(istćľségi'láľsu1ás ntlllkaszeľvezete
1. I(ísń.1szál1ási Váľosgazcláikodási l(ft. (Vásár Lr' 3. ingatlan lĺezeIője)
8. Polgárrriesteri IIivatal Építési és Várostizerrreltetési osztáiya
9. Po1gánlresteľi I-Ilvatal Irrtézllényi osztálya

I(nr1

I(ecze Istlĺán s.l<
pĺllgá I'nle stc'ľ

r\ lĺll,onat hitcléĹi l :

I(ĺsú;sz'álJzis. 20l l. dĺ':celllbeľ 21

-"'-/' .ą' i a'1
I

tr{iss EncIľc
i ntćzlllénvi ľeÍ'erells

\

!ĺivĺĺĺuli /alalćj's. lłĺ.'ĺĺ': '\::llyiĺl ćpíĺé.si ć.s'l'ĺiľĺl'sĺizclllalĺaĺé's'i C'lo])I)ľĺ.|azaĺ(;
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T]EI{I-ETI

ĹlI']lc'lľ lcĺrc' jiltt cgr'ľeszI'ől tr(isrĺ.iszállás \i áľĺls
1'\,+()8710-2-]ó) liisĹljszálitis. Szabaclság teľ
llćl_bcll ĺI ĺi ( tor li bb ia lĺilall : I]clrbcacltj ).

j\'ĺellélĺlet a 353/201l' (XĺI.2{i.) sz:imťl önlĺoľnránvzzltihat,átozathĺlz

SZIr-RZÖDÉĺj

żi'
Ul1 ii(,i_nla ll\'ĺ-:łt:t ( [ijl-zsszltlrl : 4()|i 7 l ]0(X). lttlćlszli lll :

l. (Iĺé1lr,ĺselii;e; l(cczc lstr,áll 1ltilgril-lllcstcr-) lltillt

llliisl'cśszrćjl Ii]ilt'IS7- IiÍt' (Iĺcpr'iseli1ic: Sági lret'cllC cćgrezeiő) 500-5 SzolIlolĺ. l(is-uve1l lt' f4ĺa. szálrralattl r'á]]aI]<ozlis' l'llillt ilćľl1ĺ (toviibbial'ball: Béľlő). kożott e rilai Ilapo1l. az a1rrlíroli h.-l-vell az a]iib1ll
liI tctelejĺ sZťl'iIlt :

ĺ. A szeľzőĺlés tárgya

l' l]cl'bcaclti lléI_bc aĺl.ia ił tLlia_jclolláball Iévŕĺ I(isĹljszállás. Váseiľ Ll. 4. szttllr aiatti 3082 hrsz-ťriIlgatlalloIl lćr'ő. llelll laIĺĺis célját szolgáló 3t6,32 nlr aĺapteľĹiletĺi helyiség egyĹitteSt ľehabilitációs
nl Ĺihc:lv és Ĺizlet céI1áľa. Az épiiIet helr'isé"ei.

50,87 mr
85,90 ľn]

1 1,76 ni2

10.00 nrr
1 8.08 nrr

4. /U l-; l-

l .r+) lI-
I 1.29 nrr

31,82 mr
4ó.(l3 nlr
9.31 nrr

l 7.ó8 ľ,lr

01 . 'lcl-cu-l

02. Terct-l.l

03 ' ]1aktáľ
04. I(ijzle|ĺe clćj
()-). Moscló
()ó. K.zlzilnhő;'
07 . \Ą/C'
() 8 li Ö z lc lĺ ccltj
09' ljclgJalkoztatĺi
l0. Iltlĺ]lall(oZlató
I l . I(Ĺjzlelĺeclő
l2 S zć l 1'o sti

tII. Béľlcti ĺlíj

-l' Az átl(öltoZéS hatĺiľicĺe.je 60 llap. aIncly a pályáztlt ellly'eľéséľől szóló tá.jélĺoztatĺi lĺćzhezr,éte Iét
l'(ir'e1ő na1lĺlIl lĺezciőcĺ ilĺ. Alllellll1lj$ę''' a Iĺézbesítést a LléI.lij,-1-'.gtagucl1o. al<lĺol.a lĺézbcsĺtc1st
nlegtöľtéĺltnek ke ll tekintelri.

)

5

I 3. Qlt_azo 16.83_ nrr
osszesell: 316,3Ż ĺll1

I[. A szcľződés iĺIőtar"łĺrma

Szcľzćjciő FcIelĺ .jeleIl szeľzoclést hatáľozatIaIl iclotartalllI.a i'otili.
IlŹuł a '

Béľleti .jogr'iszolly l<ezcle tc 201 2

.Ielell szerzŕicĺés ] polltjállall llleujeliĺlt illgatlall bél'leti cl íJĺit FcIc-lĺ ...'...'-I.-t + ÁI,A l hĺi összcgbcrl
álla1líLjáll tllcg. Alllcltll-\/i[)eIl a Iĺczclo lla|] Ilell] az a.loti 11ólla1l eIső llĺrpjára esilĺ. Bćr Iő llliIlclell
bćľletl lliIl)l'źl ilZ c l)oI]t sz:cľillti lrar'i bérleti ciíj egyharnlincĺrrj ľészét Íizeti. A bćľletj c1íj lĺlegyenlítésc
a I]él'[,l:i-:,]ó szalll]ázása alap.;án lrlillc1ell lrónap 10. nap;áig ĺijrténl]<.
;\ bér'lcti cl ĺ1oIl t'clti l a Béľlot terIleli a I<özĹizclllli iĺöItsée (r,íz-, csatoI-tla. áralrl-. gázcií; ). lllc]Yct
l<Öz.''r:ĺ'le.naszolgĺltatiilia]<kötelesnreg1.izetlri.

A Bclľbcaclci.1cgosirlt I(lsÚr_1sziĺllás Vźrros Önkorulányzatállalt az önl<oľnlányzali tula.,c1onú lal<áso]ĺ és
hclYlsclgel( [,éľletérc. valalllilrt cliclegenítéséľe ĺ,otratl<ozó egyes szabályoi<ĺól szóló cinl<ornrányzatl
ľenc]elct nlellé]ĺlete ala1l.;áll a nrincienkori kö1tségelvell nregállapított ]al<béľelĺ nrértél<éncl<
lllegÍělelćiell lllóclosítalli a fizetelldo havi Llćľleti clí1 összegét. A Illegenlelt bérleti c1íjat a béľbeacló
legIĺésőbb az ér, tltoIs(l llap.1áig l,öteles lĺözöllli a béľĺőr'el.

3i)



Ó.

I\,. ,lĺlgolĺ' és kötelezettségck

r\ Bcr'lő rzĺIlal1a. htlgr a bcI'leti .1ogviszĺll-l1' ĺcnná]lása ala|t .gorrCloslĺodiiĺ a bt{I.be yc11
_ \rásár utCai - közterĹilet tisztántaľtásál-ól.

BérbeacItj lĺĹi löIl .1e_g1,zőlĺijIlr,l'[lell rö_qzíti a |rirtolĺbairclás téIlyct' az
c11;Ĺilcttar'tozćlĺol<rcil listát l<észít .Ie len szeľzőclés aĺáíľásĺil al Beľbeacló
i rl qaĺ la ll llclr'I (j ĺi l ta l i ZAl'at-ta l a tl Il aszllá latáéI.t

tIlgittlall clťiLti

illgaĺIall illla1lotzit c1s az
szirvzrtclsságot rrállal az

9

I l]elcjl lii':gĺillilptlcĺllalĺ. hoq_r az iIlgatlarl l'cllclcltctćssz'cľil Ilasz'llála1lillclz szĹ]lĺsćgcs |ĺal.[rlllltar.ĺĺis
lĺöltsége a I]éľlŕjt teI'Ilelĺ' []ćl'lő az iIlĺl.al lallĺlll tol'ábbi Í'clé1;ĺtlllélll't csa]i a IJĹ]I llcĺltlc' e liĺze le .
Ilozzĺi jlil'Lrltĺsĺłl al cllle lhct. ĺĺtalalĺítĺĺst eićjz'etes íľzisbeli cllgeclćl),cl,el l,égczhct'

llclr lŕj az irlgatlĺrIlt csal' a 111ggje lĹ)lt cé]Iir haszllĺĺlhatja. albéľlct[-le llclll aclhat;a.

() 'Ą t]él'lŕj lĺ(jtelcz'ct1sc1get r iillĺrl a bćl'leĺlléll1' haszIlálĺltzival lĺapcsolatos valalllctlllr i hatĺisági clőĺľĺis
bc tlrl'tá sárlr '

l 1'Béľlő lĺĺjte lcs gtlllcltlslĺ'ocllli ar'r'óI. htlgl, az ingaĺlarl a bc1ľleti .jogvisztllly, e-gész iclćjtar-tallla alĺl1t
aIlĺallllas leuy'ell a l'ellcleItetesszcl-Li használatI.a'

l2.I]él'I(j ii haszllilIattal jziró szĹiĺ..sé_qes ĺ<iaclásait lleIll lĺövetelheti, az in_9atlalloll éľtéIĺIlöveIő beľLlházĺĺst
csalĺ ii ĺ]riI'bcacIci e |őzetes íl'ásbeli engecléIy{1,ęl alI<allnazhat'

l3

ll

\'' A szcľzőĺlés nlegszíinésc

Á t]ć'r iij ll [léľlcĺi_jĺlgvisztltl-r' IllcgszĺiIlćse tltáll Illásik ill_ĺ-Izrtlallr'a rleIll tĺrrtIlat iĺ{éllvt. clIlclvezćsćr.ťil
tlrlrga iĺii{c l,-'s gĺltlclĺls]<otlll i.

.Ą bclrletl jĺltl iszĺlll1' a .jogszabĺil),baIl biztosítĺltt ĺěllllollcĺzisi olĺ alap.jiin szĹiIltcthctćj Illc-9. cle
rllcu,szĺjllili Lĺz'zil,) is lla az illqatlaIlbarl \/ćgzett ter.'él<ellr,séghez sztil'séĺacs telcphclr crla.cĺĹell_r.1t
i,isszavolltitli Vi]g,\' azt a I]éll(j r'isszaaclta,

t5. .Ielell bérleti sz-eľzőclést a IrcIcIĺ lĺozĹ-ls lllc_ue-evez'éssel vagv báI-lllel),ilĺĹilĺ I.ćszél-ijl t(jI.tóllii
J''clrllĺlllclĺissĺll.90 lla1los ĺe lllltlIlclłlsi iclćj IneIlett szĹilltethetjlĺ llreq.

](l.A sz'-l,lŕicIés lllclgszĹillćse tltiĺll a Bél'lő l(oteleS az irlgatIant l<iĹiľítve, Ĺires állapotball visszabocsátalli
a tuJąc1oilos biI'to]<ába. A r,isszaaclás állapotáľóI a feĺelĺ _ieg;,zőlĺönyvet veszlrel< ĺ.eI'

11

VI. Egvéb ľe nclell<e;ósek

l]eIclĺ llleqĺilla1loclllalĺ ab[rall. hog-l'.jcIen béľleti szeľzőcĺés a I(arcagi 
_fobtlcélú 

ĺ(istérsć-ui 'I'1rľsLllĺis.

llint lenlltal_tó ''ĺ-r szclciiiiis alallszol-qáltatások ćs gyerllrel<.;óléti alape1látások illÍiastrLrl<tllľzilis
ÍLl1lesztcśsc cílllĹi Éĺ\()P-4']'] iA-ll szálrrťl Í-elhívásľa'iĺenyĹ1iott, a l(isťqszállási 'l'ćrsćgi Szoci/rlis
()ttIlĺlll ćs AlapszĺlJĺráltatĺrsi I(ozporlt irltézlilény sz'ociálIs alapszolgáltatzisaillal< ĺcjlcsz'tésél.c-
irirnyLrló pirIvirzaĺ Ilyertessc{ge csctćll es a p1r)yázattal ćrilltctĺ I(isú.;szállĺis Vństil'Lt ' j' sziirll a]atti
ingatlanľa r'otratlĺozó a I(lsťgszálltisi Vál'osgazclá1l<oclásl Kĺi. (53l0 Klsú1sziiilils I(ĺlssLrľll l- LI' l-.l )

szárll aIatti eazclasá_gi tál'sas/rg_ lllirlt tlér'beacIó. lllĺisl'ćszr'(il a l(ERlS7' |<li' (5005 SzollloI'. Iiisurc1l
u' 24ia ) sz1lnl alatti társastlg. lllillt llérlő Iĺijzött tělllltlllii béľlcti szel'z(jclés nregszĹillcśsclt |ĺ(il,ctťjell
l ć}.llľt illl tli lr'Illr'

r\ szer'zijclćsllctl llelll s;z-ĺt[lĺilr'ozrltt lĺércléselĺberl a I)ol-qári 'i'örvéllr'lĺoIl)'l'Ilel<' továtlbá a lalĺásolĺ és
he lvisć"c]ĺ bćI'lctćl'c. r,a]all-lillt az eliclegc'nĺtćsĹilĺrc r'olratlĺozó cgvcs szabá1yol<l-ól sz'ĺi]tj l993. ć'r l

LXXV Ili' töľr,éIry rell c1 c l ]<ezćsel il z iľálryac1óal<.

l8
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e lcli .jc icĺl rzr_'r'ztjĺltlsl lll illt ltiiarĺttLrlĺliaI lll illclcrlbe ll lllcueg\ cZ(it íl.1ĺili alii

I( lsĹl jszl1 J lás . 20 1 2' lló Ilil])

I( i s Ĺl t szii i l li s \/ ii l'os ()rl lĺortrlálrvza ter

lĺc1lr'lscJe tćbcn
I(cczc Isii ĺill 1lolgiil-llle SIc]-

Lleľbcacló

KlrRISZ 1<ĺt.

l<épviseletébell
Sáĺ_Ii Feľellc cégr'ezctći

BclľIő

l : J l en3 eu1,zelll : l( l sĹr 
1 
szil i lirson. 20 l 2' hó nap.1iitl

Dl'. Vaľga Zsolĺ
] ogtanáCSos

Ęi



l.17. számú melléklet: számítás a jelzőľendszeres házi segĺtségnyújtás
fenn t a ľth a tőságár a vo n atkozó a n

Ęi



Iia l'ca gi Kistér es lrázi segĺĹ9ćgnvĹr itásá

l]cvétcl t2 988,000
(Ilű p.ĺIIt o Ils?,i ro7.ús 500 000
tele.j sítnrélry finarrsz./késztilék 3-5 000
teI.jc'sĺtlllélry ll]ulató (késztiJék szánr) 280
ĺ e I.i c's ĺ ŕ l l l ć l l J''ĺi l t ĺl ll s :,ĺ ľ o z,ĺi s 9 800 000
lIllťZll'lcll)ll 1clItt-S] (ll.l (VagJ/ le ĺlcl.1e bb a.1iil.ct.lclcnl 2,Żo-a) I 000
lti jl\ lt-3ťs (s7-e lnt'l).l) ttlľĺtćSi clĺi bel cle l 1illtc]zll.lcjll}/i S0(łí,-'l) 800
ĺćrĺĺ1si lĺjheľćĺaĺ 2 688 000

lĺ.laoas t2 705 433
GP R S cl í j +tá vfe I tĺg'e l e t/készii lél</h ó 27,,l, 

^F 

Av AI' 2 794 FI
G P Ił S ĺĺ ĺ i +t ĺi lÍ'e ĺ ĺ i g, a t a ĺ/ k ć s ĺ, ĺi t é lr/ t,,; I7i, IFrt, A I' 9 387 840
sztlc iĺilis gonclozói clí|/1o 'c{t'

I 80 000
szĺlc i jrl is goIlciĺlzó]< szá trra IC
s ĺ,ĺl ĺ' i ĺi l i : g ĺl l l ĺI ĺl :.ĺ'l lĺ t l ĺ i o ĺ'ĺi s ĺl r 800 000
gćll.jiil'lllĹi tbg),asztása átlag ( 1_50 ]-2000 cln3 lĺozött) q5
bellzlll átlagáľa irt/J 450
lIegtett km/hó/goncĺozó 20
L<opási ctíj Ft/knl 9
g é p j ĺi nll ĺí lĺö l ĺ sé gté ľ ĺĺé's e 104 7ó0
lĺal'ĺjl'l ]ĺiu'balltal'tás c]bi cscľe r 90,5 Ft
|lĹil'tllll cltl áltlirgiillall ltz egr'ćvľe esŕi al<lĺtllllLlleitoľ cseľe clb szállá 93
Iĺĺĺróľĺl ĺlksi ĺ'serc I 77 800
i'áIIllrlLi el'i liľle Ieptcsi igeśllv clb 40 db
]<észLilél<áttelepítésć'vi40tlb-balszzizllolr.i-tkm 3 810 Ft
kć:'ii l ć k ek ĺi tĺe l e pt ć se ij ss?'es ell I 52 400
al<lĺtr IlrLt látol- cscľe költséĺ]e 27,Zl-os áÍär'a l 3 175 FI
ál'tllll ćr' iit]a.llillall az ei'r'ér,I'c eső al<l<LllllLl liltof cSel.e clb szállla 93 db
ł,ĺi l l l ĺ ĺ ĺl ĺ ĺ ti l., L'': ĺ, !' lt l l ĺ l l ll ĺ ĺ'i ĺ o l' ĺ''s c l. c lĺ ij l t s ć t! 296 333
g\ llottas tclťl(|il ct,es eloĺlzetest clí;a havi l2_5;ler'c bezé|getéssel 22 8ó0

tclĺ,'filll havi dĺja I I4 300
általállos Ĺizenleltetc{si koltség (szállítás, béľszánife.jtés, posta, telefolr, szal(alni
l<ooľdiliáció ]<iszállással, ú j r'rríl<l'obtrsz költséĺrei) - 20O'_ Ft/db/hó 672 000

Egvcnleg:', 282 56t7
t'gl' l<észĹilél< havi bcvéte]e 3 865

" 2 fo Kenderes, 2 fo Ktlnmadaras, 2 fo Berekftirdo, 3 fo Karcagon' 3 fo KisÚjszálláson
** Kenderesen a Bánalnlĺ rész niatt lesz üzemanyag fethasznátás, ezér7 átlagot szánlolttlnk
*** Ebbol keĺI taľÍalékot képezni a késobbi készüték Cserékre, nagyobb javĺtásokra. iltetve
az akktlnlulátor cserék nunkad ĺjára.
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Ż. számű melléklet: a Karcagi TöbbcéIú Kistéľségi Táľsulás szociális
szolgáůtatálstervezési ko ncep ció kap csoló d ó releván s részei

ę'Ĺ



KIVONAT
a Kaľcagi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsának 2OlI' decembęr 19-én

megtartott ülésének j e gyzőkönyvéből

49 l20lt. (XII. 19.\ I{IT sz. határ ozat
a Kaľcagi Tiibbcélrĺ Kistérségi Társulás
Szociális Szolgá|tatálstervezésĺ Koncepció felülvizsgálatának elfogadásáľól

I-l. !Kgr-cggi Többcélú Kistérségi Táľsulás Társulási Tanácsa a települési onkormrĺnyzatok
többcélú kistérségi társulásairól szóló többsz<jľ módosított 2004. évi Ćvľ. Törvény s. $ (r)
bekezđésében biztosított jogkĺiľében eljárva a szociális igazgatásről és szociális e[etasókoi
szőlő 1993' évi III. tcirvény 92. s (továbbiakban: Szoctv.) (3) és (7) bekezdése alapján
elfogadja az e határozat mellékletét képező Kaľcagi Tĺjbbcélú Kistéľségi Tĺírsulás S'ociális
Szolgaltatástervezési Koncepciójának felülvizsgálatát (továbbiakban: Koncepció).

2'l A Tanács a folyamatban levő pá|yazatok benyújtása éľdekében a Szoctv. 92. s (7)
bekezdése szeľinti véleményeztetések elott fogadta el a Koncepciót azzal a titeteueĹ
amennyiben a beéľkęzett vélemények szükségessé teszik, akkoľ az utolsó vélemény
beéľkezését követő ülésén módosítja a Koncepciót.

Enől értesül:
1. Kaľcagi Tobbcélú Kistérségi Taľsulás elnöke
2. Táľsulás tagsai
3. A társult települések jegyzői
4. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kĺizgyűlés elncike
5 A társulás tęľĹiletén működő tĺíľsulás, illetve a társult tagok által fenntaľtott szociális és

gyeľmekj ól éti iĺtézmények vezető i
A társulás terĹiletén működő cigány kisebbségi önkormányzatok
Társulási Szociális Kerekasztal tagjai

K.m.f.

6.

7.

Dobos László sk.
a Tĺíľsulási Tanács elnöke

Dr. Hajdu Lajos sk.
j egyzőkönyv-hitelesítő

A kivonat hiteles:
Karcag, 201 1. december 19.

-{ \
O'*

(: Jullász Geľgelyné :)



49 l Ż0I1'. (XII. l 9.) KTT. sz " határ ozat m ellé klete
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Kaľcagí Tt'bbcélú Kĺstéľségi Táľsulás
Szocĺális Szolgáltatástervezési Koncepcĺó,j ának

ťelĺilvizsgáůata
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TARTALOMJEGYZEK

5. A szolgaltatások műkciđtetési, finanszírozási, fejlesztési ťelađatai, az együttmúködés

értékelése "'.""""""""''26
5.I' Azintézmények működtetési, finanszírozási,fejlesztési, együttmtĺködési ľendszeľének

keľetei ""'26
5.Ż. Ameglévő szolgáItatásokĺól és hiányosságaikról'.'.. .....'......."'26
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4.2. Személyes gondoskodást nyúj tó szociális szolgáltatások

A 4'I.I' pontban a jogszabá|yi változásoknál felsorolt jelzőrendszeres házi segítségnýjtas már nem

kötelező feladat.

Új szolgáltatásként jelent meg a tanyagondnoki szolgáltatas Karcag kozigazgatátsi területén, amelyet a

KaľcagiTcibbcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató K<izpont keretében szerveztek meg 2010.

július 1-jétől.

A jogszabályiváltozások kozott jelezttik, hogy a működési engedélyekben és finanszírozási korlátként

is rnegjelent az egy házi gondoző á|tal ellátható személyek száma. A htni gondozásban ellátható

személyek szama a következőképpen alakult 20l1-ben:
- a Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ Kisújszálláson 36 főt,

- a Kircagi Többcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ Kaľcagon 36 főt,

Berekftirdőn ?7 fot,
- a TerĹileti Gondozási Központ, Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat Kenderesen 14

fot,
- a Szociális Szolgáltató Kozpont Kunmađarason 36 főt láthat el.

4.3. Személyes gondoskodást nyrĺjtó gyermekjólétĺ alapellátások

A btilcsődék csoportlétszáma 2010. január l-jétől 10 főről 12 főre ntivelhető a fenntartó kérelme

alapjźtn.

Ä szociális és gyeľmekjótéti szolgáltatások helyzetét a kiivetkező két tátb|ázat mutatja be

átfogóan"
Äz első táblánat alapján áttekinthető, hogy mely szolgáltatások milyen területľe teľjednek ki,

illetve milyen szolgáltatásokat teľvez a táľsulás vagy valamely tagja megszeľvezni. Továbbá

tátható, hogy mely, a táľsult tagok által nem nyújtott alapszolgáltatás működik
,Ą másodili táłlláłzatban a társulás és a tagok által működtetett szolgáltatások hiányosságaĺ

tekĺnthetők át, valamin t ezen hiányosságok megszűntetésének tervezett időpontja. Tová,bbá az űj

szolgáitatäsok megszer'vezésének tervezett időpontja is szeľepel a táblánatban.

Váľhatóan a jelenleg végleges műktidési engedéllyel ľendelkező alapszolgáltatást végző

intézmények tö-bbség' ideiglenes miĺködési engedélyt fog kapni az engedély felĺĺlvizsgálatok
soľán. Ennek oka, ňogy a mtĺködési engedélyező hatásköľt gyakorló jegyzők között lényeges

jogszabály-értęlmezési 
"tio.e' 

volt, illetve tárgyi feltételek megítéléSe sem voIt egységes. 201 1. július

r-3itol u .ĺtodeĺ engedélyezés a 4.1.1. pontban leíń módon átkerült a kormányhivatalok megyei

gýámhivatalhoz. ok -igy"i szinten egységesen feltilvizsgálják a korábbi engedélyeket _ lényegesen

szigorúbb elvek alapján.
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* l A kotelezettség teljesítésének váĺhat id pontja.

lakos feletti teleptilések kotelezettsé

*4 A gyermekek átmeneti gondozasát minden tagteleptilés gyermekek átmeneti otthonán kereszttil biztosítja'

hajléktalan sincs bejelentkezve. (Kisťrjsállá

Ż1



* Pľobléma típusa:

0
1

2
3
4
5
b
7

Nincs a Végleges m kodési engedélyt befolyásolÓ probléma
Tárgyi hiányosságok
Személyi hiányosságok
2009. január 1-jétol nem kotelezo megszervezni, így a hiányosság automatĺkusan megszĹinik.
Kés bb kerÜl megszervezésre
ldŐsek ápolÓ-gondozi bentlakásos ellátása keretében van ellátva
Nem kívánjuk megszervezni
Az ingatlan 5 éves használatijoga letelik, ezért van ideiglenes engedélye az intézménynek
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táľsulás és a tagok szociális rendeletalkotásĺ kłitelezettsége

A 4.1'1' pontban a jogszabáIyi váitozäsoknál felsoroltak a|apján a társulás álta| fenntaltott
intézmények szolgáltatásai esetében a rendeĺetalkotásľa a táľsulási megállapodásban két
önkormányzatot jelöltek ki a tagok 2011-ben:

_ egy kivétellel minden társulás által fenntartott intézmény esetében Karcag Város
onkormányzatát,

_ a Kisťrjszállás Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatásí Kozpont esetében Kisrijszállás Város
Önkoľmányzatát.

Äz érintettek a rendeletalkotási kotelezettségüknek eleget tettek.

4.5. A Táľsulás feladat és jogkiire az á,Jtal.a fenntaľtott szociális intézľnényekkel
lĺapcsolatban

A 4' l .1 . pontban felsoľolt váItozásokon túl nem módosult a táľsulás feladat- és jogköľe' azaz ęsak a
térítési díj és a szociális szo|gáltatások részletes szabá|yzásateľületén volt lényeges változás.

4.6. Ajeleľlleg mÍiködő szo|gá\tatásokľól néhány kĺegészítő adat

Á csalddsegítő ,!s gyermekjóléti szolgdltatdsok igénybevételi adatai a I0. _szźłnź_-łne!!éL!p!beł1.
taIĺźIhatók.

A tdrsult telepíilések 2008-2010 közötti noľmatív mutatószdműít ü ll" szdłnú_ÍneaéIďe!tarÍalľnazza.
A normatív mutatószámok matematikai módszerrel generált számok' amelyeket a tényleges
igénybevétel alapján számítanak a mindenkoľi költségvetési toľvényben előírt módon.

A lakosságszám, gyermeklétszám csökken, így az ezekęn alapuló mutatók is.

Az adatok alapján az idősek bentlakásos ellátása folyamatos novekedést nrutat, anrely a kapacitás jobb
kihasználtságát jelenti. Eztermészetszeľűen együtt jáľ a hosszú várólisták kialakulásával.
A szociális étkeztetésbęn részesülők száma is nő, jelentős kiugrás a 2009-es és 20l0-es év között
tap aszta|ható, akko r ko zel 2 0 %o - os a n ö v eke dé s .

Aházi segítségnyujtásban ľészesüIők normatív mutatószáma is kis mértékben nőtt'
A nappali ęllátasban részestilők száma 2009-ben stagnált, 201O-ben kis mértékbęn nőtt.
A mutatószámok növękedését feltehetően a lakosság elöregedése is okozza'
A bölcsodei ellátásban 2009-ben figyelhető meg kisebb kiugľás.

A 4.1.Ż' ľészben a f,tnanszírozási rendszer változtsainál mutatta be a koncepciő az állami normatív
támogatás csokkentéseit' és ezek hatásait.

A társulás által fenntartott intézmények noľmatív mutatói és normatíva bevételei a 12. szómťl
mellékletben láthatók. Ez alapjtn a társulás az elmlĺlt három évben (2008' 2009, 2010)
1.Ż70'6ll.000.- Ft állami normatív bevételt reaIizá|t. Ebből 323.350.000.- Ft volt a táľsulásĺ
kiegészítő támogatás. Ez a társulás foľĺntosított eredménye, amely településenként a következő:

- Berekfiiľdő: 2.567.000._ Ft
- Kaľcag (a gyermekek átmeneti otthonával együtt): 219.882.000.- Ft
_ Kisújszállás: 104.530.000._ F't.

Ez abevétel mindháľom település önkormányzattnak kasszájából hiányozna az egyi'ittműködés néIkül.
Továbbá ennek köszönheto, hogy n"'n kellett drasztikusan emeini az intézményi térítési díjakat' Így a
szolgáltatások árai továbbra is megfizethetők mind az alapszoLgáItatások, mind a bentlakásos ellátások
esetében.
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A társutt települések és a társulás által fenntartott intézmények összesített költségvetését taftalmazza a

13. szdmíl melléklet.

Ez a|apjźn az elmúlt három évben (2008, Żoo9,Ż}rc) az ot település 2.500.447.000. - Ft-ot fordított a

szociáiis és gyermekjóléti ellátasok miĺködtetésére. Ebből a tarsulás összesen 2.373.8|7.000.- Ft_ot

fordított az źitalafenntartott szociális és gyermekjóléti ellátasok miĺkodtetésére.

A társulás túta| fenntartott intézményekhez a hźrom feladatátadó település 218.217.000.- Ft

önkormányzatikiegészítő üĺmogatást adott át a társulásnak az alábbi összetételben:

- Beľekfiirdő: 5.863.000.- Ft
- Karcag (a gyermekek átmeneti otthonával együtt): 97.934.000._ Ft
- Kisújszállás: 114.420.000.- Ft.

Az elmú|t három évben a társulás által fenntartott intézmények 884.985.000.- Ft saját bevételt

rea|iztĺItak a személyi térítési díjból és a szabad kapacitásaik értékesítéséből, valamint egyéb

támogatásokbőI. Ez a következőképpen oszlik meg a települések közott:

- Beľekfiirdő : 9.944.000.' Ft
- Karcag (a gyermekek átmeneti otthonával egyĹitt): 580.094.000'- Ft
- Kisújszaltás: Ż94.947 '000.- Ft.

Az etmúlt három évben a táľsulás a kĺstéľség jelentős foglalkoztatőjáváváitz

A betöltött költségvetési álláshelyekről szóló táblázat adatai alapján az ágazat kistérségi szinten

jelentős 1étszttmotřoglalkoztat . Ha az adatokat összevetjük a lakosságszámmal, akkor az egy fóre eső
'szociális és gyermeÍjóléti személyes gondoskodást végző álláshelyek száma a\apján az altlbbi

sorrendet átlíthatjuk fel 2008-ban és 2011-ben:
2008.

_ Kisújszállás 0,'72%o

- Karcag 0,64Yto

- Berekftirdő 0,36yo
- Kunmadaras 0,2Io/o

- Kenderes 0,Ż0yo

Ż01I.
0,'IŻvo
0,640Á
0,ŻIyo
0,36yo
0,r9yo
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Ha ugyanezt a számitást az ĺpsz 20l 1. októberi aktív népességre vonatkozó ađatával tesszük meg,

akkor a következo eredméný kapjuk 2008-ban és 20l 1-ben:

2008. 20ĺt.
- Kisújszállás 1,09% |,09oÁ
- Karcag 0,970Á 0,98o/o

- Beľekfi.irdo 0,600Á 0,350^
- Kunmadaras 0,3IoÁ 0,560Á
- Kenderes 0,300Á 0,Ż8%o

Társulási szinten a lakosság 0,57Yo-a, az aktív korúak 0,86%o-a dolgozik az ágazatban.

Berekfiiľdő esetén nőtt a lakosságszám és az aktívak száma is, ezéft csökkent a száza|ékos arány"

Kunmadarason aZ ágazatban foglalkoztatottak száma nótt, Kenderesen viszont csokkęnt.

A Társulás szociális és gyeľmekjóléti személyes gondoskodást nyujtó szolgáltatásokľa öt, Kenderes

egy, Kunmadaras két intézrrényt tart fenn. Jelenleg a Kistérséget nyolc, a társult tagok, illetve a

Társulás által fenntartott intézmény |átja eL. Ż01Ż. januáľ l-jétől Kendeľes Város onkoľmányzata a

Teľiileti Gondozásĺ Kiizpont, Családsegítő és Gyeľmekjólétĺ Szotgálatot feladatátadásĺ
szerződéssel átad.ia a Baptista Szeľetetszolgátatnak, így csöklĺen a táľsult tagok által fenntaľtott
intézmények száma.

4.7. A jelenteg működő, nem a Táľsulás, illetve a tagiai által míĺkiidetett
szolgáIltutálsokról

A MoVE nÉľa Támogató Szolgálat 2009. január 1-jétol - a finanszírozási rendszeľ átalakulása miatt

- máľ csak egy székhelyro| |źtja el a táľsulást. A kisújszáI|ási szolgźńat megszűnt, és sajnos ezzel

együtt csökkent a szolrgźrlat kapacitása is' így a szállítő szolgáltatáshoz nehezebb hozzźĺjutni'
Atámogató szo|gálat á|ta| végzett gondozási tevékenységet a társulás által nýjtott házi gonđozáshoz

hasonlóan kiegészítette, illetve ľészben vissza is szorította több új szolgáltató megjelenése, akik

in gyenesen nyúj tj ák a házi segítsé griyúj tást"

2009' augusńus Ż9-tő| ny6jt házi segítségnyújtást a Tevékeny Szeretet Közössége egyház - Karcag

kivételével - a teljes társulás területén Mezotúr telephelyrol szętveTve.2010. június l4-től Karcagra is

kiterjed a működési területe. 2011. június 30-án fenntaľtó váItás tortént, a Baptista Tevékeny Szeretet

Misszió vette át a szolgá|tatźlst. A jelenleg általuk ęllátható személyek száma264 fo.

Az ,,Alétheia'' Szociális Szolgáltató Központ 2009. június 2-tól a társulás teljes teľületén nyĘt házi

segítségnyrijtást Kaľcag, Kálvin u' 13. szám alatti telephelyľől szeweTĺe' 2010. szeptember 3-tól

szociális étkeztetést is nyújt. A jelenleg általuk ellátható személyek száma3l4 fő.

A Baptista Szeretetszolgálat Regionátis Szociális Központ 2011. július Ż2-tó|Karcag, Kálvin u. l3.

szám alatt a kistérség teľĺiletén nYíjt háZi segítségnýjtást és étkeztetést. A jelenleg általuk ellátható

személyek száma 6ŻI fő. (Jelenleg a Kálvin u. 13. szám alatti épületben két szolgáltató mtĺködik.)

A Magyar Vöröskereszt Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete 20lŻ. januttr 1-jétól megszerv'ezte

a pszichittriai és szenvedélybetegek közosségi el|átását a Kátai Gábor Kőrház és Rendelőépület
Karcag, Zöldfa u. 48. szám a|atti éptiletének földszintjén. Az el|átási tertilete a teljes kistérségre

kiterjed.
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5. A szolgáltatások műkiidtetési, finanszírozősi, fejlesztési feladatai' az

egyiittmíĺködés értékelése

5.1" Az intézmények működtetési, Íinanszírozási, fejlesztési, együttműktidési

rendszeľének keľetei

Nem volt lényeges vé.Jtozźs az elmúlt időszakban.

5.2. A meglévő szo|gáůtatásokról és hiányosságaikľól

A Társulás által fenntaľto tt intézmények

5.2.1" Karcagí Ti,bbcélti Kistérségi Tdľsulds ldősek otthona

A fenntartó tervezte egy meglévő' körtilbelül 2000 négyzetméteres épület áLta|akításźLval a Horváth

Ferenc utcai székhely kiváltását. A kedvezőtlenpályázati kiírás miatt nem tudott rápá|ytnni'

lnformatikai fejlesztésekkel, konyhai eszközök beszeľzésével novelték az intézményi feladatellátas

hatékonyságát. Ipari mosógép beszerzése is történt.

A Kaľcág, Ho*_ĺtľ' F. úti székhelyen tetőjavítást, kéménybontást és -javítást, álmennyezet készítést

végeztek. A Zöldfa úti telephelyen 2009-ben pá|yázatí fonásból nyílászárőkat cseréltek és részleges

hoirlokzat felĺrjítás történt. Úgyancsak aZo\ďfaúton 201l-ben egy dolgozói teakonyhát alakítottak ki.

A korábbi tárgýi hiányosságok továbbra is fennállnak , ezek miatt ŻOIŻ' december 31-ig van működési

en gedélye az intézmény nek.

5.2.2. K.T. K.T. Biilcsőde Intézménye

2009 nyarán az intézmény Széchenyi sugáľúti telephelyét felújították. A korábban megtámasztott

falľészt teljesen újjáépítették, új nyi\ászärőkat építettek be. A padlózatbetonozása is megtöľtént, majd

laminált láppal uurtôttĺt. A falak festését is elvégezték a csopoľtszobában, illetve a hozzá tartoző

helyiségekbón. A tetőszerkezet felújítására, valamint a külső homlokzat festésére is sor került.

ł Ka.cägi Többcélú Kistérségi Társulás Bölcsode Intézménye ellátasi terĹilete 2008. november 27-tő\

Berekfiiľdo és Karcag településeken túl kiterjed Kunmadaľasra is.

s.2.3. K.T.K.T" Gyeľmekek Átmeneti otthona

Jelenleg folyamatban van az intézmény működési engedélyének meghosszabbitÁsa. A következő

táLb|ázatből is látszik, hogy az intézmény magas kihasználtsággal működik'
Amennyiben az épületén belüli szolgáltatás bővítés lehetséges' és az źilrami noľmatív támogatás

rendszei hasonló mértékben fogja Ĺámogatni a gyermekek átmeneti ellátását, érdemes kozéptáxon az

intézmény féľőhelyeinek szźtmćtt bővíteni egy újabb 12 fós egységgel, növelve az együttműködésben

részt vevő települések szźtmźú.
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2007, év (kezdő év)

Hónapon belül az egy napra

esó átlaglétszám 0 0 0 0 0 1 Ż 6 t2 11 15 t'7

2008. év

Hónapon belül az egy napÍa

eső átlaglétszám 15 I2 t4 ,7
9 6 4 3 6

,7
9 l3

2009. év

Hónapon beltil az egy napra

eső átlaglétszám Ż0 T'7 21 t8 t6 18 t7 n 13 13 13 t1

Ż01'0" év

Hónapon belül az egy napra

eso átlaglétszám 10 t8 19 18 T9 1,6 13 13 9 13 t5 1t

2011. év

Hónapon belĹil az egy napľa
eso źtIaglétszám t6 t'7 16 18 l5 t6 17 I'7 15 I4

5. 2. 4. K" T" K. T " S zo c itźlis S zo l g ált ató Kö zp o nt

A Kaľcagi Többcélú Kistéľségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ 2010. július 1-jétől
megszervezte a tanyagondnoki szolgáltatást.
A Kaľcagi Többcélú Kistéľségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ Ż0II. január 1-jétől
kiteľjesztette a Kaľcag, Szabó József 'űt 6. szám alatti idősęk nappali ellátásának eilátási teľületét
Berekfiirdőre. Az intézmény házi gondozői szolgáIata álta| jelenleg ellátható személyek száma
Karcagon 36 fó, Berekfurdőn 2'7 fó' A nappali eI|átźs kiteľjesztése további bevételnövekedést fog
jelenteni a társulás számára.
Belügyminisztériumi pályázati forľásbóI a családsegító részen a megsĺillyedt épület alapjának
megerősítését, hőszigetelését, fűtéskorszęľűsítését, a nyílászáľók cseréjét végezték el.

5.2.5. Kisĺ|łjszĺźlĺłÍsi Téľségi Szocidlis Otthon és Alapszolgóltatdsi Ktizpont

A Kisújszállást és Kenderest ęllátó Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási
Kĺizpont bolcsődéje jogszabályi változások alapján 30-ľól 36-ra tudta növelni az engeđéIyezett
féľőhelyek számát'
A Kisújszállást ellátó Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgá,Itatási Központ házi
gondozói szolgéůaÍa általjelenleg ellátható személyek száma 36 fő.
2008-ban elkészítették az intézmény korszeľűsítéséhez szükséges terueket, és azok alapján páIyáńak a
korszerűsítésre. Sajnos fonáshiány miatt nem nyert a pályázat.
2008-ban a Szemtĺnk fénye progľam keľetében bérleti konstrukcióban, harmadik feles finanszírozással
fűtéskoľszeľűsítést hajtottak végre, amely érintette a bentlakásos ellátást, az idősek nappali ellátasát és
a bölcsődét'
A bölcsőde épüIetét 2010-ben az onkormányzati Minisztérium pttlyźnati támogatásából újították fel.
Két csopoftszobában kĹilsó nyílászárőkat, valamint padlóburkolatot cseréltek, a harmadik csoportszoba
130 cm magasságig fa falburkolatot kapott, az egész bolcsődei számyat kimeszelték; a régi
gyerekfiirdőszobát teljesen felújították buľkolat, szeľelvények cseréjével; a külső teraszt újrabuľkolták;
valamint atetőt is szigetelték.
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Táľsult ön ko rm ányzatok által' ö nállóan fen nta ľto tt intézmények

5.2.6. Teľiiletí Gondozdsi Központ, Csalúdsegítő és Gyermekjóléti Szolgdlat

Ahá^ĺ;i gondozásban ellátható személyek szźĺma: 14 fo.
A fenntartó Kenderes Város Önkormányzata döntött, hogy Ż0IŻ. janlár 1-jétől átadja az intézméný a

B aptista S zeretetszo l gáIatnak.

5, 2. 7 " Kunmadar as Nagł kö u é g o n ko rmtźny zatdn ak Gy e r me kj ó léti S zo lgdlata

Az elmúlt években nem volt jelentősebb vá|tozás'

5.2.8" Szocídlís Szolgtźltató Központ

Ahází gondozásban ellátható személyek száma:36 fő.
Az elmúlt években nem volt jelentősebb változás.

5. 2. g. Áttol,źn o s me g dllap ít lűs o k az i nt é zmé ny e kr dl

Az ideiglenes működési engedéllyel rendelkező szolgáltatások fejlesztésére a számukľa pénzügyileg

vállalható feltételeket előirő pźiyázato\<ra pźiyázatokat nýjtottak be, azonban ezeket forráshiány miatt

elutasították.
A 2008. januáľ l-jétól bevezetett 4 órtú meghaladó gondozási sztikséglet, mint bekerülési feltétel

meghatározása, jelentősen megnövelte a fokozott ápolási szükséglettel rendelkező idősek szźtmát az

intézményekben. A tartósan ágyban fekvő' széleskörű egészségtigyi ellátásra szoruló idősek

ellátásával eltolódott a szolgźitatások tartalma az ápo|ási-gondozási tevékenységek kányźtba.

Nagy általánosságban ęlmondható, hogy szükséges a ľendszeres tervszeľű kaľbantartás, meÍt az

épületek ál|aga csak így orizhető meg. Sok épület műemlék jeIlegű. A régebbi építésű épületekľe, de

sajnos néhány új épületre is jellemző a talajnedvesség elleni védelem csökkenése, és az ezt kísérő

salétromosodás, vakolatomlás. A nagyobb felújítási beľuházások tervezése során különös ťrgyelmet

kel| fordítani a talajnedvesség elleni védelemre. Szükséges a biltorzat folyamatos cseréje, merl az

ellátás jelegéből adódóan viszonylag gyorsan elhasználódnak.
A főző- és melegítőkonyhák a legkorszerűbb és a legkisebb technológiai kockázatot jelentő

elvárásoknak, elveknek ma máľ nem felelnek meg' ezértcélszeru folyamatos fejlesztésük" A fejlesaés

nehézsé ge, ho gy ez szinte minden esetben alapteriilet-növe lést kíván.
A rendelkezésre álló adatok alapján a legtobb intézmény esetében aszakłnailétszám kevesebb, mint a

hatályos jogszabźúy szerinti eloírás, és koltségvetési okokból a meglévő álláshelyek egy része nincs

betöltve. A k<izeljövőben nem várhatő a fenntartók pénzügyi helyzetének javulása, ezért a következő

években sem biztosíthatő a sztikséges létszźłm.
A 4.3 pont után leírtak a|apján vźrható, hogy a jelenleg végleges működési engedéllyel rendelkező

intézményekideiglenes engedélý kapnak atárgyí és személyi feltételek hiányosságai miatt.
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5.3. Az egyiittmíĺkiidés éľtékeléséľől és a továbbfejlesztésének lehetőségeiľől

A táľsulás által fenntartott intézmények műkodési engedélyeit a munkaszervezet a koncepciónak és a

társulási megállapodásnak megfelelően módosította.
A bölcsődei ellátást is kiterjesztettę a munkaszervezet Kunmadaľas Nagyközségre.
Több karcagi intézményben (bölcsőde, családsegítő, szociális otthon Zö|dfa űti épülete) és

Kisújszálláson (bölcsőde) is valósult meg energia megtakarítást jelentő felújítas, továbbá

Kisújszálláson nagyobb léptékű ftĺtéskorszerűsítés is töftént (szociális otthon, idősek klubja,

bölcsode).
Megtörtént az idősek nappali ellátásnak kiterjesztése Bęrekfiirdo községre, így ez a szolgáltatás a

társulás valamennyi telepĹilésének lakó i számár a biĺo sított.

A szakmai létszámok növelésére nem voltak képesek a fęnntartók a normatív támogatás nagy aľányú

csökkęnése miatt. Mínden intézményben elsődleges cél a működési költségek minimalizálása.

Az egyĺittľníÍkiidés pénzügyi szempontbót ľendkívĺil sikeresnek mondható, amelyet itt is

megĺsmételünk (a 4'6._os pontban szerepelnek a társulás által fenntartott intézményekkel kapcsolatos

pénzugyi adatok)'
A társulás által fenntańott intézmények normatív mutatói és normatíva bevételei a 12. szómú

metlékletben láthatók. Ez alapján a társulás az elmúlt három évben (2008, Ż009, 2010)

I.Ż70.611.000.- Ft állami normatív bevételt ręa|izáIt. Ebből 323.350.000.- Ft volt a táľsulási
kiegészÍtő támogatás. Ez a táľsulás foľĺntosított eľedménye, amely telepiilésenként a kiivetkező:

- Beľekfiiľdő: 2.567.000.- Ft
- Karcag (a gyeľmekek átmeneti otthonával együtt): 219.882.000.- Ft
- Kisrĺjszállás: 104.530.000.- Ft.

Ez a bevétel mindhárom település önkoľmányzatának kasszájából hiányozna az együttműködés nélktil.

Továbbá ennek kĺiszonheto, 
^hogy n.- kellett drasztikusan emelni az intézményi térítési díjakat. Így a

szolgáltatások áľai továbbľa is megfizethetők mind az a|apszo|gáltatások, mind a bentlakásos ellátások

esetében.

5.4. swoT-analízis a Társulás szociális és gyermekjólétĺ ellátó ľendszeľére

Erősségek:
- a szakdolgozók szakképzettségi aľánya,
- szakmaí elhivatottság, többéves tapasztalattal ľendelkezó képzett szakembeľek,
- személyľe szabott gondozás,
- megbizhatóság,
- jó pľoblémamegoldó képesség,
- hatékony együttműködés más intézményekkel, hivatalokkal, gondnokokkal, hozzátartozókka|,

egészségügyi szolgáltatókkal,
- aZ étkeztetés szolgáltatási elęm megtartása, működése,
- Kaľcagon a gyermekjóléti szolgálat keľetén beli.il működtetett Játszóklub,
- Karcagon pszichológus alkalmazása(családterápiás végzettséggel),
- szolgáltatások iľánti elégedettség az ęIIátottak körében,
- önkéntesek,
- alapvető működéshez szükséges táľgyi feltételek,
- házi továbbképzések,
- kedvező ellátottsági mutatók,
- probléma-felismerésiképesség,
_ megoldási szándék,
- a KTKT Gyermekek Átmeneti otthona magas kihasználtsággal mrĺkodik, mivel a környéken,

és a megyéb en eZ az egyetlen átmeneti gyermekotthon, a közlekedés jó, az intézmény busszal
vagy vonattal is megközelíthető,
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7. A Társulás előtt álló feladatok łisszegzése

7.l. A Kaľcagi Kistéľség TeľüIetfejlesztési Koncepciójában megfogalmazott szociálĺs
feladatok

Nem volt vá|tozás.

7 .2 " A szo ciális szolgáltatástervezés ĺ ko ncep ció b ó l eľedő felad atok

A feladatok megfogalmazása során elsősorban a szakmai elvek érvényesülnek, csak kisebb mértékben
jelenik meg a finanszírozás.

A ktivetkező oldalakon lévő táblánatok:
- az elsÍj táb|ázat a 2008" januáľ 1-je és 2011. november 30-a ktizött megvalósult

fejlesztéseket mutatja be'
- a második táb|ázat tartalmazza a ktitelező fejlesztésĺ feladatokat és a mĺĺktidési engedélyt

befolyásoló hĺányosságok megszűntetésĺ tervét
_ a harmadik táblázat tartalmazz^ 

^ 
nem ktitelező feladatokkal és a ktitelező feladatok

működési engedélyt nem befolyásoló hiányosságĺval összefiiggő fejlesztésĺ teľveket

Folyamatos feladat a ptńyázatok figyelése, fejlesztések előkészítése, páiyázatok benýjtása.
Az adott intézmény fenntartója felelős a fejlesztésekéľt és a páIyázatok készítéséért. A Társulás által

fenntartott intézmények esetében a felelősség megállapítása, valamint a fejlesztések és páIyázatok

előkészítésével kapcsolatos feladatok megosztása az intézmény tLtadźLsźLt rögzítő megállapodások

alapjźn töľténik.
Az ideiglenes működési engedéllyel rendelkező intézmények vonatkozásában a fenntaľtóknak

intézkedési tervet kellett elfogadni az engedély kiadásakor. Ezekben a társulás és az intézmény

épĺileteit tutajdonló önkormányzat közösen vállalta, hogy forráshiány miatt a pá\yázati lehetőségek

kihasznälásźlval minden olyan lehetőséget kihasznál, amelyet pénzügyileg tud finanszírozni. A
karcagi és a kisrĺjszi.Jlrási bentlakásos ellátás és a kisújszáilási alapellátás estében ktitelező a
páilyázati lehetőségek vizsgálata és az önerő finanszíľozhatósága esetén kötelező élni 

^
lehetőséggel, ellenkező esetébe a fenntartó és a tulajdonos mulasztást ktivet el.

Amennyiben apá'Iyázati kiírások szövege, apá|yázatok maximális támogatási összege lehetóvé teszi,

és nyer ís a pá|yźzat, akkor a tervezett fejlesztések hamarabb, illetve késobb is megvalósulhatnak.

Amennyiben apźllyázatok a megjelolt évnél korábbi fejlesztési év meg|elölését teszik lehetővé, akkor

a terv ezett fej leszté s i dátumokat módos ítani kel l.

További koncepcióbĺíl eľedő felađatok:

_ Az ideiglenes működési engedéllyel rendelkező intézmények végleges működési engedélyének

megszerzése érdekében az intézkedési tervben foglaltak alapján minden a tulajdonos által

ťĺnanszirozhaÍo páIyázati lehetőséget ki kel használni.
Felelős: az intézmények épületeinek tulajdonosai és a Társulás munkaszervezete

Határido: folyamatosan
beszámoló a koncepció következő felülvizsgálatában

A meglévo ellátások költséghatékonysága érdekében - a Társulás által fenntartott intézményekben -

pályázati lehetőségek kihasználásával folyamatosan törekedni kell a szociális és gyermekjóléti

ellátás céljaira szolgáló ingatlanok köľnyezetbarát, megrijuló energiaforrással történő

fűtéskorszerűsítésére, elektromos áramellátásának korszenĺsítésére, hőszigetelésére' (Ezek a
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beruházások jelenleg csak magas - 7 5-90%-os - támogatási intenzitás esetén térülnek meg rövid idő

alatt.)
Felelős:

Határidó:

a Táľsulás által fenntartott szakĺntézmények vezetóí,
Társulás munkaszervezete
folyamatosan
beszámoló a koncepció következo feltilvizsgálatában

A pszichiátriai és szenvedélybetegek ellátását biztosító nappali ellátási kötelezettség teljesítését a

társu[ás tervezi, de a meglévő fęladatok működési hiányosságainak és műkodtetésének

veszélyeztetésę nélkül jelenleg nem tudja megszervezni az eL|átást De folyamatosan vizsgáIja az

etlátás męgszeruezésének lehetőségét' Várhatóan a2014-20Ż0 közötti uniós koltségvetési ciklusban

lesz lehetőség a hítnyző szolgźlltatás megszervezésére, amennyiben lesz ę célra meghirdetett

pá|yázat.
Felelős: Társulás munkaszeľvezęte
Hatáľido: Ż01Ż utźn folyamatosan
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Karcagi Tiibbcélrĺ Kistéľségi Társulás Szociálĺs Szotgáltat
Kiizpont

Karcagi T<jbbcélri Kistéľségi Társulas Szociális Szolgáltat Kĺizpont
családsegít jében a megstillyedt épĺilet alapjának meger sítését,
h szi getelését, fiĺtéskorszeríÍsítését, a ny ílászár k cseréj ét vé geztĺik el

I

/a\
J

Karcagi Ttibbcélr Kistéľsési Társulás Id sek otthona
2 l db NoTEBooK számít sép és tartozékai (rii) beszerzése
3 Ęelrii ított, használt gáz zemu ételfoz ĺist beszerzése konvhára
4 Kaľcag. Z |dfariti teleohelvęn nvílászár k kicserélése

5
Karcag, Z ldfa riti telephely rij nyílászár k zárbeépítéseinek lakatosipari
munkálatai

6 Székhelyen l db i szĺírnít eép beszerzése élelmezéshez
Karcag, Horváth F. riti székhely mosodájára 1 db 

'ij 
ipari mos gép

beszerzésére gondozottak ĺuházatźlnak és dolgoz ik munkaruháj ának
mosására.

7

Z ldfa ti telephelyi'inkre l db (lij) kompleťt számít gép, valamint a
Horváth F.liti székhelyiinkĺe 2 db rij komplett számít gép beszerzése a
gy gyszerek nvilvántartásáľa és iľodára

8

s
l0

Konvhára l db szeletel séo beszeľzése

t1
I db

t2
2 db vizesblokk fehiiítása

fenymasol séo beszerzése

l db térítés nélkĺil átvett 3 rekeszes sázsĺit ĺizembe helvezése

l3 Karcag, Horváth F. ti székhelyen tet javítása, kémény bontása és
iavítása. álmennvezet készítése

t4
Karcag, Z |dfa riti telephelyen teakonyha kialakítása hidegburkolással,
villamoshál zat kialakítással

2011-2012

2008

2008-2009
2008

Żl 195

onkormányzati
feladatellátást szolgál

fej lesaésekhez kapcsol d
kozpontosított

el irányzaĹokb l szÁrmaz
támogatás-

Beltigyminisztérium

2009

Ż009

2009

140
660

12.000

2010

200

2010
2010

180

2010

1.275

2010

Pálvázat: SZoc_EK-08

Aiándék

2011

Saiát er

650

2011

4 239

Saját er

72

34

Saiát erŕĺ

2.362

Saját er

402

Saját er

660

429

Térítés nélki'ili áN étel
Saiát er

200

Térítés nélktili átvéte|
Saiát er

180

1.275

Saját er

Adományb l

6s0

1)

2.362

402



Kaľcagi Ttibbcélrĺ Kistéľségi Táľsulás Btitcs de Intézménye

Ż009 nyarán azinténnény Széchenyi sugárriti telephelyét
fel jították. A korábban megtámasztott falrészĺ teljesen
ťljj áépítették, i\ ny ílászÁr kat építettek be. A padl zat betonozása
is megt rtént' majd laminált lappal burkolták. A falak festését is
elvégez

15
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A Karcag, Széchenyi sugár ti b lcsode felťljítása: teljes teto
fel rij ítás ere S Zcs atornával e gyĺitt, ny ílászár o cs ere, homlokzat
hoszigetelése, vakolása, festése, ľégi teľasz elbontása' rij építése,
bel so he ly iségek fe lrij ítása, falszakadás kij avítása, festés'

16

Ka rcagi Tiib bcélri Kistéľségi Tá ľsulás Gyerľn ekek Atmeneti
Otthona

t7 Tetcj felriiítás

2009

Ż01'1

l0 000
Karcag Város onkorm ány zata

biztosította a forrast

201

7 385

I

Önkormányzati
feladatel látást szol gál

fej 1esaésekhez kapcsol d

kozpontosított
eI ĺr ány zatokb lr származ

támogatás-
Beltigyminisztérium

I 681

l0 000

intézménvi saiát forrás

35

I 846

8 681



I stĹjszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáttatási
Kłizpont

l8 Id sek otthona Kisriiszállás' Téslaľ'ár u. l0.. bentlakásos intézĺnénv
Id sek Klubja (Kislijszállás, Kálvin u. l3.) szennyvízľendszer
korszerĺĺsítése, Id sek otthona (Kisrij szállás, T ég|agy ár u. l 0. )
szennyvízrendszer korszerÍĺsítése, valamint a ferf,r os álty komfortosabbá
tétele'

l9

20

o-\
\"r^-l

Szęmiink fénye program - fütés korszenĺsítés

2l Építési engedélyes terv hiányp tlás keretében (lift terv kiegészítés)

B lcs de (Kisrijszállás, Illéssy u. 5.) éptilet fel jítása. 2 csoportszobában
kiils nyílászár k cseľéje, valamint pvc_padl burkolat cseréje, meszelése
a 3. csoportszoba 130 cm magasságig fa falburkolattal lett ellátva,
meszelése: a weľękfiird szoba telies

22

Teľiileti Gondozási Kłizpont, Családsegít és Gyeľmekj léti
Szolsálat

23 Nem volt feilesaés.

24
Szociális Szoleáltat Ktiznont
Nem volt feilesaés
Kunmadaľas Nagyktizség Onkormányzatának Gyermekj létl
Szolsálata

25 Nem volt feilesztés

2008

2008

2008

J t7 I

2009

I 324

2010

47 88s

Kis iszállás Város

Békés oregkorért Alapítvány
támogatása

Szemĺink Fénye programban
(bérleti konstrukci , harmadik

feles finanszíľozásri)

108

15 413

Kis jszállás Város
Önkormanyzata biztosította a

forrást íTIOP-3.4 2-08ll )

3 171

onkormányzati Minisztréium
támogatása

0

47 88s

36

108

3 083



Karcagi Ttibbcél Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltat
Ktĺznont

Az Értęlmi Fogyatékosok Napktĺzi otthonának teljeskonĺ felrijítasa:
fiĺtéskorszenĺsítés, h szigetelés, nyílászĺĺLr k cseréje, akadálymentesített
me l lékhe Iy isé g é s zuhany ozo kialakítźls a, tet fe l j ítás' butorzat c s eréj e

I

L\\
-tr'

Ż Az étkeztetés feladatęllátáshoz gépjármrĺ vásáľlása

Házi segítségnyujtás épiiletének felrij ítás a vagy rij éptilet építése, tárgyi
feltételek javítása (kerékpáľok vásárlása), Id sek Klubja épiiletének
tet feĘítása

3

4 Pszichiáĺíai és szenvedélvbetesek napoali ellátasa

Kaľcasi Tłibbcél Kistérsési Társulás Id sek otthona

5 1 db ToYoTA HIACE hasnált gépkocsi beszerzése

Karcag, Zoldfa ti telephelyén teto- és kiilso fal szigetelése,ĺyí|źlszár k
cseľéje, viz- és szennyvizvezęték fel j ítás a, tílzjelzo berendęzések
kiépítése, hideg- és melegburkolatok cseréje, lift fel jítása, ágyak,
éi ieliszekľénvek cseréie.

6

Karcagi Ttibbcélrĺ Kistéľségi Táľsulás Błilcs de Intézménye

7 Nincs konkrét iavaslat

2012-to1

201Ż után

ií?IUľ'rasana tę.ĺnegnevęi esęl
í.'rjjť]ł''ĺ;, j':il:."ir'_i''i:'Ě:i1-- -ť','ťłtŁ_-r?'::l'iĺ,Ĺ-'4j

kb.40 000

20|2 után

Ż012 után

5-10 milli Ft

Éłop-4.1.3lA,B-l1
páIyazat

ffiffi

20r1

akľuális p źiy ázati kiírások
alapján

2012

Nem ismert

akťuál is pálry ázati kiírások
alapján

I 090

EU-s vasv hazai pálv ázat

r80 000

kb. 2 000

Karcag V áros Onkorm ány zata

biztosítia

akruális pźĺlytuati
kiíľásoknak
megfelel en

37

Pá|yázat
TroP-3.4.2-11/t

aktuális pályázati
kiíľásoknak
megfelel en

Nem ismert

l 090

0



Karcagi Ttibbcél Kĺstérségi Táľsulás Gyeľmekek Atmeneti
Otthona

8 Nincs konkrét iavaslat.

Kis jszállásĺ Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási
Kłĺznont
Ą telj es kistérségre kiterj ed j elz rendszęręs házi segíségĺryrijtás

megszervezése, Kislijszállás, Kálvin u. 9. szám alatti telephely fel jítása

(hĺŁi gondozás, családsegítés, gyermekj léti szolgáltatás), rij éptilet
ŕKisl'liszállás Vásáľll j ) bevonásával mel

9

6\
(,

t0
A bentlakásos ellátás korszerĺĺsítése átépítéssel, épiiletb vítéssel, lift
énítésével _ ezáltal véplepes miikijdési ensedélv me sszerzése

l1 Pszichiátriai és szenvedélvbetesek naooali ellátása

Teľĺileti Gondozási Ktizpont, Családsegít és Gyermekj léti
Szolsálat

12 Nincs konkľét iavaslat.

Szociális Szolsáltat Kiĺzpont
l3 Intéznénv éptiletének fehii ítása

Kunmadaras Nagyktizség onkormányzatźnak Gyeľmekj léti

Szolpálata
l4 Nincs konkrét iavaslat.

2012-2013

2012-20t3

2012utźn

kb. 120.000-
140.000

180 000

Nem ismert

Pályázat
Éłop-ą.l'g.ĺł-t t

2012

PáIyáľz;at

TroP-3.4.z-rt/1
EU-s vasv hazai oźllv ázat

50 000

kb. 6.000-7.000

38

Nem ismerł

0

Nincs adat Ż50



Karcagi Tiibbcélrĺ Kistérségi Táľsulás Szociális Szolgáltatrí
Ktizpont

I Nincs
Karcagi Ttibbcélrĺ Kistéľsési Táľsulás Id sek otthona

2

l'',
C\

Nincs

Karcagi Ttibbcélri Kistéľséei
5 Nincs

Kaľcagi Ttibbcélr Kistéľségi Táľsulás Gyermekek Atmeneti
Otthona

4 B vítés iabb 12 fér hellve

Kisrĺjszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási
Ktiznont

5
Jelzorendszeres házi segítségnyljtás

Táľsulás Btĺlcs đe Intézménve

Teľĺileti Gondozási Ktizpont, Családsegít és Gyeľmekj léti
Szolsálat

6

I

Nincs.

Szociális Szoleáltat Ktizpont
7 Nincs

Kunmadaľas Nagykiizség onko ľmányzatának Gyermekj lét
Szolpálata

8 Nincs.

Hosszti távon

2012-2013

Nem ismert

kb. 120.000-140.00(

Pźiyázati fonásb l

Pźiyázat
Éłop-ł.l.:.ĺn-t l

39

Nęm ismert

kb. 6.000-7.000



3.számű melléklet: szakmai program

3.1. számú melléklet: a Kisűjszállási Téľségi Szociális otthon és AlapszolgáItatási
Ktizpont 20ĺ1. évi szakmai pľogľamja

l-, Ť-
I



KIVONAT
a Kaľcagi Többcélú KistéľségiTáľsulás TársulásiTanácsának 2010. december 15-én

megtaľtott ülésének j egyzokonyvéből

90/2010. (XII.15.) KTT sz. hatáľozat
a KĺsújszáIlási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ 20t1. évi szakmai
pľogľamj ának j óváhagyásáľól

A Karcagi Tobbcélú Kistéľségi Társulás Táľsulási Tanácsa (továbbiakban: Tanács) a települési
önkormányzatok többcélú kistéľségi társulásáľól szóló tcibbszörösen módosított Ż004. évi CV[.
törvény 5' $ (1) bekęzdésébęn biztosított jogkorében eljttľva, illetve a szociális igazgatásről és

szociális ellátásokľól szőIő 1993' évi III. tv. 92lB.$ (1) bekezdésének c.) alpontja és a gyermekek
védelmérol és a gyámtigyí igazgatásról szóló I99''l. évi XXXI. tv' l04'$ (1) bekezdés d.) alpontja
alapjtn jóváhagyja a határozat mellékletét képező Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és
Alapszolgáltatási Közpo nt 20 I 1 . évre vonatkozó szakmai programj át.

Erről értesülnek:
1. Társult onkormányzatok Polgármesterei:

- Dr. Hajdu Lajos, 5309 Bęľekfurdő, Berek téľ 15.

- Dobos LászIő,5300 Karcag, Kossuth tér 1.

- Pádź.ľLćszlőné,5331 Kenderes, Szent I. u. 56.
- Kecze István, 5310 Kisújszá|lás, Szabadságtér 1.

- Márki Sándoľ, 5321 Kunmadaras, Kossuth tér 1.

2' Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgćitatási Kozpont intézményvezetője, 5310
Kisújszállás Téglagyár u. 10.

3. Kaľcag Városi Önkoľmányzat Polgźrmesteri Hivatal Gazdźllkodási és Kistérségi lroda,
helyben

K.m.f.

Dobos László sk'
a Táľsulási Tanács elnoke !

Czinege Béla sk.
j e gyzőkonyv-hite le síto

A kivonat hiteles:
Karcag, 20 l 0. decembeľ l 5.

-a\
ô/9

(: Juhász Gergelyné :)
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90lŻ010. (XII.15.) KTT sz. határozat melléklętę

A Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Ktizpont

20L1, évi szakmai pľogramja

[. A szolEáltatás célia. feladatai

A Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ (továbbiakban:
Központ) célj a biaosítani Kisúj szállás lakosságának:

. a szocićtlis alapellátásokat,
l a gyeľmekjóléti alapellátások közül a gyermekjóléti szolgáltatást,
. aZ idős személyek ápolását, gondozástÍ szakosított formában.

Kisújszállás lakossága cĺregszik' ęzért fokozodik az igény az idősęk ellátása iľánt. Egye több
egyedülálló idős igényli a fizikai és mentális ellátást, valamint segítséget tigyeinek intézésében. A
gyermekek és a családok helyzete általánosan ľomlik, egyre tobb a veszé|yeztetett, halmozottan
hátľányos gyermek, a családokban munkanélküliség, életvezętési képesség hiányosságai
jelentkeznek. Kendęres Városban is hasonló a3 év alatti gyeľmeket nevelő családok helyzete'

A szolgáltatás célja az a|ábbi feladatok folyamatos biztosítása:

' teljes korű ellátás
. korszerű, jó színvona|u gondozás, ápolás
. ĺrzikáIis, egészségĺ.igyi, mentális, szociális, életvezetési segítség

' ľehabilitácio (fizikai és mentális állapot)
. hitnyzo vagy koľlátozottan meglévő testi / szellemi funkciók helyreállítása
! pręVenció és áIlapot rosszabbodás megakadá|yozása

' testi _ lelki aktivitás fenntartása, fejlesztése, izoláciő kivédése
. mentálhigiénés gondozás biztosítása (fizikai tevékenység' szellemi szőrakoztato

tevékenység, kulturális tevékenység)
. foglalkoztatás megszervezésę (munkavégzés célú, terápiás célú, képességfejlesztő,)
segíteni a nők munkaerőpiacra történő visszatérését gyermekek napközbeni gondozása
útján

A jó munkahelyi légköľ minden részlegünknél megvan, a dolgozók munkáját segítjük
szupervíziókkal, továbbképzésekkel, munkaértękezletekkel, team megbeszélésekkel. A dolgozók
folyamatos továbbképzése az egyik legfontosabb eleme a minőségjavításnak. 2010. évben is részt
vettĹink a kötelező szakmai továbbképzéseken.
A szakmai pľogram szerves része, hogy a dolgozók szakmai fejlodését biztosítsa.
Fontosnak tartjuk, hogy munkatáľsaink szakmai és általános emberi intelligenciája átlagon feltili
legyen. Hissztik, hogy csak magas foku hozzáéľtéssel nyújthatunk megnyugtatóan színvonalas,
minőségi szolgáItatást, ahol a munka tárgya az ember. Szakmai, erkölcsi, etikai kovetelmény, hogy
az ellźtottak a szolgtitatás igénybe vétele során ne kerülhessenek kiszolgáltatott, fuggő helyzetbe az
aLka|mazottaktól, hogy az itt folyő munka alapja a humánum, az empátiás, odaforduló, támogatott
magatartćs legyen.
Működéstink során folyamatosan torekszünk, hogy az általunk nyujtott szolgáltatásokat osszhangba
hozzuk a gyakorlatban alkalmazott módszerekkel, eljárásokkal, törvényekkel, rendeletekkel és a
Szociális Munka Etikai Kódexével.

Az intézmény minden ellátási teľtiletén napľakészen vezetik a dolgozók a jogszabályokban
meghattľozott dokumentumokat. A jelentési adatszolgáltatási kötęlezettségünknek eleget teszünk.

ĺ a,,o)



A szociális alapellátasok tĺĺbbsége (szociális étkeztetés, házi gondozás, idősek nappali ellátása)
megszervezésükkor a meglévő idősek otthonához lettek integrálva. A további integľáció első lépése a
Családsegító és Gyermekjóléti Szolgálat, második lépése a bölcsőde csatolása volt az intézményhez.
Elsosorban a lakosságnak jő ez a megoldás, mert egy helyen kaphatnak információt az összes
lehetőségľől, könnyii kiválasztani a legmegfelelőbbet, párhuzamosan igénybe vehető több
szolgźitatás, és nem utolsósorban az emberi sorsokban bękcjvetkezeÍt váItozásoka azonnal tud az
íntézmény reagźini.

A Szociális és Gyermekjóléti Alapszolgáltatási Központban do|goző szakemberek munkáját is segíti
az ellátások centta|izá|ása. A feladatok ellátása igy hatékonyabban szeruezhető. Integľált
intézményként a szakmai munkaköľökben foglalkoztatottak ľészt vehetnek több ellátási foľma
munkájában is. A szabadságon, táppénzen lévő dolgozók helyettesítése, a szakmai képesítési
előírásokat is figyelembe véve, belső átszervezéssel, átirányítással megoldható, lehetőség szerint
figyelembe véve, a legkisebbeknél és a legidősebbeknéI, az életkori sajátosságokból adódó igéný a
saját gondozóra.

A szolgáltatás célia az ldősek Otthona tekintetében
A szakszeru minőségi ápolással _ gondozással szükség szerinti egészségügyi ellátással biztosítjuk a
fizikai állapot megorzését állapotromlás megelőzését és rehabilitációt. A mentálhigiénével, és a
fog|akoztatással védjük ki az izo|étciót. Lehetővé tessztik a kortilménye\dlez képest aktív békés,
egészséges öregkort, magasabb életkoľt ellátottaink számára' otthonos, tiszta környezetben, normál
és diétás étkezésbinositásával, családias, szeretetteljes légkoľel, empatikus magatartással, bizalmuk
megnyerésével és a koľábbi kapcsolatok ápolásával tudjuk a megelégedettség érzésüket biztosítani'

A szoleáltatás célia a Családseeítő és Gveľmekióléti Szoleálat telephely tekintetében
A szociális igazgatćstől és szociális ellátásokĺól szóló 1993. évi III. törvény szellemében a
szociális alapellátás formái közül a személyes szociális szolgáltatás keľetében a családsegítés
fe|ađatát látja el.
A gyermek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997 ' évi XXK. törvény értelmében a
gyermekjóléti alapel|źĺtások terén speciális személyes szociális szolgáltatásként a gyermekjóléti
szolgáltatás feladatait látja e|.

Csaláđsegítő és a Gyermekjóléti Szolgálat keretében látjuk el a krízis helyzetbe került felnőttek,
gyerekek, családok gondozását, anyagi támogatását és lelki segítését: életviteli tanácsadással,

segélyek és jogi ügyek intézésével, karitatív tevékenységgel.
A rendszeres szociális segélyen lévők bęilleszkedési progĺamjának szervezését és bonyolítását is
végezzuk, munkalehetőségeket, foglalkoztatási információkat közvetítiink. Ingyenes

te lefonhasználatot bizto sítunk a munkahelykeresés intézésér e'

Nagy sikeľ a Jogi és Igazságügyi szakembeľek ľendszeľes havi tanácsadása is.

Éleivezetési és Gyermeknevelési tanácsadást, családterápiás foglakozást biztosítunk. Ügyintézéshez
segítséget nyújtunk, elmaľadt közuzęmi számlrttk rendezése, fizetési átĹitemezés kérése, hiányző
okmányok pótlása.
Gyeľmekjóléti Szolgálat keľetében a hátrányos helyzetbe kertilt gyermekek ńszére ingyenesen

biztosítunk: koľrepótálást, felkészítést pőtvizsgétkra, osztćtlyoző vizsgákła' Önálló szabadidős
pľogĺamokat szervezünk és bonyolítunk a hasznos és kulturźit szabadidő eltoltése érdekében. A
családi kapcsolattaľtást elősegítjtik a hely, indokolt esetben feliigyelet biztosításával is'
Deviáns fiataloknak közösségbe való beilleszkedést elősegíto csoportokat szeľvezünk.
Rendszeres esetmegbeszélést és szakmai tanácskozást havi rendszerességgel taľtunk ajelzőľendszer
tagjaival a problémás helyzetek megoldása érdekében.

lo



Népszerĺĺek a kaľitatív tevékenységeink is: használt ruha, - bútor adományok, élelmiszerutaVtny,
gabonaprogľam adományai.
Az intézmény valamennyi szolgáltatásáva|, a dolgozók szakszeľĺĺ, minőségi munkájával, empatikus
és toleráns hozzáćůltsulĺ,ka| az igénybevevők és a hozzéiartozók is meg vannak elégedve, törekszünk
a kapcsolatok ápolására, a fluktuáció nem jellemzó intézményünkľe' A szolgáltatásainkkal az aktív
ko r u hozzátartozők m un kahe l y me gÍartáséLt i s s e g ítj iik.

Anyagi erőforrás hitnyćtban a térgyi feltételeinken (életkoľi sajátságoknak megfelelő korszęrrĺ
bűtorzat)javítani nem tudunk, szĹikség |ęnnę az informatikai rendszer modemizá|ására

A szolgáltatás célia a Nappali Ellátó tekintetében
A városunkban az Nappali Ellátó népszerűsége is növekędett mióta az elIéltás a váľos központjába
került át. Az idősek klubja szolgźtltatźsának célja hasznos és taltalmas időtöltés biztosítása, az
aktivitás meglarttsa, képességek és készségek szinten tartása. Táľsas kapcsolatok ápolásának
elosegítése az egyén és társadalmi hasznosság érzésének meglartása érdekében. Szívesen töltik
napjaikat kortársaik köľébęn a magára maľadt idősek. Az idoskori elmagányosodás, besztĺkĹilés'
betegségtudat kifejlődése ellen kĺ.izdĺink a társas együttlét erősítésévęl megfelelő programokkal,
kiscsoportos beszélgetésekkel, ünnepségek megszęÍvezésével. Mindęzekkel színesítjiik, tesszük
szebbé, boldogabbá, harmonikusabbá mindennapjaikat' A Nappali ElIátó szo|gáltatásait
igénybevevők tovább orzikonáilőságukat, aktivitásukat, kapcsolataikat, és kevésbé figyelnek negatív
gondolataika, betegségükre, magányosságukľa.
A városban működő Támogató Szolgálatot ellátottjaink nem tudták igénybe vęnni 2010-ben. A
szolgá|at vezetője a jogszabályi előíľásoka hivatkozott. (csak fogyatékos személyeket,
fo gyatéko s s ági tć.mo gatás ban részesü l ő igénylot láthat e| a szol gźtÍat.

Az alapellátásként műkodő Házi Segítségnyújtást is sokan igénybe veszik a váľosban, főIeg azok
akik nem szeretnének elszakadni otthonuktól, szeretteiktől, és még a bentlakásos intézmény
szolgáltatásait nem kívánják igénybe venni, az ő számukra is biztosítjuk a szakszeru ápolást, és
ellátást.
Egyre tÖbben kerik, hogy hivatalos ügyeiket intézzük el,mivel mar ők egészségügyi állapotukbót
adódóan ezt fe lvállalni nem tudj ák.

Szociális Étkeztetés keľętében biztosítjuk házhoz szállítással vagy személyes elvitellel az év 365
napján az egyszeri meleg étkezés igénybevételét az ana rászoruló igényloknęk. A tiszteletdíjas
ételkihordók esętenként szociális gondozást és lelki segítséget adnak, a hivatásos gondozókkal napi
kapcsolatban vannak, probléma esetén tájékoztatják az illetékeseket. Ezze| a szolgáltatással is
elosegítjük a ľászoruló igénylőknek, hogy minél tovább otthonukban maradhassanak és a megszokott
köľnyezetben éljék mindennapjaikat.

A szolgáltatás céIia a Váľosi Biilcsőde tekintetében:
- A bölcsode a gyermekjóléti alapellátás része, Kisújszálláson a 0-3 éves koľú gyermekek napközbeni
ellátását, szakszertĺ gondozásźĺ, nevelését végzi5 intézmény. A bölcsőde 30 féľohellyel egy gondozási
egységben 3 csopoľtszobával műkÖdik.
- Az alapelIátáson kívül szolgáltatást nem nyújtunk. Az étkezetést 2008. január l-jétől akozbeszerzésen
gyónes Budapesti cég üzemelteti.
- A szolgáltatźst a kenderesi lakosok elsősoľban úgy tudják igénybe verľri, ha gépjárműve| átsztl\lítiák a
beíratott gyermeket' (Kisújszállĺás _ Kenderes közott 7 Wn az út.) Jelenleg nincs szervezett szállítás, de az
igények növekedése esetén megszevezhető. Az elmúlt években előfoľdult, hogy Kisrijszál\áson dolgozó
kenderesi ek i génybe vették a szolgáltatást'
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- Fizikai erőfoľrás:
Épüeti adottságok: A bölcsődeépületének kialakítasa az oTÉK előíľásai, valamint azMSZ-O  Ż05lŻ-8''t
építésügyi ágazati szabvány a|apján toľtént. A bölcsőde helységei, azok kialakítása és alapterülete a
szakmai követelményeknek megfelelo. A játszószobák berendezése lehetové teszi a vegyes korosztályu
gyermekcsoportok befogadasát. A bútorok és a mozgźtsfejlesztő eszközok a gye...kák biĺonságás,
szabadmozgását szolgáljĺík és fejlesaik' Az épületheztartozőjátszóudvar funkcioja a gyermekek 

'rubudlevegon történő játékhoz szükséges mozgástér biaosítísa. A játékudvar minőségjavitása folyamatban van

_ Humán eľőfoľľások:
A működtetéshez szükséges feltételeket a törvény álta|előíľt módon, a gyermekek létszáma, a kötelező
őraszám, az igények szerinti bölcsődei nyilvántartás alapján biaosítjuk. Aháľom gyermekcso portban 2-2-
2 gondozőno Iátja el a gondozási, nevelési feladatokat. A szakmai \étszáľľ- 7 fő,; szakképzétts égi arány
86%-os'A technikai dolgozó: 2 fő, mosási takarítási feladatokat látják el. Gyermekorvos mógbízáśi
szeľződéssel látja el a bölcsőde orvosi feladatokat.

- Az intézmé ny szakm aila g p ľefe rált célj ain ak alá'támasztása
A bölcsődét igénybevevo családok szociológiai jellemzői okán:
- Rendszeľesen gondozunk szeľény köľülmények között élő, gyakľan szociálisan hátrányos helyzetíi
gyermekeket, akik ellátásánál nagy hangsúlý kap az önállóság' az aktivitás segítésének .iu., u ľrelyes
s zokásrends zet kj a|akítás a.

_ A bölcsődei gondozás-nevelés szakmai alappľogľamjáľa épüIve a ktivetkező kiemelt célok
megvalósítását taľtjuk fontosnak:
- A biztonságos és tevékenységľe motiváló komyezet megteľemtése,
biztosítása, a gyermek ösztönzése' megnyilvánulásának elismerő,

a prőbálkozásokhoz elegendő idő
tttmogatő, az igényekhez igazodő

segítése.
-A gyermek felé iľányuló
vágyat.

szeretet az elfogadás és empátia fokozzák az aktivitást és az önál\őság iránti

- Ahátrányos helyzetű gyermekek ellátásénźi különösen fontos azegészséges testi fejlődés elosegítése,
ami az egészségvédelem, az egészség nevelés, a koľnyezethez va\ő alkalmazkodts, és-az a1apvető-kultúŕ
higiénés szokások kialakulásának segítése.
- Az egyéni szükségletek kielégítésével a csopoľtban élés helyzetében az én tudaÍ egészséges fejlődését
segítjük.
- Az együttélés szabá|yainak elfogadása, másik iľánti nyitottság, empátia és toleľancia fejlődésének
segítése.

- A célok megvalósításának eszkiizei:
- A gyermekek és általuk a szülok egészséges életmódľa nevelésének hangsúlyosabb megvaĺósítása,
melynek egyik eleme az egészséges táplálkozás.
- A gyermekek egészséges, életkomak rendeletbe meghatározott tápláIása.
- A zöldség, gyümölcs fogyasŹás pľopagálása a szülők szemléletform álásához

1. ételreceptekbiztosítása
Ż. előadások szervezése

- Megvalósítiás a bölcsodei napirenden belül
1' Arágás szerepe' eľre való osztłjrzés
Ż. gyümölcsnapok bevezetése
3 . fogászatí pľevencióként szolgál az édes ítalok helyett a víz adása - ennek propagálása -4' szokás kialakítás céljából a 2 éves gyermekek körében a fogmosás beépítése a
napirendben

- A célok megvalósulásának méľése
- A vezető ellenőrzése révén
- A szülők véleményének kikérése, igényfelméľés kérdőív formájában
_ A gyermekek egészségi állapotánakjavulasa
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II. A megYalósítani kívánt pľogľam bemutatása' a létľeiiivő kapacitások a
nyúitott szolgáItatáselemek. tevékenvséeek leíľása:

Nappali ellátó:
A saját otthonukban élő személyek részére biztosít napközbeni tartőzkodást, étkezést, szociális,
egészségi, mentáIís állapotuknak megfelelő napi életritmust, közösségi szolgćlltatźsokat. A
nappali ellátó engedélyezet férőhelyek száma 40 fo, tt\agosan napi szinten 32 fő veszi lgénybe az
ellátást. A klub épületében megtalálhatő 40 fo részérę kialakított ebédlő, az étę| melegítéséľe,
tá|alására melegĺtő konyha. Píhenésre női és férfi pihenő helyiségek, személyi tisztálkodásra
elkiilönített férfi és noi zuhanyzó, mosókonyha. Közösségi együttlétre táľsalgő, ťoglakoztató
szoba.
Az Idősek Klubjába bejáró emberek a napjukat társaságban töltik, van lehetóségktĺrtyá,zásra,
sakkozásra, újságolvasásra, kultuľálís és szęllemi vetélkędőkon való részvételre, segédkezhetnek
a klub élętében, kézimunkálzhatnak, van lehetóség nyáron bogľácsolásra. Évente többször kozös
progľamot szerveznek a kenderęsi és karcagi Idősek Klubjával, lehetoségtik van kiállítás , színház
és könyWáľ látogatásra' A gondozónők segítenek a szociälis ügyek intézésében, a köztizemi
számlák bef,rzetésébęn, sz(irővizsgttlatokľa és szakĺendelésekre elkísérik az ellátottakat.
Mindęzek a progľamok, nyujtott szolgtitatások biztosítják az idősek számfua az egészséges,
aktív, teljes értékű öľegkoľ megÍaĺtásźlt, az izoláciő kivédését, a prevenciót, a társas kapcsolatok
megtartását és az állapotromlás megakadály ozásźú'
Az ellátottak jogait és kötelezettségeit aHáziręnd tartalmazza' jogaik védelmét az Érľ átja el.
Az akadálymentes köZlekedéS biztosított' az egyik bejáľat rtĺmpáva| van kialakítva. Äz
étkeztetést az Idosek otthona konyhája biztosítja, 2010. januárjától A és B męnüből lehet
véiasztani' Jelenleg 35 fo ebédel, 1 fő reggelit és ebédet kér, l fő ľeggeli, ebédet és vacsoľát kéľ,
6 fő nem veszi igénybe az étkezést csak a napközbenitartőzkodást, klubprogramokat.
A fürdés és a mosás lehetőségét 6-8 fo rendszeresen igénybe veszi.

Eletviteli segítséget nyújt azoknak a személyeknek, akik otthonukban önmaguk ellátására saját
erőbol nem képesek, vagy nincs aki ľóluk gondoskodjon. A segítségnyújtás keretén belüi
biztosítjuk a melegétel házhoz szälIítását, a fizikai ellátásukat (mosdatás, fürdetés, öltöztetés'
etetés, sétáltatás,) oľvosi ellátás megszeľvezését, gyógyszerek és gyógyászati segédeszközok
fe|íratását, mentáIis gondozást, szociális ügyek intézését,kozuzemi szám|ák befizetését, személyi
és lakókcjrn y ezeti higiéné megtartásźlt.
Az étkezést l 60 fó veszi igényb e, 23 fő maga viszi el az ebédjét. Az ebéd házhozszállítását 30 fő
tiszteletdíjas gondozó végzi. A gondozást3I fő veszi igénybe, az ő ellátásukat
hivatásos gondozónő látja eI' Diétás étkezés igénybevételére is van lehetos ég' Az ebédet az
Idósek otthona konyhájáról az év 365 napján folyamatosan tudjuk biztosítani.
A fęlsorolt szo\géútatások és segítségnyujtás formái lehetőséget adnak ana, hogy a rászoruló
ęmbereknęk minél később kelljen otthonukat, családjukat, a megszokott környezetüket elhagyni.
Hiszen az idós embęreknek a legnagyobb lelki megterhelés, mikoľ saját otthonuktól meg kell
válniuk, mivel nagyon ragaszkodnak lakásukhoz, megszokott tárgyaikhoz, nehezen viselik a
vá,ltozźst, az űj kornyezetet, Minden változás megrázkődtatással jfu számuka.
Az elvégzendő gondozási feladatok biztosítják az ęIléltott számára az éle\met, a tisztaságot,
érdekvédelmet, embeľi kapcsolatok fęwftartásźú' valamint az elszigetelődést, u 

^ugánykivédését, az embeľi méltóság megőrzését Sok esętben a gondozó az egyetlen szemé|y, akivę| az
idos ember érintkezik, ő tájékoztatja a ktilvilág, a lakóhely eseményeiről. A jó ellátott - gondozói
kapcsolat a magźtnyos, egyedül élő embeľben a valakihez való tartozéls érzését ébľesztheti és
őrizheti meg, ezóItal nem fog beÍelé forduĺni,és tąĺán kivédhető a depresszió,és a szuicid
haj lam, az e lszi ge teltsé g érzé s e.
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Idősek otthona:
Az idősęk gondozáĺsát _ ápolását 120 ferőhelyen, 3 épületbenvégeznJk, új épület, pavilon éptilet,
feľfi osztály.
Uj épület 38 férőhelyes, 7 nővéľ dolgozik az osztá|yon' féľťl osztály 3 lféľőhelyes, 6 nővér látja el
a feladatokat, a pavilon épület foldszindén keriilt kialakításra a demens részleg melý z+
férőhelyes, a pavilon épület emelet 27 férőhe|yes, ebben az épületben 8 nővér dolgozik.
A feladatukat az ápolónők három mtĺszakban végzik, az intézményvezető főnővéľ és két
részlegvezető ápolónő irźnyitéłsa mellett, munkájukat a győgyszeres nővéľ és a gazd,asági nővéľ
segíti.

Az átpolő _ gondozó tevékenység az elIátottak sziikségleteinek a kielégítésére irányul' A ťlzikai
szükségletek kielégítését a mosdatással, furdetéssel, pelenka cserével, <iltĺiĺetésse|, ágyhtlzássa|,
etetéssel és itatással biztosítjuk. Azápolónők figyelnek ahaj _száj _ bőľ - körom ňigiénéjéľe,
jelzik az intézmény fodrásza felé a haj és köľöm vágást. Biztosítjuk a napi háromszoriétkeżést,
orvosi utasítás alapjźn a diétát és a gyakoribb étkezést. Az egyéni sziikségletek kielégítéséhez
tartozik az egészségügyi ellátás ,: intézményunk házioľvosa heti 6 ôrában, a pszichiźter szakorvos
heti 4 órában, illetve szükség szerint tart orvosi vizitet. Az ét|ta\ukrendelt gyógyszerek kiosztását'
kezelések elvégzését szaVképzett ápolónők végzik. Naponta háromszor torténik a
gyógyszeľosztás, az adagolás az éjszakai műszakban lévő nővérek feladata. Az ellátottaknak
biztosított a szakorvosi ellátás, szűrő vizsgálatokon való részvétel és a kóthźni kezelés. Az
ápolónők az el|éttottaknak vérnyomást méľnek, vércukot ellenőriznek, EKG_t készítenek,
injekciókat adnak be, sebeket kezelnek. A szĹikségletek kielégítéséhez tartozik a mobĹrizálźs, a
győgyászati segédeszközök elfogadtatása és használata, az egészségmegőľzés' a prevenció, a
rehabi l itáció az állap otr omlás me gak adály ozása.

Az ellátottak behozhatják és használhadák saját ruhazatukat és textíliájukat. A személyes
táľgyaiktól sem kell megválniuk, életük részeimaradnak továbbra is azok atárgyak, amelyekĹez
kotődnek és ragaszkodnak, így saját á'gyat, fotelt, komódot, televíziőt, réLdiőt, hrĺtőszekényt is
hozhatnak magukkal.
Ha ellátottaink nem ľendelkeznek megfelelő mennyiségű és minőségű sajźú ruházatta|,
biztosítunk számuka 3 váltás fęhérnęmtĺt, hálóruhát, az évszaknak megfelelő 2 váltás felső
ruhćaatot és utcai cipőt, szükség esetén más lábbelit.
Továbbá három váltás ágyneműt, három váltás textíliát, atisn'álkodáshoz szükséges anyagokat,
eszközöket, incontinens betegek részére szükséges anyagokat és eszkozöket. Feladatůnk a
tęsttávoli eszköznek az íntézmény költségén, a testközeli segédeszköznek az ellátott köItségén
történő biztosítása.
A ruhtnat tisztíttsárőI és javításáról gondoskodunk, mosoda és varroda is műkodik az
intézményben' 

\

A gondozáson, ápoláson tul az ellźltottak számfua foglalkozásokat, kulturális programokat'
kirándulásokat, szellemi vetélkedőket szeľveziink, biztosítjuk mentálhigiénés ellátásukat,
érdekvédelmüket, kapcsolattartást a hozzátartozóikkal. Segítünk a jogi és szociális ügyek
intézésében.
Az ellátottainknak aZ intézménybe kerüléskor fel kel adni önállóságukat, megszokott
életritmusukat, élettempójukat, az évek során beivódott kĺjtelességeik megszűnnek, számos
ismeretlęn korlátozással találrjtlk magukat szemben. Ezek a változások megľćzkődtatással,
pszichés megterheléssel, depresszióval, izoláciőval^, egészségľomlással járhatnak, esetleg
érezhetik magukat feleslegesnek, kiszolgáltatottnak.
Mindezeket a problémákat az intézmény szolgźitatźsaival ellensúlyozzuk, a minőségi, szakszeríj
ápolással, a proglamokkal. Továbbá megadjuk számukľa a kellő tiszteletet, az odafigyelést,
empátitú, szeľetetet, segítőkészséget, bizalmat. Segítjük ellátottainkat a társas kapcsolatok
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megtartásában vagy újra teremtésében, a kóros oľegségtudat leküzdésében, az izoláció
kivédésében. Ezeket különböző eszkozökkel tehetjĹik meg: igyekszünk a bizalmukat megnyemi,
tapintattal segítiink a problémák helyes értelmezésében, a kölcsönös bizalom légköľének a
megteremtéséľe nagy hangsúlyt fektetünk. Kiscsoportos foglalkozásokat, beszélgetéseket
alakítunk ki, így erősödik a humanitás érése, az egymás segítése, az idősek így konnyebben
magukhoz engedik társaikat. Íey - ęllátottainknak a mindennapjaik ésszęnĺ tartalommaltöltődik
meg, a meglévő képességeik, hajlamaik felhasználásával az önbecstilésük, hasznosságuk tudata
felébręd és megerósodik.
A felsoroltakkal érjük el, hogy ellátoĺaink szämćra tudjuk biztosítani az aktív, békés, boldog,
harmonikus, kiegyensúIyozott oregkoft, a szellemi hanyatlás megelőzését, egészségmegorzést, az
átlagéletkor megnövekedését, és azt,hogy intézményünkben teljesnek érzik életüket.

[[I. Más intézményekkel történő egvtittľníĺkiidés' kapcsolattartás

Telefonon, levél útján, Interneten, személyesen tartjuk a kapcsolatot a társintézményekkel, a
városban, megyében Iév ő intézményekkel.

' Észak _ Alföldi Regionális Kozigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatal J. N. SZ. Megyei
Kirendeltség

" országos Ręhabilitációs Szociális Szakértő i Intézet

' ANTSZ Kaľcagi, Tiszafüľedi, Törökszentmiklósi Kistéľségi Intézętę
. Karcagi Rendőľkapitányság Kisújszállási Ręndőrĺjrs
. Városi Önkéntes ÖnkoľmányzatíTűzoltósá,g
" Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Önkormányzat,,Viktória'' Ápoló_Gondozó otthona és

Észak-alfoldi Regionális SzociáIis Fejlesztő, Tanácsadó és Módszertani Központ
o PolgármesteriHivatal Kisújszáliás
. Karcagi Tobbcélú Kistérségi Társulás Tanácsa
. Karcag, Kenderes, Beľekfüľdő, Kunmadaľas Polgármesteri Hivatal
r Arany János Altalános Iskola
. Kossuth Lajos Általanos Iskola
n Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kádas György Áltatános Iskola, Készségfejlesztő Speciális

Szakiskola Diákotthon és Gyermekotthon
. VárosiÓvodai Intézmény
. GS.S.GY. Rehab Zrt.Kisiljszállási Gyáregysége

' Replant Cardó Kft.
. Bella-Hungária Kft.
' SCa Hygiene Pľoducts Kft'
. Hartmann-Rico Hungária Kft.
. Karcagi Többcélú Kistéľségi Társulás Idősek otthona
. Szociális Szolgáltató Kozpont Túrkeve Mezotúr Szociális otthon
. Nagyiván Szent József Idősek otthona
. Fenyves otthon Fogyatékosok otthona Bánhalma

' Sarepta Idősek otthona Kunhegyes
. Szociális Szolgáltató Központ (Kunmadaras)
. Művelódési És IfiúságiKözpont
. Kaľcagi Ttibbcélú Kistérségi Társulás Szociális Szolgáltató Központ
. Kaľcagi Többcélú Kistérségi Társulás Gyermekek Átmeneti otthona (Kunmadaras)
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Területi Gondozási Kö'zpont, Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat (Kenderes)
Kapcsolattaľtás kisiskolásokkal, közös kulturális progľamok szervezésével
Szakmai konferenciákon, értekezleteken, továbbképzéseken való rendszeres részvétel
Szakmai módszertani programokon való részvétel
Ellátottak találkozókon való részlłétele, melyeket más intézmények rendeznek
Folyamatos kapcsolattartás hozztltartozókkal, rokonokkal, gondnokokkal
Szakmai egyeztetó megbeszélésęk fenntartókkal, önkormányzatokkal, civil szervezetekkel
szakorvosokkal, stb.

[V. A szoleáltatás megkezdése előtt meetett előkészítések leíľása:

Nappali ellátó:
Az Idősek Klubjába történő felvétel onkéntes, minden esetben az e|látást igénylő kéľelmére,
indí*ányára történik. A szolgáltatást igénylő jelzi felvételi szándékát a klubvezetőjénél. A
klubtagság megkezdését személyes beszélgetés előzi meg, amely a nappali ellátó hivatalos
helyiségében zaj|ik. A klubvezető a beszélgetést kovetően méľlegeli, hogy az intézmény
szolgéůtatása megfelel-e az igénybe vevő állapotának és sztikségleteinek' Ha igen, akkor a
felvételhez szükséges dokumentációk kitöltésére kerül sor' ( 9|I999.(IX.Ż4.) SZCSM rendeletben
előíľt formanyomtatványok). Rendszeres havi jovedelemről szóló igazolás, az egészségi állapotra
vonatkozó adatlap csatolása is szükséges, amelyet a hŁiorvos tölt ki. A fęlvételi kérelem benyujtása
sortnaz ellátást igénylő tájékoztatást kap a klub háziľendjéről, amelynek egy példányát át is veszi.
Az ellátás megkezdésének időpontját és a ťlzetendő téľítési díj megállapítását az adatok, jovedelem
figyelembevételével a Szociális otthon vezetője engedélyezi, éľtesítés formájában. Az ellátás
igénybevételekor az intézményvezető az ellátást kérő személlyel megállapodást köt' Egyszerűsített
előgondozást nem szĹikséges végezni.

Házi Seeítségnvúitás:
A szolgáltatás megkezdése elott kérelmet kell kitolteni, hogy az i||ető milyen szolgáltatást kíván
igénybe vemi azt milyen időpontban, milyen gyakoriságga|. AHźľ,i Segítségnyujtás igénybevételét
megelozoen vizsgálni kell a gondozási szükségletet. A szolgáltatás megkezdése előtt írásbeli
megállapodást kell kötni.
A gondozási szükséglet vizsgálatot az intézményvezető látja el.

Idősek Otthona:
Az e|létás igénybevétele önkéntes, az elltúást igénylo kérelmére történik.
A szo|gtútatás megkezdése előtt tájékozódunk a kérelmező életkorülményeiről, szociális he|yzetérőI,
egészségi és családi állapotáról. Tájékoztatást adunk az íntézméĺy szolgáltatásairo|, az ápolásról,
orvosi ellátásról, a behozandó dokumenfumokľól, azintézményi életről, atérítési díjról, azintézmény
térgyi feltételeiľől,aze|helyezés körülményeiről, annak megál|apitásáról, hogy azigény összhangban
legyen a nyújtandó szolgáltatással.
Idősotthoni ellátás napi 4 órát meghaladó gondozási szĹikséglet esetén biztosÍtható.
Gondozási sziikséglet vizsgźúatát az intézmény vezetője végzi.
A megállapított gondozási szükségl etrő| igazolás kęrül kiállításľa.
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Családseeítő és Gveľmekióléti szoleálat:

A két szolgálat célja és feladatai:

A családsegítés és élętvęzętési problémákkal, szociális gondokkal ktizdő családok, egyének szociális
illetvę mentálhigiénés ellátásában való részvétel'

Alaptevékenysége:

' A szociális ellátásban való részvétel

" A mentálhigiénés alapellátásban való részvétel
. Társadalmi segítők összefogása

" Szolgáltatások
. Közösségiérdekvédelem
. Egyéb tevékenységek (pl. A család összetaľtó erejét segítő rendezvények szervezése).

A szolgéitatás igénybevétęle onkéntes és ingyenes. A szolgáItatást igénylőt az ügyeletes munkatárs
fogadja, tájékoztatjaés közvetíti a megfelelő szakęmberhez.v1ügyfél esetén túadjaa Nyilatkozatot a
segítő aszo|gá|tatás igénybevételérol, eľről szóbelitájékoztatást nyujt. Azęllátás érkezési sorľendben,
illetőleg előzetes egyeztetéssel a megbeszéIt időpontban torténik.
Az íntézmény a családsegito sŻoLgáltatás kerętében segítséget nyrijt a műkodési területen élo szociális
vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb kľízishelyzet miatt segítséget igénylő személyek,
családok számára az ilyen helyzetekhez vezetó okok megel őzésére, a kĺízishelyzet megszüntetéséľe,
valamint az életvezetési képesség megőrzése céljából.

a) Figyelemmel kíséri a lakosság szociális és mentálhigiénés helyzetét, feltárja a nagy számban
előforduló' az egyén és a csaláđ életében jelentkező probléma okait és jelzi azokat az illetékes
hatóság vagy szolgttltatást nyujtó szerv felé,

b) YeszéIyeńetettséget és kľízishelyzetet észieio, és jelzorenđszert műkodtet, ennek keretében
elősegíti külonosen az egészségügyi szolgáltatok, oktatási intézmények, a gyermekjóléti
szolgtůat, a gondozási kozpont, valamint a társadalmi szervezętek, egyházak,
magánszemélyek részvétęlét a megelőzésben.

c) Szociális és egyéb infoľmációs adatokat gyűjt az ęllátást igénybe vęvő megfelelő
tájékoztatása érdekébęn, tájékoztatást ad a szociális, a családtámogatási, a munkanélktili és a
társadalombizto s ítás i e l látás o k foľmáiró l, ęllźltáshoz v alő hozzájutás módj áró l.

d) Segítséget ny(Ąt az egyénnek a szociális, gyermekjóléti, gyeľmekvédelmí ügyek vitelében.
e) Meghallgatja az egyén, a család panaszźtt, és lehetőség szerint intézkędik annak orvoslása

érdekében.

fl Egészséges életmódra nevelés (információk továbbítása, tanócsadás, életmódformálás,
jótélĺos vetélkedők)'

g) Családgondozással elosegíti a családban jelentkezo kízis, működési zavarok, illetve
konfl iktusok megoldását.

h) A ľendszeres szociális segélyezettek beilleszkedését segítő pľogľamokkal és egyéni
esetkezeléssel segítik a munkanélkü1ięk munka vilćtgá"ba való beilleszkedését, visszakeriilését.

A Családsegítő Szolgálat a családgondozási feladatát az egyénre, családľa vonatkozőan ęIkészített
gondozási terv alapjtn, személyes kapcsolat keretében végzi. A segítségnyujtást a forgalmi naplóban
és az esetnaplóban dokumentálja.

li



A Családsegít(5 SzolgáIat egyéb feladatai

a) elősegíti és ösztönzi a humán jellegű civil kezdeményezéseket,
b) kezdeményezi azönkoľmányzatnál:

' az önkormányzat kotelező fę|adatának nem minősülő ellátás, szo\gźitatás helyben torténő
megszervezését,

. űj e|létások bevezetését,
r egyes szociálisan ľászorult csoportok, személyek torvényben meghatározott vagy más

sp eciális e|ltttásźlt.

A Gyeľmekjóléti Szolgálat tevékenysége

A Gyermekjőléti szolgáItatás hozzájárul a gyermek testi' éľtelmi, érzelmi és erkölcsi fejlődésének,
jólétének, a családban történő nevelésének elősegítéséhez, a veszélyeztetettség megelőzéséhez, és a
kialakult veszé|yeztetettség megszüntetéséhez, valamint a gyermek családból történö kiemelésének
megelőzéséhez.
A Gyermekjóléti Szolgálat a gyermekj óléti szoIgáItatást, ellátások teljesítésével, gondozással'
ellátások kozvętítésével, szolgáltatással és szervęzo tevékenységgel biztosítja összehangoltan a
gyermeket ell'źĺtő e gészségügyi és nevelési, oktatási intézményekkel.

a a EyerÍneki jogokľól és a gyeľmek fejlődését biztosító támogatásokól való tájékoztatás, a
támo gatásokh oz v alő hozzájutźts segítése,

' a családteľvezési, a pszichológiai, a nevelési, az egészségügyi, a mentálhigiénés és a kóros
szenvedélyek megelőzésétcélző tanácsadás va1y az ehhez való hozzájutás megszeľvezése,

' a szociális válsághelyzetben levo várandós anya támogatása, segítése, tanácsokkal való
elltĺtása, valamint a családok átmeneti otthonában igénybe vehető ellátźtshoz valő hozzŕtjutás
szervezése.
. a hivatalos ügyek intézésének segítése,

' aveszéIyeztetettséget észlelő- és jelzőľendszer működtetése, a nem állami szervek, valamint
magánszemé lyek részvételénęk elose gítése a megelőző rendszerben,

' aveszéIyeztetettségetelőidéző okok feltárása és ezek megoldásáľa javaslat készítése,
' együttműködés megszervezése, a tevékenységek összehangolása mindazon személyekkel és
intézményekkel, akik, amelyek, a gyeľmekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatot |átnak
el,

' a családgondozás, gyermek pľoblémáinak rendezése, a családban jelentkezo műkodési
zav ar ok e 1lens ú lyozása,

' a családi konfliktusok megoldásának elősegítése, külonc}sen a váIás, a gyermekelhelyezés és
a kap c s o l att artás, v a|amint ható s á gi b eav atko zás k ez d em ényezé s e,

' egészségĺigyi és szociális ellátás kezdeményezése, javas|atkészítés, hatósági beavatkozásra,r a gyerrnek családjából történő kiemelésére,
. a családgondozás bizosítása az otthont nyujtó ellátást, illetve a teľületi gyermekvédelmi
szakszolgéůtatástvégző intézménnyel együttmrĺkĺjdve _ a család gyermeknevelési
körülményeinek megteremtéséhez, javitásźĺhoz- a szülo és a gyermek kozötti kapcsolat
he|yretůlitásához,
. folyamatosan figyelemmel kíséľi a településen élő gyermekek szociális helyzetét,
v e széIy eztetetts é gét,

' meghall gatja a gyermek panaszát és ennek orvoslása érdekében megteszi a szükséges
intézkedést,

" elkészíti a védelembe vett gyermek gondozási_ nevelési tervét, a védelembe vételt elrendelő
hattlrozat jogeľőľe emelkedésétó| számított 15 napon belül,

10

+ó



l segíti a nęvelési- oktatasi intézmények gyermekvédelmi feLadatának ellátástt,

' felkéľésre komyezettanulmáný készít,
o kezdeményezi a teleptilési onkormányzatnźi új ellátások bevezetését,
. helý ad a Gyermekjogi képviselő fogadóóráinak,

' biztosítja a Jogi és Áldozawédęlmi Hivatal áItal biztosított ingyenes jogi tanácsadás helyszínét.

A munkavégzés jellege, módszeľe, szervezési feladatok:

Az intézmény onálló szakmai teamje a gyermekjóléti szolgáltatást ellátások teljesítésével (gondozás),
ęllátások kozvetítésével (szolgáltatás), illetve szervező tevékenységge| (szervezés) biztosítja"

A gondozói tevékenységét _ így ktilönosen a családgondozást _ a szolgćiat szakembeľei végzik, ebbe
a munkába a Családsegítő Szolgálat szakemberei is bekapcsolódnak'
A Gyermekjóléti Szolgálat saját szolgáltatásai biztosításán túl, szolgáltatások közvetítésével segíti
elő, hogy a gyermek vagy családtagtrai a megfelelő szolgáltatáshozhozzájusson (nevelési tanácsadó,
ptůy av túasńás i tanácsadó, gyermek i de ggondozó, cs aládvédelmi szo l gálat).
A GyermeĘóléti Szolgálat munkatársai a Váľosi Polgárőrséggel együttműkodve részt vesznek a
váľos éjszakai szóľakozóhelyeinek ellenőrzésében, folyamatosan együttmtĺködnek a Cigäny
Ki seb b sé gi Önkormány zattal.
Szabadidős program szeľvezése keretében kézmtĺves foglalkozást tartunk iskoláskorú gyermekek
részére (,,Karácsonyi késztilődés''), illetve december hónapban rajzpályázatot hirdetünk az
óvodáskorú gyeľmekek korében (,,A mi kaľácsonyunk'').
A családgondozók fogadják Kisújszállás lakosainak adományait, és eljuttatják a rászoruló családok
részérę.
Ż005. szeptember l-tőI SzolgáIatunk végzi Kisújszállás Város rendszeręs szociális segélyben
részesülő lakosainak együttműködési programban való részvételének koordináltsát, programjainak
b izto s ítás át, v áltozatlan személyi é s tćtr gy i feltéte l ek mel l ett.

V. Az ellátottak kiiľe. demográfiai mutatók' szociális iellemzők, ellátási
^-:3l-^Á^l^+^l.szulĹ'\tE'tęLttt'
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* A KsH adatait nem kapta meg a település

Ki súj szállás lakosságszáma 20 I0. januźĺr I -jén: 120 13 fő, ebből :

- 18 év alattiak száma:
- l8-59 év közöttiek:
- 60 év felettiek:

Ż.216 fő (gyermekjóléti, bolcsődei ellátás)
7 .lŻ2 fő (Családsegítés)
Ż'675 fő (Házi segítségnyújtás, étkeztetés,

nappali és bentlakásos ellátás.)

Kenđeresen a l8 év alattiak szćtma2}Il. jaĺutlr 01_jén: 998 fő' (Bölcsődei ellátás) Az 998_ből 130
három év alatti.

Foglalkoztatási helyzetkép Kisúj szálláson :

t2

2005. ianuáĺ 68r 204 8015 212 0 253
Z005. április 624 202 8015 142 0 291
2005. iúlius 6Ż( l.9tj 8015 131 0 283
)005. októbeĺ 594 191 8015 136 0 253
1005. december 658 211 8015 14t 40 243
l00ó. ianuáĺ 679 214 7998 17e 54 253
l00ó. április 596 21s 7996 135 29 256
2006. iúlius 564 193 7998 96 4e 207
2006. október 523 178 7998 87 43 20Ą
2006. december 56Ą 176 7998 97 6C 216
2007. ianuár 600 l8t 8064 89 7C 225
Ż007. április 616 203 8064 80 38 27!
2007. iúlius 573 r9( 8064 10Ą 3C 20t
2007. októbeĺ 599 18? 8064 11e 36 20c
)007. december 684 20Ą 806t 11 62 25t
)008. ianuá 713 213 803t 124 67 27e
l008. április 672 234 803t 9€ 36 307
1009. ianuar 699 zt9 10t 60 342
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A lakosság koze| 20%o-a nyugdíjas, akiknek általánosan rossz aZ egészségi éĺI|apota' A lakosság
lassan oregszik, követve az orszĺtgos tendenciát, így folyamatosan nő az ígény az idősek számára
nyujtott el látások iľánt'
A szociális mutatók nem tartalmazzélk azokat a munkanélkülieket, akik nincsenek bejetentkęzve a
munkaügyi központba, nem részesülnek semmilyen támogatásból, ők azok akik fekete munkából
élnęk. A településen magas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben ľészesüló gyermekek
száma (1300-1500 között változik a jogszabáIyvéútozások miatt). Sok a hátrányos és halmozottan
hátľányos gyermek. Az adatok alátámasztják a családsegítés és a gyeľmekjóléti
szo|gźiltatáss züks é ge s s é gét.

A GYES jelenlegi szabá'lyoztsa miatt jelenleg nagy az igény a bölcsődei ellźtásra.

VI. Az intézmény szervezetére vonatkozó szakmaĹszervezetĺ ĺnformációk,
általános működési feltételek. a szeľvezetĺ egvséeek feladatkiireinek

megielölése, létszáma, szakképzettség szeľĺntĺ megoszlása

Az 1. számú melléklet tartaLmazzaazintézmény szervezeti felépítésénekábrttjźlt.
A Kozpont az a|ábbí egységekbol áll:

Székhely

Kiizponti iľányítás
Engedélyez ett létszźtm: 7 fo
A 4 telephelyre vonatkozőan is intézik aszeméIyi, gazdasttgi ügyeket. A székhely, anappali
ellátást, házi segítségnyújtást, családsegítést biztosító telephely tekintetében szakmai
falügyeletet gyakorolnak'
A székhely intézl atelephelyek tekintetében a béľ és a munkaügyeket.

Idősek otthona
A Kisrijszállás, Téglagyár út l0' szálm alatti székhelyen idősek äpolćsát, gondozását végezzuk
120 férőhelyen három éptiletben. Azintézményłezetó kozvetleniil kźnyítjaavezeto ápolót aki
felügyeli a bentlakásos ellátásban résztvevő ellátottakat, ésirányitjaa dolgozókat.
A székhely látja eI a telephelyeket meleg étellel, és ktilönféle szo|gćútatásokkal, mint
beszerués, szállítás, stb.

A székhely vezetője egyben az intézményvezeto, gyakorolja a munkáltatói jogokat a
telephelyeken dolgozók tekintetében is'
A székhelyen működik péĺutár.

t4

(ta
L\/



Általános táľgyĺ feltételek:
. Tömegközlekedési eszkozzę| könnyen megkozelíthető. Helyi járatu autóbusz

megállóhelye is közel van.

. Épületeink részleges akadálymentesítése megtortént. Saját készítésiĺ kapaszkodók

vannak minden épiiletben.

' 2008. évben a férťĺosńttlyon megtörtént a folyosó burkolatának a cseréje és a

lakószobákba mosdó lett szeręlve.

BíÍorzata, beľęndezési, felszerelési tárgyaí, életvitelhez szükséges korülmények az

ellátottak életkori sajátosságainak, egészségi és mozgásállapotának megfelelően teljes

egészében b iztosított'

A férÍiosztályon kicseréltük a ruhásszekľényeket, azűj épület eľkélyeinek a téliesĺtése

megtörtént, redőnyoket szereltettünk ťęI az új épĹiletbe és a pavilon ťoldszintjére és

emeletére.

Megfelelo helyiségek állnak rendelkezésre: éjszakai és nappali taľtózkodásra,

étkezésre, a kozösségi együttlétre és tevékenységre.

Közosségi helységeket fogunk a továbbiakban is kialakítani, egészségügyi ellátás

céljára alkalmas helyíségekkel is rendęlkezünk: orvosi szoba, betegszoba.

Rendelkezünk két gondozási egységünkben legalább húsz négyzetméteľ közosségi

együttlétre, illetve látogatók fogadására szolgálő helyiséggel, foglalkoztató és egy

mentálhigiénés szobával, négyszemkozti segítő beszélgetésekľe alkalmas helyiséggel.

Az eIőírt egy ellátottra eső legalább hat négyzetméternyi lakóterület csupán az új

épüietberr biztosíiott. A iörvényben előíľt négy személy a legtöbb lakószobában

biztosított.

Tíz ęllátottra az elóírásnak megfelelő legalább egy fürdőkád vagy zuhanyző, valamint

nemenkénti illemhely az űj épu|etben megoldott. Felújításra kerüIt a pavilon épület

földszintjén és emeletén négy Íiirdőszoba, valamint egy kiszolgáló helyiség. A
pavilon emeleten aZ egyik furdőszobát újból felújítottuk és bővítettük egy

illemhellyel . Az uj épület fi.iľdőszobáj ában zuhanyzót alakítottunk ki, a férfiosńáIyon

mozgáskorl átozotÍ WC-t alakítottunk k i.

Megtörtént az épületek tetőfelújítása, folyamatosan torténik a konyha karbantartása,

radiátoľok cseréje, a járdák, fedlapok, kerítések, melléképületek kaľbantaľtása.

A korábbi főbejárat ćĺalakitása megtörtént, irodahelységeket alakítottunk ki.

Folyamatosan történík az épületek kĺilső karbantartása, a csatomák cseréje.

A folyamatos fűtés- és melegvíz-szolgćútatás mindenhol megoldott

Intézményunkben házaspárok (élettársak) elhelyezéséľe külön lakószoba biztosított.
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Általános személyi feltételek:

Az elléttÁsban részesülő személyekkel közvetlentil foglalkozó dolgozik szal<képzettségi aútnya:
96,97 yo.

Kiĺzponti iľányítás i'ii'ł;'ł_i'! 6 0 I 5

Elelmezés 4 4 0 8

Ápoló-gondoző rész|eg ,,il'i$3..,'r, 30 1 32 0

MíĺszakÍ csopoľt, gk vez. !iťii.$;-s.iťi 3 0 0 3

Mosoda-vaľľoda-fod ľász ) 3 0 5

Takaľítók iĺř]Üffi 0 6 0 6

Udvaľfelĺigyelők i;iii:'1*,1si;iłi 0 1 0 1

Az ápoló+gondozó részlegben 1 szakképzetlen dolgozó van.

Általrúno s m ííkö dés i feltéte le k

Mint személyes gond oskod ást nyuj tó szo c iál i s intézmény, rendelkeztink :

' Alapító okirattal

. Miĺködésiengedéllyel

. Szervezeti és Működési SzabáIyzatta|

. HŁiľenddel

. Szakmai programmal

. Foglalkoztatottakmunkavégzésére vonatkozó munkaköri leíľásokkal

' Intézmé"' 

:"-ľľi;.:':ffiľľ::::"- szabźłlyzatával (haziren d Ż számtl

melléklete)

. Közalkalmazotti Tanács szabáIyzaÍáv a|

. Belső ellenőrzési szabiiyzatta|
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. Gazdasttgi szabźůyzatokkal:

" Számviteli szabtiyzattal

. Pénzkezelési szabályzatta|

' Fizetési e1őleg igénybevételének szabályzatávaI

' Anyaggazdálkodási, |ę|tćr és selejtezési szabćiyzattal

. Vagyonvédelmi szabtiyzatta|

. Műszaki ęllátási szabćiyzatok:

. Munkavédelmi szabá|yzaÍtal

o Tűzvédelmi szabályzattal

" Ko ckćzatelemzés i és értéke lés i szabály zatta|

" Gépjármu hasznäIati szabályzattal

Nappalĺ Ellátás - telephelv
2006. augusztus 3l.-tol a Kálvin út 13. szám (volt szülőotthon) alatti telephelyen torÍénikaz
idosek nappali el|áttsa 40 féľőhetyen. Az ellátottak részére napi háromszori étkezést is
biztosítunk.

A Kálvin út 13. szám alatti tárgyi feltételek:

AzeIlźtźs épülete a város központjában, a 4_eS főritvonaltól délre eso városrészben, könnyen
megközelítheto (tömegközlekedési ęszközzę| is: a helyi autóbusz megállója kozel van)
helyen taláIhato.
Az éptilet akadáIymentęsített: rtlmpa, és kapaszkodók szolgálják a biztonságos mozgást.
Fűtés : gáz-központifűtéssel me go ldott.

A telephely rendelkezik:

' kozösségi egyĹittlétľe alkalmas társalgóval, foglalkoztató helyiséggel,
. az étel melegítésére,tálalására és elfogyasztásáraszo|gá|ő helyiségekkel'
. HACCP rendszernek megfelelo melegítő konyhával,
. 40 fő étkeztetéséľe alkalmas ebédlővel,

' nemenkéntipihenőhelyiségekkel,
. férf,r és női-WC-kkel, -mosdókkal, mozgáskoľlźúozottak részére is
. személyi tisztálkodásľa női és férfi zuhanyzőkka|

' a szeméIyes ľuházat tisztitására, szárításttra külön mosó helyiség van, automata
mosógéppel felszerelve

. irodával, a dolgozók részére szociális helyiségekkel (öltoző, zuhanyző, személyzeti
wc)

' szttmítógéppel és nyomatatóval
. DVD - videómagnó kombinációs készülékkęl
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o*ffi*orzatésabútorokatvédőtextíliákcseréjefolyamatbanvan,mivela

bútoľok és a védőhuzatok elhasználódottak.
a haszntúatban lévő ül őalkalmato s ságo k miel őbbi jav itésa, székek, fotelok
stabilabbá, biĺonságosabbá tétele.
a bútorok és berendezési, felszeľelési ĺárgyak pótlásánál figyelembe kell
vęnni az ellátást igénybevevők élętkori sajátosságait, egészségi és
mozgásá'llapotźlt.

: ĽTffi:ää'::""'ů"

Áttalános személyi feltételek

Az llŻ000.(I.7.) SZCSM rendeletet módosító 212006. (IV:la) ICSSZEM, és a 912006.
(XII.27.) SZMM ľendelet értelmében a Nappali e|látźst nýjtó Idősek klubja (30 férőhelyre
vetítve ) 1 fő nappali ellátást vezetó, és 1 fó szociális gondozó alkalmaztsát írja elő. A 40
férőhelyes ldősek klubját - heti ötnapos nyitva-tartással - 2 fő szakképzett dolgozó látja el,a
szakképzettségi aľány 1 00%-os.

A telephelyek (Idosek Klubja, Házi Gondoző SzolgáIat, Családsegítő és Gyermekjóléti
Szolgálat) takarítási feladatait megosztva 1 fó takaľítónő látja el. A megnövekedett feladatok
ell.tlttLsához, az I fő teljes munkaidős takaríto alkalmazása kevésnek bizonyul.

Házi Gondozói Szolgálat _ telephely A Kálvin u.9. szĺlm alatt van aházi gondozás központja.

Általános táłrgyi feltételek:
Konnyen megkozelíthető helyen talźłlhatő, az épu|et helyiségei jő| szolgálják a feladatellátást.
Megfelelő helyiségek áIlnak ľendelkezésľe a mosási' raktározási, ebédkiosztási feladatok
ellźtására. Rendelkeznek ebédlővel' szociális helyiséggel (o|toző, mosdó), és

irodahelyiséggel is.
Az étkeztetés szolgáltatéshoz a meleg ételt a székhely szolgáltatja, itt csak a HACCP
követelményeknek megfelelő melegítő konyha miĺködik. Napi 120-150 adag étęl kerül
kiosztásra a Szolgźůatnál. Megtörtént Í db gázzsámoly beszerzése az éte| megfelelő
hőmérsékleten tartása miatt. Az épületrész alaptertilete 106 négyzetméter, gźn központi
fiĺtésű. A tetőfelújítás, jtrd'ajavitás, akadtiymentesítés ľészben megtortént.
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Altalános személyi feltételek:

A Házi Segítségnyujtásnál 4 fő doIgozik, a szakképzettségi arány 80%o-os. Az étkeztetés
szolgćitatás, az ebéd hźtzhozszállítast l főállású gondozónő és jelenleg 30 fő tiszteletdíjas
ebédkihordóval oldja męg aZ év 365 napján. A tisztęlętdíjasok havi 10.000._ Ft adómentes
juttatást kapnak.

Biilcsőde - telephely Az Illéssy u. 5. szám a|atttalźúhatő.

Általán os tárgyi feltétetek:
Könnyen megkozelíthető helyen talá|hatő, az épulet helyiségeijól szolgálják a feladatellátást.
Megfelelő helyiségek állnak rendelkezésre a mosási, raktározási, ebédkiosztási feladatok
ellźłtástĺra. Ręndelkeznek az ęIoírásoknak megfelelő csoportszobákkal, a csopoľtszobákhoz
közvet|entil kapcsolódó vizesblokkal és öltözővel, szociá|is helyiséggel (öltöző, mosdó), és
irodahelyiséggel is.

ÁItalános személyi feltételek:

A Bölcsőde telephelyen 9 fő dolgozik, a szakképzettségi artny a szakdolgozók körében 86%-
os. A 3 csopoľtszobában 6 gondozónő dolgozik, akiket a telephelyvezető helyettesít. Két
takarÍtó képezi az uzęmeltetési állománý.
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Családseeítő és Gveľmekiólétĺ Szolgálat _ telenhelv
A Kálvin u. 9. szám a|att tal'źihatő a szakmailag önálló Családsegítő és Gyermekjóléti
Szolgálat telephely, egy épületbęn aHźni Gondozói Szolgálat telephellyel. A Családsegító és
Gyermekjólétí Szolgá|aton belül működik a szakmailag önálló Gyeľmekjóléti SzolgáIat.

Általános tárgyi feltételek:

A város központjában lévő épület kcinnyen megközelíthető helyen taltúhatő. Az épulet 97
négyzetméter alapterĹiletu, gáz központi fűtésű épület 10 helyiségboI á|l. Az tigyfelekkel való
személyes ugyintézés, intim beszélgetések és adatvédelem biztosítása érdekében a családsegíto
iroda és ügyfélváró elválasztźsa, belső felosztása, az épulet teto_felújítása' járdajavítása
folyamatban van, akadéłlymentesítése megtortént. BiÍorzat: az igyféIvźlróban nem megfelelő,
mivel nehezen takaľítható és elavult.
Abíúorzat az egyéb helyiségekben a feladatel|źttźshoz megfelelő'
A munkavégzéshez meglévő informatikai eszkozök rendelkezésre állnak, karbantartásuk
folyamatosan történik, további fejlesztésre és cseľére lenne szükség. A szolgálat rendelkezik
vezetékes és mobil telefonokkal, fax készülékkel, fénymásoló készi.ilékkel.
A közlekedés háľom keľékpánal és szükség szerint az intézmény (központ) gépkocsijának
hasznáIatával városon belül megoldott.

Általános személyi feltételek:

A Családsegítő és GyermeĘóléti Szolgéúat telephelyen a szakképzettségi arźĺny: l00 %
Jelenleg a Családsegítő Szolgtiat fęladatait'Ż fő |tltja el, a Gyermekjóléti Szolgálat feladatait i
3 fő |átja el. A vezető családgondozó szakvizsgźnott szakmai egység vezeto, aki telephely
vezetőként a szahnai egységek munkáját is kooľdinálja'
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V[I. Az ellátottak kiiľe, a feladatellátás szakmai taľtalma. ieénvbevételének
módia. a biztosított szolgáltatások foľmái. kiiľe, ľendszeressége

A Központ ellátáSi területe Kisújszállás kozigazgatási teľĹilete, ami jelenleg 1Ż013 fot jelent.

Idősek otthona - székhelv
Az tntézmény ellátási teľülete, ahonnan a beutaltakat fęlvęszi: Magyarország
Engedélyezett féľőhelyek száma 20ll. január 0l-jétől: 120 féľohely.

l993. évi III. tiiľvény ó8.$-a alapján:
Az idősek otthonában elsősorban azoknak a nyugdíjkorhatárt betöltott személyeknek ápolását,
gondozását végezzuk, akiknek egészségi állapota rendszeľes győgyintézeti kezelést nem igényel.

Szükség esetén azt a 18. életévét betöltött személý is felvesszĹik, aki betegsége miatt nem tud

önmagáról gondoskodni.

Fizikai ellátás:
. tágabb-sztĺkebb környezet optimális kialakítása
. bęrendezési tárgyak biztosítása

" ruhźuat, textília biztosítása
. napi háromszori éľkezés, egészségi állapotnak megfelelő diéta biztosítása
. személyenként hatnégyzetméter lakótęrület, közösségi helyiségek biztosítása

' takarítás
. fútés
. világítás

Egészségĺigyi ellátás :

. egészségmegórzéstszolgáló felvilágosítás

" orvosi felügyelet, a háziorvos heti 6 órában dolgozik, a pszichiáter szakorvos hętiŻ orában

" szükség szerinti ápolás

' Szakorvosi ellátáshoz valő hozzájutás
. kőrházi kezeléshęz valo hozzájutás
. a rendeletben megh atár ozott gy o gy szer ellátźĺs

" gyógyászati segédeszközökbiztosítása
. egészségi állapot folyamatos ellenőrzése

' védőoltások programozt,sa, sziiróvizsgtllatokon vaĺó részvétel

In tézľn ény ĺi n kb en ny rĺ j tott szo|gáltatátsok kłi ľe :
. napi háromszori étkezés: reggeli, ebéd, vacsoľa, sztikség szeľint diéta biaosítása

Az étkezésęk az intézmény ebédlőiben torténik felszolgálással, szükség szerint az ęIlätott
szobttj áb a töľténő szál l ítás s al.
Étkezések időpontja: Reggeli: 8 _ 9

Ebéd: IŻ - 1'3

Vacsora: 17 - 18
. személyi higiéné biztosítása
. mosodai szolgáltatás
. féľfi-női ťodrász, aki végzí a férfi lakók borotvćůását, és a manikűľ - pedikűrt
. hivatalos ügyek intézése, kérelmek megírása, (Nyugdíj folyósító, Polgáľmesteri Hivatal'

kozuzemi szol gáltatók' stb.)

' életvitelľe vonatkoző tanácsadtts, éIetvezetés segítése
. kapcsolattartás segítése családdal, (levélírás, telefonálás)

' mentáIis gondozás
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r szocioterápiás foglalkozások: (életkornak és egészségi állapotnak megfelelően)

Formái:
munkaterápia
terápiás és készségfej lesztő foglalkozás
képzési célú foglalkozás

Rehabilitáció
szeÍv ezett fo glalkozások indítása:

" szintęntartás, képességfejlesztés
. szabadidő hasznos eltoltése
. kulturális, közösségi programokbiztosítása, szervezése
. folyamatos egyéni szociális, pszichés, mentális segítség

" ahitrnyző, vagy korltrtozottan meglévő személyes funkciók helyreállítása' pótlása érdekében
teendo intézkedések

. segítségnyújtás

_Mentálhĺgiénés ellátás
. személyre szabott bánásmód
. konfliktushelyzetek megelőzése érdekében egyéni, csopoľtos megbeszélés
. a szabaďidő kulturált eltöltésének feltételeinek megteremtése
. szükségszerintipszichoterápiásfoglalkozás
. gondozćĺsi és rehabilitációs tervek megvalósítása
. hitélęt gyakorlásának feltételeinek biztosítása
. az ellátottak családi és társadalmi kapcsolatainak fenntartásának feltételeinęk megteremtése
. segíti, támogatja az intézményen belüli kis közösségek, társas kapcsolatok kialakulását és

műkodését
. izolrácio leküzdése, azegészséges öregkor megfartása
. az ellátást igénybe vevő testi/lelki aktivitásának fenntartása, megőrzése
. amozgás serkentésére torna, labdajátékok, teke, séta' levegőzés
. aZ ellátott korának, egészségi állapotának, képességeinek és egyéni adottságainak

megfeleloen aktivitást segítő fizlkai tevékenységek (séta, spoľt, levegőztetés, ág5Ąoĺna,
gyógytorna stb') szervezése

. kľeatív tevékenységek: ľajzolás, festés, dekoľációk készítése' kézimunkázás

. szellemi és szőrakoztató tevékenységek (olvasás, felolvasás, rádióhallgatts, tévénézés,
kárty a-, társasj átéko k, vetélkedők, zenehal l gatás, stb.)

. kulturális tevékenységek (rendezvények, iinnepségek, névnapok, színház-, kiállítás-,
múzeumlátogatás, kiľándulások, stb.)

. az aktivitást segítő tevékenységeket elore kell tervezni; folýonosságľa, ľendszerességre kell
törekedni

Az alapellátás korébę nem tartoző szolgáltatásokéľt intézmény szervezésében - kirándulás,
szinhézlátogatás, üdülés - igénylése önkéntes és önköltséges.
A lehetőségekľől és avárhatő költségekrol idoben tájékoztatjllk ellátottainkat.

Az el|ćtásban részesülő személyek részére a gondozási teľvek egyénre szabottan elkésztiltęk, havonta

történik ál lapotuk nyomon követésének ľo gzítése'
A gondozási teľv tartalmazza az ęl|átásban ľészesülő gondozási, ápolási, fejlesztési feladatokat és

azok megvalósításának módszeľeit. A gondozási tervet az elláttts igénybevételét kovető egy hónapon
beltil készítjük el. Ha az eI|tĺtásban részesülo személy źi|apota miatt ápolásra szorulnak ápolási tervet

is készítĹink'
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Demens ápolási ľészleg:
Az 1993' évi III' torvény értelmében ,,ha aZ idősek otthona eIIáttLstlt igénybe vevő személy esetében
demencia körébe tartoző kórkép kęľült megállapításľa, ellátásárőI az intézményen belül interzív
gondozást biaosító részIeg vagy gondozási csoport kialakításával, különállóan kell gondoskodni'''
A demens betegek komplex gondozást, teljes feltigyeletet igényelnek. A demencia értelmi, szellemi
leéptilés, amely az egyik embernél súlyosabban, másik embrnél kevésbé súlyos formában
jelentkezik. A kognitív funkciók (észlelés, érzékelés, tanulás, emlékezet, beszéd, problémamegoldó
képesség, absztrakció, logikai készség jelentősen csökkęnek

Intézményünkben fetméńük a demencia súlyosságát a Mini Mentál State Vizsgá|atta| (MMSE)'
mivel a súlyos demens betegekľe kiemelt normatív támogatást lehet igényelní. A súlyos fokú
demencia megáLl,apítását Dľ. Driesz Márta pszichiáter szakorvos' és a demens centrum végzi
folyamatosan.
A fęlvett MMSE teszt, zárőjelentések, és a pszichitúer vizsgá|ata a|apján intézményĺ'inkben a súlyos
demens betegek száma jelenleg 16 fő.
Ż007.Május l.-től a súlyos demens betegeket külön ápolási részlegen gondozzuk, melyet a pavilon
épület foldszintjén alakítottunk ki.
A szakmai ajánlásoknak megfelelően, lehetőségeinkhez képest betartjuk az aján|ott 12 _ I7 mŻ
lakÓteriiletet,2 és 3 ágyas szobákban, továbbá a szín és ingergazdag környezetet, színes falakkal,
szőnyegekkęl, falvédőkkel, képekkel.
Biztosítjuk számukľa az állandóságot az ápoló szeméIyzettel, foglalkoztatás szervezővel,
mentálhigiénés nővéľľel.
Gondoskodunk a biztonságos őrzéstikrol, a veszélyforrások megszüntetéséről, mentálhigiénés
ellátásukról. Mentálhigiénés tevékenység két részből tevődik össze: a pszichés gondozásból és a
foglakoztatásbó1:

Pszichés gondozás:
. Beilleszkedéssegítése

Megfelelő bánásmód' han gnem
. Bizalom megteremtése
. Empátia
. Megfeielőkommunikáció
' Függőség, szorongás, félelem éľzésénęk a lęküzdése
. Kapcsolattartts a demens betegek hozzátartozoival

Kľízis kezelés' krízisintervenció

Foglalkoztatás:
Célja: a mindennapi élet tartalommal való megtoltése, a mentális, ťĺzikaí, szociális
me gtartása, intę l lektus hany atl ásának l as s ítás a.

Kiscsopoľtos foglakozásokat tartunk, 5 - 6 fővel, a foglakozások ideje: Ż0 -
foglakoztatások a demens betegek részérę nem kotelező, mindenki kedve, hangulata és
szeľint vehet ľészt az źůlapotának megfelelő fog|akoztatáson.

Foglalkoztatási pľogľa m ok:
Realitásorientáció
Kręatív terápía
Memóriát fejleszto és szinten tartó terápia
Erzékszerv ekľe ható ter ápia
Zeneterćryia
Játékterápia
Beszédterápia
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A gondozási dokumentációkon kívül gondozásibetét|apon kísérjük figyelemmel a demens ellátottak
á||apotvźitozäsát.

A demens betegeknek is biztosítjuk az intézmény szolgáltatásait, és az egészségügyi ellátást'
Elkészítettük a demens betegekre utaló ápolási pľotokollt, és a koľlátoző intézkedésekre vonatkozó
eljárásrendet.

Az ellátás igénybevételének módja :

1993. évĺ III. ttirvény 93 $
A személyes gondoskodást nyujtó szociális ellátások igénybevétele cjnkéntes, az ellźúźst igénylő,
il letve törvénye s képvi s elój e kérelmére, indítv tłny źr a történik.
Ha az ellátást igénylő személy cselekvoképtelen, a kérelmet, illetve indítványt _ az érintet személy
véleményét lehetőség szerint figyelembe véve _ a toľvényes képviselője terjeszti elő. A korlátozottan
cselekvőképes személy a kérelmét, indítványát a torvényes képviselőjének beleegyezésével vagy -
ha e tekintetben a bíróság a cselekvőképességét nem korlátozta_önźilőan terjesztheti elő.
Ha a törvényes képviselő ideiglenes gondnok, intézményi elhelyezésre vonatkozó kételméhez,
in d ítv ányáh o z a gy ámhivtal e|őzete s j őv tthagy ás a s zü ks é ge s.

Az ellátás igénybevételi eljáľási ľendje:

9/1999. (XI.Ż4.) szcsM rendelet alapján
. tájékoztatás (lakóhely szerinti önkormányzat, szociális intézmény)

' kéľelem benyújtása

" nyilvántaľtásbavétel
. értesítés anyilvántartásba vételrőI és az elógondozás I. időpontjáróI.
. előgondozás L, tájékoződás a kérelmező életkörülményeiről, egészségi áIlapotárőI, szociális

helyzetéről, tt|ékoztatts az tntézményi életről, térítési díjról, annak megállapitźlsźlrő|, hogy az
igény összhangban van --e a szolgáltatással.
Az előgondozás során történik meg a gondozási szükséglet vizsgálat, melyet az intézményvezető
végez.

. Felveheto az intézménybe az el|átás igénylésekoľ legalább egy éve együtt é1ő hźnastársa,
élettársa, testvéľe, fogyatékos kozeli hozzátartozója a napi 4 órát meghaladó gondozási
szükséglet hiányában is

. értesítés az előgondozás II: időpontjáról, a férohely elfoglalásának kezdő idopontjáról,
elhelyezéssel kapcsolatos teendőkől

. előgondozás II: a fogadó intézet felkészítése, féľőhely elfoglalásának módja

" igénybevétel

' megállapodásmegkotése
. intézményi nyilvántaltásbavétel
. intézmény orvosának vizsgéúata
. egyéni ápolási - gondozási feladatok meghattrozása

Soľon kívüli kéľelem:
Intézményünk vezetóje az e|látást igénylő azonnali elhelyezéséről gondoskodik, ha annak he|yzete a
soron kívüli elhelyezést indokolja.
Soronkívüliség esetén az előgondozást a kéľelem beadása után 5 munkanapon beltil kell elkészíteni,
és az I-II. előgondozási lapot egyszerTe kell kitolteni. Több soron kívüli elhelyezésre vonatkozó
kérelem esetén a döntést az intézményvezetőből, az jntézet oľvosából és a fenntartó képviselojéből
éil.ő bizottsźlg hozza me g.
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A Nappali Ellátás - telephely:
Biztosítja az időskorúak részérę a nappali ellźtást, különboző szoLgźútattsokkal az év Ż60 napján heti
5 napos nyitva tartással.

B iztosított szol gáltatások :

. étkeztetés igény szerint: reggeli, ebéd, uzsonna, legalább egy alkalommal meleg étel (ebéd)

" személyi higiéné biztosítása (fiirdés, ruházat mosás lehetősége)

" sztikség szerint egészségtigyi alapellttáS megszervezése, szakelIáttshoz valő hozzźĄutás segítése

' hivatalos ügyek intézésének segítése nyomtatványok kitoltése, kérelmek megíľása, (Ny-rgdíj
folyó sító, Po lgármesteri Hivatal, közüzemi szo l gáltatók, stb.)

. életvitelre vonatkoző tanácsadás, életvezetés segítése

" kapcsolattartás segítése családdal, régi munkahellyel (levélírás, telefonálás)
. mentális gondozás igény szerint (meghallgatás, segíto beszélgetés)

" szabadidős progľamok: olvasás, felolvasás, zenehaI|gatás, közös tv nézés,kćrrtyázás,játékok, stb.

Az alapellttás körébe nem tartozó szolgá|tattsok megszervezése a telephelyen: ( fodrász, pediktĺros)
Szabadidős pľogramok szeľvezése telephelyen belül és kívül:

" bográcsozás, szalonna sütés, a nappali ellátó udvarán
. kiránduIás, színhéĺz lźłto gatás a kozponti íntézmény szervezésében

' csęręlátogatás a szomszéd teleptilésen lévő nappali ellátóval évente l alkalommal
, anyák napi megemlékezés a Vasvári óvodásokkal
. évbúcsúztatő zenés Vacsora a telephelyen

Az alape||éĺtás körébe nem tartozó szolgáltatásokért és az intézmény által szervezetÍ szabadidós
progľamokért, eseti térítési díjat nem állapítunk meg, ezek igénylése önkéntes és önkoltséges.
A lehetőségękről és avárhato köItségekľől időben tź|ékoztatjuk ellátottainkat.

Házi Segítséenvú i tás- telephelv:
Figyelemmel kíséri a lakosság köľében felmerülő alapellátási igényeket
Kapcsolatot tart más egészségtigyi és szociális intézményekkel, a polgármesteri hivatal szociális
ugy intézóivel, e gyesü i etekke i, s e gíto cs op ortoklka i.
Az ęl|átottak koľának egészségi állapotának megfeleloen - saját otthonukban - a következő
ellátásokat biztos ítj ák :

. Melegételhtnhoz szállítás

. Fízikai ellátás

. Mentális gondozás

" ĺJgyintézés

' orvosi ellátás megszervezése

" Személyi és lakókörnyezeti higiéné megÍarttsa.

Szükség esetén kezdeményezi a hźzi gondozott számára más típusú ellátáSi forma igénylését,
biztosítja az egyęs ellátások közötti koordinációt. Egyre nehezebb he|yzetet eredményez a lakosság
elöregedése, nem akarják a lakásukat még veszélyhelyzetben sem elhagyni.

Ú]')-)
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Családseeítő és Gveľmekióléti Szoleálat _ telenhelv

Családsegítő Szolgálat

A szolgáltatás igénybevétele onkéntes és ingyenes. A szolgáltatást igényl ót az ugye|etes munkatáľs
fogadja, tájékoztatja és közvetíti a megfelelő szakemberhez.
Nem sztikséges megállapodást kotni az új ügyféllel,ha az elso interjú alkalmával sikerül lezćrni a
szakmai tevékenységet. Amennyiben csak két vagy több inteľjú, illetve ľendszeľęs kapcsolattartás
révén lehet a szakmai célt elérni az ugyfél|el egytittműködési megállapodást kell kötni. A
szolgéiltatás igénybevételérol minden új ügyfelettájékoztatni kell az első interjú akalmával.

Az ellátás érkezési sorrendben, illetőleg előzetes egyeztetéssel a megbeszélt időpontban történik.
Az intézmény a családsegítő szo|gtůtatás keretében segítséget nyujt a működési terĺiletén élő

szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb kízishelyzet miatt segítséget igénylő
személyek, családok szćtméra az ilyen helyzethez vęzeto okok megelőzésére, a Wízishelýzet
me gszüntetésére' valami nt az életv ęzetés i képess é g megőrzés e célj ábó l.

' Figyelemmel kíséri a lakosság szociális és mentálhigiénés helyzetét, feltárja anagyszámban
eloforduló, az egyén és a család életében jelentkező probléma okait és jelzi azokat az
illetékes hatóság vagy szolgáltatástnyujtó szerv felé.

' Veszélyeztetettség és krízishelyzetet észlelo_ és jelzőrendszeń működtet' ennek keretében
együttmtĺkodik különösen a szociális és egészségtigyi szolgáltatókkal, oktatási
intézményekkel, civil szervezetekkel, ľendvédelmi szervekkel,közigazgatási szervekkel. A
jelzést tevőt tájékoztatjaaz intézkedések tényérol, és ajelzőrendszer révén látókorébe került
család, vagy egyén szükségleteit, a veszélyeztető köľülményeket továbbra is figyelemmel
kíséri.
Gyermekjóléti Szolgálat, a pártfogő feltigyelői és jogi segítségnyujto szolgáIat valamint a
társadalmi szervezetek, egyházak és magánszemélyek részvételét a megelőzésben.
Elősegíti a humán jellegű civil kezdeményezések' közösségťejleszto' valamint egyéni és
csoportos teľápiás pro gramok szęrv ezését.

" Szociális és egyéb információs adatok gyújt az ellátást igénybe vevő megfelelo tájékoztatása
érdekében, tź$ékoztatást ad a szociális, a családtámogatási, munkanélktili és a
társadalombiztosítási ellátások formáiról, az ęl\átáshoz va\ő hozzájutás módjáról.

' A ľendszeres szociális segélyezettek programjának bonyolítását, koordinálásátplusz
feladatként végzi.

' Pszichológiai, szociális, életvęzetési, jogi, mentálhigiénés, egyéb tanácsadást nyujt- kozvetít,
különĺis tekintettel a taľtós és fiatal munkanélküliekľe, adósságterhekkęl és lakhatási
pľoblémákkal küzdőkľe, a fogyatékkal élőkľe, a kĺónikus betegeke, a kábítőszer
prob lémákkal ktizdőkľe, a szenvedély i l letve p szichiźtriai bete gekľe.

' Segítséget nyujt az egyénnek a szociális, gyermekjólétí, gyermekvédelmi ügyek vitelében,
' Meghallgatja az egyén, a család panaszti és lehetőség szerint intézkedik annak orvoslása

érdekében'

' Családgondozással elősegíti a családban jelentkező kízis, műkodési zavarok, illetve
konÍliktusok megoldását,

' Segítséget nyujt az egyének, családok kapcsolatkészségének jav itásához,
' Kis összegú segélý, élelmiszeľ és gyógyszer utalváný biztosít a rászorulóknak

Családsegító Szo|gálat a családgondozási ťeladatźú az egyérlre, családra vonatkozóan elkészített
gondozási terv alapjétn' szeméIyes kapcsolat kerętében végzi.
A segítségnyujtást a forgalmi naplóban és az esetnaplóban dokumentálja.
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Szocĺális infoľmációs szolgáltatást nyújt:
- Szociális és egyéb információs adatok gyujt az ellátást igénybe vevő megfe\elo ttýékońatćsa

érdekében.
- Egyénre szabott téýékoú.atćtst ad a szociális, a családtámogatási és a társadalombiztosítási és

egyéb az igény|ő személy szükségleteit kielégítő ellátási lehetőségekről, formákől, az
ellátáshoz valő hozzájutás módjáról. E feladatok ellátrísa éľdekében helyt ad az J-N-SZ
Megyei lgazstryugyi Hivatal Jogi Tanácsának.

- Az alábbi szervekkęl állnak kapcsolatba, melyek ellátásaiľól tájékoztatttst adnak :

M a gyar Á l l am k i n c s tár E szak- al flo l d i Re g i o náli s I gazgatő s ága,
Megyei Egészségbiĺosítási P énńár,
Nyu gd íj b i ztos ítás i Igazgatő stą,
Munkaiigyi Központ Kirendeltsége Karcag
Nyu gd íj fol y ősítő Igazgatóság Budapest
Polgármesteri Hivatal Kisújszállás,

Tájékoztatást nyújt az e||átás feltételeiről, köľülményeirol, segít az ellátás, szolgáltatás
igénybevéte\éhez szükséges dokumentáció cjsszeállítását és figyelemrnel kíséri az intézményí
jogviszony létľejottének körülményeit.

Tájékoztat továbbá a betegjogi, gyermekjogi és ellátottjogi képviselő által nyújtható
segítségadásról és a képviselők eléľhetőségérol.

Ellátottjogi képviselő: Pappné Szabó Janka.
Tęrületi iroda: Módszertani otthon, 53|0 Jászapáti, Hősök tere7.
Levelezési cím: 5350 Tiszafured, orvényi út 69'
Tel./fax: a6 -59 -5 l l -0Ż0, Tęl. : 06-5 7- 44l -0Żl, Mobil : 06-20-489-95 8 8

Fogadóórát tart: minden hő Ż. szerda 9-10 óra
Intézményink vezetője az elltúottakat tájékoztaĹÍa az ellátottjogi képviselő által nyújtott
segítségadás lehetőségérol, és az elérhetőségéľől.

A Családsegíto és Gyeľmekjóléti SzolgźtIatnźl| az el|átottjogi képviselőn trii szükség esetén elérheto a
gyernrekjogi képviselő is.

Gyeľmekjogi képviselő: Hollik Zsuzsa
Elérhetősége : Szolnok, Kar czag Lász|o űt Ż.
Fogadóóľát taľt a Gyermekjóléti SzoLgálatnál minden hónap l. keddjén.

Jász-Nagykun-Szolnok Megyei trgazságĺĺgyi Hivatal .Iogi Segítségnyújtó és Áldozatsegítő
Szo lgálat m u n katá ľsa : Tüdős Marianna igazgatő

Levelezési cím: 5000 Szolnok, ostoľ utca 1/b.
T el.: 06-5 615 1 1 _ l 50, 06-56ĺ 5 I l -57 0
Fax: 06-56ĺ4|I-677
Ügyfélťogadás: Családsegítő és GyermekjóIéti Szolgálat Kisújszállás, Kálvin u. 9.
Ügyfélfogadás ideje: havonta egy alkalommal a faliújságon meghirdetett napokon.

. Egytittműködik a helyben és megyében működő intézményekkel, szolgáltatókkal,
műkodést engedélyező szervekkel, módszęrtani intézményekkel, a pénzbeli és
természetbeni ellátások megállapítására hatáskörrel és illetékességgel ręndęlkező
szervekkel, különösen a polgármesteri hivatallal.

' Jogi segítségnyújtást biztosít
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Az ellátás igénybevételi eljárási ľendje a Családsegítő és GyeľmekjóIétĺ Szolgálat tekintetében. tőjékoztatés
. nyilatkozatkitöltése
. probléma feltarása
. együttműkodési tęrv készítése a probléma megoldására. gondozétsba vétel esetén az esetnapló lgondoztsi napló megnyitása

' esetnapló/gondozási napló alapján családgondozás, csa|ádlátogatás, kapcsolattartás,
egyĹittműködés szakmai szerv ezetekkel /intézményekkel/ szakemberekkel/. szükség esętén esetmegbeszélés

. problémamegoldása lesetnapló/ gondozási naplő lezárćsa

A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat telephely tekintetében az alapellátáson trńl nyújtott
szolgáltatások ktiľe, díja:

A szolgáltatás ok i génybęvétele térítésmente s.

' adományok fogadása és eljuttatása a rászorultak'hoz (dokumentálása felajánl-kér
ny i|v ántartás al apj án)

' telefonos, faxos ügyintézés, kapcsolattartás (pl. korhźn, eü. intézmények, Államkincstárak,
Munkaügyi kozpont, Bíróságok, Ügyészség, Nyugdíjbiztosítási Igazgatôságok, szolgáltatók-
EoN, TIGAZ, MATAV, Bankok, adósságkezelők, stb.). sztikség esetén fénymásolás

" postai küldemények előkészítése feladásľa (csomag bortonbe, ajánlott és egyéb levelek)
' hirdetések közvetítése a hirdetőtáb|án. munkahely közvetítés
. ügyintézés segítése bankoknál, ügyvédné1 lakásvásárláskor
' gyermelď szĹilő kisérés, gyermekkel kapcsolatos ügyintézés a sztilővel (pl. szakvizsgálatra,

eü. eszköz beszerzésére, stb.)

' szaktantlrok közvetitése osztályoző és pótvizsgfua valő felkészítés esetén minden év
augusztus hónapban, egy hét időtaľtamban

' rendezvények szervezése, rendezvények lebonyolításćhan való közremtĺködés, rendezvények
kozvetítése' hiľdetése

' kapcsolattartás civil szervezetekkel, együttmtĺkodési megállapodás alapján külon
szolgáltatások nýjtása (idoseket, ľokkantakat, fogyatékkal élőket összefogó szervezetek,
CKÖ' Po l gárőr ség, Nagycsaládo s ok E gyes ulete,Żb aba-mam a kl ub. )

Gyeľmekjóléti Szolgálat

A gyermekjől'éti szo|gáltatás hozzájźtrul a gyeľmek testi, értelmi, érzęlmí és erkĺllcsi fejlődésének,
jólétének, a családban történő nevęlésének elősegítéséhez, a veszéIyeztetettség megelőzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megszüntetéséhez, valamint a gyermek családból történő kiemelésének
megelőzéséhez. A gyeľmekjóléti szolgtiat a gyermeĘóléti szolgáltatást, ellátások teljesítésével,
gondozással, ellátások kozvetítésével, szolgáltatással és szervező tevékenységgel biztosítja
összehangoltan a gyermeket ellátó egészségtigyi és nevelési _ oktatási intézményekkel.

l a gyeľTneki jogokľól és a gyermek fejlődését biztosító támogatásokľól való tájékońatás, a
támogatásokh oz v alő hozztýutźts segítése,

. a családteľvezési' a pszichológiai, a nevelési, az egészségügyi, a mentálhigiénés és a
kóros szenvedélyek megelőzését célzo tanácsadás vagy az ehhez va\ő hozzájutźs
megszervezése'
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. a szociális válsághelyzetben levo várandós anya támogatása, segítése, tanácsokkal való
e|Iátása, valamint a családok átmeneti otthonában igénybe veheto ellátáshoz való
hozzć|utts szeľve zé s e,

" a szabadidős pľogľamok kooľdinálása, lehetős ég szerint szerv ezése,

" a hivatalos ügyek intézésének segítése.
. a veszélyeztetettséget észlelo- és jelzőrendszeľ működtetése, a nem állami szervek,

valamint magánszeméIyek ľészvételének elősegítése a mege|őző rendszerben,
n a veszélyeztetettséget ęloidézo okok feltárása és ezek megoldásárajavaslat készítése,

' együttmrĺkodés megszevezése, a tevékenységek összehangolása mindazon személyekkel
és intézményekkel, akik, amelyek a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatot
látnak el'

" fogadja a panaszávalhozzá foľduló gyeľmeket, és segíti őt problémája megoldásában.
n a családgondozás, gyeľmek pľoblémáinak rendezése, a családban jelentkezo mtĺködési

zav ar ok el lensúlyozása,
n a családi konfliktusok megoldásának elősegítése, különösen avtilás, a gyeľmekelhelyezés

és a kapcs o 1 attartás, valam int ható sági b eav atkozts kezdemény ezése,
. egészségügyi és szociális ellátás kezdeményezése, javaslatkészítés hatósági

beavatkozás r a, a Ey etmek családj ábó l toľténő kiemeléséľe.

" a családgondozás biztosítása az otthont nýjtó ellátást, ill. a terülęti gyermekvédelmi
szakszolgáltatást végző íntézménnyel egyĹittműkodve _ a család gyeľmeknevelési
köľtilményeinek megteremtéséhez, javíttsához - a szülo és a gyermek kozotti kapcsolat
helyreźilítástthoz,

. aZ utógondozás biztosítása az oÍíhont nyujtó ellátást' ill. a teľĺileti gyermekvédęlmi
szakszolgáltatást végzo intézményekkel együttműködve - a gyermek családjába torténő
visszail1eszkedéséhez.

. folyamatosan figyelemmel kíséri a településen élő gyermekek szociális he|yzetéÍ,
v e szé|y eztetett s é gét,

" elkészíti a védelembe vett gyermek gondozási _ nevelési tervét, a védelembe vétęlt
e l rend e l ő határ ozat j o gerőre eme l ked é sé tol számított 1 5 napon be l ü l,

" szętvęzi és koordinálja a helyettes szülői ellátást, nyilvtntartćlst vezet a helyettes szülői
férohelyekről,

' segíti a nevelési- oktatási intézmények gyermekvéđelmi fęladatának ellátását,

' felkérésľe környezettanulmáný készít,
' kezdeményezi a Társulási Tanácsnál új ellátások bevezetését,

' a területi gyeľmekvédelmi szakszolgálat felkérésének megfelelően vizsgálja és feltärja az
örökbe fogadni szźĺndékozók köľĺilményeit'

A gondozó tevékenységet - így ktilönösen a családgondozást _ a szo|gáIat szakemberei végzik, ebbe
a munkába szükség szerint a Családsegító Szolgálat szakemberei is bekapcsolódnak.

A Gyermekjóléti Szolgál'at saját szo|gáItatásai (pedagógiai, egészségügyi, gyógypedagógiai,
lelki, jogi felvilágosítás, tanácsadás) biztosításán túl szolgáltatások kĺjzvetítésével segíti elő, hogy a

gyermek vagy családtagjai a megfelelő szolgáltatäshoz hozzájusson (nevelési tanácsadó,
pályaválasztási tanácsadó, családvédelmi szolgálat, gyeľmek ideggondozó, stb.).

A Szolgálat szervęzési feladatai korében gondoskodik a gyermekvédelmi feladatokat ellátó
személyek és intézmények együttműkodéséről, valamint a helyettes szülői ellátás szervezéséről.
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A gyeľmekvédelmi ľendszerhez kapcsolóđó feladatokat ellátó intézményekkel, személyekkel
való egyĺittműkiidés foľmái, módszeľeĺ:
A gyermekek veszé|yeztetettségének megelőzése érdekében a Szolgálat olyan észlelő- és
jelz&endszen alakít ki és műkĺjdtet, amely lehetővé teszi a gyeľmeket tútalrćbanveszélyezteto okok
fe|tártsát, valamint az egyes gyermek veszé|yeztetettségének időben történő felismerését.
Ennek érdekében kezdeményezi, szetvezi és összehangolja mindazon intézmények és személyek
együttmĹĺkodését, amelyek, akik a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolódó feladatokat látnak el.

Ezek az alábbiak:
. Védőnői Szolgálat'
. házi orvos' házi gyermekorvos,
. Családsegítő Szolgálat,
. nevelési _ oktatási intézmények,
. nevelési tanácsadó,
. rendőľség,

' bíróság,

" a Polgármesteri Hivatal gyámügyi ugyintézóje,

' Gyámhivatal,
. Jegyzo
. társadalmi szęrvezetek, egybtnak' alapítványok.

A Szolgálat a fent jelzett intézmények, személyek jelzési kötelezettségét felszínen tartva, fogadja és

a pľobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a család szükségleteihez igazodő
intézkedést tesz aveszélyeztetettség kialakulásánakmege\őzése, illetve megszüntetése érdekében.
Az együttműködés, a tevékenységek összehangolása érdekében szükség szeľint, de legalább évente
hat alkalommal előre meghatálrozott témakörben szakmaközi megbeszélést taľt.

A szakmakozi megbeszélés állandó meghívottjai a jelzoľendszer tagjai.
Évente egy alkalommal március 30-ig a Szolgá|at éital szervezett tanácskozáson (a jelzőrendszer
tagjainak írásos tájékoztatatoit is figyelembe véve) áttekinti a váľos gyermekvédęlmi rendszerének
működését, és javaslatot tesz annak lehetoség szerinti javítására' A tanácskozásra meghívottak körét
az ide vonatkozó jo gszabály r o gzíti'

Esetkonferencitlt szervez minden szükséges alkalommal a családot és a családđal foglalkozó
szakembereket is bevonva.
A Szolgálat hatósági munkához kapcsolódó feladatai

Amennyiben az alapellátás keretében nyújtott gyermekjóléti szolgáltatás nem elegendő a gyeľmek
veszélyeztetettségének megszüntetéséhez, a Szolgá|at gyermekvédelmi gondoskodás körébe tartozó
hatósági intézkedésre tesz javaslatot.

Javaslatot tesz
, a jegyzőnek a gyermek védelmébe vételére, illętve ideiglenes hattůyÚ elhelyezésére,
. a városi gyámhivatalnak a gyermek átmeneti vagy tartós nevelésbe vételére
. A gyermeket fenyegető közvętlęn és súlyos veszély esetén a Szolgá|at csak a veszé|y tényét és

jellegét nevezi meg' a t<ĺbbi adat feltárásának mellőzésével javaslatot tesz hatósági intézkedésre.

A védelem be vétel h ez ka pcsolódó szolgáltatálsi felad ato k
A védelembe vétel során a Gyermekvédelmi Szolgźiat csa|ádgondozója a jegyzó hatźrozata a|apjttn
biztosítja a gyermekjóléti szolgáltatást.
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A családgond,oző a sziilővel és a gyermekkel együttműködve gondozási- nevelési tervet készít. A
védelembe vétel feliilvizsgá|ata során megindokolt javaslatot tesz a védelembe vétel fęnntartásfua
vagy megszüntetésére.

A gondozás sikeressége esetén javaslatot tesz a védelęmbe vétel megszüntetésére.
A gondozás sikertelensége esetén javaslatot tęsz a jegyzőnek, illętve a gyámhivatalnak a
gyermekvédelmi gondoskodás más eszkozének alkalmazására.
A Gyermekjóléti Szolgálat a családból kiemelt gyermek visszahelyezését segítő családgondozást a
Gyámhivatal által elfogadott egyéni elhelyezési terv alapján teljesíti.
A Gyermekjóléti Szolgálat családgondozőja a családba visszahelyezeIt gyermek utógondozź.sát a
Gyámh ivatal határ ozata a\apj án látj a e 1.

Az átmeneti nevelésbę vett gyermek orökbefogadhatővá nyilvánításźtra irányuló eljárás során a
Gyermekjóléti Szolgálat a Gyámhivatal megkeresésére

" kornyezettanulmáný készít a gyermek szüleinél,

' véleményt nyilvánít arról, hogy az öľökbefogadhatóvá nyilvánítás a gyermek érdekeit szolgtija-e
l kornyezettanulmáný készit az orökbefogadási szándékoző személy családi és lakás

körtilményeiľől,

' figyelemmel kíséľi az örokbefogadni szándékozo szemé|yhez gondozásra kihelyezett gyeľmek
elltútstú, a szülő _ gyermek kapcsolat alakulását, a gyermek bęilleszkedését.

" a Gyámhivataĺ által kitűZött hatáľidőre megküldi az örokbefo gadásra vonatkozó javaslatát.

Igénybevétel' módja:

Az intézmény, a kliensek családok szálnára nyitott, onkéntes megkeresés alapjźn fogadja a
problémákat, de ha tudomást szerez olyan esetekľől, amelyekben segíthet, felajánlja szo\gá|tattnait.
Fo gadj a a fe l iigye l et i szerv, tár sintézmények, l akosság j e lzés eit'

Fogadja veszélyeztetettséget és kĺízishelyzetet észlelő - és jelzorendszeľ tagjaitól érkęző
jelzéseket, a probléma je|legéhez, a veszélyeńetettség mértékéhez, a család, a gyermek
szükséglete ihez igazodo intézkędéseket tesz.

VI[I. Az ellátottak és a szociális szoleáltatást véezők ioeainak védelmével
kapcsolatos szabályok

Idősek otthona _ székhelv

Ellátottak jogaĺ;

A szeméIyes gonđoskodást nyújtó szociáIis intézményekben ellátottak jogait az 1993. évi III.
töľvény 94tE _ 94lJ: $ tarta|mazza.

. aZ ellátást igénybe vevő ellátottnak joga van szociáIis helyzetéľe, egészségi és mentális áLlapotára
tekintettel az intézmény źitalbiztosított teljes körű eIlátásra. egyéni bánásmód

. az ellátottnak joga van az intézmény műkodéséve|, gazdéůkodásával kapcsolatos legfontosabb
adatok megismeréséhez
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. figyelemmel kell lenni az ellátást igénybe vevőket megillető alkotmányos jogok tiszteletben
tarttsära, különos figyelemmel az élethez, emberi méltósághoz, testi épséghez, testi-lelki
egészséghez való jogra

. ellátottak személyes adatainak védelme, valamint amagtlnélettel kapcsolatos titokvédelem
) az intézmény nem korlátozhatja az ellátottat a személyes tulajdonát képező tárgyai, illetve

mindennapi hasznáůati tárgyai hasznźiatźtban, kivéve a hźľ,írendben meghatározott azon tárgyak
körét, amelyek veszélý jelenthetnek az intézményben élők testi épségére

. az intézményvezető gondoskodik az ellátottak intézménybe bevitt vagyontárgyainak, személyes
Íárgyainak megfelelő és biztonságos elhelyezésérol.

o az ellátottnak joga van az intézményen beltili és kívtili szabad mozgásra, ťrgyelemmel a saját és
társai nyuga|mttra, biztoĺságára. Htnirend hatĺlrozza meg az intézményből történő távozás és
visszatérés rendjét

. joguk van családi kapcsolat fenntartásáľa, ľokonok, látogatók fogadására a házirendben
meghatttrozott időben

r amennyiben az intézménybęn ellátott személy betegsége miatt ápoLásra, gyógykezelésre szorul,
ellátźsa során figyelembe kell venni az egészségügyről szóló Í997. évi CLIV. törvényt

. ha az ęllétott egészségi éi|apotánál vagy egyéb körtilményeinél fogva nem képes az illetékes
szervek megkeresésére, az intézményvezető segítséget nyújt ebben, énesíti az e|látott torvényes
ké pvi s e lój ét, v aEY az eIlćttottj ogi ké pv i s e l őt

. az intézményvezető tizenot napon belül írásban értesíti a panasztevot a panasz kivizsgálásának
eredményéľől, ha a panasrtevő nem éľt egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvéte|étol
szélmitott nyolc napon belül a fenntartóhoz fordulhat jogorvoslattal

. a gondnokság alatt álló jogosult érdekeinek védelmébęn az intézményvezető kezdeményezí űj
gondnok kiľendelését, ha a gondnok a gondnoki teendőket nem megfelelően látja eI, különösen,
ha nem a gondnokolt érdekeinek figyelembevételével végzi ezen feladatokat

Az el|átottak speciális jogai:
l Az ellátást igénybe vevonek, torvényes képviselőjének joga van az ellátott állapotának

felülvizsgálatával kapcsolatos információk megismerésére.
. Az idős fogyatékossággal kuzdő személyek jogainak érvényesülése éľdekében figyelemmelkelllenni

ktilönösen:
- az akadá|ymentes környezet biaosítására,
- a még meglévő képességek, készségek fejlesztésére, illetve azáIlapoÍferntaľtás vagy -javítás

lehetőségeinek megteremtésére
. A gondnokság alatt álló ellátott érdekeinek védelmében azinÍézményvezetó köteles kezdeményezni új

gondnok kiľendelését,llaa gondnok a gondnoki teendőket nem megfelelően látja el, különösen' ha
nem a gondnokolt érdekeinek flgyelembevételével végzi ezen feladatokat.

A szociális szolgáltatást végzők jogai

1993. évi III" tiĺrvény 94lL. s
A szociális ágazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban álló személyek esetében biztosítani
kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolódó megbecsÍilést megkapják, tiszteletben tartsák emberi
méltóságukat és személyiségi jogaikat, munkájukat elismerjék, valamint a munkáltató megfelelő
munkavégzési köľülményeket biztosítson számukľa.
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Az e|látottak é ľd ekvédelme, lĺ ľd ekképviseleti fó ľu m

' az ellátás igénybevételekor a háziręnd egy példányćń az intézményvezető átadja az ęllátottnak

" a háziręnd mind a négy osztályon jól látható helyen ki van fuggesztve, így mindenki számźĺra
hozzáférhętő

c a szęmélyes gondoskodást nyujtó szociális intézménnyel intézményi jogviszonyban állók
jogainak, éľdekeinęk éľvényesítésére érdek-képviseleti fórumot kell alakítani

' intézményünkben is megalakítottuk az érdek-képviseleti fórumot, tagja öt fó, műkodésének és

v ćúasztésának ré szletes szabźiy aít házirendünk tartalmazza
á az érdek-képviseleti fóľum véIeményezi az intézmény vezetőję źital' készített, az ellátottakkal,

valamint az intézmény belső éIętével kapcsolatos dokumentumok kozul a szakmai pľogľamot, az
éves munkateľvet, a házirendet, az ellátottakrészére készült té|ékoztatőkat

, meg!fugyalja az intézményben élők panaszait, és intézkedéseket kezdeményez az
intézményvezeto fęlé

' tájékoztatást kérhet az intézményvezetőtő| az elItńottakat éľintő kéľdésekben, az elIátás
szervezésével kapcsolatos feladatokban

" intézkedés megtételétkezdeményezheti a fenntartó felé, valamint más illetékes hatóságok,
szeľvek felé, amennyiben az intézmény működésével kapcsolatos jogszabálysértésre utaló
jeleket észlel.

A Családsegíto és Gyermekjóléti Szolgálat tękintetében a szolgá|tatást igénybe vevő panasszal élhęt
a telephelyvezeto és az intézményvezeto felé írásban és szóban.
A telephelyvezető kezdeményęzheti a váľos Címzetes Fójegyzőjéné| indokolt esetben a

c s a I ád gon d o ző szem é|y én e k m e gv á l to ztatés źlt.

Ellátottjogi képviselő
Az ęI|átottak ľészére nyújt segítséget jogaik gyakorlásában az eL|átottjogi képviselő, aki munkája
során tekintettel van a személyes adatok kezelésérőI és védelmérol szóló 1997. évi XLVII. törvény
rendelkezéseire. Koteles a tudomására vonatkozó orvosi titkot megtaľtani, és aze||tltottak személyes
adatait a vonatkozó j o gszabályok szerint kezeln i.

Intézményiink ellátottjogi képviselője: Pappné Szabó Janka.
Teľületi iroda: Módszertani otthon, 5310 Jászapátí, HőSök tere J .

Levelezési cím: 5350 Tiszafüred, Örvényi út 69.
Tel./fax: 06-59-5 l 1-020, Tel. : 06-57- 44l-0ŻI, Mobil : 06-20-489-95 88
Fogadóóľát tart: minden hő 2. szerda 9-l0 óľa
Intézménytink vezetője az el|túottakattájékoztatta az el|átottjogi képviselő által nyujtott segítségadás
lehetoségéľol', és az elérhetőségéľől.

A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálatnál az ellátottjogi képviselon túl szükség esetén elérheto a
gyermekjogi képviselő is.

Gyeľmekjogi képviselő: HoIlik Zsuzsa
Elérhetősége : Szolnok, Kar czag Lászl'ő ilt Ż.

Fogadóórát tart a Gyermekjóléti SzolgáIatnttl minden hónap 1. keddjén

Jász_Nagykun Szolnok Megyei Igazságiigyi ttrivatal Jogi Segítségnyrĺjtó és Áldozatsegítő
Szolgálat munkatáľsa : Tüdős Maľianna igazgatő
Lęvelezési cím: 5000 Szolnok, ostor utca 1/b.

Tel.: 06-5615 I 1-1 50, 06-561511-57 0
Fax: 06-56/4II-677
Ügyfélfogadás: Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat Kisújszállás, Kálvin u. 9.
ÜgyféIfogadás ideje: havonta egy alkalommal a faliújságon meghirdetętt napokon.
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Nappali Ellátás _ telenhelv
A kapcsolattartás a székhellyel és a telephelyekkel személyesen, telefonon és levélben történik.
A hét minden munkanapjánszemélyesen felkereshetik a szolgźitatást igénybevevők a nappali ellátót.

Házi Gondozó Szoleálat_ telephelv
A kapcsolattartás a székhellyel és a telephelyekkel személyesen' telefonon és levélben történik.
Személyes napi kapcsolatban állunk - a hivatásos és tiszteletdíjas gondozők álta| - a szolgáltatást,
gondozást igénybevevő ellátottakkal, akik źú|apotárő|, felmerülő gondjairól naponta beszámolnak a
vezető gondozónak, aki szükség szerinti további intézkedésre, vagy más ellátási formába való
źltheIy ezésr e tesz j avas latot.

Családsegítő és Gveľmekióléti Szolgálat - telephely
A hét minden munkanapján az intézmény szakemberei, közremíiködésével biztosítja az é|etvite|i,
társadalombiztosítási, szociális, pedagógiai felvilágosítást, tanácsadást, ügyintézést.
Különboző szolgźitatásokat nyújt és kcizvetít. Az egyéni _ családi gondok jellegétől ftiggően
hosszabb ideig tartó komplex esetkezelést, gondozást biztosít.
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Mellékletek:

1 . Az intézmény szervezeti felépítése

Ż. Me gállapodások teľvezetę 20 l I -r e

2.1' Ápolást, gondozást nyújtó ellátás megállapod ás tervezete

Ż'Ż. Etkeztetés, hŁi segítségnyrijtás el látás megállapodás teľvezęte

2.3' Idősek nappali ellátásának megállapodás tervezete

Ż.4 . Gy er mekj ó l éti e|Ićttáshoz ny ílatkozat

2.5. Csa[ádsegítés megállapodása

2.6. Bolcsődei ellátás

3. HázirendŻ0l1-re

F'iiggelékek:

1. A KÖzpontŻ01l. évi költségvetés teľvęzete

Ż. Szervezęti és Működési Szabályzat

Kisújszállás , Ż0l0.

tntézményvezető
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Kis rij s zá lási T é rs é gi Szo ciális otth on és Alap szolgáltatási K zp ont
Az intézmény szeľve zeti felépítés e

r.

'--\
o

-1:

Házisegítségnyrijtas Szociálisétkeztetés Id sekklubja

Gazdaságvezeto

Intézményvezet

Szakmai Progľam ĺ.. melléklete

Id sek otthona
Id skoruak gond,ozoháza

Fnvér

Csalágsegít és
gyermekj léti szolgálat
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Kisrĺj szállási Téľségi Szociá]lis otth on és Alaps zollgá t atási Kłizpont
Szeľvezési séma az intézmény hieľaľchikus kapcsolataiľ l

il. IĐoSEK oTTHoNA

Intézményvezet
(l fo)

-\
L)
Ú)

coľoozÁsl nÉs

/lN'

Vezet ápol (lf<ĺ)

;érfi
)sztály

,l
*J-

novér
(lf )

Demens
részleg
(6f )

Pavilon
éptilet

(9fŕ')

Uj épt'ilet
(1f())

Mentalhigienes
munkaťárs

3f )

Foglalkoás
szervezo

(lťo)

Gazdasági vezet (lf )

SZAKI RÉSZLEG

csoport

I

Személyzetis
( I fir)

KÖnyvel
(2f )

Pénzuĺros
(lf )

Adminisztrátoĺ
(lf )

TY
csoDort csoDortrt

Élelmezésvezetĺĺ Karbantart
(lf ) (zfo)

Szakács Gépkocsivezetĺi
(3fć') ( l fi')

Konyhaikisegít Udvarfeltigyel
(sf ) (2f )
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Kĺs jszállási Téľségĺ Szociális otthon és Alaps zo|gź tatási Ktizpont

III. Telephelyek

--\
(.)
o\ Házi segítséenyijtás Szociális étkeztetés Id sek klubja

Gondoz n
(4f )

Gondoz n Vezet gondoz (lf )
(lf ) Gondoz n (lf )

Takarít n (1f )

Intézménryezeto
\ 

---.-_____..-

\
\

\
Családsegít és

GyermęĘ léti szol gálat
/\

/\
Családsegít

Szo1gálat
Családgondoz

(2ťo)

Gveľmekj léti
Szo1gálat

Vezet
családgondoz

(lf )
Családgondoz

(zfo)

Bcĺlcs de

Vezet gondoz
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Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ
KisÚjszállás, Téglagyár út 10.

lfax:S9 I 520-809, 520-8 1 0

Nytsz:

MEGÁLLÁ,PoDÁS

2. melléklet

/ lŻ070.

Anrely létľejtitt :
a., az ell.átźlst ĺgénybe vevő:
Név:
Lakcím, telefonszám:
Anyja neve:
Születési hely,
TAJ szám:
b", az ellátást
Név:
Lakcím, teletonszám:
Anyja neve:
Sziiletési hely:
Születési idő:

Valamint a

Kaľcagi Tiibbcélú Kistéľségi Társulás (5300. Karcag, Kossuth téľ l' ) fenntartásában működő
Kisújszállási Térségi SzociáIis otthon és Alapszolgáltatási Kcĺzpont (53l0. Kisújszáltás, Téglagyáľ út
l0. képviselője: Gonda Antalné ĺntézményvezető ) _ továbbiakban intézmény - között a mai napon az
alábbi feltételekkel:

1. Azintézmény a szociá|is igazgatásról és szociális ellátásokról szőIó 1993' évi III. torvény, valamint
végľehajtási rendeletei a|apján az eIlátást igénybe vęvó részére a személyes gondoskodás ktjľébe
tartoző, szakosított ęllátást - ápolás, gondozás - nyújt tartós bentlakásos elhelyezés és ellátás
formájában. Äz intézmény teljes köľű szolgáltatást nyújt, melynek részletęit a megállapodás
mel lékletét képező házir end tartalmazza.

2. Az intézmény a tényleges ellátást napjától kezdodő
év..'. hó..''.....napigterjedőhatározott,vagy

hatáľozatlan időtaľtamľa biztosĺtia.

3. a., Az intézmény az el|átäst igénybe vevő részére átlagos minőségű elhelyezési korülményeket
biztosít , melynek megfelelően az ellátást igénybe vevőt kétágyas, vagy tobbágyas _ ťunkciójának
megfelelően alapbútorzatta| ę||źúott - szobában helyezi e|. Az ellátást igénybe vevő nem kizárólagos
használatra jogosult, ezért tudomásul veszi, hogy az intézmény jogosult másik személyt,
személyeket is e szobában elhelyezni.
b., A házirend korlátozza az intézménybe hozhatő vagyontárgyak körét: búton valamint héilőzatről
műkĺjdtethető elektromos eszközöket csak az intézményvezető engedélyével lehet behozni és
használni'
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idő:

igénybe vevő töľvényes képviselője:



4. Azigénybe vevő és/vagy töľvényes képviselője, valamint térítési díj fizetésére köteles és képes
hozzátartozőjaaz 1' pontban foglalt ellátáséľt aze|lttás kezdő napjától kezdődően térítési díjat
köteles fizetni.

A személyi térítési díjat az igénybevétel napjától havonként, atźrgyhőnapot követő hónap 10.

napjáig kell megfizetni. A személyi téľítési díj alapjaa fenntartó által megállapított intézményi
téľítési díj, valamint az el|átást igénybe vevő havijövedelme.
A személyi téľítési díj a jövedelemigazolásban meghatározott jövedelem 80 Yo-a, ami nem
haladhatja meg azintézményi térítési díj mértékét'
A személyi térítési díjat az intézményvezető határozza meg.
A személyi térítési díj megťĺzetését követően az e|látźlst igénybe vevo számára maľadó költőpénz
havi összege nem lehet kevesebb az adott évben érvényes öľegségi nyugdlj legkisebb összegének
20 oÁ-ánźi, ha a térítési díjatűgy állapították meg, hogy vagyont is terhel 30 %-nál.

A személyi térítési díj osszege évente két alkalommal vizsgálható felĺil és vá|tońatható meg. Ha az
ellátást igénybe vevő a szeméIyi térítési díj osszegétvitatja, a fenntartóhoz foľdulhat.

Az ellátást igénybe vevő részéte az alapgyógyszereket a bentlakásos intézmény _ külön
jogszabá|yban meghattlrozottak szerint _ térítésmentesen biztosítja. Ezen túlmenóęn az egyéni
gyógyszerigények és a pelenka kciltsége az e|látottat terheli legfeljebb olyan méľtékben, hogy a
tárgyév január l. napján éľvényes legkisebb öregségi nyugdíj 20oÁ-a költőpénznek maradjon.
A távolléti napok éves szinten összesítésre kerülnek. Nem minősĹil távollétnek a rendszeres hétvégi
távollét.
Az ellátź.st igénybe vevő a két hónapot meg nem haladó távolléte idejére a megállapított személyi
térítési dij Ż0%_át köteles megfizetni. A két hónapot meghaladó távollét idejéľe az egészségugyi
intézményben töľténő kezelésének tartamára a megállapított személyi térítési díj 40 %o-át, egyéb
esetben aszemélyi téľítési díj 60 Yo-ttkĺteles megfizetni.
Fizetési kotelezettség mulasďása esetén az intézményvezető l5 napos határidő megjelölésével
felszőlítja aťlzetésre kotelezett személý az elmaradt térítési díj befizetéséľe.
Ha a hatćlridő eredménytelenül telik el, a díjhćtralékot nyilvántartásba veszi, és negyedévente
téĄékoztatja a fenntartój źtt a díjhátralék behajtása ill. a behajthatatlan hátľalék törlése érdekében.

Aza|apfeladaton túl nyújtott programok koltségviselését a házirendtartalmazza.

5. Az ellźltást igénybe vevő és/vagy t<irvényes képviselője, valamint hozzátartozója ahtnirendbe
foglaltak szerint panasszal élhet azintézmény vezetőjénéIvagy az intézményben működő
Érdekképviseleti Fórumnál :

- Azintézményijogviszony megsértése, különösen személyiségijogainak,
kapcsolattaľtásának sérelme, továbbá azintézmény dolgozóinak szakmai, titoktartásiés
vagyonvédelmi kötelezettségei megszegése esetén, vagy

- Az ellátás kĺirülményeit érintő kifogások orvoslása érdekében.

Apanaszkivizsgálására jogosult koteles l5 napon belül írásban értesíteni a panaszt tevőt
az eléteľj es ztett panasz kiv izs gálásának eľedm ényéľő l.

Amennyiben apanasz kivizsgálására jogosult időben nem intézkedik, vagy intézkedésével
a panaszos nem ért egyet, az intézmény fenntartójához fordulhat.
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6.

Az ellttást igénybe vevő részéľe jogai gyakorlásában ellátottjogi képviselő nyújt segítséget.

Az ellátottjogi képviselő feladatai - külonosen _ az a|tlbbiak:
a) megkeresésre, illetve saját kezdeményezésre tćýékoztaÍást nyújthat az ęllźltź.st igénybe

vevot érintő legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kötelezettségeiről és az

ellátást igénybe vevőt éľintő jogokľól;
b) Segíti az el|źúást igénybe vevőt, törvényes képviselőjét az e|látással kapcsolatos az ellátást

igénybe vevő között kialakult konfliktus megoldásában;
c) Segíti aZ ellátást igénybe vevőnek, törvényes képviselőjének panasza

megfogalmazásában, kezdeményezheti annak kivizsgálásät az intézményvezetőnél és a
fenntaľtónál, segítséget nyujt a hatóságokhoz benyújtható kéľelmek, beadványok
megfogalmazásthan;
A jogviszony keletkezése és megszűnése, továbbá az á,the|yezés kivételéve| e|järhat az

intézményi ellátással kapcsolatosan aZ intézményvezetoné|, fenntartónál, illetve az arra

illetékes hatóságnál és ennek során - írásbeli meghatalmazás alapján _ képvise|heti az

ellátást i génybe vevőt, töľvényes képvi selőj ét.

Az intézményi j o gvi szony me gszrĺnik:

- aZintézmény jogutód nélküli megszűnésével
- azel1átottnak/tĺirvényes képviselőjének a jogviszony megszüntetésére vonatkozó

bejelentését követő 15 napon belül
- aZ ęIlátást igénybe vevő halálával
- határozott idejű elhelyezés esetén a megjelolt időtartarn lejáĺäva|, kivéve ha a szociális

ellátásokról szóló 1993. évi III' törvény ręndelkezései alapján azelhe|yezés időtartama

meghosszabbítható.
Azintézményi jogviszonyt az intézményvezető megszünteti' ha az elltltást igénybe vevő:

- intézményi elhelyezése nem indokolt
- aháziľendet súlyosan megsérti és azintézményben műkodő Érdekképviseleti Fórum az

elhelyezés megszüntetésével egy etért
- más íntézménybe torténő elhelyezése indokolt.

A megállapodást aláíró felek kijelentik, hogy a vitás kérdéseiket elsodlegesen tárgyalás útján

kívánják rendezni.

A megállapodás - szernélyi térítési díj megállapításán túli - taľtalmának módosításához szükséges

az el|átást igénybe vevő és/vagy töľvényes képviselőjének, valamint az intézmény fenntartőjtnak
e lőzetes hozzájárulása'
A megállapodásban nęm szabályozott kérdésekben a bentlakásos szociális intézményi ellátásokra

vonatkozó jogszabályok, valamint a Polgári Törvénykönyv ľendelkezései azirányadók.

Kisújszállás' '. '.
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Az el\źtźst igénybe vevo
aláftása

Ellátást igénybe vevó
torvényes képviselője

Gonda Antalné
intézményvezető
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MEGÁLLAPoDÁS

1. A megállapodást kötő felek
Jelen megállapodás létrejott
egyfelől

1' 1 . Az ę1 l átast nyúj tó (tovább iakb an intézmény)
- intézmény neve: KisúiszáIlási Térségi Szociális oĺĺhon és Alapszolpáltatási Kozpont
- azintézmény címe: 5310Kisújszállás, Téglagyár u. 10.

(képviselőj ének neve : Gonda Antal né intézményvezető)

-azinÍézmény fenntartó neve: Karcagi TÔbbcélú Kistérségi Társulás
A fenntartó címe: 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

(képviselőjének neve: Dobos LászIő, a Taľsulási Tanács elnöke)
Äzintézmény azE'szak-Alföldi Regionális Közigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivata\aáltal kiadott 2007'
decembeľ Ż8-án SZGYH: ŻŻ76-412007' ügyiratszámon, 2008. januáľ 1. napjától kiadott határozatlan idejű

muködési engedéllyel rendelkezik.
másfelől

I.2. Az ellátást igénybe vevő

- neve:
- születési neve .

- állampolgársága:.....
- születi helye, ideje:
- anyjaneve:.
- személyi igazolvźny száma:
- lakcíme:.,.''..'...........
- telefonszáma:............
- TAJ száma:
- nyugdíjas töľzsszáma:...................

1.3. Azellátását igénybe vevő töľvényes képviselóje
- neve:
- szüIetésineve:........'..
- állampolgársága:.....
- sztiletési helye, ideje:.'.........
- anyjaneve:...........
- személyi ĺgazo|vány sztlma:.'...''..
- lakcíme: ....'..
- telefonszáma: .

- egyéb eléľhetosége:.''................

2. A megállapodás tárgya, az intézmény áital nyújtott szolgáltatás
2'1 A felek megállapodnak, hogy azellrźtást igénybe vevő részéľe azintézmény a szociális ellátást
a.) . év..' hónap ... napjától kezdődően

.. év .. '. hónap ..... napjáigterjedő -

határ ozott- i dőtar1amra, vagy
b.) . év ... hónap ''....... napjától kezdődoen
határ o zaÍl an i dőtartam ra s ző| ő an bino s ítj a.

Ż.Ż" Je|en megállapodás alapján azintézmény a szociális igazgatásről ésszociális ellátásokól szóló
1993. évi IiI. törvény szerinti személyes gondoskodást nffitó szociális alapszolgáItatástbinositjaaz
ellátást i génybevevő számár a.
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- Házi segítségnyújtás
A szolgáltatás tartalma:
- segítség a napi tevékenységek ellátásában
- bevásárlás, győgyszerbeszeľzés
- személyes gondozás
- egyéb' éspedig:"""' 

ôiaii)ir,iirami)

2.3. A szolgáltatás nýjtásának he|ye: Háłzi Gondozó Szolgálat (53i0 KisújszáLlés, Kálvin ut9. szźtm
alaĺitelephely)

3. Äz ellátásért frzetendő téľítési díj
Házi seeítségnyujtás intézméényi térítési dĹia: 530 Ft/óľa

3.I ' A fenntanó a személyes gondoskodást nyujtó ellátásért intézményi téľítési díjat állapít meg' Az
ellátast igénybe vevő jövedelmiviszonyai, valamint azintézményitérítési díj fegyelembe
vételével kell megállapitan az ellátott személyi téľítési díját.

3.Ż. Ahazí segítségnyújtás keretében biĺosított ellátás iľzéz:rĺényi térítési dijaaszo|gá|tatási
önköltség éaatárgyévinormatív állami hozztĄźtrulás különböete alapján megállapítotľt őradť1. Az
ellátásért ťlzetendő személyi térítési díj, amely az őradíjnak és a gondozára foľdított időnek a
szorz'at, nem haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jövedelmének a25%o-át' Ha ahazí
segítségnýjtás keretében étkeztetést is biztosítanak, a személyi térítési díj egytittes összege nem
haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jövedelmének a30%o-át.

Az a|apszolgá|tatást igénybe vevo a személyes gondoskodást nyujtó ellátásokért a tárgyhónapot
követő hónap 10. napjáig a személyi térítési díjat köteles megťrzetni aHazi Gondozó Szolgálatnál,
53 10 Kisújszállás, Kálvin út 9. A személyi téľítési díj összegérol az intézményvezető az ellátás
igénybevétele után, de legkésőbb azigénybevételtől számítoĹt 30 napon belül írásban értesíti a
térítési díj fi zetésére kotelezettet.
Ha az e||źĺtźst igénybe vevo a személyi térítési díj összegét vitatja vagy annak csökkentését, illetve
elengedését kéri az értesítés kézhenéteIétől számított 8 napon belül a fenntartóhoz fordulhat.
Ilyen esetben a fenntaľtó határozattaI dönt a szemlyi térítési díj osszegéről.
A személyi térítési díj összege amegźilapítás időpontjától fiiggetlenül évente két alkalommal
vizsgálható felülés váltońathatő meg, kivéve,haazellátott családja jövedelme
a) olyan mértékben csökken, hogy a téľítési díj fizetési kötelezettségének nem tud eleget tenni,
b) Az öregségi nyugdlj mindenkor legkisebb összegének Żs%-t.lt meghaladó mrétékban

növekedett'
A térítési díj felülvizsgáIata során megállapított új személyi térítési díj megizetésének
időpontjáról a fenntaľtó rendelkezik, azza| a feltétellel, hogy az új térítéSi díj megfizetésére a
j o gosult nem kötel ezheto a felülvi Zs gálat ot mege\őző időszaka.

4. T ájékoztatási kötelezettség
4.l. Azintézméĺybe való felvételkor azintémlény tájékońatást ad a jogosult és hozzátartozőja

számára'.
a) azintézményben biaosított ellátas tartaImáről és feltételeiről
b) az intézmény által vezetettnyilvántartasról
c) panaszjogukgyakorlásánakmódjáról
d) azintézményijogviszonymegszűnésénekeseteiről
e) azintézmény házirendjérőL

Đ a ťĺzetendo térítési díjľól, teljesítési feltételeiről, a mulasztas kovetkezményeiró|
g) a jogosult jogait és érdekeit képviselő társadalmi szervezetekłóI

4.2 Az ellátast igénybe vevő / hozzÁtartozőja l vagy az ellátźst igénybe vevo jogait és érdekeit
képv i s e l o tars adalmi szerv ezet p anas s zal éIŁlet az i ntézményve zetőné|.
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- aZ ellátott jogainak megsértése (különosen személyi jogainak sérelme) az intézmény dolgozóinak
szakmai, titoktartáSi és vagyonvédelmi kotelezettségei megszegése esetén, vagy

- az ellátas korülményeit érintő kifogások orvoslása érdekében.

A panasz kivizsgálására jogosult köteles apanaszkézhezvéte\étől számított 15 napon belül
írásban értesíteni a panasztevőt a panaszkivizsgálásának eľedményéről.
Amennyiben a panasztevó a panasz kivizsgálására jogosult intézkedésével nem ért egyet, az

intézkedés kézhezvételétol számított 8 napon belĹil, vagy ha a kivizsgálásra jogosult személy
határidőben nem intézkedik a panasz benyűjtásétól számított 15 nap elteltével az intézmény
fenntartój ához foľdulhat jogorvoslatért.

Azellátást igénybe vevő részérejogai gyakorlásában ellátottjogi képviselő nyújt segítséget'

Az ellátottjogi képviselő feladatai - különösen _ az alábbiak:
d) megkeresésre, illetve saját kezdeményezésľe tĄékońatást nyújthat az el\átást igénybe
vevőt éľintő legfontosabb alapjogok tekintetében, azíntézmény kötelezettségeiľől és az ellátást

igénybe vevőt érinto jogokról;
e) Segíti az ellátást igénybe vevőt, töľvényes képviselőjét az ellátással kapcsolatos aze|ĺátást
igénybe vevő között kialakult konfliktus megoldásában;

Đ Segíti aZ ellátást igénybe vevőnek, törvényes képviselójének panasza

megfogalmazásában, kezdeményezheti annak kivizsgálását aZ intézményvezetőnél és a
fenntartónál, segítséget nyĹIjt a hatóságokhoz benyújtható kérelmek, beadványok
megfogalmazásában;
g) A jogviszony keletkezése és megszűnése, továbbá az áthe|yezés kivételével eljárhat az

intézményi ellátással kapcsolatosan az intézményvezetőnél, fenntańónál, illetve aZ afta illetékes
hatóságnál és ennek során - írásbeli meghatalmazás alapján - képviselhetj az e|Iátttst igénybe
vevőt' töľvényes képvíselőjét.

5. Az intézményi jogviszony megszűnése
5'1. Az intézményi jogviszony megszűnik
- aZ irrtézmérry jogutód rrélktili nregszűnésével,
- aZ igénybe vevő halálával'
- határozott idejű igénybevétel esetén a megjelolt idotartam elteltével,
- az intézményi jogviszony a szerzodő felek által jelen megállapodás bármelyik fél ľészéľől töíéno

írásbeli, indokolt felmondásával is megszüntetheto, azęllátoÍtnaVtörvényes képviselőjének a
jogviszony megszűntetésére vonatkozó bejelentését követo 30 napon belril.

5.2'Az intézményi jogviszony megsztinésekor az intézményvezető egyeúeti az e|Iátást igénybe
vevovel/ törvényes képviselójéveI l hozz'źttartozőjáva| azintézményi jogviszony megszűnéséig
fizetendo térítési díj összegét.

6. A megállapodás módosítása
6.1. Jelen megállapodás módosítására ajogszabályi feltételek változása esetén, valamint azinÍézményvezeÍő

és az ellátást igénybe vevo (törvényes képviselő) közos megegyezése alapján kerülhet sor.

7 . Befejező ľendelkezések
7.I. A felek kijelentik, hogy a Megállapodásban felttintetett adatok a valóságnak megfelelnek.
7 .2. Az intézményvezetó és az ellätást igénybe vevo kijelenti, hogy vitás kérdéseiket elsősoľban tárgyalás

űdán rendezik.
7.3' Jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykonyvľol szóló 1959.évi IV.

torvény szerződésre vonatkozó rendelkezései, valamint a szociális ellátasokra vonatkozó hatályos
j o gszabáIyok rendelkezé sei az írány adők.
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7 '4. JęlenMegállapodas...5. szamozott oldalból áll.
7.5. Jelen Megállapodźľ,'..2.. db, egymással szó szerintmegegyezo eredeti példányban készĺ.ilt.

7'6' Jelen Megállapodast a felek elolvasás után és közös éľtelmezést követően, mint akaratukkal mindenben

me ge gy ezőt, he lyb e nha g y ől ag írttlk aIá.

az e||áttst i génybe vevo az ęIlźĺtást igénybe vevo törvényes képviselő

az e|Iźńást nyujtó intézmény vezetóje

a|áírás

a|áírźs
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MEGÁLLAPoDÁs

1. A megállapodást ktitő felek
Jelen megállapodás létrejott
egyfelől

I.l. Az ellátást nyújtó (továbbiakban intézmény)
_ intézmény neve: Kisúiszóllást Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Kozpont
- azinÍézmény címe: 5310Kisújszállás, Téglagyár u. 10.

(képvi s e l őj ének neve : G onda Antalné intézmény v ezető)

-azintézmény ťenntartó neve: Karcagi Tabbcélú Kistérségi Társulćls
A fenntartó címe: 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

(képviselőjének neve: Dobos Lászl,ó, a Társulási Tanács elnöke)
Azintézmény azEszak-Älťoldi Regionális Kozigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivata|aáItalkiadott 2007.
decembeľ 28-án SZGYH:2276-4lŻ007. ügyiratszámon,2008. január 1' napjától kiadott hatáľozatlan idejű
működési engedéllyel rendelkezik.
másfelol

I'Ż. Az ellátást igénybe vevő
- neve:
- születési neve .

- állampolgáľsága:.....
- születi helye, ideje:
- anyjaneve: .

- szeméIyi igazolvány száma:
- lakcíme:....''...'.........
- telefonszáma:.'......-.
- TAJ sztĺma:
- nyugdíjas toľzsszáma:.'.'..''''.''.'.'''

1'3.Az ellátását igénybe vevő toľvényes képviselője
- neve:
- születésineve:.........
- állampolgársága:...'.
- születési helye, ideje:...'.......
- anyjaneve:...........
- személyí igazo|vány száma:........
- lakcíme: '..'..'.
- telefonszáma: .

- egyéb elérhetősége:...................

2" A megállapodás tárgya, az intézmény által nyújtott szolgáItatás
2.1 A felek megállapodnak, hogy az ellátást igénybe vevő ľészéľe az íntézmény a szociális ellátást
a.) . év ... hónap '........ napjától kezdődően

.. év .. .. hónap ..... napjáigterjedő -

határ ozott- i dotartamra' vagy
b.) . év... hónap ... napjától kezdődően
határ ozatlan i dotartamra s zó l óan b i ao s ítj a.
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Ż.Ż. Je|enmegállapodas alapján azíntézmény a szociális igazgatźsről és szociális elláĺísokól szóló
1993. évi IIi. torvény szerinti személyes gondoskodást nyujtó szociális a|apszolgáItattstbínosítja az

el látast i génybevevo szźtmźr a.

- Étkeztetés
Az étkeztetés módja:
- helyben fogyasztás
- elvitellel
- kiszál1ítással
_ diétás étkeaetés

(aláhlizós s al j elalni)

Ż.3. A szolgáltatás nyujtásának helye: Házi Gondozó Szolgálat (5310 Kisújszállźs, Kálvin ift9. szám
alatti telephely)

3. Azellátásért Íizetendő téľítési díj
Alapelltásá keretén belül nyújtott s4gciális étkeztetés intézményi téĺítési díja: 470 Ft.
A személyi térítési díj a|apjáu| ?z Ön rendszeres jövedelme vehető figyelembe, amely:

Igy Ż010'04.0l-tol azon étkezési térítési díja:

3'1'. A fenntartó a személyes gondoskodást nyujtó ellátásért intézményi téľítési díjat állapít meg. Az
ellátast igénybe vevő az ellátásért -annak kezdetétől- személyi térítési díjatťĺzet, ame|yet az

ellátást igénybe vevő jöveldelmi viszonyai, valamint azintézményi térítési díj fegyelembe

vételével kell megállapítani.
Az étkeńetés kereében biztosított szolgáltatás személyi térítési díjának megállapításánál' az

1993. évi III. törvény I1,9/C. $ (3) bekezdése szerintijövedelemigazo\ásbanmeghaÍározoÍt
jövedelem vehető figyelembe.

3'Ż Azétkenetés intézményi térítési díjának aZegy ellátottra jutőszo|gá|tatási onkolség ésatfugyévi
normatív állami hozzájárulás ktilönbségének egy ellátottra jutó napi összege (a továbbiakban:

élelmezési térítés). Az ebéd lakásra történő kisztlllitásánek téľítési đíjatarta|mazza akíszá|Iitás
költéségét is.
Az étkeńetésért flrzetendő személyi térítési díj, amely az éIelmezési térítés és az igénybe vett

étkeztetések számtnak szorzata, nem haladhatj ame1azellátást igénybe vevo rendszeres havi
jövedelmének 30%-át.

Az a|apszo|gá|taÍźst igénybe vevo a személyes gondoskodást nyujtó ellátásokéľt a tárgyhónapot

kovetđ hónap 10' napjáig a személyi térítési díjat köteles megfizetni aHázi Gondozó SzolgáIatnáI,

5310 Kisújszá||źs, Kálvin út 9. A személyi térítési díj összegérol azintézményvezető azelltátás

igénybevétele után, de legkésobb az igénybevételtől számított 30 napon belül írásban értesíti a

térítési dý ťĺzetésére kötelezettet.
Ha az e|tátźst igénybe vevő a személyi térítési díj osszegét vitatja vagy annak csokkentését' illetve

e|engedését kéri azértesítés kézhezvéte\étől számított 8 napon belül a fenntartóhoz fordulhat.

I|yen esetben a fenntartó határozattal dönt a szemlyi térítési díj összegéről.

A személyi térítési díj összege a megállapítás időpontjától fuggetlenül évente két alkalommal
vizsgá|ható felül és váltońathatő meg, kivéve,haazellátott családja jövedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy a téľítési díj fizetési kötelezettségének nem tud eleget tenni,

b) az öregségi nyugdlj mindenkor legkisebb összegének Ż5%-át meghaladó mérétékban novekedett.' A térítési dĺ felülvizsgálata során megállapított új személyi térítési díj megfizetésének

időpontjáról a fenntaľtó rendelkezik, azzzl a feltétellel, hogy az új térítési díj megfizetéséľe a

jogosult nem kötelezhető a felülvizsgálatot megelőző időszaka.
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3.3' Távollét esetén fizetenďő térítéSi díjak
Ha az el|átást (nappali ellátás és nappali ellátas ott étkezéssel) betegség vagy más ok miatt a
jogosult nem kívárjä igénybe venni, a távolmaradast azinzéménynek legalább két munkanappal a

távolmaradást megelőzően írásban kell bejelenteni. Ennak elmulasztása esetén a kötelezett a

téľítési díj megflze1ésének kĺĺtelezettsége alól a távolmaľadás kezdetétől szamított 3. munkanptól

mentesü|. A köte|ezett a távolmaradás idejére mentesül a térítési díj megfrzetésének kötelezettsége

aló1.

4. T ájékoztatási ktitele zettség
4.l-. Azintézménybe való felvételkor azintézmény tájékońatást ad a jogosulÍ éshozzátartozőja

szźtmára'.
a) az intézményben biaosított ellátás tartalmáról és feltételeiről

b) az intézmény áItal v ezeÍett nyi lvántartásľól
c) panaszjoguk gyakorlásának módjáľól
d) azintézményi jogviszony megszűnésének eseteiľől
e) azintézn'Ény házirendjéľol

Đ aťĺzetendő téľítési díjró1, teljesítésifeltételeiről, a mulasztás kovetkezményeiľol

g) a jogosult jogait és érdekeit képviselő társadalmi szeľvezetekről

4.Ż.Azellátást igénybe vevő / hozzźĺÍaftozojavagy aze||áttst igénybe vevő jogait és érdekeit

képviselő táisadalmi szetvezet panasszal élhet az intézményvezetőnéI vagy az érdekképviseleti

fórumnál.
- aZel|átott jogainak megsértése (különosen személyi jogainak sérelme) azintézmény dolgozóinak

szakmai, titoktartási és vagyonvédelmi kötelezettségei megszegése esetén, vagy

- azellátás körülményeit éľinto kifogások oľvoslása érdekében.

-A panasz kivizsgáiására jogosult koteles apanaszkézhezvéÍe|étől számított l5 napon belül

írásban értesíteni a panasztevot a panasz kivizsgálásának eredményéľől.

Amennyiben a panasztevo a panasz kivizsgéiásźt:ĺa jogosult intézkedésével nem érÍ egyet, az

intézkedés kézhezvéte|étől számított 8 napon belül vagy ha a kivizsgálásra jogosult személyi

határidőben nem intézkedik a panasz benyújtásától szán,ított 15 nap elteltével azintézmény
fenntartój ához fordulhat j ogorvoslatéft .

Az e|látźtst igénybe vevő részére jogai gyakorlásábarr ellátottjogi képviselő nyújt segítséget.

Az ellátottjogi képviselo feladatai _ különösen - az alábbiak:
a) měgŘeresésre, illetve saját kezdeményezésre Íájékoúatást nyujthat az ellrátást igénybe

vevot érintő legfontosabb alapjogok tekintetében, az intézmény kotelezettségeirol és az ell'ź.lrást

igénybe vevót érintő jogokról;
b) Segíti aze|látást igénybe vevőt, törvényes képviselőjét azeL|átássa| kapcsolatos azellátást

igénybe vevő kozött kialakult konfliktus megoldásában;

") Segíti aZ el|átást igénybe vevőnek, torvényes képviselőjének panasza

megfogalńazásttban, kezdeményezheti annak kivizsgálását az intézményvezetónél és a
fenńtaňónál, segítséget nyújt a hatóságokhoz benyújtható kérelmek, beadványok

megfogalmazásában;
d) A jogviszony keletkezése és megszűnése, továbbá az áthe|yezés kivételéve| eĽ1árhat az

intézményí ellátással kapcsolatosan azintézményvezetőnél, fenntartónál, illetve az affa illetékes

hatóságnál és ennek során - írásbeli meghatalmazás a|apján - képviselheti az ęlIátást igénybe

vevőt, törvényes képviselőjét.
5. Az intézményi jogviszony megszűnése

5.l. Az intézményi jogviszony megszunik
- aZintémlény jogutód nélküIi megszűnésével,
- az igénybe vevő halálával,
- határozott ideju igénybevétel esetén a megjelölt időtartam elteltével,
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- azintéznényi jogviszony a szerzódő felek által jelen megállapodás bármelyik fél részéről töľténo

írasbeli, indokolt feĺmondasával is megszĹintethető, az el\átottnaVtörvényes képviselőjének a
jogviszony megszűntetésére vonatkozó bejelentését követő 30 napon belül.

5.Ż.Ažintézményi jogviszony megszűnésekoľ azintézméĺyvezetó egyeńeti az ellráttst igénybe

vevővel/ törvényes képviselőjével' l hozzátartozójáva| azintézményi jogviszony megszűnéséig

frzetendő térítési díj összegét.

6. A megállapodás módosítása
6.1.Jeleďmegállapodás módosítására ajogszabályi feltételek váItozásaesetén, valamint azintézményvezetó

és azel|ätástigénybe vevő (törvényes képviselő) közos megegyezése alapján kerülhet sor.

7 . Befejező rendelkezések
7.I-. Afelek kijelentik, hogy a Megállapodásban feltüntetett adatok a valóságnak megfelelnek.

7 .2. Azintézményvezető és az elirátást igénybe vevő kijelenti, hogy vitás kérdéseiket elsősorban tárgyalás

útján ľendezik.
13' Já|enMegállapodásban nem szabá|yozotÍkérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959.évi IV.

törvény 
'ż"rrődé'revonatkozó 

rendelkezései' valamint a szociális ellátasoka vonatkozó hatályos
jo gszab á|y ok rendelkezései az irányadók.

7.4. Jelen Megállapodas...5. szamozott oldalból áll.
7.5. Je|en Megállapodás...2.. db, egymással szó szerint megegyező eredeti példányban készült.

7.6. Je|enlĺegauapooást a felek elolvasás után és kozös éľtelmezést követően' mint akaratukkal mindenben

me ge gy ezőt, helyb enhagy őIag írták a|á.

Kelt,Kisújszállás, 2010.év .... .....hónap ..........nap.

az e|Iátást igénybe vevo az e|látást igénybe vevő törvényes képviselő

az e|látást nyujtó intézmény vezetóje

Tanu neve:....
Lakcíme:.......
Szem.Ig.száma:......,........,''.

aláiräs
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Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ
53ĺ0. Kisújszállás' Téglagyáľ út 10.
Tel: I fax:59 I 520-809, 520-810

Megállapodás
( Idősek Nappali Ellátása )

1. A megállapodást kiitő felek

Jelen megállapodás létrej ött

egyfelol 
I

|.L Az ellátást nyújtó (továbbiakban intézmény)

- intézmény neve: Karcagi Többcélú-Kistérségi Társulás Kisúiszállósi Térségi Szociális otthon
és Alapszolgáĺtatási Központ i

- az intézmény címe: 53 10 Kisúj száIlts, Téglagyár út 10.
(képv i s e l őj ének n eve : Go n da A ntal n é intézményv ezető)

- azintézmény fenntartó neve: Karcagi Tabbcélú-Kistérségi Társuĺós
A fenntartó címe: 5300 Karcag, Kossuth tér l.
(képviselőjének neve: Dobos Lászlő, a Táľsulási Tanács elnöke)

Az intézmény azÉszak-Alföldi Regionális Kozigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhiv atala ćlltal
kiadott 2007. decęmbęr Ż8-án SZGYH: 2276-5lŻ007. ugyiratszámon, 2008. január l' napjától
kiadott határ ozat\an i dej ű mrĺ köd és i en gedél l yel rendel kezi k.

másfęlől

l.2 Az ę|látást igénybe vevő:

- neve:
- születési neve:
_ állampolgársága:
- születési helye, ideje:
- anyja neve:
- személyi igazolvány sztlma: lakcím kártya:
- lakcímę: Tartózkodik:
- tęlefonszáma:
- TAJ száma:
- Nyugdíj as torzsszáma:

5ĺ
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1'3. Az ellátást igénybe vevő törvényes képviselője

-neve:.
- születési neve:.
állampolgáľsága:.
- születési helye, ideje .

- anyjaneve: .

- személyi igazoIvény száma:... . .. .

- lakcíme:
- telefonszáma: ..

- egyéb elérhetősége: ....'

2. A megállapodás táľgya, azintézmény által nyújtott szolgáltatás

2.I A felek megállapodnak, hogy az ellátást igénybe vevő részérc az intézmény a szociális
eI|źtást

a) 201.. év .. hónap napjától kezdődően
Żu.. év .. hónap napjáig teľjedő hatétrozott időre, vagy

b) batár ozatl an időtaľtamra
szólóan biztosítja. ( a megfelelő rész a|áhűzandő )

Ż.2. Jęlen megállapod ás a\apjźn az intézmény a szociétlis igazgatásról és szociális ellátásokól
szőlő 1993. évi III. torvény szerinti személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatást

biztosítja az ę||átást igénybevevő számára.

- nappali ellátás étkeztetés igénybevételével, étkeztetés igénybevétele nélkül
(aláhlizás s al j eIö lni)

_ egyéb szolgáltatás igénylése: tartózkodás, mosás, furdés, étkezés, klub programok,

2.3 A szolgáltatás nyújtásának helye: Idősek Klubja (53l0 Kisújszállás, Kálvin út 13. szám

alatti telephely)

3. Az ellátźlsért fizetendő térítési díj
3.I A fenntartó a személyes gondoskodást nyujtó ellátásért intézményi térítési díjat álIapit

meg. Az ellátást igénybe vevő az ellátásért _ annak kezdetétől _ személyi térítési díjat

flzet, amelyet az ellátást igénybe vevő jovedelmi viszonyai, valamint az intézményi
térítési díj figyelembe vételével kell megállapítani.
A nappali ellátás keretében bixosított szolgáltatás személyi térítési díjának

megállapításánál a szolgáltatást igénybe vevő rendszeres havi jövedelme vehető

figyelembe.
3.2. A nappali ellátás intézményi térítési díja a szolgtitatási önköltség és a tárgyévi normatív

ál lami hozzź!źtruläs különbözete.
Az intézményi térítési díj eltérő összegben kertil megállapításľa a teljes ellátást igénybe

vevők és a csak tartózkodási lehetőséget igénybe vevők részére.

52

,-1ĺlr\t 

-t 

)



Az intézményi ellátásért fizetendő személyi térítési díj nem haladhatja meg nappali ellátás
igénybevétele esetén az eI\átott havi jĺivedelmének |so/o-ć./-, nappali ellátás igénybevétele
és ott érkezés esetén az ellrátott havi jovedelmének 30%-át.

Az igénybe vevő és/vagy torvényes képviselője, valamint térítési díj fizetésére köteles:

a.) idosek nappali ellátása étkezés nélkül . Ft / nap

b.) idősek nappali ellátása étkezéssel Ft / nap

Az alapszolgáltatást igénybe vevő a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokéľt a
táľgyhónapot kcivető hónap 15. napjáig a személyi térítési díjat köteles megfizetniaz
Idősek Klubjába, 53l0 Kisújszá|Iás, Kálvin út 13. A személyi téľítési díj osszegérolaz
intézményvęzętó az ellátás igénybevétele után, de legkésőbb azigénybevételtől számított
30 napon belül írásban értęsíti a térítési díj Íizetéséľe kötelezettet.
Ha az ellátást igénybe vevő a személyi térítési díj összegét vitatja vagy annak
csökkentését, illetve elengedésétkéri az éľtesítés kézhezvéte|étőI szźmitott 8 napon belül
a fenntartóhoz fordulhat. Ilyen esetben a fenntaľtó hattrozattal dĺint a személyi térítési
díj összegéľől.
A személyi térítési díj összege a megállapítás időpontjától fuggetlenüI évente két
alkalommal vizsgálható felül és vźitoztatható meg, kivéve, ha az e||átoťt családja
jövedelme

a) olyan mértékben csökken, hogy a térítéSi díj fizetési kötelezettségének nem tud eleget

tenni,

b) az öregségi nyugdíj mindęnkor legkisebb osszegének Ż5%-ěLt meghaladó mértékben
ncivekedett.

A térítési díj felülvizsgálata során megállapított új személyi térítési díj megfi,zetésének
idopondáról a fenntartó rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az új téľítési díj
megfizetésére a jogosult nem kötelezhető a felülvizsgálatot megelőző időszakra.

3.3 Távollét esetén fizetendo térítési díjak
Ha az ellátást (nappali ellátás és nappali ellátás ott étkezéssel) betegség vagy más ok
miatt a jogosult nem kívánja igénybe venni, a távolmaradt,st azintézménynek legalább
két munkanappa| atávolmaradást megelőzően írásban kell bejelenteni. Ennek
elmulasztása esetén a kĺjtelezett a térítési díj megťlzetésének kötelezettsége alól a

távolmaľadás kezdetétől számított 3. munkanaptól mentesül' A kötelezett a
távolmaradás idejére mentesül a térítési díj megfizetésének kotelezettsége alól.

4. T ájékoztatási kłitelezettség

4.I.Azintézménybę való felvételkor azintézmény tájékoztatást ad a jogosult és
ho zzátarto ző j a számár a
a) az intézményben b izto s ított el látás tartalmáľó l és feltételeiľő l
b) az intézmény áItal v ezetett nyi lvantartásľó l
c) panaszjoguk gyakorlásának módjáról
d) az intézményi j ogviszony megsziinésének eseteiľől
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e) az intézmény házirendjéről

Đ afizetendő térítési díjról, teljesítési feltételeiről, amulasrtás következményeiről
g) a jogosult jogait és érdekeit képviselő tarsadalmi szervezetekől

4.2 Az ellátást igénybe vevő l hozzátartozója vagy az ellátt.st igénybe vevő jogait és érdekeit
képviselő társadalmi szervezet a házirendben foglaltak szerint panasszal élhet az
intézményvezetónéI vagy aZ érdekképviseleti fórumnál (panasz kivizsgálására jogosult).

- az ellátott jogainak megsértése (különösen személyi jogainak sérelme) az intézmény
dolgozóinak szakmai, titoktartási és vagyonvédelmi kötelezettségei megszegése esetén,
vagy

- az e|látás kĺirülményeit éľintő kifogások orvoslása érdekében.

A panasz kivizsgálására jogosult köteles a panasz kézhezvételétól szźmított 15 napon
belĺil íľásban értesíteni a panasńevót a panasz kivizsgálásának eredményéről.
Amennyiben a panasztevő a panasz kivizsgálźsärajogosult intézkedésével nem éľt egyet,
az intézkedés kézhezvételétől számított 8 napon belül vagy ha a kivizsgálásra jogosult
személyi határidőben nem intézkedik a panasz benyujtásátől számított l5 nap elteltével az
intézmény fenntartój ához fordulhat jogorvoslatért.

Az ellátást igénybe vevő részére jogai gyakorlásában ellátotdogi képviselő nyujt
segítséget.
Az ellátottjogi képviselő feladatai _ kĹilönĺisen _ az alábbiak:

e) megkeresésre, illetve saját kezdeményezésľe tájékoztatást nyújthat az ellátźst
igénybe vevőt érintő legfontosabb alapjogok tekintetében , az intézmény kötelezettségeiről
és az eIlrátćtst igénybe vevőt érintő jogokól;
Đ Segíti az ęIltltást igénybe vevőt, törvényes képviselőjét az ellátással kapcsolatos az
ellátást igénybe vevő között kialakult konfliktus megoldásában;
g) Segíti aZ ellátást igénybe vevőnek, törvényes képviselójének panasza
megfo galm azásában, kezdemény ęzheti annak kivizsgálását az intézményv ezetőnél és a
fenntaľtónál, segítséget nyújt a hatóságokhoz benyújtható kérelmek, beadványok
megfogalmazásában;
h) A jogviszony keletkezése és megszűnése, továbbá az źłthelyezés kivételével
eljárhat az intézményi ellátással kapcsolatosan az intézményvezetőnél, fenntartónál,
illetve az affa illetékes hatóságnál és ennek során _ íľásbeli meghatalmazźs alapján -
képviselheti az ellátást igénybe vevőt, tĺirvényes képviselőjét.

5. Az intézményi jogviszony megszűnése

5.1. Azintézményijogviszonymegszűnik

- az intézmény jogutód nélkiili megszűnésével,
- az igénybe vevő halálával,
- határozott idejű igénybevétel esetén a megjeltilt időtartam elteltével,
- azintézményijogviszony a szetződő felek által jelen megállapodás báľmelyik fél' részérol

történő íľásbeli, indokolt felmondásával is megszüntethető, az eI|átottnalďtörvényes
képviselójének ajogviszony megszúntetésére vonatkozó bejelentését követő 15 napon belül.
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5.2. Az intézményi jogviszony megszűnésekor az intézményvezető egyefretl az

ellátást igénybe vevovel / törvényes képviselőjével l hozzźĺartozőjtxal az
intézményi j o gv i szony megszűnéséi g f,rzetendő téľítési díj össze gét.

A megállapodás rnódosítása

5.3. Jelen megállapodás módosítására a jogszabályi feltételek változása esetén,

valamint az íntézményvezetó és az ellćttttst igénybe vevő (törvényes képviselő)
kozös megegyezése alapján kerülhet sor"

6" tsefejező ľeľrdelkezések

6.l. A felek kijelentik, hogy a Megállapodásban feltüntetett adatok a valóságnak
megfelelnek.

6.Ż. Azintézményvezeto és az e|látźlst igénybe vevő kijelenti, hogy vitás
kéľdéseiket
elsősorban tárgyalás údán ľendezik.

6.3. Jelen Megállapodásban nem szabá|yozott kérdésekben a Polgári
Törvénykonyvről sző|ő 1959.évi IV. torvény szerződésre vonatkozó
rendelkezései, valamint a szociális ellátásokra vonatkozó hatályos
jogszabályok
ręndel kezés ei az ir ány adők.

6.4. Jelen Megállapodás. ..7.'..... számozott oldalból áll.
6.5" Jelen Megállapodás......3... .. db, egymással szó szerint megegyezó erędeti

példányban késztilt'
6.6. Jelen Megállapodást a felek elolvasás után és kozös értelmezést követőęn,

mint
akaľatu kkal m i ndenben me ge gyezőt, he l ybenhagyó l ag írták alá.

Kelt :Kisújszá|Iás,Ż01 . év 1 . hónap nap.

ellátást igénybe vevo ellátást igénybe vevő törvényes képviselóje

az el\átást nyújtó intézmény vezetóje
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Kisúj szál lási Téľs égi Szociál is otthon és Alaps zo1 g á|tatási Központ
Családs e gítő és Gyeľmekj óléti S zo1 gálat telephely
Gyermekj óléti Szolgálata
Kisújszállás' Téglagyáľ út 10.

@ lfax:591520-809, 520-810

KIiens neve:
Születési ideje:
Lakcíme:

NYILATKOZAT

Alulírott
szám alatti lakos kijelentem, hogy az á|talam

igényelt szolgáltatások taľtalmáról és feltételeiről tájékoztatást kaptam' a Szolgálat segítségét tinkéntesen veszem

igénybe.

A Szolgálattól az alábbiakban felsorolt segítségnyújtást igénylem:

Kijelentem, hogy a segítő szolgáltatás igénybevétele miatt vezetett nyilvántartásokról tájékoztatást kaptam.

Vállalom, hogy a szükséges intézményi nyilvántartásokhoz adatokat szolgáltatok, adataim vá|tozását bejelentem.

Nyilatkozato mat az 1997. évi xXxI. törvény 33.$-a, valamint a 15/1998. (Iv. 30.) NM rendelet 2.$-a alapján tettem.

Kelt.: "........

töľvényes képviselő gyeľmek (fiatal felnőtt)

töľvényes képviselő
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Kisúj szállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ
Családsegítő és Gyermekj óléti Szol gálat telepheiy
Családsegíto Szolgálata
Kisrĺjszállás' Téglagyár út 10.

B lfaxz59/520-809, 520-810

Megállapodás
(Kizárólag akkor köthętő ,ha az ę|ső interjú kapcsán tett intézkedéssel nem zárhatő le a szakmai tevékenység')

amely létrejtitt

a.) az ellátást igénybe vevő:

Név: .
Lakcím:
Telefonszám: .

Anyja neve:
Születésĺ hely:
Születési ĺđő: "..
Személyĺ igazo|v ány szám a :

TAJ száma:

b.) az ellátást igénybe vevő töľvényes képviselője:

Név: .
Lakcím:
Telefonszámz "

Anyja neve:
Sziiletési hely:
Születésĺ idő: .

valamint Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás (5300. Kaľcag, Kossuth téľ 1.) fenntartásában mĺĺktidő
Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgźitatźsí Központ (5310. KisrĺjszáIlás' Téglagyáľ út
I0. ) - továbbiakban intézmény _ köztitt a mai napon az alábbi feltételekkel:

1./ A megállapodás táľgyátképező probléma leírása:

,||."^, "**dő 
cél érdekében megvalósítandó feladatok felsorolása:

'.,,..o, "rrrrrműködés 
módja, a bevonandó szolgáltatók, intézmények felsorolása

4,/..Ätalálkozások ľendszeressége, a segítő folyamat várható eľedménye és várható lezárási időpontja:
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Á segítő folyamat résztvevői bármikor kérhetik a szerződésmódosítást, hogy a köľĺilményeknek megfelelő maľadjon.

Az ügyfél tudomásul veszi az egyĺittmíĺködési megáIlapodás tartalmát' vállalja aktív közľeműködését a pľobléma

megoldásában. Vállalja továbbá azintézményi nyilvántaľtásokhoz a szükséges adatok szolgáltatását, azokváltozása

esetén azokról ľtivid időn belül tájékoztatja a családgondozót.

Kelt.:

törvényes képviselő gyermek (Íiatal felnőtt)

tiirvényes képviselő
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Kisújszállási Téľségi Szociális Otthon és Alapszolg áltatási Központ
Bölcsőde Telephelye (5310 KisújszáL|ás,Illéssy u. 5.)
B 159/3Ż1-255

MEGÁLLAPoDÁs (BoLcsoDEl ELLÁTÁsRA)

amely létrejöĺ

a') az ellátást igénybe vevő:

TAJ száma:

b.) az ellátást igénybe vevő törvényes képviselője:

Név:

Név: .
Lakeím:
Anyja neve:
Születési hely: .

Születési idő: .

Lakcím:
Telefonszám: ..'
Anyja neve:
Születési hely: 

"

Születési idő: .

Személyi igazol-v ány száma:

valamint Kaľcagi TöbbcéIrĺ Kistérségi Táľsulás (5300. Karcag, Kossuth tér 1.) fenntartásában múködő
Kisújszállási Téľségi Szociális Otthon és Alapszolgáltatási Központ (5310. Kisújszállás, Téglagyár út
l0. ) 

_ továbbiakban intéznény _ közott a mai napon az a|ábbi feltételekkel:

1. Azigényelt ellátáS: 5 napos böIcsődei ellátás

Az intézmény a gyeľmekek védelmérol és a gyámügyi igazgatásről szőlo 1997. évi XXXI. törvény, bcjlcsődei
ellátást nyújt a megállapodás mellékeltét képező házirend, valamint a vonatkozó jogszabályok szerint.

2. Azintézmény a fenti gyeľmekjóléti alapellátást

a') év .'.. hó .......... napjátil kezdodően ..'.... év

..... .. hó ...... ' napjáig terjedo haÍározotÍ időľe, vagy

b.) határozaÍ|anidőtartamra

szoloan binositja. (a megfelelo szövegľész aláhuzandő)
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3. Azintézménybe való felvételkor azintézmény tájékoztĺtást ad a jogosult éshozzátutozőjasztlmtlra:

h) azintézményben biztosított ellátás tartalmáľól és feltételeiről
i) azintézmény álta|vezetettnyilvántartásról
j) panaszjogukgyakorlásánakmódjáról
k) azellrźĺásmegsziĺnésénekeseteiről
l) azintézmény házirendjérőI
m) a ťlzetendő térítési díjról, teljesítési feltételeiről, a muIasztas következményeiről

n) a jogosult jogait és érdekeit képviselő tírsadalmi szervezetehől
o) érték és vagyonmegorzés módjaról

Az e|Iźtfg,t igénybe vevo / hozztúartozőja vagy az e\ĺtltást igénybe vevő jogait és érdekeit képviselo

társada|mi szérvezet panasszal élhet az intézményv ezetőnél vagy az érdekképviseleti fóľumnál.

- az elláttst érinto kifogások orvoslasa érdekében,
- a gyermeki jogok sérelme, továbbá azintézmény dolgozói kötelezettségszegése esetén.

A paňasz kivizsgálására jogosult köteles a panasz kézhezvéte\étől számított 15 napon belül íľásban

éľtes íteni a panas ztevő t a panasz ki vizs gálásának eľedményéro l.

Amennyiben a panasztevó a panasz kivizsgálására jogosult intézkedésével nem ért egyet, az intézkedés

kézhezvéteIétol számított 8 napon belül vagy ha a kivizsgá|ástajogosult személyi határidőben nem

intézkedik a panasz benyújtásátóI számitott 15 nap elteltével az intézmény fenntartójához fordulhat
jogorvoslatér1.

Aze|Iátástigénybe vevő részérejogai gyakorlásában gyeľmekjogi képviselő nyújt segítséget.

A gyermekjogi képviselo feladatai _ ktilonösen _ az a|ábbĺak:
a) segíta gyermeknek panasza megfogalmazásában, kezdeményezheti annak kivizsgálását,

b) segíti a gyermeket azźů\apotának megfelelo ellátáshoz va\őhozzźĄutásban,

c) pinaszesetén eljfu a gyermek szülője vagy más törvényes képviselője, a gyermek, illetve fiatal

fel nőtt, val amint a gyeľmek-ĺinkormányzat felkérése alapj án,

d) panasz esetén eĘár az érdek-képviseleti fórum megkeľesése aIapján,

ó 
-a 

gyámhívatal kiľendelése alapján képviseli a gyeľmeket a nevelési feliigyelettel kapcsolatos

eljárásban'

4. A személyi térítési díj megállapításának és fizetésének szabályai

A személyes gondoskodás korébe tartoző ellátasok intézményi térítési díját azintézméný fenntartó évente

kétszeľ állapíthatj a meg.
A gyermekäk napkozbeni ellátasa (a továbbiakban: gyermekétkeztetés) íntézmény téľítési díjának alapja

az_éIelmezé' ný"''unyugköltségének egy ellátottľa jutó napi osszege' A személyi térítési díjat az

intézményvezetó anapi osszeg általános forgalmi adóval novelt osszegének és azígénybe vett étkezések

várható számának, valamint aznormatív kedvezményeknek a figyelembevételével állapítja meg.

A bölcsődei étkezéséľt fizetendő intézméný térítésĺ díj: ................- Ft/nap.

Ä rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő gyermekek számíra az étkezés ingyenes.

Az ingyenes ěit<ezes igénybevételénék feltétele a gyermekvédelmi kedvezmény megállapításárőI szőIő

éľvényes határozat masolatanak benyújtása.

A háľom, vagy tiibbgyeľmekes családoknál a gyeľmekenként fizetendő téľítési đíj zz intézményi

téľítési díj 50 %-a.
A térítési äíj megfizetésére kötelezettazelláttsértatfugyhőnap 15. napjáig köteles aszemélyi térítési díjat

megfizetni.

6. A btilcsődei ellátás megszíĺnik:
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- A bölcsodei nevelési év évgén, ha a gyermek a 3. életévét betöltötte,
- Amerľryiben a gyermek a 3. életévét betöltötte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapján

még nem érettaz óvodai nevelésre a4. éIetévének betöltését követő augusztus 31-én,
- amennyiben a bölcsőde orvosának szakvéleménye szerint a gyermek egészségi állapota miatt

bolcsodében nem gondozható, illetve magatartászavara veszélyeńeti a többi gyeľmek fejlődését,
- azintézmény jogutód nélküli megszűnésével,
- a gyeľmek halálával,
- határozott idejű igénybevétel esetén a megjelölt idotartam elteltével,
- a szerződő felek által jelen megállapodás bármelyik fél részéről torténo írásbeli, indokolt
felmondásával is megszüntethető a bolcsődei ellátás.

Az eI\átás megszűnésekor az intézményvezeto egyeńeti az e|Iátást igénybe vevő törvényes képviselójével
az ęl|átás megszűnéséig ťlzetendő térítési díj osszegét.

7. Az intézményvezeto és az elIátást igénybe vevő kijelenti, hogy vitás kérdéseiket elsosorban tárgyalás útján

rendezik. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV.
töľvény von atkozó ren de l kezés ei az ir ány adők 

"

KisújszáIlás, 20

törvényes képviselő az inÍézmény képv i sel etében
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I. A házirend hatáIya' célja

A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátást igénylő az otthonba tortént felvétel napjától válik
jogosulttá azintézményi jogok gyakoľlására és kötelezettségek betanására, melyeket e hŁirend szabályoz.
A hŁirend: azintézményi közösségben élok együttéléSi szabáLyzata.

kötelezettségeiro1

jogszabály nem határoz meg
fentiek alapján része az intézményvezetés rendszerének

minden dolgozója köteles betartani.

Azintézmény házirendjét a fenntaľtó, a Kaľcagi Tobbcélú Kistérségi Táľsulás Tanácsa hagyja jóvá. A
hźĺziręnd rendelkezései magasabb szintű jogszabállryal nem lehetnek ellentétesek.

il. Az otthon életéľe vonatkozó szabályok

l.) Napiľend

Reggeli: 8- górakozött
Ebéd: 12 - 13 óra kozott
Csendespihenő: 13 _ 15 őrakozötÍ
Vacsora: 17 - 18 óra közott
Vil1anyoltás: a szoba lakóinak megegyezése szerint, amennyiben nem tudnak

me gál l apod n i,,őgy az i ntézményve zető határ ozata értelméb en Ż2.00
óľakor.

2)É)tkezés

Azintézmény az e||átottak számára napi háľomszoľi fóétkezést biaosít (legalább egy alkalommal meleg
ételt), melyet a fekvobetegek kivételével az ebédlőben fogyasztanak el. Az ételkiszolgálás befejezését
követően csak az elozetesen bejelentett távollévők részére lehet szabályos keretek között táľolva az éte|t

megőrizni. Az ę|Iátottak csak tartós és zárt csomagolású élelmiszert tarthatnak maguknál (üdítő'
csokoládé, stb..)' A szavatossági időt minden esetben az osńáIyos nővér köteles figyelemmel kísérni. Az
épületekben elhelyezett hutőszekrények szükség esetén bárki ľendelkezésére állnak.
A teakonyhában az önálIó fózés lehetosége biaosított' Az orvosilag javasolt és indokolt étľendet
(külonfele diéták, gyakoribb étkezés) az el\átott számára azintézmény biztosída' A fekvobetegek ellátása
során gondoskodnak a rendszeres folyadékbevitelről.

3.) Személyi és kiirnyezeti higiénia

Azintézményben biaosított a folyamatos _ hideýmeleg -vízęIlátźs, melyet minden ellátott igénye szerint
hasznáIhat. A tisztálkodási szereket - havi egy alkalommal - az intézmény biztosítja. A fekvőbetegek,
mozgáskorlátozottak fiirdetése folyamatosan, illetve szükség szerint torténik.
A fodrász szolgá|tatásai (boľotválás, hajvágás, pedikűľ, maníkur) ígény szerint folyamatosan,
térítésmentesen biztosított. A dauer és a hajfestés is térítésmentęsen töľténik, a szükséges anyagok
megvétele terheli a lakókat'
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Azintézmény lakói és dolgozói kötelesek az otthon berendezéseit, felszereléseit megóvni a rongálódástól,
ügyelni a helyiségek tisztaséęźlra, rendjére. A szándékos károkozas, rongálás kártérítési felelosséggel jár.

Tilos az ellátottnak azintémlény elektromos, Efu,- és villany-vezetékendszerét, egyéb elekÍromos és

génÍszemú fogyasztóit szerelni, j avítani.

A dohányzás szabályait felsobb rendű jogszabály tartalmazza. Ennek értelmében dohányozni
dohányzók védelmében) csak a kijelölt helyeken szabad! Lakószobákban TILoS!
A rendelet be nem tartása szabálysértési eljárást von maga utźn, a kiszabott bírság a
megszegőj ére átháľításra kerül.

(a nem

rendelet

4.) Mentálhigiénés ellátás

Äz intézmény gondoskodik az ellátást igénybe vevők mentálhigiénés ellátásáról. Ennek keretében

biĺosítja a személyľe szabott bánásmódot, a szabadidó szervezett, kulturált eltöltésének feltételeit, az
ellátottak családi és társadalmi kapcsolatai fenntartását, az egyéni gondozási tervek megvalósítását, a

hitélet gyakorl ás ának feltételeit, se gíti az intézményen belüli
Kisközösségi, társas kapcsolatok kialakulását, működését, mindent megtesz az elIátást igénybe vevo testi-
lelki aktivitása fenntaľtasának, megőľzésének érdekében.
Az ellátott igényei szerinti foglalkoztató programok kidolgozása, me3szervezése a mentálhigiénés csoport
feladata. A jeles tinnepek (nemzeti ünnepek, karácsony, idősek napja, nőnap, anyák napja, névnapok,

stb...) az elIátottak aktív részvételével, intézményi szinten kertilnek megľendezésre. Az intézmény
hozzźtjárultsáva| támogatja az igény szerint ťelmerülő kulturális tevékenységeket, pl. mozi- és

szírŕrázláto gatásokat, ki rándulásokat, múzeumlátogatasokat.
A postaküldemények napi rendszerességgel a mentálhigiénés novérek juttatják e| aze||átotta\<hoz.

5.) Ruházattal, textíliával, alapvető tisztálkodási szeľekkel való ellátás

Az ellátott az intézményben saját ruházatáÍ és textíliáját használhatja. Amennyiben az otthon lakója

megfelelő mennyiségű és minőségu ruhźnattal, ágyneművel nem rendelkezik, azokat számára az

intézmény biaosítja: három váltás fehémemút, hálóruhát, valamint az évszaknak megfelelő legalább két

váltás felsőruházatot és utcai cipot. A lakók által hasznźt|t ruhźnat és textília tisńitásáről., javításáről az

intézmény gondoskodik. A vegytisztítást igénylő szolgáltatás költsége aze|Iátottat terheli. Azintézmény
á\tal kiadott ruhanemű és egyéb textília továbbra ís azintézmény tulajdonát képezi, annak rendeltetésszerű

hasznźłlatáért az e|Iátott felelős.
A lakók alapvető tisztálkodási szerekkel való ellátása havi rendszerességgel t<jrténik.

Mosasi rend:

Ágyneműcsere: hetente, illetve szÍikség szeľint

Egyéb textília mosása: szĹikség szeľint
Saját ruha esetében: hetente

6.'1 Az al ko ho lfogyasztás sztb ály ai

Az intézmény tertiletén szeszesitalt árusítani tilos !

Alkoholt azintézményben a békés egymás mellett éIés szabáIyi szerint lehet fogyasztani.
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Az alkoholos befolyásoltság alatt álló lakó eltávozasához a nővérek nem járulhatnak hozzá' Az i|yen
állapotban elkövetett, hatósági intézkedést igénylő cselekmény büntetés és egyéb vonzat'Ú koltségei a
vétkest terhelik. Ha az ittas ellátott zavarja tiársai nyugalmát, flgyelmeztetésben ľészesül. Erről a beosztott
ápoló köteles feljegyzést készíteni az eseménynaplóba. A házirend e módon való többszöľi megsértése
fegyelmi eljárást von maga után (vezető főnovér írásbeli figyelmeztetése, Éľdekképviseleti Fórum
dontése, intézményvezető intézkedése). Legsúlyosabb esetben fenti fóľumok az italoző lakó más
intézménybe történo áthelyezését kezdeményezheti k.

7.) Egyéni és ktizösségi vallás gyakorlása

IntézményĹinkben a vallás gyakorlására külön helyiség van biaosítva. Ez elsősorban egyéni és közos
hitél et gyakorl ására alkalmas.
A római katolikus lelkész igény szerint tart lelki gyakorlatot. A református lelkész minden hónap utolsó
vasámapján, valamint Kaľácsony, Húsvét és Ptinkösd másnapján tart istentiszteletet. Felkeresik azokat az
ellátottakat is' akik mozgásukban koľlátozottak.

Azoknak az el|átottaknak, akik e két vallási gyülekezethez nem talÍoznak is lehetőségtik van vallásuk
gyakorlására. Az egyházakka| való kapcsoIatunk jó. Ellátottaink részére igény szerint mindenben
rendelkezésre állnak. Az intézĺnény vallási folyóiľatokat is járat, melyeket lakóink szeretettel olvasnak,
forgatnak.

III. Az egészségůigyi ellátásra vonatkozó ľendelkezésęk

1.) Háziorvosi ellátás igénybevétele

Azintézmény lakói számára biztosítja azegészség1lgyi eIlátást, melynek keretében gondoskodik a lakók
egészségmegőrzését szolgáló felvilágosításról, rendszeres orvosi feltigyeletéľol, a szükség szerint
ápo l ás ró l, s zakorvo s i, kőrházi el l átás hoz v al o hozzźi1utáshoz.
Az ellátoĺt azintézményi jogviszony kezdete előtti háziorvosi ellátást (saját háziorvos) továbbra is igénybe
veheti.
Azintézmény háziorvosként váIlalkozó orvost aIka|maz, aki a lakókat heti hat őrźtban helyben látja el.
Ha a lakó másik intézménybe keľül, egészségügyi adatait az intézmény továbbítja az uj intézménybe.

kezelésľe, laborba stb..) szállítja.
A lakók számára gyógymasszázsbinosítolt, az otthon teljes munkaidős gyógymasszőft alkalmaz.

2.) Szakorvosi ellátás igénybevétele

Az intézmény lakói szükség szerint pszichiáteľ szakorvos
vállalkozó orvos heti négy őrában rendel azintézményben.
A lakókat igény szerint az intézmény autója szállítja a

3.) A lakók gyógyszeľľel való ellátása

Az inténnény i ellátott gy ó gy szer ell átás a b i aos ított, szab ály ait
(2 ) bekezd és e tartaImazza.
Az inÍézmény rendelkezik az ellátottak rendszeľes, illetve
megťelelő mennyiségu készlettel.

szolgáltatásait helyben igénybe vehetik. A

váľosi fogorvosi ľendelőbe, ľeumatológiai

az IlŻ000. (I.7.) SzCsM. Rendelet 52. $

eseti gyógyszeľszükségletéhez igazodo
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A győgyszerek kiosztása napi három alkalommal, tV orvos á|taI eIőíĺÍ adagban, nővér által kéZtol töľténik.
Az inÍézĺnény elsősorban fenti jogszabźl|y által megszabott térítésmentesen juttatandó gyógyszereket,
valamint a közgyógyelláĺísi igazolvttnyra felírható, illetve a taľsadalombizosítas által tamogatott
gyógyszereket és gyógyaszati segédes zki*. binosítja'
Előfordulhat azonbaĺ, hogy az adott gyógyszeľcsopoľton belül nincs közgyógyellátási igazolványra
felíľható győgyszer, amely azadott betegség kezeléséľe megťelelő.
A fentiek alapján ĺisszeállított a|apgyógyszer_készlet körébe tartozó gyógyszereken túlmenően felmertilő
egy éni gy ő gy szer sztikséglet költsé gét az ell átott visel i.

Az\ntézmény viseli aze\Iétottrendszeres és eseti egyéni gyógyszerszükségeltének

A.) teljes költségét, ha
a) az ellátottnak a személyi térítési díj megfizetése után fennmaľadó havi jövedelme nem haladja

meg a nyugdíjminimumŻ}oÁ-źtt, vagy az e|látottrészére a költőpénzt azintézmény bizosítja

B.) ľészleges költségét, ha az ellátottnak a személyi térítési díj megfizetése után ferľrmaradó
havi jovedelme meghaladja a nyugdíjminimum Ż)%o-át, azonban ez a jövedelem nem fe-
dezi azellátott egyéni győgyszerszukségletének költségét. Ebben az esetben azintézmény
az ellźltott jővedelmének a költópénz összegét meghaladó részét az egyéni győgyszer-
szĺikséglet mértékéig kiegészíti.

C.) az A., B., pontoktól eltérően azintézĺĺĺény nem koteles azegyéni gyógyszerszükséglet
költségeinek viselésére, ha

a.) az ellátottnak a szociális törvény szerinti tartásra köteles és képes hozzátartozőja van
b.) az ellátott a B.) pont szerinti gyógyszerköltség ľá eső részét nem fizeti meg

Azintézmény a győgyászati segédeszközöket beszerzi, biaosítja az aÍÍa rászorulóknak.

IV. Kapcsolattaľtás ľendje

1.) Intézményen kíviili kapcsolattaľtás

Azintézmény lakói hozzátartozőikkal, ismeroseikkel személyesen, illetve levél, távirat vagy telefon útján

tartják a kapcsolatot' Azintézmény _ térítési díj ellenében _ segíti a telefonon történő kapcsolattartást'

Azintézmény ellátottja az otthonban hozzátartozoit, ismerőseit a alábbi időpontokban fogadhatja.

Látogatás ľendje:

Láľ:ogatási idő: naponta 8 _Ż0 őráig
Látogatő a tarsalgóban, udvari paľkban, és lakószobában fogadható.

A látogatás rendjét szándékosan és súlyosan zavarő személyt a műszakban levő nővérek, íl\etve az
intézményvezetó felszőlítja a zavarő magatartás megszüntetésére. Amennyiben a felszólítás hatástalan, a

látogatás rendjét zavarő személynek el kell hagynia az épületet. A megtett intézkedésekol a műszakban

levő dolgozók, illetve azintézményvezeto feljegyzést készit az eseménynaplóban. A látogatás rendjének
tobb alkalommal való szándékos és súlyos megsértése a látogatás korlátozasát eredményezheti, melyet az
inÍézmény vezetoje íriísban kozöI az érintettel'
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Ż.) Intézményen belüli kapcsolattaľtás

a.) Kapcsolattartás a lakótársakkal

Az inÍézmény életének temészetes velejárója az elIátottak egymás közötti érintkezése, mely során
alapelv, hogy egymás nyugalmát nem zavarhatják, életüket a tolerancia elve szerint alakítsák.

b.) Kapcsolattartás az intézmény dolgozóival

Az intézmény dolgozói és lakói tartsák kötelességtiknek az egymás iránti kolcsonos figyelmességet,
udvariasságot, magataftásukkal segítsék ę|ő az együttélés családias' békés légkörének kialakítáSát.
Egymás megszólítása az intézményben nem szabáIyozott előbbi elvárások tiszteletben tartására kell
alapuljon. Segítsék az uj el\átottak beilleszkedését. Az ellźĺtottak tańsák be az intézmény dolgozóinak
szakmai utasítáSait. Ellátott és dolgozó kozött mindennemű üzleti kapcsolat tilos.

V. Tájékoztatás ľendJe

t,) Az i ntézm ényvezető táj éko ztatási kötelezettsége

Az intézĺnény vezetője köteles az intézmény ellátottjait, illetve arnak hozzátallozőit minden, személyes

ľeye i k vi tel ével kapcs o1 atos v áItozásr ől értes íteni
Igy például:

kötelezettségeikľol

Az intézm ény v ezeÍőj e kö te l es táj éko ńatni a j o go s u l t ált a l m e gj e l o |Í ho zzáÍartozőt:

(pl intézményi ellátás megszüntetése, önkéntes elÍávozás, stb...)

Azintézmény vezetője évente tájékoztatőtkészítazintézmény műkĺjdésévei' gazdálkodásávaI kapcsolatos
legfontosabb adatokľól, melyet jól látható helyen kifuggeszt'
Ennek keretében kozzéteszi az alábbi adatokat:

Äz intézmény vezetóje és dolgozói kötelesek tudásuknak és jogosultságuknak megfeleloen a feltett
kéľdéseket szóban azonnaI megválaszolni'
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ellátott és hozzáłtzrtozőja tájékoztatási ktitelezettsége

A jogosult köteles tájékoztatni aziĺtézmény vezetójét:

VI. Az intézményből való eltánozás, visszatéľés ľendje

Az eltávozás bejelentési kötelezettségének elmulasztasa a házirend súlyos megsértésének minősül. A
műszakban levő novérek előzetes tájékoztatásaután20 órátigaz intézméný bármelyik ellátott elhagyhatja,
amennyiben egészségi ál|apota és rubázata megfelelő. Ha az ellátott betegség vagy egyéb ok miatt az
ellátást nem kívánja igénybe venni, távolmaradását azintézĺĺlény vezetojének legalább két munkanappal a
távolmaradást megelőzően íľásban be kell jelentenie, je\ezve az e|távozás alatti tartőzkodási helyét és a
visszatérés várhatő idopontját is. Ennek elmulasztása esetén a térítési díj megfizetésének kötelezettsége
alól a távolmaradáskezdetétol szÁmított 3. munkanaptól mentesül. A két hónapot meg nem haladó távollét
időtzrtamźra a megállapított személyi térítési đíj 20o/o-át fizeti. Az ellátott a két hónapot meghaladó
egészségügyi intézményben történo kezelésének idotartamáta amegá1lapított személyi téľítési díj 40o/o-át,

egyéb - nem egészségügyi -távollét esetén pedig60%o-át kell megfizetnie.

VII. Térítési díjak fizetésének ľendje

Az intézet |akőja az ellátasért _ jövedelmi, vagyoni viszonyainak fuggvényében - havonta térítési díjat
köteles fizetni. Az intézményi térítési díjak mértékét a fenntartó önkormányzat ál|apítja meg és

módosíthatja legfeljebb évi két alkalommal.
A térítési díjakváltozásárol azintézmény vezetője és a fenntaľtó önkormányzat köteles írásban éľtesíteni
az e|látottakat, hozzátarÍozókat, illetve gondnokokat.
Ha azintézményi téľítési dí1at az ellátott ľendszeľes havi jövedelméből nem tudja megfizetni, a fenntartó
tészére személyi térítési díjat á1lapít meg) az alábbiak figyelembe vételével:
Az ellátásban rés zesülő :

- havi jövedelme
- jelentős készpénz és ingatlanvagyona
- tartásra köteles és képes hozzátaľtozőja havi jövedelme

A havonta ťrzetendő térítési díj csökkenthető a VI. pontban említett távollétek miatti mértékkel.

A fenntartó onkormányzat ingyenes ellátásban részesíti azt a jogosultat' aki j<ivedelemmel nem
rendelkezik, bentlakásos intézményben él, és akinek a térítési díj alapjául szolgá|ő készpéru- vagy
ingatlanvagyona, valamint tartásra kötelezheto hozzźtartozőja nincs.

A havonta fiztendő térítési díj nem haladhatja megaz ellátĺsban ľészesülo havijövedelmének 80 %-tLt'

vtII. Költőpénz és munkajutalom

Az intézmény költopénn binosit a jövedelemmel, jelentős készpénz vagy ingatlanvagyorľral, illetve
tarÍásra képes és köteles hozzátartozőval nem rendelkező ellátottak részére. Koltőpénzt biaosít annak az
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ellátottnak is, aki helyett a térítési díjat jövedelem hiányában kízárőIag a tartásra köteles és képes

hozzátartozoja ťlzeti, illetve akinek a térítési díjat az ingatlanvagyona terhére állapítottak meg. A
koltőpénz havi osszege nem lehet kevesebb a jogszabtůy áIta| tátgyév január l-én érvényes oregségi

nyugłĺ1 legkisebb összegének ŻO%o-nál, ha a térítési díjat úgy állapították meg, hogy vagyont is terhel'

akkor a 31oÁ-ná1. Legalább a koltőpénz összegéľe kell kiegészíteni az ellátottak eú. az osszeget el nem érő

jövedelmét'

A munkaterápia elsődleges célja a munkaképessé fejlesaése annak érdekében, hogy az ellátott alkalmassá

váljon a szociális foglakonańsban való részvételľe' A munkaterápia időtartama nem érheti el a napi 4 és a

heti 20 órát.
A munkaterápiában részt vevo ellátott munkaterápiás jutalomban részesíthető.

A munkajutalom méľtéke a végzett munka ańnyźlban differenciált, havi legmagasabb összegét' az

intézményvezeto a mindenkoľi oľegségi nyugdíj legkisebb összegének Ż}%o-ban állapította meg.

Ha az ellátott köItőpénzben részesüI, a költőpénz osszege nem csokkentheto a munkaterápiás jutalom

összegével'

IX. Éľték és vagyonmegőľzés

Az el1ttott a számára szükséges saját ruhaneműt, textíliát bekcĺItözése alkalmával magánalhozhať1a és aü.

a haszná|atára bocsátott szekényben elhelyezheti . Az íntézmény házaspárok részére külön lakóhelyiséget

biaosít. Az egyik házastárs ha|ála esetén a túlélo koteles gondoskodni az ingóságok eltávolításáról. A
túlélő személy további elhelyezéséről azintézmény vezetője, és a főnővér ľendelkezik'
Hoľdozható elemes ľádiót minden ellátott tarthat magánáI. Bútort, valamint há|őzatľől működtethető

elektromos eszközöket csak az intézményvezetó engedélyével lehet behozni és használni. Hősugáľzót,

villanyrezsót' meri'ilő forralót, egyéb házilag barkácsolt elektromos Vagy gázzal mtiködő, Íuz- és

balesetveszélyes eszközt az intézménybe hozni, műkodtetni TILOS I

Az ellátottaktóI átvett készpénz kezelése elsősorban az el|t.Íolt, illetve törvényes képviseĺojének - két tanú

jelenlétében - írásban tett nyilatkozata a|apján töľténik.
Kisebb vásár]ásokat a foglalkoaató és mentálhigiénés nővérek bonyolítanak.
Az intézmény pénztárában az ellátottak készpéruét fejenként 100 e Ftig megorzi, ezen összeg felett

javasolja a pénzösszeg takarékbetétbe illetve folyósámlára torténő befizetését.

A készpénz pénzíntézeti elhelyezésérő| az intézmény vezeÍóje három munkanapon belül gondoskodik.

Pénzintézeti forgalmazásra meghatalm azásakét személynek (konyvelő, gazďasági nővéľ) van.

A pénz- és értékmegoľzésrol a pénzkezelési és házipénztári szabá|yzatban foglaltak szerint kell
gondoskodni.
Az ingővagyon átadását két tanú jelenlétében kell írásban rögzíteni. A gondozásba vett értéWő| az

intézmény ňaprakész nyilvántartást Vezet. Értékeiket az e|Iátottak hivatalos munkaidőn belül bármikor

visszakérhetik"
Elha|álozás esetén az intézmény - két tanú jelenlétében - leltárt készít, melyet a hagyatéki eljárást

lefolytató Pol gármesteri Hivatalnak átad.

Amennyiben az el|átott elhunyt hozztĺartozőjának a hamvait Íartalmaző umát be kívánja hozni az

intézménybe, aZ Urna kizárőlag az ilj épu\etben lévo imaszobában helyezhető el' Az intézmény egyéb

helyiségeiben hamvakat tarta|maző urna elhelyezése tilos.
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X. Az intézmény lakóinak jogai' éľdekvédelme

I'l A személyes gondoskodást nyujtó szociális intézményi ellátást igénybe vevo ellátottnak joga van
szociális helyzetére, egészségi és mentális állapotźtra tekintettel a szociális intézmény által biaosított teljes

körrĺ ellátásra, valamint egyéni sztikségletei, speciális helyzete vagy állapota alapján az egyéní ellátás,

szo\gá|tatts igénybevéte\ére. Az alapszolgá|tatźlsban részesuló szÁmára az igénybe vett ellátáshoz
kapcsolódó, az e torvényben meghatározott źllta|źnos vagy speciális jogokat is biztosítani kell.

Ż'l Joga van az egyenló bánásmódhoz

3.l Az ellátást igénybe vevőnek joga van az intézmény mrĺkodéséve|, gazdálkodásával kapcsolatos
legfonto s abb adatok me gi smeréséhez. (l ásd az Y . fejezetet)

4./ Figyelemmel kell lenni az ellátást igénybe vevőket megillető alkotmányos jogok maradéktalan és teljes

köľű tiszteletben taľtására' különös fi gyelemmel
a) az élethez, emberi méltósághoz,
b) atesti épséghez,
c) a testi-lelki egészséghez

való jogľa.
5./ Az ellátást igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme' valamint a magánéletével

kapcsolatos titokvédelem. Azigénybevételi eljárás soľán különös figyelmet kell fordítani arra,hogy az
ellátást igénylő adataihoz csak az ana jogosult személyek férjenek hozzá. Az intézményvezetó koteles

biztosítani továbbá' hogy az intézményi elhelyezés során az ellátott egészségi á||apotával, személyes

körülményeivel, jövedelmi viszonyaival kapcsolatos információkľól más ellátást igénybe vevő, valamint
arľa illetéktelen személy ne szerezhessen tudomást, ktilönös figyelemmel az ellátást igénybe vevő
szociális rászorultságának tényére.

6.l Azintézmény nem korlátozhatja az ellátoltat a személyes tulajdonát képezó tárgyai, illetve mindennapi
használati ttrgyai hasznáIatéhan, kivéve a házirendben meghatározott azon tárgyak köľét, amelyek
veszélý jelenthetnek az intézményben élők testi épségére. A korlátozás azonban nem éľintheti a
mindennapi hasznźt|ati tárgyakat.(lásd a D(. fejezetet)

7 'l Az intézményvezetonek gondoskodnia kell aZ ellátást igénybe vevők intézménybe bevitt
vagyontárgyainak, személyes tárgyainak és éľtékeinek megfelelő és - szĹikség esetén - biztonságos
elhelyezésérol. (lásd a D(. fejezetet)
Ha az ellátást igénybe vevo vagyontárgya vagy értéktárgya a megorzés szempontjából speciális
feltételeket igényel, azintézmény köteles segítséget nyújtani azellátést igénybe vevő részére a megfelelő

elhelyezéshez, iłletve annak igénybevételéhez vagy eléľéséhez. (lásd a D(. fejezetet)

8.l Az ellátást igénybe vevonek joga van azintézményen belüli és intézményen kívuli szabađmozgásra,
figyelemmel asĄźt és társai nyugalmára, binonságára. (lásd a VI. fejezetet)

9.l Az eIlátást igénybe vevőnek joga van családi kapcsolatainak fenntartásáľa, rokonok, látogatók

fogadására. (lásd a IV. fejezetet)

10./ Amennyíben az intézményben ellátott személy betegsége miatt ápolásra, gyógykezelésre szorul,

ellátása során figyelemmel kell \enni az egészségügyről szóló 1997 . évi cLrV. Torvény ( a továbbiakban

:Eütv.) betegek jogait szabáIy oző rendelkezéseire.

11./ Amennyiben az ellátast igénybe vevő egészségi áIlapotánźń vagy egyéb körülményeinél fogva nem

képes az illetékes szervek megkeľesésére, az intézményvezetó segítséget nyújt ebben, illetve értesíti az

ellátott törvényes képviselőjét,YäW azellátottjogi képviselot azellátottjogainak gyakorlásához snikséges

segítségnyuj tás célj ából.
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12.l Azotthon lakója elszenvedett valós vagy vélt sérelme orvoslására panasszal élhet:

a. l az intézmény v ezetőjénél, valamint
azintézmény fenntartójánál, ha a panasz kivizsgáIása késik, vagy azza| nęm ért egyet

c. l az intézményb en muködo érdekképvi se l eti fórumnál
d./ ellátottjogi képviselonél

a.l Azintézményvezetó 15 napon belril köteles a panasztevőt írásban értesíteni apanasz kivizsgálásának

eredményéről. Amennyiben azintézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panasztevő nem ért

egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétőI számított 8 napon beltil a fenntartóhoz fordulhat
jogoľvoslattal.
A fenntaľtó címe, elérhetősége:

Kaľcagi Többcélú Kistérségi Táľsulás Tanácsa
5300 Karcag, Kossuth tér l'

b.l Az Érdekképviseleti Fórum köteles ahozzá benyújtott panaszt 15 napon belül kivizsgálni, és errői

írásban értesíteni az érintettet Köteles továbbá a szükséges intézkedéseket megtenni, ha ez nem vezet

eredményľe, felhívja a figyelmet a sérelem orvoslásának más módozataira.

c.l Az elátottjogi képviselő nevét, eléľhetőségét az intézményvezeto az ĺntézmény hirdető tábláira
kifüggeszti.
Az ellátottjogi képviselo feladata:
- megkeresésľe, illetve saját kezdernényezésre tźi;ékońatást nyrijthat az ellátottakat érintő legfontosabb

alapjogok tekintetében, azinÍézmény kötelezettségeirol és az ellátást igénybe vevőket éľintő jogokról,

- segíti az elitźĺást igénybe vevőt, törvényes képviselőjét az ellátással kapcsolatos kérdéskben, pľoblémák

megoldásában, szükség esetén segítséget nyűjt az intézmény és az ellátott kozott kialakult konfliktus

megoldásában,
- segít aZ eIlátást igénybe vevonek, törvényes képviselőjének panasza megfogalmazásában,
kezdeményezheti annak kivizsgálását azintézmény vezetőjénél és a fenntartőnál,
- a jogviszony keletkezése és megszűnése, továbbá az źlthe|yezés kivételével eljárhat az intézményi
ellátással kapcsolatosan az intézmény vezetőjénél, fenntartőjźnál, illetve aZ arTa illetékes hatóságnál, és

ennek során - írásbeli meghatalmazás a\apján - képviselheti az ellátást igénybe vevot' töľvényes

képvise1őjét,
- az intézmény vezetőjével történt előzetes egyeztetés alapján tĘékońatja a szociális intézményekben
foglalkoztatottakat az e|Iátottakjogaiľól, továbbá ezen jogok érvényesülésérol és a figyelembevételéről a

szakmai munka során.

XI. Az intézményi jogviszony megszíĺnésének szabályai

1.) Az intézményi jogviszony megszűnik

a') az intézmény jogutód nélküli megszűnésével
b.) azellátottnak, illetve hozzáÍarÍozőjának, töľvényes képviselőjének a jogviszony megszĺ.intetésére

vonatkozó bejelentését követo 15 napon belül
c.) az e|!átotthaláláva|
d.) képviselő-testületi határozatta|,haazintézményi elhelyezés feltételei már nem állnak fenn, vagy

aze||ttottatmásik intézménybe kell elhelyezni, vagy haazelIátottaházirendet súlyosan megsérti

e.) áthelyezéssel

Az intézményi jogviszony áthelyezéssel tönénő megszüntetését az ellátott vagy hozzźtartozoja
kezdeményezheti. Az áthelyezésről a beutaló szeľv dönt. Athelyezéssel szűnhet meg a jogviszony abban

az esetben is, ha az ellátott egészségi állapota indokolttá teszi más intézménybe való elhelyezését. A
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házírendet többszörösen, súlyosan megsértő személy áthelyezését az intézmény vezetóje az
érdekképviseleti fórummal közosen kezdeményezheti.

XII. Az intézményben elhunytak eltemettetésének megszervezése

Az elhunytakkal kapcsolatos teendok ellátását az intézmény vezetoje szervezi. Ennek keretében
gondoskodunk az elhunyt:
a.)e1különítésérol
b.)végtisztességre való felkészítésérol
c. )törvényes képviselő, valamint a közel i hozzttartoző értes ítés éről
d.)ingóságainak számbavételérol, megőrzéséról, letétbe helyezéséről, valamint a hagyatéki végzést
követően az örökösöknek az átadásáről.

Az elhuný ingóságairól a haláJ- beáLItát követően azonnal jegyzéket készít a haláleset időpontjában
műszakot vezető dolgozó, két tanú a|áírásźnaI. A közeli hozzátartozó értesítéséről ŻŻ őtáig, legkésőbb a
halálesetet követo napon gondoskodutlk' Az eltemettetés megszervezésérol az orökösök gondoskodnak.

Ha az elhuný ha|źtla előtt az eltemettetésről rendelkezett az íntézmény felé és a takarékbetétje

elhelyezésekor kedvezményezettként az intézméný j elölte meg elhalálo zása esetére, az intézményvezető a
visszafizetett takarékbetétbol gondoskodik a temetésről.
Azintézmény vezetóje _ amennyiben nincs vagy nem lelhető fel az eltemettetésre köteles személy, vagy
az eltemettetésre köteles személy nem gondoskodik a temetésről _ az elhunyt személy közemetésének
elrendelése irántintézkedik a haláleset szerint illetékes telepĹilési önkormányzat polgármesterénél.

Ha az orökös az elhuný intézményben maradt ingóságaiért a hagyatéki végzés jogerőre emelkedését

követően nem jelentkezik, az intézményvezetőhatáridő megjelolésével felszólítja annak átvéte\ére'Ha az
orökos a kitűzot" hatáľidő elteltéig az ingóságot nem száL|ítja eI, az intézmény azt értékesítheti vagy

felhasmá|hatja.

Jogfoľľások:

A tobbszor módosított szociális igazgatásről és ellátásokól szóló 1993. évi III. törvény
Az1lŻ000. (I.7.) SZCSM rendelet és módosításai
A módosított Ż9 l 1993. (II. 1 7.) kormányrendelet
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Házirend 1. szamú melléklete

Kisújszálĺási Téľségi Szociálĺs otthon és Alapszolgáltatási Kłizpont
Nappali Ellátó Telephelyének [Iáziľendje

201.r
5310" Kisújszállás Kálvin út 13 sz

Az intézménv adatai:

Neve: Kisújszállási Téľségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ

Székhelye: 5310. Kisújszállás, Téglagyár út l0.

Tel/fax: 59-520-809, Mobil: 06-201575-9418 E-mail cím; szgkpkj@enteľnet.hu

Telephely: Kisújszállás, KáIvin u. 13. Telr: 59132l-69l, Mobil':06-20121,5-7602

I" .Ąz ellátás célia' ieénvbevétel módia

A nappali ellátás elsősorban a sajtlt otthonukban élők részérę biztosít lehetőséget a
napkozbeni tartózkodásra, étkezésre' társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai
sziikségletek ki elégítésére'
A Nappali Ellátó a szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk el\átására részben
képes időskorúak napközbeni gondozásélra szolgä|. A Nappali Ellátóban felvehető az a 78.
életévét betoltött személy is, aki egészségi állapota miatt a fenti támogatásta szorul.
Az igénybe vétel önkéntes, az e||tltäst igénylő, illetve torvényes képviselője kérésére,

indítványára torténik' Az ellŕtt-s iránti kérelmet formanyomtatványon kell benyújtani.
Az ellátás igénybe vehető étkezéssel és étkezés igénybe vétele nélkül. Az el|źltás iránti
kérel emľő l az intézményv ezető d önt. Az intézmény j o gv i szony határ ozott v agy
hatźttozatlan időre szólhat az e\Iátást igénybevételétől Ítiggőęn' Az intézményvezető az
ellátás megkezdésękor az ęllátást igénylővel, illetve törvényes képviselőjével
megállapodást köt.
Az intézménybe nem vehető fel az a szeméIy, aki mozgáskorlátozottsága miatt önállóan
illetve segítséggel sem képes bejárni, fertőző beteg, kórokozó-hoľdozó, illetve aki bármilyen
okból alkalmatlan a kĺizösségi életre'
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I[" A Nappali Ellátó életéľe vonatkozó szabálvok

Nyitva tartás: hétfőtől-csiitörtökig % 8-től _ 16 őÉńg
pénteken yŻ8-tő1_15 őráig

Napĺrend: -ľeggeli 9_10óľáig
_ ebéd I2_l3 őráig
_ csendes pihenő 13 - 14 őráig
- vacsora 15 - 16 őráig

Iĺtkezés:
Azintézmény az ellźtottak számára igény szerint napi háromszoti étkezést, főétkezést biztosít
(legalább egy alkalommal meleg ételt) . A klubban - orvosi javaslatra - diétás menü is
igényelhető.
Aki valamely okból nem taľt igéný az étkezésre, atćrgynapot megelőző nap 10 óráig
bejelentheti. Amennyibęn eú. elmulasztja, az igényelt élelmet koteles megfizetni.

Személyi és köľnyezeti higiénia:
Az el|átottak a helyiségek, berendezések hasznźiatáért és egyéb szolgáltatásokért
(pl mosás, fürdés, vasalás ) kiilön térítési díjat nem fizetnek. A fiiľdőszobahasználatát, a
mosás rendjét, heti beosztá s határozza meg.
A kozosségi együttélés elváľásainak _ öltözkodésével, testi higiéniájával - minden ellátott
köteles eleget tenni. A belső kornyezet tisńaságának megóvása éľdekében ajánlott a
váltócipo használata'
Az elIátottak kötelesek azintézmény bercndezéseit, felszerelési tárgyait megóvni.

A szándékos rongálás kártérítési felelősségg el jár.

A dohányzás szabályait felsőbbrendtĺ jogszabály tarta|mazza. ennek értelmében dohányozni (a
nem dohányzők védelmében) csak a kijelölt helyeken szabad ! A rendelet be nem tatása
szabáiysértési eljárást Von maga után. A kiszabott bírság a rendelet megszegőjére átháritástĺľa
kerül'

Az alkoholfogyasztás szabályai:
A telephelyen ittas személy nem brtőzkodhat, szeszes italt árulni a telephely területén tilos. A
htuirend ilyenfajta megsértése fegyelmi eljárást von maga után.

III. Az Intézménv által nyúitott szoleáltatások kiire:
- igény szerint meleg élelem biztosítása
- szabadidős pľogramok szervezése: újságok, televízió, rádiő, könyvek, kártya, társasjáték

biztosítása mindenki sztlmárahozzźÍérhető módon, az intézményen belül rendeltetésszerű
hasznáIatta|.

- szĹikség szerint egészségügyi alapellátás megszervezése, a szake|lźttáshoz való hozzájutás
segítése (felvilágosító előadások szervezése, tanácsadás az egészséges életmódról,
gyógýorna lehetőségének biztosítása, mentális gondozás ),

- életvitelre vonatkoző tanácsadás, életvezetés segítése,
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Azok az e||átottak, akiknek kora és egészségĹigyi állapota megengedi, részt vehetnek a telephely
mindennapi teendőinek ellátásában: pl. takarítás, ttĺIa\ás, szobanövény- és kertápolás,

hóeltakaľítás, ruhajavítás stb).

A személyes gondoskodás köréb e tartoző szociális ellátások térítési díját a Kaľcagi Többcélú
Társulás Társulási Tanácsa határozatban állapítja meg.
Az étkezési és tartózkodási térítési díjat lezźrt hónapot kovetően' havonta (utólag), a

táľgyhónapot követő hó 15. napjáig koteles befizetni az igénybe vevő, illetve törvényes

képviselője a telephelyvezetőnek.
A nappali ellátóban az intézményi ellátásért ťĺzetendó személyi térítési díj nem haladhatja meg a

jogosult havijövedelmének a30%o-át, étkezés igénybe vétele nélküljovedelme l5%-át.

A nappali ellátó alapfeladatźĺ meghaladó pľogramok, szolgáltatások köre nem meghatátozott, az
ellátottak igénye szerint történik a szervezés. Ezen szolgáltatások igénybevétele, programokon

való részvétel önkéntes. Ennek koltségeit az ęl|ätást igénybe vevő ( résztvevő ) fizeti. ( pl:

pedikűros, fodľász, masszőľ igénylése a telephelyre, kirándulás, színhtv bérlet, zenés vacsoľa,

tárlat- kiállítás belépői, stb )

IV" Kapcsolattaľtásľa vonatkozó szabályok:

Az intézmény dolgozói bármikor az el\átottak rendelkezéséľe állnak és titoktartási kötelezettség
mellett segítik ügyeik intézését ( pl egyéni, családi adminisztľációs pľoblémák stb) Azíntézmény
dolgozói és az ę|Iátottak tartsák kötelességüknek az egymás iránti kolcsönös figyelmességet,
udvariasságot, magataľtásukkal segítsék elo aZ együttélés családias, békés légkcĺľének
kialakítását.

V L.ł ollőłntłqk ÄYclelľvÁĺlplľnp

A Nappali Ellátó Érdekképviseleti fóruma részt yesz a havi gondozási terv ĺjsszeállításttban, a

háziręnd betartatásában. Az ellátás körtilményeit érintő kifogásaik, így személyiség jogaik
megsértése, kapcsolattartásuk sérelme, továbbá az intézmény dolgozóinak szakmai, titoktartási
kötelęZettségeinek megszegése esetén a tagok panaszt tehetnek az Erdekképviseleti Fórumnál
(továbbá EKF). Az EKF kĺjteles ahozzá benyújtott panasrt 15 napon belül kivizsgálni és erről
írásban értesíteni apanasz benyújtóját' Koteles tovźlbbá a szĹikséges intézkedéseket megtenni, ha

eZ nem vezet eredményre, felhívja a ťrgyelmet a sérelem oľvoslásának más módjára.

Az eIlátott jogi képviselő segíti a szolgáltatást igénybe vevőt jogai gyakorlásában, panasza
megfogalmazásában, kezdeményezheti annak kivizsgálását, tájékoztatást nyťrjt a jogokról az
intézmény kötęlezettségeirol. A képviselő intézkedést kezdeményezhet a jogszabálysértő

gyakoľlat megszüntetéséről, észrevételt tehet aZ intézményben folyó gondozási munkáľa
vonatkozóan'

Azellátottjogi képviselő: Pappné Szabó Janka
Elérhetősége: 5350 Tiszafiired, Semmelweis u 7. Tel.: 59/5l l-020: 2014899-588

Fogadóórája: minden hónapban második Szerda 9 őrátől' 10 óráig
Helye: 53l0. KisújszállásTéglagyár út 1O.sz alatt
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VI" Az Intézményĺ iogviszony megszíĺnése

Az intézményi j o gvi szony me gszĹinik :

- aZ intézmény jogutód nélküli megszĺĺnésével
- az ellátott, iIletve hozzátartozójának a jogviszony megszüntetésére vonatkozó bejelentését

kcjvető 15 napon belĹil,
- aZ ellátott haltiźxal
- ha az e|látott aházirendet súlyosan megsérti,
_ bármilyen okból kifolyó, 30 napot meghaladó távollét esetén

A háziendet többszörösen, súlyosan megsértő személy intézményi jogviszonyának

megszüntetését a telephely vezetője az érdekképviseleti fóľummal kozösen kezdeményezheti.

Jogforrások:
A többszörösen módosított szociális igazgatásról és ellátásokról szóló 1990. évi III. törvény
A 9l1999.(XI.24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások
igénybevételéről
Az I/2000.(I.7.) SZCSM rendelet és módosításai
A módosíto tt 29 l L993 .(II 

" 
1 7.) kormányrendelet
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A Házirend 2. szÁm'Ú melléklete

Az Érdekképviseleti Fóľum műkłidéséneĘ megalakításának szabályai

Megalaldtásának smb:ilyąi!

Az Éľdekképviseleti Fórum (továbbiakban: Éĺ<ľ; megalakításának szervezési

feladatai ért az intézmény v ezeto fel el ős.

- Az 1993. évi III. tv. 99.$-ának (2) bekezdése alapján az intézményi jogviszonyban állókat

ellátó székhelyen és telepňelyenk*t t.u biaosítani azEKF megalakulását.

I'lYáJ'asńás alapján
- az ellátottak kozül két fő
- azellátottak hozzátartozői, illetvetörvényes képviseloi közül egy fó

- aZ intézmény dolgozóinak képviseletében egy fő

2'l Kijelölés alapján
- azintézméný fenntartó önkormányzat képviseletében egy fő

- Az ÉKF megalakításához, az ellátottak és hozzátartozóik képviselőinek, valamint az inÍéznényi
dolgozók képviselőjének megválasńásához előkészítő bizottságot kell szeľvezni.

- Az előkészíto bizottság tagjainak szźlma legalább 3 fó' elnökét a bizottság saját tagjaí koztii

választja meg.
- Az é|őkészitő bizottság tagsaira az idősek otthona esetén a lakóközösség, a dolgozói oldalról

valamennyi esetben a dolgozói közösség teszjavaslatot"
- Azelőkészítő bizottság tĘainak megvtllasztŕlsa az ę célľa összehívott munkaértekezleten töfténik,

ny ílt szav azással, szótöbbséggel.
- A munk aértekezlet összęhívásáé rt az intézményv ezeto felelos.
- Az előkészítő bizottság az e\Iátottak' illetve hozztiaĺÍozóik' valamint az intézményi dolgozók

előzetes véleményét kikérve tesz javaslatot a fórum ellátotti, hozzátartozoi' illetve dolgozói

tagjainak számára és személyére-azEKF tagjainak megvtiasztása a dolgozói munkaértekezleten,

uňllátottuk, illetve hozzátartozőik képviseloinek megvál asńása a szociális otthonban töfténik.

- A munk aértekezlet összehívásáé rt _ aZ intézmény vezetójével egyeztetve _ az e|okészítő bizottság

elnöke felelős.
- A munk aérIekezlet haÍározatképességét az intézmény eÍTe vonatkozó, egyéb szabályzata alapján

kell megállapítani.
- AzÉrr tugjuinak megválasztiása minden esetben nyíIt szavazással, szótobbséggel történik.

- Az Érp u megvá|asztást követően alakuló tilést tart. Az alakuló ülésen saját hatáskorben elnökot

és titkárt választ'
- Az előkészíto bizottság tagjainak megváIasztásáról, illetve az ÉKF hgjainak megváIasztásáról

jegyzőkönyvet kell vezetni.
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Műktidésének szabálvai:

Mĺĺktidési téľen:

- AzÉrr folevenrént rendszeľesen, indokolt esetben soron kívül ülésezik.
- AzÉrľ-ot a fórum elnoke, akadáIyońatása esetén atitkárahívja össze.
- Az ÉKF soron kívül tanácskozast tarthat saját elhatárczźsábőI, illetve az e\IátoÍtak vagy

ho zzátartozői k, a do l go zó i közö s s é g, az önko rmán y zat kezdeménye zé s ére.
- A soron kívĺili EKF összehívásáľól a fóľum tagsága dönt.
- A soron kívüli ÉKF összehívásának kezdeményezéséta fórum elnökéhez kell eljuttatni.
- AzÉKF tanácskozásáhoza helyiséget az intézmény biztosiqa.
- AzÉKF-on vaIő részvételért koltségtérítés semmilyen címen nem jár.

- Az ÉKF tagsági megbíźs határozat|an időre szól' A tagsági megbízás megszűnik lemondással
vagy visszahívással. A megtiresedett helyre az akozńsség jogosult képviselőt delegálni, amelyik
képviselőjének megbízatása a fenti okok miatt megszűnt..

- AzÉrľ tiléseit az elnök, akadá|yoztatása esetén atitkár vezeti'
- Az ÉKF tiléseir őI jegyzőkönyvet kell készíteni, melyet az e\nök' akadéĺ|yońaÍása esetén a titkáľ éS

kéttagír a|á.

- Az EKF határozatképes, ha az üIésen a tagok több mint fele jelen van. Döntését egyszerű
szótöbbséggelhozza. Szavazategyenloség esetén az elnök szava dönt.

dzBxr bnácskozásairaazintézmény vezetőjét meg kell hívni, aki tanácskozási joggal rendelkezik.

Tartalmi téren
A szociális igazgatásroI és szociális ellátásokĺól szőIő 1993. évi III. törvény 98 $. /l/ bekezdésében
foglaltak szerint az ellátott vagy hozzátartozőjapanasszal élhet az lntézmény vezetójénél vagy aZ Érp'-nat
l tov ábbi akban : panas Z ki vi zs gál ás ára j o gosu ltl

- az intézményi jogviszony megsértése, küIönösen személyiségi jogainak megsértése,
kapcsolattartásának sérelme, továbbá az intézľnény dolgozóinak szakmai, titoktamási,
vagyonvédelmi kötelezettségei megszegése esetén

- vagy az e|látás körtilményeit érintő kifogások orvoslása érdekében
A szociális törvény 98. s, /Żlbekezdésében foglaltak szerint apanasz kivizsgálasára jogosult köteles 15

napon belül írásban éftesíteni a panasztevőt az e|é terjesztett panasz kivizsgálásának eredményéről. A
szükséges intézkedések egyidejű megtételével felhívja a figyelmet a séľelem orvoslásának esetleges

módjaira.

Az érdekképviseleti fórum

a.) előzetesenvéleményeziazintézmény vezetője által készített,azeLlátotta|d<al,
valamint az intézmény belső életével kapcsolatos dokumentumok kozül a
szakmai progľamot, az éves munkatervet, aházirendet, az el|átotĺak részére
ké s zül t téi1ékońatőkaÍ,

b.) megtárgya|ja az intézményben élők panaszait - ide nem értve a jogviszony
keletkezésével, megszüntetésével és azátheLyezéssel kapcsolatos panaszokat-,
és intézkedést kezdemény ez az íntézményvezeto felé,

c.) tźtjékonatást kéľhet azintézményvezetótől az e||átottakat érintő kérdésekben, az
ell átás szervezés éve l kapcs o l atos feladatokban,

d.) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntartó felé, valamint más illetékes
hatós ágok, szervek felé, amenny iben az intézmény mtĺködés ével kapcsol atos
jogszabálysértésre utaló jeleket ész\el.

e.) a ŇappalĹ Ellátó telephely Érp-a résú' vesz a havi gondo zási terv osszeállításában.
Jogfonások:
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A többszöľ módosított szociális igazgatásrő| és ellátásokól szóló 1993. évi III' törvény

AzI/Ż000. (I.7.) SZCSM rendelet és módosításai
A módosítotÍ Ż9l1993. (II. l 7.) kormányrendelet
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A Házirend 3. szÍtm'í melléklete

nolcsonu HÁznnľn

1. A bölcsőde naponta reggel 6' 30-tó1 I7,30-ig fogadja az érkezó gyermekeket. KérjĹik, hogy 8-8, 30

között ne zavarják a reggelizést, gyermekükkel előtte vagy utána érkezzenek.

2. A bölcsődéből a gyermekeket csak a szülő vagy az źtItala írásban megbízott személy viheti el' 14éven

aluli gyermek e feladattalnem bízható meg.

3. A bölcsődei átadóban minden gyermeknek külön szekénye van a ruhák tárolźsára. Kérjük, hogy a

legszükségesebb dolgokat tárolják a szekrényben, meľt bölcsődében hagyott illetve a gyeľmek személyes

tárgyaiért felelősséget vállalni nem tudunk.

4. A bölcsődeorvos javaslatait: betegség esetén a bölcsődébe járás szüneteltetéséľe, az otthoni ápolásra és

egyéb vizsgálatokľa vonatkozóan kérjük betartani.

5. A biilcsődébe csak egészséees gveľmek hozható. A közösség egészsége érdekében lázas
(37, 5C és ennél magasabb homérséklettĺ), antibiotikumot szeďó vagy fertőzésre gyanús gyermek a

bölcsődét nem látogathatja. Acsaládban előforduló fertóző betegségekľol a bölcsődét értesíteni kell.

6' A gyermek gyógyszer és ételérzékenységéről a szülő tájékoztassa a bölcsődét, a kivizsgálas eredményét

kérjük bemutatni.

7. Abban az esetben, ha a gyermek napközben megbetegszik a bolcsődében, a gondozóno értesíti a szülőt,

illetve hozzátaĺĺozőt. Ehhez feltétlenül szükséges pontos cím és telefonszám. Kérjük, hogy ilyen esetben

mielőbb gondoskodjon a gyermek hazaviteléről,ill.oľvosi ellátásáról, ezzel is novelve a mielőbbi
gyógyulás esélyeit.

8. Ha a szülő gyermekét betegségvagy más ok miatt nem viszi bölcsodébe, a távolmaľadás okát 48 órán

belül közölje a bölcsődevezetovel vagy gondozónőjével.

9. A család és a bölcsőde kapcsolatának erősítésére lehetőséget biztosítunk a szülővel torténő

beszokatáson túl a gondozónő-szĺilo napi ta|áLkozásaira, aZ uzenoťizeten keresztül toľténo

információcseľére, szülői értekezleteke, csoportbeszélgetésekľe. Módot adunk a családoknak a bölcsőde

életébe való betekintésre is. Kéťük, hogy látogatásuk időpontját gyermektik gondozónőjével előre

egyeztessék.

10' Az Í:zenófruetbe történő bejegyzéseiket szívesen vesszük, és elvárjuk akár a gyermek egészségi

tilapotára, akár a gyermek fejlődésére, vaw otthoni eseményekľe vonatkoznak.

11. Kéľjĺ'ik, hogy a térítési díjat az eloľe jelzett napon pontosan ťrzessék be. Fizetési és egyéb gondjaik

esetén keressék a bölcsőde vezetőjét, aki felvilágosítassal és segítőkészséggel áll szíves rendelkezésüke.

A házĺľend betaľtását ktiszönjük
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Költs égvetési tiss zesítő
2011. évi terv adatok

4.melléklet

174 031

432

36 491,

1s0 954

Tájékoztató adatok; (ezeľ Ft-ban)
i ntézmény r észér e szám ított no rmat ív tám o gatás

kötött felhasználású támogatás

térségi feladat ellátása miatt

Összęsen

Kisújszállás, 2010.
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Ssz. M g n e z s

osszpspN
IntémÉny túÍal

számított összeg
Kiadások

I Dologi jellegĺĺ kiadások l1r 783
2 Személyi jel legű juttatások 149 774
3 Munkaadókat terhelő járulékok 40 504
4 Speciális célú támogatások 0

5 Ellátottak pénzbeni juttatásai

ó Mííködési kiaddsok összesen: ( 1 + 2 + 3 + 4 + 5 ) s02 061
7 Felhalmozási kiadások ÁpÁ-val U

8 Kiadások mindösszesen: ( 6+7 ) 302 061

Bevételek
9 Intézményi működési bevétel 98 391
t0 Működési célú támogatásértékű bevétel

I1 Működési cél ú pénzes zk oz- átv étel 0

T2 Működésí célú pénzmaradv ány 0
1J Működési bevéte le k öss zes e n 98 391

t4 Intézményi felhalmozási célú saját bevétel 0

t5 Fęlhalmozási célú támogatásértékű bevétel 0

I6 Felhalmozási céIú pénzeszkoz- átv éÍel 0

17 Felhalmozási célú pénzlnaradvány 0

I8 Felhalmozási bevételek osszesen (] 4+ 1 5+ I 6+ ] 7) 0
t9 onkormányzati támogatás ( 8- 13 - 1 8 soľ ) 203 670
20 Bevételek mindösszesen: ( 13+18+l9 ) 302 0ól



3.2. számű melléklet: a jelzőľendszeres házi segítségnyújtás későbbi beépítésľe
szolgáló szakmai pľogľamja
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JELZoREND SZERBS rĺĺzl sncÍľsÉcľvÚĺľÁs
SZAKMAI PROGRAM ELEMEI

Äz itt leírtakat a szolgáltatás megszervezését kiizvetlenül megelőző működési engedélyezési

etjáľás előtt be kell építeni a KisłÍjszállási Téľségi SzociáIis otthon és Alapszolgáltatási Kiizpont
(továbbiakban Intézmény) szakmai progľamjának megfelelő fejezeteĺbe.
A szakmai program módosításával összhangban módosítani kell azIntézmény szervezeti és működési

szabályzatát is, amelyet a szakmaĺ pľogramhoz mellékelni kell.

I. A szolgáItatás célia, feladatai

A szolgáltatás célia a ielzőľendszeľes házi segĺtségnyúitás tekintetében

Célcsopoľt:
Az a szociálisan rászoľult szemé|y, akinek egészségi áIlapota indokolja a szolgáltatást, továbbá:

. egyedül éIó 65 év feletti idős etnber,

. egyedül élő súlyosan fogyatékos személy,

. egyedül é1o pszichiátriai beteg,

. kétszeméIyes háztartásban éIő 65 év feletti idős ember, súlyosan fogyatékos szeméIy,

pszichlátríaí beteg.

A szolgáltatás célja, hogy a cé1csopor1ba tartozók szálĺára folyatnatos feiügyeletet biztosítson, amely

keľetében trrind az ellátott, mincl a hozzátartozoí biztoĺrságban tudhatják az elIátottat. Az ellátás

segítségével a romló egészségi állapotú elnberek ís sokáig az alapellátásban tarthatók, így esetükben

megelőzheto vagy időben kitolható a bentlakásos ellátási igény felmerülése.

II. A megvalósítani kívánt program bemutatása' a létľeiövő kapacitások, a

nvúitott szolgáltatáselemek. tevékenvségek leírása

Jelzőľendszeľes házi segítséenyúitás

A szolgáltatás részben a szociális étkeztetés és aházi segítségnyújtás kíegészítéseként működik, ezért

fontos' hogy a gondozott számáta ezen el|átásokat biztosító szolgáltatóval együttmĹlködve biztosítsuk

a j elzőľends zęres házi segítségnyújtást.

A jelzőľendszeľes házi segítségnyújtást a Kaľcagi Kistéľség teljes teľiiletéľe kiteľjed.

Enĺlek keretében Ż96 db az előíľásoknak megfele|ő vészjelző késziilékkel ľendelkezik az

intézmény. Ezek egy hordozható, akkumulátoros központi egységbol és akkumulátoros karórás

részbol á1l. Mindkét egységben az akkumulátor élettartama 3-4 év' A készülék GPRS alapú

adatkártyán keresztúl kommunikál a .'.. ... szolgáltató diszpécserközpontjával,2-3 percenként

helyzetjelet ktildve. A készülékęt a gondozottmagávaI tudja viĺľli. A készülék érzékelí az esést, a túl

magas és túl alacsony hőmérsékletet is. 
^ 

296 készülékből 280 késziiléket üzemelünk be, 16 db-ot
pedig taľtalékba, hogy az esetlegesen meghibásodott készüléket azormal tudjuk pótolni, másrészt I-2

készülékkel többet üzemelünk be, hogy ha az egylk gondozott gondoztsa megszűnik, akkor se legyen

támogatás-kiesés. Különösen halálesęt esetén lehet időben elhúzódó a készülék lęszerelése. A 280

készüléket és a hozzájuk tartozó gondozókat az ígények alapján a következőképpen tervezziik
elosztani a megszervezéskor fermálló igények alĄáĺ:

- Berekfiirdő 30-40 db
- Karcag 70-80 db
- Kenderes 30-40 db
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- Kisújszállás 80-100 db
- Kunmadaras 30-40 db

A késnilék részletes műszaki leírása és kezelési útrnutatója a ..... mellékletben taláIhaÍő. (Ez a

készülék megvásárlása után lesz ismert')

III. Más intézménvekkel tłi ľténő egvüttmíĺ ktidés. ka pcsolatta rtá s

Je|zőrendszeľes házi segítségnyúitás

A Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ a következo partnerekkel

fog együttműkodni a j elzőrends zeres házĺ segítségnýjtás megszervezése és üzemeltetése terén:

- a készülékeket száliító ...... ... ... cég, aki a diszpécser szolgáltatást és GPRS adatkapcsolatot

biztosítja,
- a ... .. helyi szolgáItato, aki a . ' cég alvállalkozójaként elláda a készülékeke
akkumulátor cseréj ét, a készülékek áttelepítését,
_ K.T.K.T' Szociális Szolgáltató Közpoĺrttal (Karcag, Berekfiirdő),
- Tenileti Gondozási Központ' Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat (Kenderes),

- Szociális Szolgáltató Központ (Kunmaclaras),
- MOVE BÉTA Tánogató Szolgálat,
- Magyar Vöröskeľeszt Karcagi Szeľvezete, akík 201Ż' január 1-jétől szerveznek közosségi
ellátást a Karcagi Kistéľség lakossága szálnára,
- Baptista Szeretetszolgálat kaľcagi telephelyével'
- a berekÍiirclői, karcagi, kenderesi, kisújszállási és kunmadarasi polgárőr egyesületekkel,
- a berekfürcloi, karcagi, kenderesi, kisújszállási és kunmadarasi idoseket, fogyatékosokat,
b el szervi b et e geket törnörítő civ II szerv ezetekkei.

IV. A szolgáltatás megkezdése előtt megtett előkészítések leírása

Jelzőľendszeľes házi segítségnyúitás

A szolgáltatás megkezdése előtt kéľelmet kell kitölteni, és vizsgálni kell a gondozási szükségletet.

A szolgáltatás megkezdése előtt íľásbeli megállapodást keIl kötni. A gondozási szükséglet
vízsgá|atot az intézményvezető látja el. A gondozási szükséglet vizsgálat előkészítését a

jelzőľendszeľes házi gondozást végzók látják el a Häzí Gondozói Szolgálat vezetójéve|

együttműködve.
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v. Az ellátottak ktiľe. demogľáfiai mutatók. szociális iellemzők. ellátási
sziikségletek

Jelzőrendszeľes házi seeítségnyúitás

i!ři}ftél Berekfurdĺj Kurylg -l Kenderes Kisújszállás Kunmadaľas Társulás összesen
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A célcsopolt a fenti aclatok alapján Ż011. január 1-jén 9.456 fő Volt. ok a Kaľcagi Kistéľség 61 év
feletti lakosai, akik a teljes lakosságŻI,3o/,-át teszik ki. A 9.456 fó 58,8%-a nő, ebbol és az ismeft
lnagas férfi halarrdóságbói következoen körĹikben sok aZ idős' egyedül élő szelrrély.

2004-Ż011 köztitti változások: két telepütéSen tapasztalható népességnövekedés. Berekfürdon nyolc
év alatt 1014 főről 1Ż75 fóre nőtt a lélekszám, aml' 19,BLoÁ-os növekedést jelent. Kunmadarason 5428-
ro| 5799 főre nótt a népesség 2008-ig, majd ezt követően lassú csökkenésnek inciult. Nyolc év alatt
Kaľcag népessége 5,J8oÁ-kd', Kendeľesé B,01oń-kal, Kisújszállásé 6,B6%o-ka1 csökkent. A társulás
teljes lakosságszáma nyolc év alatt 4,68oÁ-ka1 csökkent'
Köztudott, hogy a Kistérség népessége egyÍe fogy, kevés gyermek születik, ugyallakkor egyre
gyakoribb a korai haIáIozás. A fiatalok gyermekvállalási kedve kicsi, egy vagy két gyenneknél ritkán
vállalnak többet, melynek fóként anyagi okai vaĺnak.
A halottak száma _ Kunmadaras kivételével - minden településen meghaladta a Sztiletettek számát.
Ebből következik' hogy Berekfiiľdő a népességnövekedést a beköltözoknek köszönheti, Kunmadaras
pedig a születések magas sztlmźnak és a beköltözésnek - 2008-ig. 2008-tó1 a haláIozási számot
meghaladó sztiletésszám ellenére is csökkent Kunmadaras népességszáma, amely hátterében
jelentősebb elköltözés van' A házasságkötések száma iĺgaďozo, de alapvetően csökkeno tendenciát
mutat. A Kistérség területén csak KisújszáIláson vannak a településre bejelentkezett hajléI<talanok,

illetve települési szintű lakcímkárĺyávalrendelkezók, jelenleg négy fó. Van köztük, akit a tulajdonos
nem enged az aIbérleIébe bejelentkezni, így nem valódi hajléktalan.
Berekfuľdo kivételével nem jellemzo a hitelen fellépő, nagyarány,J bęköltözés. Az elmúlt években
rendszeresen előfordult, hogy ĺéhány roma család a jobb élet reményében megtelepedett a

KistérségbeÍ, azonban könilük többen rövid időn belül más váľosba költöztek, aZ itt maradók kozül
sokan még a mai napig Sem létesítettęk állandó lakóhelyet azon a településen, ahol élnek.

Ż004-Ż01'l közötti változások: a népesség életkor Szerinti osszetétęlét vízsgáIva megf,rgyelheto, hogy
a lakosság legnagyobb részét a 18 és 61 év közöttiek alkotják, akiknęk az aránya 2004 és 2071 kozott
54,1,4%o-rd,59,9o/o-ra nőtt. A 6Ż év felęttiek aránya Ż004 és20lI kozott 18'8%-ľó1 Ż1,03oÁ-ranőtt,
ami a korábbi történelmi korszakokhoz képest magas. A 18 év alattíak aránya22,7lo/o-rő' l9,6]oÁ-ra
csökkent, ami 1868 fós korosztályi csökkenéstjelent.
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A vizsgált időszakon belül mindkét évben több Íiú szĹiletett, rnint lány. Az egyes települések esetében

éľdekes aránýalanságok tapasztalhatóak, de összességében az a természeti tapasztalat érvényesült,

hogy több ťlúgyermek születik, meń a fiúgyermekek esendőbbek. Gyermek- és fiatal felnőtt korban a

férfiak és nők aránya víszonylag kiegyenlítetÍ. Ez az arány 40-6Ż éves életkor között fokozatosan
torzul a férfiak magas halandósága miatt.
Az adatokból ugyan nem derül ki, de megállapítható, hogy a 1B és 59 év kcjzötti, a Kistérség terĹiletén

átlandó lakóhellyel rendelkezo lakosok jelentős része életvitelszerĹĺen neln a Kistérség terĹiletén

tar1ózkodik. Sok Íiatal felsooktatásban vesz részt, sokan nagyobb városokban vagy a fővárosban

vállalnak munkát, ahol ismerosnél, rokonoknál vagy albérletben tartózkodnak, ezért nem akarnak,

vagy nem tudnak ott állandó lakosként bejelentkezni. A diplomáÍ szerzo fiataIok ritkán térnek haza, a

nagyobb váľosokban, ĺégióközpontokban találják meg boldogulásukat, vagy lailföldre távoznak
nyelr,.tanulás és munkavállalás céljából'

Várható, hogy a fiatal korosztály elvándorlásával tovább folytatóciik a Kistérségben a
népességcsökkenés, az itt maradó lakosság összetételében pedig túInyomó többségben lesznek az

idősebb korcsoport tagjai, ami a szociális ellátórendszer időseket gondozó ľészének egyre tobb

feladatot fog adni.

A 2005-2007 évekre kapott magasabb összegű családi pótlékban nemcsak a fogyatékosok, hanem a

kľónikus betegségben szenvedő gyermekek is szerepelnek. 2008-2010 évekre nem kaptunk adatot a

magasabb összegű családi pótlékban részesülok számárőI.
A megyei ferintartású' fogyatékosokat ellátó intézmények adatai nem Szerepelnek a táblázatban, mert
létszámuk az áLlaĺdő lakóhely szęrint lett kigyĺĺjtve. Természetesen azok az intézményben lakók, akik
bej elentkezt ek az intézménybe, szeľepelnek az ađatokban.
A mozgásszervi fogyatékosságban szenvedok és az értelmi fogyatékosok száma drasztikusabb

novekedést mutat. Az értelmi fogyatékosok esetében valószínűsíthető, hogy több intézményi ellátott

hozzátartozői haltia mjaÍt hivatźlsos gondnok ság alá került, és az intézménybe j elentkezett be állandó
lakosként. A mozgásszervi fogyatékosok közül a 1 8-61 év közöttiek körében 6I ,43o/o-os az emelkedés.

A 62 év felettíek esetében viszont 79,55oÁ-os a növękedés. Ez fęltehetően a lakosság egészségi

áIlapotának romlásával magyarázhatő' Az életkori kilátások Magyarországon világviszonylatban
magasak' de európai viszonylatban már alacsonynak számitaĺak. A legrosszabb helyzetben az

egészségben töltött évększźlma tekintetében á1l a lakosságBurőpához képest.
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VI. Az in tézmény szeľvezetére von atkozó sza km ai-szervezeti infoľm á ciók.
általános működési feltételek. a szervezeti egvségek feladatköreinek

megieltilése. létszáma. szakképzettség szerinti megoszlása

Házi Gondozói Szo1eálat _ telephely

A Kálvin u.9. szám alatt működik a kistéľségi jelzőrendszeres házi segítségnyújtás iľányítása is.
Az ehhez szůkséges infi'astruktúľa' intemettel ellátott szźmítogép, telefon, rnobiltelefon
ľendelkezésľe á1l. Az ĺntézmény székhelyén lévő garázsban táľolt, kaľbantartók által yezeteÍt

rnikľobusz is a vezeto gondozó rendelkezéséľe áll'

A kiivetkező eszközłik állnak ľendelkezésľe a kłivetkező e|oszlás szeľint:
- Berekfiirdo: 1 készenléti táska, 1 mobiltelefon
- Karcag: 1 készenléti táska, 1 rrrobiltelefon
- Kenderes: 1 készenléti táska, 1 mobiitelefon
- Kisújszállás 1 készenléti táska, 1 mobiltelefon
_ Kunmadaras: 1 készenléti táSka, 1 mobiltelefon

Az egy települést ellátó gondozók amikoľ váltják egyrnást, kotelesek átaclni a váltótáľsnak a

készenléti táskát, a rnobiltelefont, az ellátottak megszámozott kulcsait és a számozáshozÍartoző
adattáblát. A gondozó a készenlét idotatama alatt köteles ezeket nagáná| taľtani, és a kulcsokat,
adatokat felügyelni.

Továbbá a Kisújszállás és Karcag külterületi lakott helyein üzenrelo készülékek ríasztása esetén a

készenlétben á1ló karbantartó viszi a helyszínĺe a területileg il1etékes, adott időpontra beosztott
gondozót.

Általános személyi feltételek

A jelzést követő 30 peľcen belüli ellátást a tapasztalatcsere céljából felkeľesett szolgáltatókhoz
hasonlóan tiszteletdíjas gondozók foglalkoztatásával tervęzzuk. Ők részben a teniletet e|Iátó hźni
gondozók köľébol kerülnek ki, részben pedig a karcagi Kátaí Gábor Kőrházban lezajlott
létszámleépítések miatt munkanélkiili ápolók köľéből. Igy nincs szükség képzésre, az előzetes
felmérés aIapján lesz megfelelő számú és szakképesítéSű jelentkęzo a feladatra.
Havonta adómentesen 15 ęzer forint tiszteletdíj ťrzethető ki számukĺa fejenként, illetve ahol szrikséges
gépjármű' ott térídük a kiszállás költségét. Kenderes bánhalrnai település része miatt Kenderesen csak
saját gépjármĹivel rendelkező tiszteletdíjas gondozó foglalkoztatható. A tiszteletdíj netn számít
jovedelemnek a szociális és munkanélkiili ęllátások szempontjábőI, igy nem esnek el a támogatástól a

munkanélktili gondozók. Ameĺľryiben kĹilteriileti lakott helyen is lesz telepítve késnilék, ott

Kisújszállás és Karcag esetében a kiszállást abęszęrzęndo járművel is tudjuk biztosítani. A létszám és

az eszközök teľv ezett elosztása településenként:
- Berekfürdő: Ż fó tiszteletdíjas gondozó
- Karcag: 3 fó tísztelętdíjas gondozó
- Kenderes: Ż fó tiszteletdíjas gondozó
- Kisújszállás: 3 fó tiszteletdíjas gondozó
- Kunmadaras: 2 ťő tiszteletdíjas gondozó
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VII. Az ellátottak ktiľe. a feladatellátás szakmai taľtalma'
igénybevételének mód ia. a biztosított szolgáltatások foľmái, kiiľe.

rendszeľessége

Jelzőľendszeres házi segítségnyúitás
A gondozó a szerződéskötéskor a ....... diszpécserközpont által kért adatokról nyilatkoztatja a
gondozottat, aki az adatkezelési jogosultság adást aláírásával megerősíti. A gondozó gondoskodik a
kitöltött adtok Házi Gondozói Szolgálat vezetóhöz történő eljuttatásához, aki feltölti a
diszpécserközpont feltiletén az ađatokat.
Jeizés esetén a gondoző köteles 30 peľcen belül a helyszínľe émi, ahol ei kell látnia a gondozottat,
vagy megvámia, amíg a diszpécseľ áItal nasztott mento, rendor, tuzoIto oda nem éľ.
A gondozók az adott telepüIést ellátó gondozőÍársaivaI egyeztetve, ütemezve köteles havonta
meglátogatni a gondozottat, ellenorizni a készüléket, és beszedni a térítési dijat a számla átaďásávaI
egyidejűleg, és kriiön jegyzéken átvetetní a gondozottal.
Nern kell gondozási naplót vezetní és egyéni gondozási tervet készíteni.
Házi gondozásí igény esetén a gondozó köteles az egyuttműködo partnerekkel egytittműködve
megszeÍvezni a gondozottházi gondozását. Amennyiben a gondozott már részesül házi gondozásban,
al<kor az illetékes szolgáltatót éĺesíti az igényrol a gondozó. Ha a gondozott nem részesül házi
gondozásban' akkor számára mindegyik területileg illetékes, a jelzorendszerręIházi segítségnýjtásban
partnerként közreműködohází gorrdozást nyujtó szolgáltatóroIÍájékoztatást kell adní.
A beérkezett hívásokat a diszpécserközpont Íbgadja, és az esetnények dokumentálását is ők végzik,
amelyről rendszeres kimutatást adnak az intéznény szánára.
A Házi Gondozóí Szolgálat vezetője fogadja a cliszpécseľközporit akkunruiátoľ-cserére vonatkozó
javaslatait, amelyet köteles az ínÍ"ézmény pénzigyi szabáIyzata szerint lnegrenclelni és megszervezni a

cserét. o felel az ellátás megszĹinése esetén a készülék leszereléséroI és az új gondozotthoz történő
áttelepítéséro1.

VI[I. Az ellátottak és a szociális szolgáltatást végzők iogainak védelmével
kapcsolatos szabályok

A panaszjog gyakoľlásának módjáról és az ellátottjogi képviselő elérhetőségéről minden
jelzőrendszeres házi segítségnyújtásban részesülőt täjékoztatni kell aZ ellátáS
i gényb evételének kezdetekoľ.

IX. A szolgáltató és az igénybevevő ktizłitti kapcsolattaľtás módia
(alapeIlátás)

Házi Gondozó Szolgálat_ telephelv

Jelzőľendszeres házi segítségnvúitás
A kapcsolattartás a székhellyel és a telephellyel személyesen, telefonon és levélben töľténik' A
diszpécserközponttal avészjelző gomb megnyomását követoen azonna| hangkapcsolat létesiil'
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MEGALLAPODAS
J elzőrendszęr ęs hází segítségnyúj tásra

1. A megállapodást kiitő felek
Jelen megállapodás létrej ött
egyfelol

1.l. Az ellótdst nyújtó (tovcíbbiakbĺut intézmény)
-intézmény neve: Kisújszóllási Térségi Szocialis otĺhon és Alapszolgáltatási Kozpont
- az inÍézmény címe: 5 3 1 0 Kisúj s záL\ás, Tégia gyár u. 1 0.
(képvi s el őj ének neve : Gonda Antalné intéznény v ezető)

-az íntézmény fenntartó neve: Kaľcagi Tobbcéĺĺ|i Kislérségi Tarstłlás
A fenntartó círne: 5300 Karcag, Kossuth tér 1'

(képviselőjének neve: Dobos LászIő, a Társulási Tanács elnöke)

o: *'::^u:' 
1::i:::-::1i:;;'x"j1?ŁT:Íř1ä:ää'' JľJ:ä:1ł,:íäi:il::,ľ'u*ivaÍala 

által kíadott l

Másfelő1

1.2. Az etlĺítlÍst igénybe vevő

- neve:
- születési neve
- állampolgársága:.....
- születi helye, ideje: .

- anyjaneve: .

- személyi igazolvány száma:
- lakcíme:..'...'.......'..'
- telefonszáma:..........
- TAJ száma:
- nyugdíjas törzsszáma:..................

1.3. Az ellĺítdsĺit igénybe vevő törvényes kĺźpviselője
- neve:
- születési neve:.........
- állampolgársága:.....
- sztiletési helye, ideje:..........
- anyjaneve:...........
- személyi igazolvány száma:........

- telefonszáma:

2. A megállapodás tárgya, azintézmény által nyújtott szolgáltatás
2'1 A felek megállapodnak, hogy az eIlźńást igénybe vęvo részére az intézmény a szociális ellátást
a.) . év ... '. hónap ... napjától
kezdődően

... év .. .. hónap .''.. napjáigterjedo -

határ ozott i dőtartamra, va gy
b.) év . ' '. hónap ... napjától
kezdődően
hatźtr o zatlaĺ i dotartamľa s z ó l ó an b i zto sítj a.
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2.2. Jelen megállapodás alapján az lntézlnény a szociális igazgatásrőlés szociális ellátásokról szóló
1993. évi Iii. törvény szerinti személyes gondoskodást nyĹrjtó szociális alapszolgáltatástbiztosítja az
ellátást i génybevevo számár a.

- Jelzőľendszeľes házi segítségnyújtást

A szolgáltatás tartalma:
Az eIlátást igénybe vevő egy darab készüléket és egy hozzá Íartoző karorát kap. A készrilékkel
veszély, baleset esetén SegítSéget kérhet. A segítségkérés esetén egy szakképzett diszpécser
hangkapcsolatot létesít az ellátást igénybe vevovel és szükség esetén mentőt, rendort, tuzoltot vagy
gondozót ldld. A készüiék az akkumulátor töltöttségi ideje alatt hordozható, így az ellátott az otthonán
kívtii is biztonságban Van. A készülék részletes hasznáIaÍáĺol oktatást kap az ellátott a telepítéskor.

2.3. A szolgáltatás nyújtásának helye: Házi Gondoző Szol'gáiat (5310 Kisújszállás, Kálvin ut 9. szám
alatti telephely) koordinálásával az ellátotÍ taĺtózkodási helye.

3. Az e||átálséľt fizetendő térítési dÍj
Házi seeítséenYriitás intézményi térítési dĹia: 1.000 Ft/hó

3.1. A fenntartó a szeméIyes gondoskoc1ást nyújtó ellátásért íntézményt térítési díjat állapít meg Az
ellátást igénybe vevo jövedelmi viszonyai, valamint az íntézményi térítési díj fegyelembe vételével
kell rnegállapítani az ellátott személyi térítési cĺíját.

3.2. A jelzőrendszeľes lrázi segítségnýjtás keľetében biztosított ellátás intézményí térítési díja a
szoigáltatási önköltség és a táľgyévi nornatív állarrri hozzájáruIás kĺilönbözete alapján
rnegállapított lravi díj. Az ellátásén fizetendő személyi térítési díj neĺn lraladhada tneg a

gondozott rendszeres havi jövede]lnének a LoÁ-át.

Az aIapszoIgáltatást igénybe vevo a személyes gondoskodást nýjtó ellátásokéĺ a
tárgyhónapot követő hónap 10' rrapjáig a szerrrélyi térítési díjat köteles megf,tzetni, amelyet a

tiszteletdíjas gondozó szed be.
A személyi térítési díj összegéróI az ínÍézményvezeto az el]'átás igénybevétele után' de
legkésobb az ígénybevételtoi számított 30 napon belül írásban értesíti a térítési díj fizetésére
kötelezettet' Ha az elIźĺást igénybe vevő a személyi téľítési díj osszegét vitada vagy annak
csökkentését, illetve elengedését kérí az értesítés kézhezvételétolszámitott 8 napon belül a

fenntartóhoz fordullrat.
Ilyen esetben a fenntartó határozattal dönt a személyi térítési díj összegérol. A személyi
térítéSi díj összege a megállapítás időpontjától fiiggetlenül évęnte két alkalommal vizsgáIhatő
felül és váItoztatható meg' kivéve, ha az ellátott családja jövedelme
a) olyan métékben csökken, hogy a térítési díj fizetési kötelezettségének nem tud eleget

tenni,
b) az oregségi nyugdíj mindenkor legkisebb cisszegének Ż5%-źÍ meghaladó mér1ékben

növekedett.
A térítési díj felülvizsgáIata során megállapított új személyi térítési díj megfizetésének
időpondáról a fenntartó rendelkezik, azzala feltétellel, hogy az új térítési díj megťrzetésére
a jogosult nem kötelezhető a felülvizsgálatot megelozó idószaka.

4. T áłjékoztatási ktitel ezettség
4'I. Az intézménybe va1ó felvéteIkor az intézmény tájékoztatást ad a jogosult és hozzátartozőja

számára:
a) azintézményben biztosított ellátás tartaImárő| és feltételeiről,
b) az intézmény áItaI vezetett nyilvántartásról,
c) panaszjoguk gyakorlásának módjáľól,
d) az intézményi jogviszony megszűnésének eseteiről'
e) az intézmény házirendjérőL,
Đ aťlzetendó térítési díjról, teljesítési feltételeirol, a mulasztás következményeiről,
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g) a jogosult jogait és érclekeit képviselő társadalmi szeruezetekről.

1.2 Az eliátást igénybe vevő lhozzátartozojal vagy az ellátást igénybe vevo jogait és érdekeit
képvis el o társada lmi szerv ezet panas s za l éIheÍ az int ézményv ezetőnéI:

- aZ ellátott jogaínak megsértése (kLilönösen személyi jogainak sérelme), az intézmény
dolgozóinak szakmaí, titoktartási és vagyonvédelmi kötelezettségei megszegése esetén, vagy

- aZ ellátás könilményeit éľintő kifogások orvoslása érdekében.

A panasz kivizsgálására jogosuit köteles a panasz kézhezvétęlétol számított 15 napon belűl
írásban értesíteni a panasztevőt a panasz kivizsgálásának eredményéről. Amennyiben a panasztevő a
panasz kivizsgálására jogosult intézkedésével nem érÍ egyet, azintézkedéskézhęzvételétol számított B

napon belül, vagy ha a kivlzsgálásra jogosult szernély határidőben nem intézkedik, a panasz
berryújtásátólszárnított 15 nap elteltével azintézlĺéĺy fenntar1ójához fordulhat jogorvoslatért.

Az ellátást ígénybe vevo ľészére jogai gyakoriásában ellátottjogi képviselő nýjt segítséget.
Az ellátottjogi képviselo feladatai - ktilönösen - az alźtbbiak:
a) megkeresésre' illetve saját kezdeményezésre tájékoztatást nyújthat az ellátást igénybe
vevot érintő legfontosabb alapjogok tekíntetében, az íntézĺnény kötelezettségeiről és az ellátást
igénybe vevőt érintő jogokľól;
b) segíti az eliátást igénybe vevőt' törvényes képviselójét az ellátással kapcsolatos az
ellátást igénybe vevő között kiaiakult konfliktus megoldásában;
c) segíti aZ ellátást igénybe vevőnek, törvényes képviselőjének pallasza
rnegfogalmazásában, kezclelrrérryezlreti anrrak kivizsgálását az intézményvezetőriél és a
fenntartónál, segítséget rryújt a hatóságokhoz benýjtlrató kérelmek, beadványok
rnegfoga1nra zásában;
d) a jogviszorry keletkezése és ĺrregszĹinése, továbbá az átheIyezés kivételéveI e|járhat az
intézméĺryi ellátással kapcsolatosan az intézményvezęÍóĺé|, fenntartónál, illetve aZ arra
illetékes hatóságnál és ennek soľán - írásbeli meghatalmazás alapján- képviselheti az ellátást
igénybe vevőt, törvérryes képviselőjét.

5. Az intézményi jogviszony megszűnése
5 .1 . Az intézményi j ogviszony rnegszĹĺnik
- az intézmény jogutód néllaili megsziĺnésével,
- aZ igénybe vevo haiálával,
- határozott idejĹl igénybevétel esetén a megjelölt időtartam elteltével,
- az intézményijogviszony a szerződő felek által jelen megállapodás bármelyik fél részéről

történo írásbeli, índokolt felmondásával is megszüntethető, az ellátottnak/törvényes
képviselőjének ajogviszony megszűntetésére vonatkozó bejelentését követő 30 napon belül.

5'Ż'Äz intézményi jogviszony megszĹtnésekor az intézményvezető egyeztetí az ellátást igénybe
vevővel/törwényes képviselőjével/hozzátaĺozojával az iĺtézményíjogviszony megszűnéséig fizetendő
térítési díj osszegét.

6. A megállapodás módosítása
Jelen megállapodás módosításáľa a jogszabályi feltételek változása esetén, valamint az inÍézmén1rvezető és
az e['átást igénybe vevo (törvényes képviselő) közös megegyezése alapjánkenilhet sor.

7 . Befejező ľendelkezések
7.I. A felek kijelentik, hogy a Megállapodásban feltüntetett adatok a valóságnak megfelelnek.
7.Ż. Az iĺtézményvezető és az e\Iátást igénybe vevo kijelenti, hogy vitás kéľdéseiket elsősorban
tár gy alás útj án rendezik.
7.3' Jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvľől szóló 1959.évi
[V. torvény szerződésľe vonatkozó rendelkezései, valamint a szociális ellátásokľa vonatkozó hatályos
jo gszabály ok rendelkez ései az irányadók'
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].4. JeIen Megállapodás'..5. számozott oldalból á11.

7.5. Jelen Megáilapodás'..2.. db, egymássalszó szerintmegegyező eredeti példányban készült.

7.6. Jelen Megállapodást a felek e]olvasás után és közös értelmezést követően, mint akaratukkal

mindenben negegy ezőt, helybenlragy oIag írták aIá.

az elláÍásÍ" igénybe vevo

az ellátást nýjtó íntézmény vezetője

Tanú neve:
Lakcíme:...
Szem' ig. száma:..

Tanú neve:
Lakcíme:...
Szem. ig. száma:..

az ellátásÍ igénybe vevo törvényes képviseio

aláirźs

aláírás

'r L'\



4. számű melléklet: a fejlesztéssel éľintett két telephely műktidési engedé|ye
jelzőrendszeresházi segítségnyújtás szolgáltatás esetén nem releváns, azt epáiyázatből
kívánj uk megszeľvezni)
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Tár8.y: Gyermekjoléti Szolgalat
múkodési engeđélye

tIatároza.t

A Jász-Na$ĺkun-Szolnok Megyei Kőzigazgatási Hivatal Szociáłlis és Gyám-
hivatala (továbbiakban: Szociďís és Gyámhivatď) a Kaĺcagi Tobbcélu Kis-
térségí Tárrsulás (továbbiakban: fenntartó) - 5300 Karcag, Kossuth tér 1" -
fenntartásában lévo Kisujszállási Térségi Szocia]is otthon és Alapszolgál-
tatási Kőzpont (továbbiakban: Intézrnény) - 5310 KisújszáJlás, Tég1aryar
u. ].0. _ gyeÍmekjóléti szalgá,Jrat szaknnai egysége - 5310 Kísújszállás,
Kálvín u. 9. szám - múkodését 2o11" január 01. napjátolkezđőđoen az
ďábbiak szerint engedélyezi:

A fenntaľtó neve: Karcagi Tobbcélu Kistérségi Társulás
A fenntartó székhelye: 5300 Karcag, Kossuth tér 1.

A fenntaľtó ađószäĺnaz 15577 142-2_16

Az íĺtézmény neve: Kisujszállási Térségi Szocialis otthon és Alapszol-
gáltatási Kozpont
Az intézmény székhelye: 5310 KisújszáJlás, Tégla5zar u. 10.
Az intézmény adószáma: I57 61378-2- 16

Az intézmény ägazati azonosítója: Soo I9o54

Az intézmény telephelye: 5310 Kisújszárllás, Kálvin u. 9.
A teleph ely ägazati azonosítója : So0 1 9 0 54 S0o 1 9 0B 5

Az intézmény telephelye által nyírjtott szolgáltatás ađataí:

A szolgáltatótevékenység típusa: 5rermekj oléti szolgáltatás.
A szolgáltatótevé ke nysé g formája : 5lermekj o1éti szolgálat.
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Ellátási teľület: Kisúj szallás város közigazgatási terůlete.

A szolgáltató tevékenység kezdłi íd<ĺpontjaz 2oo7. december 29.

A mtíködési engedély éľvényességi iđejez 2013. đecember 31.

A szolgáltató tevékenység _ megváltozott adatokkal töľténő - meg-
ke zđésé nek iđőpo ntja : ezeÍ). Ilatáĺ ozat j o gerőre emelkedé sének napj a.

A Szociális és Gyámhivatal ezen tlatáĺozat jogerőre emelkedésének napjá-
vď Turkeve Város Je5ĺzóje ďtal a 2oo7. december 29. napjárn kelt és
2oo7. december 29. napjáłn jogerőre emelkedett 10688-212007. szárnu
lnatározattal a Kisújszrillási Térségi Szocialis otthon és Alapszolgáltatási
Kozpont 5310 Kisújszárllás, Kďvín u. 9. szám ďatti 5lermekjóléti szolgál-
tatására v onatkozó an kiađott mukö dé si en gedélyét vis szavonj a.

A Szociális és Gyámhivatal felhĘa Túrkeve Váľos Jegyzőiét, ho5z a
szociális, 5rermekj óléti é s 5zermekvéđelmi szolgáltatók, intézĺnények ága-
zati azonosítójáľól és országos nyilvántartásáról szőIo 226l2006. (XI. 2o.)
Kormányrendelet alapjárn vezetett nyilvántartásból az intézményre vo-
natkoző általa togzitett ađatokat lnelyezze hatályon kíviil.

A Szociális és Gyámhívatal tájékoztatja a fenntartót, hogy kłiteles
kéľelme zni a múködési engeđély mođosítását, ha a múködési engedély-
ben feltůntetett ađatok megvďto znak"

A fenntartónak a mtĺköđési engedély rnóđosítását
a) az ok bekövetkeztétőI számított egy hónapon belül kell kérelmezni

aa| a fenntartó adatďban bekövetkezó váftozás miatt,
ab) az intézrnény nevének, adószám.ának megváItozása, illetve te-
lephely múköđési engedélyében a székhely megváltoztatása miatt,
ac) közterůlet átnevezéséből, átszárnozásábol adódó cimváLtozás mi-
att,
ađ| az ellátási szerzóđés ađatďban bekövetkező váItozás miatt,
ae) be nem toltott férőheiyek megszuntetés miatt a b) pontban fog-
lalt kivétellel,
aĘ fenntartóvaltozás rniatt, ha az Lrj fenntartó a korábbi fenntartó
jogutódlássď történő megszúnése révén jött létre,

b) a nevelőszůlőnek a nevelcíszü|ői Łlälőzat múködési engedélyébcíl tör-
téno törlése, illetve a nevelcĺszulői };'á7ozat fércĺhelyszttnának csok-
kenése miatt a múködési engedély modosítását - ha a múkodési
engedély mođosítására más okból nincs szúkség _ abban a naptáľi
ne5iedévben kell kételrnezni, amelyben a váItozás bekovetkezett,

c) az a)-b) pontban nem említett esetben azt megelőzően kell kérel-
mezrli, hory az intézményt elkezđenék a módosítás iránti kérelem-
ben foglaltaknak megfelelően múködtetni.

1 ĺ"+
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A fenntaľtó köteles a Szociális és Gyámhívatalnak a változást követ<ĺ
tizenöt napon belül bejelentení, ha

o az engedélyezés ďapjáuI szolgáló e5réb lényeges körůl-
ményben bekovetkezó váItozást, í5ĺ ktilönösen, ha az in-
tézmény vezetője, a nevelcĺszülcíi halozat szal<rnaj eg5iség
vezetője megváltoz7k, vagy a szakmai pľogram, illetve e11á-

tásí szerzođés lényeges eleme megvaltozík,
feltéve, hory a váItozások a múködési engedély modosítását nem teszik
szúkségessé'

Amennyiben a fenntartó határidoben a múköđési engedély mođosítását
nem kéreImezi, va5r a bejelentési kötelezettségének nem tesz eleget, a
Szociďis és Gyámhivatď kett<ĺszázezet forintig teľjed<i gyeľnrekvé-
đelmi igazgatäsi bírságot szabhat ki.

A Szociális és Gyámhivatď tájékoztatja a fenntartot, ho5l az intézĺĺrény és
a telephe|y ágazati azonositoját a muködési engeđélyezéssel, valamint a
normatív állami hozzájárwlás igénylésével kapcsolatos ůglben' a hatóság-
nak benyújtott, az eljźtást meginđító kérelmen, a jogszabćůy áItal elcĺírt,
illetve más statisztikai célú adatszolgáltatáson fel kell tůntetni'

A múködéssel összefůggő kérdésekben a gyermekek védelméről és a
gĺámü5ĺí ígazgatásról szoló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.)
és a végrehajtására kiadott renđeletekben foglďtak az irányad'ok.

Az eLjárás során eĘárási költség nern merůlt fel.

Đzen'łlatárazat ellen akézkĺez.łételt követő naptcl számított 10 munkana-
pon belůl a Foglďkoztatási és Szociális Hivatal Szociá'lis Főosztályához
(1089 Budapest, KáIváría tér 7.) círnzett, đe a Jász-Na5lkun-Szolnok Me-
gĺei Kozlgazgatási Hivatď Szociális és Gyámhivatalához két példányban
benffitandó illetékmentes fellebbezéssel lehet élni.

Indokolás:

A ryermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltató tevékenység engeđélyezésé-
rő1, valamint a $lermeĘoléti és glermekvédelmi váłllďkozoi engedélyről
szolo 259l2oo2. (Xn. 18.) Kormányrendelet (továbbiakban: Gymr.) módo-
sításároI, továbbá es/es szocia]is táľ5ĺú kormárnyrendeleteknek a múkö-
dési engeďé|yeztetéssel összefůggcí móđosításáról és hatályon kívúl helye-
zésérol szolo 32ol2oo9. (XII. 29.) Korrnányrendelet 20. $ (5) bekezdésében
foglďtak ďapján a Szociaĺis és Gyámhivatal a múködési engedély mođosí-
tására irányuló Soron következo eljárás során, de 1egkéscĺbb 2o10. đe-
cember 3l-ig hivatďból felülvizsgálja azoknak az intézményeknek a mú-
kođési engedélyét, amelyek részben, vasl egészben e rendelet hatálybďé-
pésével kerůltek hatáskorébe.
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IJgĺanezen jogszabáJy 20. s (6) bekezdésében foglďtak alapján, ha a ki-
adott múködési engeđely nem felel meg a 2o1o. januar 1-tő1 hatályos
25gl2oo2. (1{II. 18.'Kormányrendelet 3.s (3) bekezdése szerinti kovetel-

ményeknek, a Szociális és Gyámhivatď a jogszabárlyoknak megfelelő mú-
kodési engeđélyt a modosítására irányulo Soron kovetkező eĘárás során,

đe legké"out žoĺo. d'ecember 31-ig hivatďból adja H, S a jogszabállyal

ellentétes múködési engeđélyt visszavonia.

A KisujszáIlási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ - a

5'..-"L.1ó1éti szolgálátáson tul - bentlakásos szocialis íntézmérryi e11á-

ü.st is .'ýĺit, ĺg u íntézrr'lény múködési engedélyezésével kapcsolatos ha-

táskör aSzocíáiis és Gyamhivatalhloz kerůlt, ezért Túrkeve Város Jegĺzoje
to23o l 20 10. szám u, 2o1o. november 19-én keLt végzésével terjesztette fel

az íntéz111ény gyermekjoléti szoIgálat szakmai egységének múködési enge-

đélyezé si e lj ar ásával kap c s o latb an keletkezett iratokat.

A Szociális és Gyámhivatď az Intézmény _ s/ermekjoléti szolgáltatást
nyujtó - telephelýn helyszíni szemlét rendelt eI a kozígazgatási hatósági

"5.řu.* 
és szólgáúatás általános szabályďról szóló 2oo4. évi CXL. törvény

(tävábbiakban: Ket.) 56. s (1) bekezdésében foglaltak alapján az l7oo-
\ lzo1o/SzGy-Szo. száĺnu, 2olo. november I9-án kelt végzésével, 2olo"
november 25. napján.

Đzzel egzidejuleg a Szocialis és Gyámhivatď 1700 -3 l 2olo l SzGy_Szo. szá-

rnu véý,ésével hiánypótlásra hívta fel a fenntaľtót, amelynek a fenntarto
2olo. december 1 1. napján hiánytalanul eleget tett'

A telephelyen elvégzet+. helyszíni e].lenőrzés során - melynek részletes
mega,líapítäsďt a lż oo_+ l 2olo / szGy-Szo. szárnu jegĺzokonyw tartalmaz-
,u-- 

^.gállapította 
a Szociárlis és Gyámhivatal, ho5r a gyermekjóléti szol_

ga]tatas fe1aäatďnak ellátása részben felel rĺreg az NM rendeletben foglal-

ř"k'ru'k, mivel az alkalrnazott csďádgonďozőilétszźlm _ 2 fő - nem elegen-

dő a s/ermekjóléti szolgaltatás biztosításáľa. A csďádgondozókra jutó
gonđoätti 1étšzám (a gondozási-nevelési terv szeľint, adott időszakban
ä5zidejúleg csďádgondozásban részesůlő 5rermek, va5t^/és család)

.'sr"''i" mlghďaďji az NM renđelet 1 . szaĺnu mellékletében foglaltakat. A
Säciatis és GyámĹivatď megállapította továbbá, hogy a telephely tekin-
tetében nem bíztosítottak á személves segítő munka feltételei. vala-

-i.'t részben állnak renđelkezésre a szükséges berendezési táĺ$ĺak.

A Szociális és Gyámhivatal megállapította azt is, hory a s/ermeĘóléti
szolgáItatásban a]kahmazott csďáđgondozok (Garď Andrea szakďkďma-
zott szociá'1pedagógus, míg Toth Magdolna szakďka7mazott altďános szo-

ciális munkás kŹpesítésúi vďamennyien renđelkeznek az NM rendelet 2.

számu mellé k1e té b e n elcj írt szakkép esíté s sel'

1(G
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Az intézményen belůi a s/ermekjóléti szolgálat önár1lo szakmď e5ĺséget
képez, a fenntarto áltď becsatolt dokumentumok ďapján megállapíthato,
hory az egĺség vezetőí feladatát Dombi András látja el. Nevezett szakké-
pesítése szocialpedagogus, amely megfelel az NM rendelet 2. szálĺ:rw mel-
ĺekl"teb"n a magasabb vezetőf vezető részére előírt képesítési eloírásnak.

|Jgĺanezen rendelet 3. s Q) bekezdésében foglaltaknak megfelelően a
szakmď e 5lsé gve zető szociális szakvizs gát tett.

A fenntartó á]tal becsatolt munkajogi đokumentációkból megáłliapíthato
az is, hory a s/ermeĘoléti szolgálat szaLĺnai e5lségénekvezetésével meg-
bízott szakember eIlátja a csaláđsegítésben is a vezetői feladatokat, vďa-
mint család'gonđozo, mind a csďádsegítés, mind pedig a s/ermekjóléti
szolgáItatás terüle té n .

A fent leírtak ďapján a Szociális és Gyámhivatď a Kisújszállási Térségi
Szocialis otthon és Alapszolgáltatási Kőzpont Gyermekjoléti Szolgálat
szakmai e$lsége múköđését a rendelkező részben foglďtak szerint enge-
d'éIyezte, Íi$'elemmel a Gymr. módosításáról, továbbá es/es szociális tár-

s.ú kormányrend'eleteknek a múködési engedélyeztetéssel összefůggő
ńodosĺtásarol és hatďyon kívül helyezésérőI szőIo 32ol2oo9. (XII. 29.)

Kormányrendelet 20. s (9| bekezđésében foglďtakra ís. E;zen jogszabáúyi

rend'elke zés szerirlt az e rendelet határlybalépését rnegetőzően kiađott mú-
ködési engedélyek _ a Gymr. 7. s - ának (3) bekezdése szerinti körůlmé-
nyek miatt kia,đottak kivételével - ideiglenes múkodési engedélynek minő_
sülnek.

A Gymr. 7. s (I) bekezd,ésében fogtraltak aLapján továbbá a múköđést en-
geđélyező szerv legfeljebb három év időtartamra ideiglenes múködési en_

gedélyt adhat ki, ha a
äl a szakalkaJmazottként foglalkoztatott és nem a gyermekek közvetlen

gond'ozását végzo szernéIyek szárna nem éri el a jogszabályban megha-
tározott létszámot, de eléri annak háľomne5redét,

b) a szakképesítéssel nem rendelkezo, szakalkalrnazottként foglďkozta-
tott személyeknek a szůkséges szakképesítés megszetzése folyamat-
ban van.

A Szociális és Gyámhivatal a fentí jogszabályi rendelkezés a| pontjáłrrak
alapjźn a s/ermekjóléti szolgáltatás tekintetében iđeiglenes múkođési en-
gedélyt adott ki, 3 év idotartamra.

A Szociá]is és Gyámhivata]' a fenntaľtót a múködési engedély mođosításá-
ró1 és a bejelentési kötelezettségéróI, illetőleg a jogkövetkezrnényekľől a
2olo.januáĺ 1-től hatďyos Gymr. 8. s (\-(2l bekezdése,8f A. $ (1) bekez-
đés a) - b) pontja ďapján tájékoztatta-

lr' i '--\
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A SzociáIis és Gyámhivatď a 2alo.január l-tol hatályos Gymr. 12lF'. s
ďapján a múködési engedélyt kiado hatáľozat jogercĺre emelkedését köve-
tő íś munkanaporr belůl a fenntarto részéte tanúsítványt állít ki, melyet a
Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Kozpont Gyer-
met<joteti Szolgálata telephelyén jól látható módon ki kell függeszteni.

Az ů5lintézési határíđő leteltének napja: 2oII. januáLr 04. melynek ki-
számitásához fi5ĺelembe vette aSzocíális és Gyámhivatď a Ket. 33. $ (1)

bekezdésében foglďtakat.

A jogorvoslati lehetoségrol szo\ő tájékoztatást a Ket. 98. $ (1) bekezđése,
,''1.ńi''t a99' S (1) bekezdése alapján adta meg a Szociális és Gyamhiva-
tal.

Az illetékmentességet az illetékről szőIo 1990. évi XCIII. törvény 33. s (2)

bekezđés 6. pontja biztosítja.

Az e\járási cselekménnyel kapcsolatban eljaĺásí koltség nem merult fel,

í5l annak osszegércĺl és viseléséről a SzociáIis és Gyámhivatal nem ren-
delkezett.

A Szociális és Gyámhivatal hatáskörét és illetékességét a Gymr. 3. s (4)

bekezđé s e }:'atát ozza tneg.
-r'l, 1T="-

S z o 1n o k,2o1o. decemu". zz 
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ľ .y.,.] iĺ' ,'''.:: ',1ĺ ĺl'cĐľ"
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'-\ /A határozatról éľtestil: \." 

1ĺ;:ĺ1';.1i'|' .)"
ister sé gi ľaľšüĺä*l-blĺőte

53oo Karcag, Kossuth tér I.,
2. / Irattár.

Jogerore emelkedést követően értesul:
l. / xĺsu.jszá]lási Térségi Szociá]is otthon és Alapszolga1tatási Központ

Vezetője _ 531o Kisújszá'llás, Téglagĺár u. 1o.,
2. l Kiswjszárllás Város Címzetes Főjegĺzője

5310 Kisujszállás, Szabadság tér I-,
3. / HollLkZsuzsanna 5ĺermekjogi képviseIő

5006 Szolnok, Pf. 1.,

4. l Szolnoki Kistérség Tobbcélú Társulása Humán Szolgáltato Kozpont
Móđszertani Gyermekj őtétiKozpont - 5000 Szolnok, KarczagL. u. 2-,

5. / Magĺar Államkíncstár
Đ szak- aJfö ldí Re gionď is Igazgató s á ga
SOOO Szolnok, Liget ut 6.,

6. I Irattttr.
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A Kaľcagi Tobbcélú Kisterségi Társulás Đlnöke kéĺelmének lrelyt adok és a
feĺrntartásaban múködő Kisú.fszállási T'érségi Szociális otthon és
Aĺapszotrgáltatási Központ elnevezésú Kisrijszállás, Téglagyáľ ŕłt L0. szárn
alatti szociális irrtézmén1.'nrĹrködesi engeđélyét ĺrrodosítoĺĺr es az alábbi
aClattaľt-alomma1 adom ki:

17 29 -2 I 20 i 0 / SzGy-Szo.
Us'intéző; Kupeczki Krisztina

L. A feľrĺrtaľtÓ aclatai:
1. 1. neve:
i .2. sze khe hre:
i .3. acloszáma:
L '4.\. tí1:usa:

2. Az ínt'ézmen1i ada[ari:
2.l. neve:

2.'2. szekhelye'.
'2.4. ellatottak számára nyitva

álló hely-íség:

2 .6. ágazatí azonosiĽoja:

2.7 . intezménv ad.oszáma:

3. A szociális szolgáltatás adatai:

3.1.14' ápolást, gondozast nyújto
íĺrtézmén5,'i ellátás

3.2. elláthaĹó szemelyek száma
3.4. féróhel1''ek száma

3 "7 . eIlátási terület

Tárg}': Kisujszállási Terségi Szociális otthron
és A1apszolgáltatási l(özporrt
nÚrĺ<öclési engedé15' mÓclosítása

Eíatározat

Karcagi Ťöbbcéĺú Kistérségi T'ársulás
5300 Iiarcag, Iiossuth tér l.
15577 r42-2-r6
állami ferlrrtarĹó

Kisújszáĺ1ási Téľségi Szociális
Otthorr és ÁĺaxlszoIgáltatási Közpoĺrt
53 1O Iiisťrjsza1las, Téglagyar ut i 0.

53io l(isujszállás, Kalr'ilr uf- 9'

s00Í.9054

)5761378-2-76

3.1. 14.1. rdosek otthona

t'Lázi segitsegnyújtás: 36 fő
idĺísek ottlrona: LŻo fő

étkeztete s, hazi segítsěgnyujtás es
családsegítés tekin tetében: Iiisťtj szállás
r'áľos közigazgatá si tertilete
idosek ottłrona tekirrtetében :

IVi agyaro ĺ: szag közigazga Ĺási Ĺeľű]et e

3.1. lryĹtjtot-t szocíálís szoigáitatások. 3' 1.3' étkeztetés
(eltátotta]< szamára nyítr'a áilo helr'íseg) íj' 1'4- házi segítsegn.vĹłjtas

3' l.5 csalác1segíte s
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Az Đszak-alfo1di Regíonális KözígazgaĹási Hivata] Szoclális es GyámhivaĹal Jász-,|
Nagykun-Szo1nok Megyei l{irendeltsége által a 200B. december 3O_án kelt, l
SZGYH: 655-4l2oO8' számú határozattal kiadott es az Eszak-alfoldí Regionalisiĺl
Allamigazsatási Hivatal Szociális és Gyámhivatalának Szolnokí osztálya altal a]il
2oo9 . december 27 -en keIt, 145 1-4 l2oo9 lSzGy. Számú határozattal modosítottii]
múkodésí e ngedéIy 20Io. december 31. napjával hatályát veszti.

2

3.8. intézmeny múködésének kezdete: 2008. jalruár 1.

3.9. múködési engedély hatáiya: 2oI2. december 31. napjáig

Az intézmény, a fentiek szeľinti móđosításnak megfelelően 2oĺ.1. januáľ oL.
napjátóI műköđhet.

Az intézmény részére korábban kiállított Tanusítványt 20 iO.december 3 1.
napjával bevonom. Felhívom aZ intézmén5,vezetot, hogy az új tanúsítvány
megkuidését követő öt munkanapon belul a bevont tanúsítványt küidje meg a
Jász-Nagykun_Szolnok Megreí KozigazgatásÍ Hivatal Szociális es Gyámhivatala
(továbbiakban: Hivatal) reszére.

Fellrívom a fenntartó figrelmét, hogy köteles kéľelmezni a műköđési engeđély
móđosítását, ha a műköđési engeđélyben feItüntetett ađatok megváltoznak,
valamint bejelentési kötelezettsége van a jogszabátyban etőírt esetekben.
Tájékoztatom, amennyiben ezen' kcitelezettségének nem tesz eleget,
kettőszázezer forintig terjeđcĺ szociális igazgatási bírság szabható ki.

A múködésse] összefuggo kérdésekben a szociális igazgatasroL és szociális
ellatásokrÓl szóiÓ L993. évi ili. törrzény (továbbiakban: Szt.) és a végrehajtására
kiadoĹt rendeletekben foglaliak az irányadÓk.

A határozat elien a kézhezvéteit követő naptóI számított 1O munkanapon betul
fellebbezésnek van helye, melyet a Fog1alkoztatási és Szociális Hívatalnak (1oB9
Budapest, lKáIváría tér 7') címezve, a Hivatalnál Iehet eioteljeszteni. A fellebbezés
elektronikus uton ís benyújtható a l_livatal honlapjáro1 elérheto ugyféIkapun
keresztül.

Az eljár ás ílletékmente s.

Indokolás
A Karcagi Többcélu Kisterségi Tarsulás (továbbiakban: fenntarto) a
fenntartásában múkodo lfisújszáIlasi Térsegi Szociális otthon és Alapszolgáltatási
Kozpont (továbbiakban: intézmény| elnevezésú szociáiis intézmény KisújszáIlás,
Tégla5'ár út i0. szárn alatti székheiye múköc1ési engedéjyének modosÍtása iránti -
kérelemmel forduit a Hivatalhoz.

A fenntartó beadványában az átmeneti elhelyezést nyújto ellátás (időskorúak
gondozoľ:áza) megszüntetését kérte azzaI, hog:y aZ ídőskorúak gondozoháza
ellátásra engec1élyezett 7 férőhelyet kéri visszaľielyezni az ápolást, gondozást
nyújtÓ intézrnényi eilátáshoz (idosek otthona) és az engedélyezett 113 férohelyről
I2o férőhelyre módosítani a férohelyek szamáĹ' Az átmeneti ellátásban
gondozottak intézményi jogviszonya megszúnik és az eliátottakkal ápolást,
gondozást nyujto intézrnényi ellátásra szolo rnegál)apoclás kerůl megkotésre.
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A hází segítségrryújtás ellátásnáI az engedelyezett elláthaĹo személyek számának
36 fóre történo emelését kérte, az engedéIyezeŁt 24 ťőró1. A fenntartó egĺidejűleg
becsatolta a Személyi feltéteiek teljesítésének ĺgazolása érdekében a munkakört
betölto személyek szakképesítéset blzonyíto okiratok másolatait, a
kozaLkalmazotti jogviszonyról szolo dokumentumok másolatait és a munkaköri
leírásokat. Becsatolásra kerult továbbá a hatályos alapíto okirat és az íntézrnény
szakĺĺai pro gram tervezete.

Az I. fokú eljáras során megáliapítottam, hogy aZ intézrnény a székhelyen
átmeneti elhe1yezést nyujto idoskoruak gondozolnaza ellátást és ápolást,
gondozást nffitó idosek otthona ellátást nyujt, vaiamint az elIato|tak számára
nyitva á11o heiyiségen kvázi segítségnyűjtás, étkezte tés és csa1ádsegítes
szolgáItatásokat bíztosít, amelyre az intézmény a rendeikező részben hivatkozott
szárni: határozattal kíadott, valamint azt ĺnodosított ideiglenes hatá1yú műkodési
engedéllyel rendelkezik tekintettel arra, hogĺ a személyes gondoskodást nyújtó
szocialis intézmények szakmai feiadatairó1 és mukodésůk feltéte1eiro1 szó1o
1l2ooo. (1.07.) SzCsM rendeletben (továbbiakban: SzCsM rendeiet) előírt,
valamennyí szemé1yi és tárgyi feltéteI nem volt biztosított.

Az átmerreti elhelyezést nyújtó részleg megszuntetése int'ézményi jogviszonyŤ
megszůntetéséve1 jár.
Az Szĺnr. 8. s (3) bekezdése c) pontja alapján az egĺházi, a nem állami és az
ellátási kotelezettséget teljesítonek nem minosůio állami fenntarto
alapszolgáltatás esetén legalább ket honappal, bentlakásos intézményi eilátás
esetén legalább hat hónappal korábbarr koteles bejelelrteni az első fokú mukodést
engedélyezó szervnek' ho$r kérelmezní fogja a múkodésí engedély visszavonását,
vary olyan modosĹtasat, amelynek következtében intézmén5'i jogviszony
megszüntetésére keru1 sor, kiuéue, ha az elĺ'atottaltrol megfeleĺ'ően gondoskodík.
trljárásom során megállapítottam, hory a fenntarLo az e11átottakról a visszavonás ,

idopontjáig megfeleiően gondoskodik. J

Az idosek otthona férőhelyeinek számálrak emeikedéSe a szemeiyi feitéteiekben
váLtoztaŁast - az alkalmazottak létszámának emelesét _ nem igérryel, íry a jelenIegi
Ietszáĺn továbbra is megfeleio'

Az alapszolgáltatás vonatkozásában az SzCsM rendelet 2. szám:u mellékletének
I.2. pontja szerint ery gondoző kíLenc eilátottat gondozhat' U5ranezen jogszabáIy
6. s (1) bekezdésének a) pontja alapján az ellátasban részesülo szeméiyekkel
kozvet\enűi foglalkozo, szerrléiyes gondoskodást végzo személyek legalább ötven
szaza\ékának szakképzettnek keil lenníe alapszolgáltatás esetén. Az ĺntézmény a
szolgáltatást 4 lőáIlású szociális gondozoval - akik közui 3 fő szakképesítéssel
rendelkez1k - blztosítja, ig a hází segítségnyújtásban az el|áLhato személyek
szamát 36 fóben állapítottam meg.

Az Szrnr. 3' s (3) bekezdése szerint, a múködési engedélyezéssel kapcso1atos
uryekben első fokon bentIakásos szociáIis íntézményi ei]átást nyújto szocíális
intézrnény esetén annak székhelye, telepheiye szerint íIletékes szociálís és
gyámhivatal dönt a múködési engedely kiadásáróI.

Az Szrnr.7' s (10) bekezdése alapján, ha jogszabály máskénĹ nem rendelkezik, az
ideiglenes ĺnűködési engedely a hatályának megvaltoztatása nélkü1 modosítható,
felteve, hory az ellátäs színvonala nem romlik. Ha a fenntarto azd'ótt igazoIja,
hory a szociális szolgáltato, intézmeny megfeIel a jogszabályokban ľreghatározott
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feltételeknek, mielőtt az ideiglenes múködési engedél1, hatátyát vesztené, a
múködési engedélyt határozatian, ilietve a 6. $ (5) bekezdése szerínti esetben
határozott idejure kei] modosítani' Az ideiglenes muködési engedély hatalya csak
akkor hosszabbíthato meg, ha azt jogszabáIy lehetővé teszl'.

Az Szrnr.6 s (8) bekezdése alapján a szociális ĺntézĺnény - ha a hatarozat későbbi
idopontot nem állapít meg - a múkodesi engedélyt kiado hatarozaŁ jogerőre
emelkedésétői kezdodoen múködtethető.

Az Szrn'r. 7 s (B) bekezdése szerint a működési engedélyt módosíto határozatban
fel kell tuntetni azÍ. aZ idopontot, amelyto| kezdődóen a SZoCíálís intézmény a
módosításnak megfeie]oen múkodtetheto és, amely nem lehet korábbi, mint a
múködési engedelyt modosító határozat jogerőre emelkedésének időpontja,
valamint a múködési engedéiynek a modosítást követoen hatá1yos vaiamennyi
adatát.

A jogszabály i0. S_a szerint a lnaŁározat jogerőre emelkedéset követo 15
munkanapon belül a Hivatal a 4. szárnu mellékIet szerínti adattartalommal, a
szükséges számú példányban tanúsítványt állít ki. A tanúsítványt a szociális
íntézrnény székhelyen, telephelyén és az ellátottak számára nyitva á1ló egréb
helyisegeiben jól lathato mÓdon ki kell fůggeszteni' A múködési engedelynek a
tanúsítványban fogialt adatoi<at érintő módosítása és rlisszavonása esetén a
hivatal a tanúsítványt bevonja es modosítas esetén uj tanúsítválryt állít ki'

Felhívom a fenntaľtó Íigyelmét, hory az Szrnr. 7 g (2) bekezc1ese a) pontja
szerínt egy hónapon belul köteies kérní a rnúködésí engeclély rrroclosítását a
fenntarto adataiban bekovetkezo rzáItozás, a szociális ll:.tézrr.eny ne.zének,
adoszarnanak megváltozása, illetve a telephely múködési engedélyében a székheiy
megvaltozása, a közterület átnevezéséboI atszarnozasabol adodo címváILozás, a be
nem toltött férohelyek nregszüntetése miatt, ha eZ íntézményi jogviszony
megszunĹetésével nem jár, iiletve fenntartóvá7tozás miatt, ha az uj fenntarto a
koľábbi fenntartó jogutÓdlással történő megszunése revén jott 1étre . Az
előbbiekben nem említett esetben az engedély modosítását azt rnege\ozően kell
kérelmezní, hory a szociális intézmenyt elkezdenek a inódosítás iránti kérelernben
íoglaltak szerint múködtetni. E jogszabályhely (3) bekezdése szerint a mtĺköđési
engeđély móđosítása a (2) bekezdés a) pontjában nem említett e5zéb esetben
naptáľi negyedévenként egyszer kérelmezhető.

Fentiekre tekíntettel, a l(isújszallást Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási
Kozpont elnevezésú Kisújszállás, Tégiaglár út 10. szám alatti szocĺálís inĹézmény
múködési engedélyét a rendelkezó részben foglaitak szeľint mÓdosítottam.
A határozat a hivatkozott jogszabáIyok rendelkezésein alapul.

A szociális és giámhivatal hatáskörét és ilietékességét a szociális igazgatasról és
szociális ellátásokróI szólo 1993. évi III. torvény (továbbiakban: Szt.) 4/A. s (i)
bekezdésének d) pontja, aZ Szt.92lK. s Q) bekezdése, az Szmr.2. s (1)

bekezdésének b) pontja, és az Szmr 3. s (2) bekezdésének b) pontja áilapítja meg.

Határozatomat az S?EL:22' s (6) bekezdése alapján hoztam meg, a határozaL
tartalmáľoI az Szmr. 3.šämŤffiElete alapján rendeikeztem. Döntésem eryéb
rendelkezései a közigazgaLási hatósági eljárás és szolgáltatás áitalános
szabáIyaírol szoló 2oo4' evi CXL' törveny (továbbiakban: Ket.) 72. s (1)

bekezdesén alapulnak.
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A jogoľvoslat lehetősegél a liet. 98.s (1) bekezdéSe, a fellebbezes elbíráiására
jogosult ľratoságot azSznl'r.2 S (6) bekezclése szabáIyc:zza.

bekezclés dd) alpontjat
s (2) bekezc1ésébe n

t
F
jj

Az eljarasl költseg r'iselésere vonaĹkozÓan a Ket. 72' s (t)
alapján rencle]kezt-em, íigvelernbe r.éve aZ Szt' 92lÍ<'
foglaltakat.

Szolnok, 2010. dece mbe r 10.

A 1-latáľozatro1 értesťtlnek :
z-r-i.1) Karcagi Többcélu liisteľsegi Taľsulas
5300 Iierrcag, Iiossuth tér 1.

A határozat jogerőre emeikecleset kovetoelr.
2.) Karcagi TobbcéLu Kistersegi Társuiás

5300 l{aĺcag, I{ossttth te ľ 1 .,
3.) Iiisltjszá1lásí Tersegi Szocíálís otthoĺl es

Alapszo19á1tatási Kozpol-i t
5310 Iiisujszáiias, 'legiag;,'ár tit l0'

4 . ) Polgármes Ĺeri Hirlatal Jeg.v_zoj e
53l0 iiisujszá11ás, Szał:aclsag tér 1.,

5 . ) J ás z - N a gyk u ll _ S zo 1 n o k M e gye íJ lr ko ľĺn á. il}' zet tal

5000 Szolnok, I(ossuth L. u. 2.
6.) Magvar Állarnkíncstál' trszak-alfoldi Regíonális

5002 Szolnok, Pf.: 114.
7.) Pappne Szabo .Ianka ellátĺ:ttjogi kepvise1ti

535Ĺ) Tiszafuire'd' Örr'e lr}' tl. 69'

Fő1egyzóje

Igazgatosága

B. ) Szabo lc s _ S zatmár_ B t:re g Me gy_e i CJ n ko ľnra nyzat',Viktó ria''
Ápo1Ó-Ĺ}orrclozĺr Otthona es Móc1szertarni liözponĹ
4334 Hoclász, Tarnai tag 1'

9.) Irattár
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E-mall. !łw!)pśźlclfurts Z' ę aťkh'Lll

L7 57 -2 I 201 0 / SzGy- Szo.
Ü g,7intezo : I{u peczki Kĺisztirra

Tárgy: T{isrijszďlási Térségi Szociálís otth.cin és
Alapszolgáltatási Központ telephelyének
múköcIésí engecléiy módosítá.sa

FIatá,tozat

Karcagi Többcélu Kistéľségi
Társulás
5300 l(arcag, Kossuth rer 1.
15577 r12-'2-16
al1ami fenntartÓ

Kisújszállási Térségí Szociális
otthon és Aĺapszolgáĺtatásí
Ktizpont
5310 Kisujszállás, Teglagyaľ Ĺrt 1o.

ĺdcĺsek Klubja
5310 IGsújszáliás, I{aivin út 13.
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3.1"3' étkeztetés

3. 1. 12. 1. iclosek klubja

idosek klubja: 40 fo

liisúj szállás váĺ'os közigazgatási
teľülete

2008. januáĺ i.

határozatlan iĺ1ejú

A Karcagi Többcélír Kistérségi Ťáľsulás l'enrrŁartásában mĹrködŐ Kisújszál!.ási
Ťérségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ Iđősek Klubja
elnevezésú Kisujszállás, Kálvin írt L3. szárrr alatti telephetye műköđési
engeđélyét - lrivatalból _ az ať,abbíak szeľint' mÓdosítom:

l. A fennĹaľtÓ adatal:
1. 1. neve:

l .2 ' székhelve:
1.3. adószáma:

I.4.I. típ'_tsa:

2. Az rnteznteny adatai:
2.1. neve:

2.2. szeklncJye.

2.4 . Lelephelye:

2.6. Łelephely agazaĹi azorrosÍtója:

3. A szociáIis szoIgáltatás adatai:
3. i. nyujtott szociális szolgáltatások:

3. 1 ' 12. nappali ellátás

3.4 . íérőhe11.'ek szárna

3.7. ellatasi terüleĹ

3'B. intezmény múkoclesétrek kezdete;

:-]'9. múkodési engedéiy haŁa|ya:

Az intézméľry, a fentiek szeľintĺ móđosításnak megfeĺelcien a. Ilatéłrozat
jogeľőre ernelkedésének napjától mtíkciđhet.
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Az Eszak_alfölĺli Regionáiis Aiiamigazgatásí Hívatal Szociális és Gyámhivatalának
Szolnoki osztálya a 2oo9. december 23_án keit, 6887_2l2009lSzGy. szárnu
határozattal kiadott múkodési engedéIy ezen határozat jogerore emelkedesének
napjával hatályát veszti.

Az lntézĺnény részére korábban kiáiiított Tanúsítványt jelen lnatározat jogerore
emelkedésének napjával bevonom' Felhívom az ĺntézményĺezetoL, hogy az új
tanusítvány megküldését követo öt munkanapon beiul a bevont tanusítványt
kuldje meg a Jász-Naglkun-Szoinok Megĺel Rozigazgatási Hivatal Szociális és
Gyámhivataia (továbbiakban: Hivatal) részére.

Felhívom a fenntartó Íigyelmét, hory kötetes kérelmezni a mrĺköđésí engeđély
módosítását, ha a mtĺkłjđési engeđétyben feltüntetett adatok megváltozna.k,
valamint bejelentési kcitelezettsége van a jogszabályban előirt esetekben"
Tájékoztatom, amennyiben ezen kötelezettségének nem tesz eleget,
ketti5százezeľ forintig teľjedci szociális igazgatási bírság szabható ki.

A múkodéssel összefúggő kérdésekben a szociális igazgatásroi és szociális
ellátásokrót szóló l993. évi III. Ĺorveny (továbbiakban: Szt.) és a vegrehajtására
kiadott rendeIetekben fogialtak az írányadók'

A hatarozat eilen a kézhezvételt követő naptól számított 10 munkanapon belůl
feliebbezésnek van lrelye, meiyet a Foglalkoztatasi és Szociáiis Hivatalnak (I0B9
Budapest, Kálvária ter 7 .) Címezve, a Hivatalnál lehet eloterjeszteni. A fellebbezés
elektľoníkus úton ís ben5ruj15.15 a lrivatai honlapjáro1 elérhető ügy-felkapun
kere sztul.

Az eI1ár ás il1e tékmelr te s.

Inđok1ás

A szocíá1is szo1gá1tatok és íntézmenyek múködésének engedélyezéseról és
ellenőrzéséről szolo 32Il2oo9. (XII.29.) I{orm. rendeiet (továbbiakban: Szmr.) 22.

$ (6) bekezdése szerint, ha a szociális intézmény múködési engeđéIye az e rendeleĹ
szerinti adatokat nem tarta\mazza, a múködési engedélyt a modosításra irányulo
soron kovetkezo eljarás során, de iegkésőbb 2010. december 31-éig ľtiuątalból
módosítarti keĺ'l".

A fenntarto fi5ĺelmét felhívtam a 2olo. augusztus 3i-en kelt leveiemben, a
Hivatal fenti jogszabályhely szerinti koteiezettségére, eglúttai tájékoztatást kértem
aľra Vonatkozoan, hogy szeretné-e az inĹézmény múködési engedélyét a 20I0.
evben modosíttatni' A fenntartÓ, nyl'Iatkozata szerint tár5zévben a fenti íntézmérry
telephelye vonatkozásában nem kíván múködési engedéiy modosĺtása iránti
kére1met a hivatal}roz benyujtani.

A hívatkozott jogszabályhely alapján a 1757 -L l 2oLo lSzGy_Szo. szamri
végzésemmel hívaĹaibol eljárást indítottaĺn az intézmény múködési engedéiyének
_modo s ítása tárgy'ában.

Az e\járas során megáiiapítottam, hory a rendelkezó részben megjelölt telephely
6887-212009 lSzGy. számu lnatározatta}' kiadott hatarozatlan ídeju múkodési
enged'éllyel rendelkez1k, tekintettel arra, hory a személyes gondoskodást nyujto
szociá1is intézmények szakmaĺ feIadatairo1 és működesůk feltete1eiro1 szolÓ

Il2ooa. (I. 7.) SzCsM rendeletben eloírt valamennyi személyi, tárgvi feltetel
rendelkezésre á1l.

\
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Megaĺ.lapítottam touabbą. ĺlogg a rendelĺtezó ré'szben hitlatlcozott szaľn.ťł
hatdrozattaĺ. kiadott mĹ|tkodésí engedélg ł^ten talźalľna'z ua'ĺnrnenngi, cĺz Szmr. 3.
s zamú meĺlékĺetéb en fels o roĺt cłdatoĹ'

Az Szmr' 10. s szerínt a hatarozat jogerore eme]kedéset követo 15 munkanapon
beiül a hivatal a4. számu melleklet szerinti adattartalommal, a szukséges szárnú
példányban tanúsítványt ál1ít ki. A tanúsítuaruyt a szocialí"s itttézméng szélr.heĺgén,
teĺephetgén és az eĺĺatottak szđ.ĺncĺra nyitutL aĺlo eggéb LrcIyíségeibell joĺ ĺcltłLcztó
módort ]ci kelĺ. Jűggeszteni. A múködési engedél-vnek a tanusítván}/ban foglalt
adatokat érilrto nrodosítása és visszar'olrása esetén a hívatal a tanúsítványt
bevonja és nróciosítás esetérl új tanusítványt á1lít ki'

Felhívom a f,enntartô figyelmét, hogy az Szmr. 7. s (2) bekezdése a) pontja
szerin't egy honapon belül köteles kérni a mĺrköclési engedély modosítását a
fenntartó adaŁajban bekövetkezo váItozás, a szociális intézĺnény nevérrek,
ađoszanr.anak megv*a|tozása, illetrre a te1ephel5ĺ mĹikodési engec1élyében a székhel1'
rnegváItozása, a kozterület átner'ezésébőI átszámozásábói aclódó círnváltozás, a be
nem toitött férőhe11''ek megszl'intetése miatt, ha eZ intézményi jogviszon5z
megszůĺrtetésével nem jár, illetrzc fenntartóvaltozás miatt, ha az új fenntarto a
korábbi fenntartó jogutódlássa1 töľĹéno megszúnése révén jott létre' Az
elobbiekben nem elrrlített esetben az etrgedélv modosítását azt rnegelőzően kell
kérelnlezĺri, hogy a szocíális intézményt elkezdenek a mÓdosítas iránĹi kérelembeĺl
foglaltak szerint múkoc1tetni' tr jogsztlbal..vlrely (3) bekezdése szerint a mriköđésí
engeđély móđosítása a (2) bekezdés a) pontjában nem emlitett eg"éb eset}:etr
naptári negyed'évenként eg-Jrszeľ kéľeĺrnezhető.

F'entíekre tekintcttci, a l(isurjszállási Térségi Szociális otthon es Alapszolgaltatasi
KözponŁ l{isujszál}ás, Ká]vil'r út 13. szárn alatti telephel_v* működési engeciéiyet a
ľeircleikezo részbelr foglaltak szerint n-lÓc]osítottam"

A lnaLár ozaŁ a híva tkozo tt 3 o gszabál'r,'ok re rl deil<eze sein alapul.

A szociá]is es g1'ámhivata1 hatásköré1- az Szl:ĺlr. 2. s (l) bekezciésének b) ponlja,
illetve a szociális ĺgazgatásro] és szociálís ellatásokrÓl szóló 1993. évi III. tolveny
(továbbiakban: Szt.) 92lI{ s (2) bekezdese, míg illetékességéL az Szmľ 3 s (2)

bekezctésének b) pontja áilapĺtja meg.

A jogorvoslat lehetoségét a közigazgatási }ratóságí eljárás és szolgáltatás altaiános
szabalyairol szÓlÓ 2oo4' évi CXL' torr'én}. (tor,ábbiakban: Ket') 98.s (1) bekezdese,
az Szrnr, 2. s (6) bekezdése, valanrint az áIlarní fog1aikoztaLási szolgáiatľol szólo
29Il2006' (XrI'23.) I(orm. rencielet 5 s (2) bekezdesének a) pontja biztosíĹja.

s (1) bękezdés dd) alpoĺrtja alap;an
$ (2) bekezdéséberr foglaltakat.

tván

(,

Az e|járási költség viseléserol ar Kei. 72.
rendelkeztem, figizelembe vévę ĺLz SzL,92/R

Szolnol<, 2,O10. december 10.

ů
tś
:il.

1!

lveze tő



) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás
300 Karcag, I(ossuth tér 1.

A határozat ioqercjre emelkedesét kovetoen:
2.) Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás

5300 Karcag, Kossuth tér 1.,
3') I(isu.;száLlási Térségi Szociátis otthon és

Alapszolgáltatásj Központ
53 i0 Kisujszáilás, Téglaryár ut lO.

4.) Polgármesteri Hivatai Jegyző;e
5310 i(isújszálIás, Szabadság tér 1.,

5. ) Jász_ Nagrkun- S zolnok Me5re o nkormán y zata Fój e$ĺzoj e
5000 Szolnok, Kossuth L. u. 2.

6.) Mag'ąr Államkincstár Észak-alfo1di Regionális Igazgatósága
5002 Szolnok, Pf.: IL4.

7.) Pappné Szabó Janka ellátottjogi képvíselo
5350 Tiszafüred, Örveny u. 69.

8 . ) Szabolcs- Szatmár- B ere g Megyei Önkormá nyzat,,Víktoria''
ÁpolÓ_Gondozo otthona és MÓdszertani Kozpont
4334 Hodász' Tarnai tag l.

9 ') Irattár
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5. számú melléklet: a Kaľcagi Tiibbcélú Kistérségi Táľsulás és Kisújszállás Váľos
Onkormán y zata ktiztitti feladatátadási szerződés
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Iktatószám: 5571/2008

Megállapodás

anrely létrejött a Kaľcagi Többcélú Kistérségi Táľsulás (tor,ábbiakban: Táľsulás), 5300 Kaľcag,
Kossuth tér 1. (képviselóje: dr. Fazekas Sándoľ elnök) és Kisújszállás Váľos onkonlrállyzata
(továbbiakban: onkolrrrányzat), 5310 Kisújszállás, Szabadság téľ 1. (képviselje: Kecze Istvárr

polgármester) között aZ Önkormálryzat kötelező feladatát képezo szociális alapellátásának,
gyeľmekjóléti ellátásának (gyerrnekjóléti szolgálat és bölcsőde) és az orrkoľmálryzat nem kötelező
feladatát képező idősek bentlakásos ellátásának a Társulás részére töńénő áĹadása tźĺrgyában a
következő feltétel ekkel :

1./ Önkorrnányzat źúadja az á|tala fenntaftott Szociális és GyenĺekjóIéti Alapszolgáltatási Központ és

a Városi Bölcsőde intézrnényeket a Táľsulásľlak. A Táľsulás az źtadott intézmények osszevonásával
2008. január 1-jétől létrehozza a Kisújszállási Térségi Szociális otthon és Alapszolgáltatási Központ
intéznréný (továbbiakbaľl: Intézmény)' amely a jogok és kötelezettségek tekintetében jogutódja az
onkormányzat által átadott két intéz-rrénynek a vagyoni jogokat kivéve. A Társulás köteles
közalkalmazottként tovább foglalkoztatni az intézlnény valamennyi dolgozóját, és köteles biztosítani a
j o gszab ály által el őíft szakd o l gozói létszámot.

2./ Örrkoľnrĺľryzat az általa a kovetkezo jogcímeken megigényelt nonnatív állami tánrogatásról (a

továbbiakban: nonnatíva) 2008. július 31. napjáig lemond, a Társulás ebben az időpontban aZ

Intéznrény részére járó nomratív támogatást és a kistérségi kiegészíto nonrratívát niegigényli.
A Magyar Koztársaság 2008. évi koltségvetéséről szőlő Ż007. évi CLXIX. torvény szerillti
jogcímeken, nrutatószáln alapján onkoľnrány zat által igényelt normatíva forintban:

l

Kts. crm Megnevezése Mutatószám Fajlagos összeg
MegigényeIÍ

összes
3. m'elĺéklet

I I ab (1) Szociális és gyenneĘoléti
alaoszolsá|tatás íCsal ádse sítés)

12.409 395 4.901.555

ll ab(2) Szociális és gyerrneĘóléti
alapszolgáltatás (Gyeľrnekjóléti
szolgálat)

12.409 395 4.901.555

ll.c Szociális étkeztetés
ca 2007. decelnberi étkezĺĺkre 110 82.000 9.020.000
cb Nvuedíiminimum 1507o-a alatt J 92.500 211,500

cc Nvmin' l 50 és 300 o/o közotÍ 48 82.000 3.936.000
cd Nvmin. 300Yo-a fęlett l0 65.000 650.000

lt.d
11. da 2007. decelnberi gondozottakľa 7 190.000 r.330.000

I i. db Nvlnin. 150Yo-a és alatta 2 27 5.000 550.000

11. dc Nvmin. \50oÁ-a fęlętt 5 r 73 .700 686.s00
il.i Idoskorúak nappali ellátása 31 r50.000 5.550.000

12. ac Delnens betegek bent]akásos ęllátása 20 800.000 16.000.000

12bca ]dősek ápolo-gondozó otthoni ellátása
12bcaa 2007. decelnberben bennlévőkre 60 700.000 42.000.000

t2 bcab Nymin. l50oÁ-a és alatta 4 785.000 3 . 140.000

12bcac Nvlrrin- l50%-a feleĺ 36 700.000 25.200.000

14. a Bölcsődei ellátás 30 547.000 I 6.4 10.000

14, c lnsvenes bölcsődęi étkeztętés 6 50.000 300.000

8. nrcllékleĺ
IT/3. Szociális továbbkéoz. és szakvizssa táln' 44 9.400 413.600

Térségi feladatot ellátÓ önk. Szia lĺiee. 4.800,000

Osszesen Normatívák + kötött normat. isénylés 140.248.710

1í\



Kisújszállás Város onkornrányzatavál^|alja, lrog1z a 2008. januáľ 01. napjától2008. július 31. napjáig,

a részére folyósított normatív támogatást támogatásértékű pénzeszköZ-átadáSként - az önkormányzat

szánlájára történő jóváírást követő hárorn napon belül - az źtl\amháztańás műkodési rendjérol szóló
Ż1'7l1998. (XII.30). Korm. rendelet l0la. sz. nrelléklete szerinti íjtemezésben a Társulás szánlájál'a
átutalja.

3.l Az Intézrnény bevételei, állami normatív és kistérségi kiegészítő noľmatív támogatása áItal nem

fedezett kiadások fedezetét - az 5lŻ008. (I. Ż1.) sz. onkonnányzati rendęlet szerint elfogadott

összegben, - havi egyenlő részletekben az onkonnányzat átadja a Társulásnak. A Társulás koteles az

Irrtézmény éves koltségvetés-tervezetének' módosításainak, és az Intézmény álta| nyújtott

szolgáltatások téľítéSi díját szabá|yoző határozatot elfogadása e\őtt az onkonnállyzat előzetes

egyetértését beszerezni Amennyibell az onkonrr ányzat nem ért egyet az Intéznrény koltségvetésével és

a térítési díjľól szóló határozatÍa| a Felek kötelesek egyeńetni, amelybe kötelesek bevonni az

Intézmény vezetójét. Az Intéznény köItségvetésének kötelező eleme - a Társulás által megigényelt

nonnatíva felosĺását kovetően - az Intéznény részére járó állami nonnatív támogatás és az ahhoz
kapcsoIódó mutatószárnok bemutatása.
A Társulás kötelezi lnagát, hogy az Irrtézrĺény gazdálkodása során a takaľékosság és a jő gazda
gondossága elveket érvényesíti.
A koltségvetési előirányzatok túllépéséből, a vonatkozó jogszabályok megséľtéséből eredő kiadásokat

a Táľsulás köteles viselni.

4./ A Felek bármelyik év január 1-jével, ill. július 1-jével egyoldalúan felmondhatják a megállapodást'

Az onkormányzat, illetve a Társulás a január 1-jével töńéno felrrrondásľól szóló dontést legkésőbb

e|őző év szeptember 30-án _ az önkormányzati választások évében október 31-én -, a jrilius l-jével
történo felniondást legkésőbb atárgyév nrárcius 3 1-én köteles nreghozni.

5./ Önkonnányzat ingyerres lrasználatľa átadja a Szociális és GyermeĘóléti Alapszolgáltatási Központ
és a Váľosi Bölcsőde intézniények źitalhasznált valamennyi ingó és ingatlarr vagyont a Társulásnak.

A Társulás vállalja, hogy a vagyorrt a jő gazda gondosságával.kezeli, karbantartja, pótolja, és kizáľólag
szociális és gyenlekjóléti feladatok ellátására hasznáIja. Az onkonnányzat aŻ.l pont szeľinti hatáľidő

elótt átadás-átvételi jegyzőkonyv keľetében leltáľ és vagyonéľtékelés alapján adja át a vagyolrt,

alrrelyben rögzítésre keľtil a vagyontárgyak, ingatlanok állapota' amely e megállapodás 1. számli
mellékeltét képezi.
Az Önkonrr ányzat által ingyenes használatra átadott ingatlanok a következok:

a.) Szociális ottlron, Kisújszállás ,Téglagyár u. 10., Hrsz.'. JJ9,
b.)Hazi Gondozó Szolgálat, Kisújszállás, Kálvin u.9. ,Hrsz.:2Ż05,
c.) Családsegítő és Gyennekjóléti Szolgálat, Kisújszállás, Kálvin u.9.,Hrsz.: ŻŻ05,
d.) Idősek Klubja, Kisújszállás, Kálvirr u. 13., Hľsz': Ż203, anrelyet a rnegállapodás Ż.

számú melléklete szeľinti 291lŻ007. (VIII.28.) szánrú onkormálryzati hattlrozat szeľinti
kötelezettségvál l alással terlrelten ad át on korm any zat,
e.) Bölcsode, Kisújszállás, Illéssy u. 5., Hrsz.: 38/1.

Az átadott Vagyonra az Önkoľmá ny zaÍ kot vagyonbiztosítást.

6.l A 4.l pont szerinti felmondás esetén Társulás köteles az 5.l pont szeľinti vagyont átadni

Örrkormányzatnak legkésőbb a 4.l pont szerinti felrnorrdási idopont fianuár 1., július l.) elotti utolsó

munkanapon. A Társulás felnrondás esetén köteles lemondani azIntéznényre igényelt állami nonrratív

tálnogatásró l Önkormán y zat jav ára a felnrorrdási id oponttól.

7.ĺ A Fe|ek kijelentik, hogy közös éľdekük az Intézmény fejlesztése, ennek érdekében kötelesek

együttlnűködni. A Felek az Intézményt elsősorban pályázat útján kíVánják fejleszteni. Az Irrtézniény

fejlesztését, illetve az|nÍézmény fejlesztéséľe benyújtott pályázat oneľejét onkormálryzatbinosít-ia.
ezél7 az lntézmény fejlesztéséľol Ölllĺorllállyzat dönt''a Tá:s'u]ás1-egyęÍéńéSi jog illeti llreg, az..ígl,

létrejött Vagyoll a feladat, illetve a Táľsulás ľlregsztinése esetén onkoľnrálryzatot iIleti llleg.

íxo



A Felek kijelentik, hogy egytittműködnek az ápolást gondozĺst nyújtó intéznényi székhely tárgyi
lriányosságainak megszűntetését, és a jelzőľendszeres házi segítséglyújtás megszervezését célzó
pály ázatok benyúj tásában.

8./ A Társulás köteles az Önkornrányzat egyetértését kérni a kovetkező esetekben:
- Férőhelyszám változás,
- Dolgozói létszánv áltozás,
- Kapacitás változás,
- Az|rÍéznény źútal ellátott báľnelyik feladat vállalkozásb a adása,
- Az lrftéznény me gszűntetése,

9.l A Táľsulás a fe]adattal együtt źttveszi, illetve közalkalmazotti jogviszony keľetében
továbbfoglalkoztatja a Szociális és Gyeľmekjóléti Alapszolgáltatási Központ és a Városi Bölcsőde
intézmények valanrennyi nrunkavállalóját' és lelietőség szeľint személyi változás, létszámbővítés
esetén a hely- és személyistrreľettel rendelkező jelentkezot részesíti elonyben.

10./ onkonnányzatjogosult ellenőrizni az Irftéznény tevékenységét, és az |ntézmény köteles az
ellenőrzés során eg1züttműködni. Az Önkormányzat jogosult adatokat, infonnációkat kén"ń az
Intéanénýol. AzIntézmény köteles évente egy alkalomnral beszárn olni az onkonnányzatnak az általa
u..égzett szociális és gyermekjóléti tevékenységről. Az Intézmény köteles együttrnűkodni
Önkonnálry zatta| és az Öll konná ny zat által felr ntaltott intéznrénye kke l.

11.l A Felek az e szerzodésből eredő vitáikat megkísérlik nregegyezés údáll rendezni. Amennyiberl ez
trem vezet eredményre, a Felek aKarcagi Bíróság illetékességét kotik ki.

1Ż.l A Fe|ek jelen szerzódést elolvasták és nrint akaratukka| nrindenben lrregegyezőt iftákalá'

Karcag,2008.

3'}ľetlg,

I

\

J

481



Iktatószám : 557 l-Żl2008

Megállapodás

Äz551ÍlŻ008 sz. megállapodás (továbbiakban alapmegáItapodás) módosításáľól

amely létrejött a Karcagi Tobbcétú Kistérségi Társulás (továbbiakbarr: Táľsulás)' 5300 Kaľcag,

Kossuth téi 1. (képvise1óje: dr. Fazekas Sándor elnok) és Kisújszállás Váľos Önkoľlnányzata
(továbbiakban: Önkormárryzat), 531O Kisújszállás, Szabadság tér l. (képviselje: Kecze István

polgáľnrester) kozott az Örll<ormányzat kötelező feladatát képező.. szociális alapellátásárlak,

gyei-neĘóléti ellátásállak (gyermekjóléti szolgálat és bölcsőde) és az onkormátryzat lrell kötelező

fe|adatát lĺépező idősek berrtlakásos eIlátásáriak a Társulás részére tofténő átadásattrgyában.

I. Az aĺap-nlegallapodás 2.polltja heĺyébe a kovetkező rendelkezés lép:

2./ Önlĺorniál'ryzat az á|tala a következő jogcímeken megigényelt 2008. évi teljes nonnatív állanri

támogatásľól (a továbbiakban: trormatíva) 2008' július 31. napjáig lemond' a TársLllás ębben az

idopđntban azIntézmény ľészére egész évre járó normatív támogatást és a kistérségi kiegészítő

noľmatívát megigényli.
A Magyaľ Koźtársaság 2008. ..évi költségvetéséľől szo\ó Ż001. évi CLXIX. törvény szerirrti

.jogcínreken Inutatószám alapján ÖnkorrnányzaÍ által igényelt noľlnatíva forintbarr:

Kts. cím Megnevezése Mutatószám Fajlagos összeg
Megigényelt

összes

3. mellékl.et
ll ab (l) Szociális és gyermeĘóléti

alapszo l sáltatáS (CSal ádsegítéS)

t2.409 i95 4.901 .555

ll ab(2) Szociális és gyeľmel<jóléti

alapszolgáltatás (GyeľmeĘóléti
szolsálat)

12.409 395 4.90 r.555

ĺ1. c Szociális étl<ęztetés

ca 2007. decęnrberi étkezől<ľe it0 82.000 9 020.000

cb Nvupdíimininlum l 500/o-a alatt J 92.s00 211.500

Nvrnill' l50 és 300 oÁl<ozöĺl 48 82.000 3.936.000

cd Nvrnin. 300%o-a felett t0 6s.000 6s0.000

lr. d

da 2007. decenrbeľi gondozottakľa '7 r90.000 r.330.000

I 1. cib Nvm n. l50%o-a és alatta 2 215.000 5 50.000

dc Nvm i. 1500/o-a felett 5 173.100 686.s00

ll ldőskorúak liappali eIlátása )t rs0.000 5.5 50.000

12. ac Demens betegęk bentlal<ásos ęllátása 20 800.000 16.000.000

12 bca Idosek áDoló-gondozó ottlroni ellátása

12 bcaa 2007. decenrberben bennlévőkre 60 700.000 42.000.000

12 bcab Nvlĺilr. I50%o-a és alatta 4 785.000 3. r40.000

12 bcac Nvmin. 150%-a felett 36 700.000 25.200.000

14. a Bölcsodei ellátás 30 541.000 16.410.000

14. c Itrsvenes bolcsődei étl(eztetéS 6 50.000 300.000

8. ruellěklet
It/3. Szociális továbbképz. és szakvizsga tám. 44 9.400 4 l 3.600

Térséei feladatot ellátó önk. Szja kieg. 4.800.000

Osszesen Normatívák + kötött normat. igénylés l40.Ż48.710

1
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Kisújszállás Város onkormárryzata vál.Ialja, lrogy a 2008. január 01. napjától 2008. augusztus 31.

napjáig, a részére folyósított normatív támogatást átfutó kiadásként - az önkormállyzat
szám\á1ára történő jóváíľást követő lráľom napon belül - azá|Lanháztaltás működési rendjéľől szóló
Ż17l1998. (XII.30). Korm. rendelet 10la. sz. melléklete szerinti ütemezésben a Társulás szám\ájára
átÜtalja.

A TobbcélĹl Kistéľségi Társulás elismeri, hogy a Kisűjszállás Váľosi ÖrlkoľmárryzaÍ az alábbi
összegeket folyósította a Társulás részél'ę. A Táľsulás vállalja, hogy a saját eľővel csökkentett
összeget, ĺ16.96Í.472 forintot,200B. decelrrbeľ 31. napjáig négy egyenlő ľészletben a KisĹrjszállási
Város i Önkoľnány zat barlkszáln|ájár a visszautalj a.

2. Az alap-nlegallcłpodás 3. 1lolltjállclk heĺ)lébe a koveĺkező ľendelkezés lép:

3.l Az lľltéznréIly bevételei, állani lroľtrratív és kistérségi kiegészítő lrorlnatív támogatása áItal nenl

fedezett kiadásol< fedezetét - az 512OOB. (II.21.) sz' onl<oľnrányzati ľendelet szeľint elfogadott

összegbelr, - havi egyelrlő részletekben az Önkormányzat átadja a Táľsulásnak. A Táľsulás l<oteles az

lntézméľly éves költségvetés-tervezetélrek, módosításainak, és az Intézmény általl nyĹrjtott

szolgáItatások térítési díját szabá|yozo- határozatot elfogadása elótt az Örrkoľlr'lányzat e|őzetes

egyetértését beszerezni Arrrerrrryiben az Ôllkoľl-llányzat nem éľt egyet az Intézrnény költségvetéséveI és

a térítési díjróI szóló hatátozattal a Felek l<ötelesek egyeztetni, arrrelybe kötelesek bevolrlri az

Irltézmény vezetó1ét' Az ll'ltéznlény koltségvetésének lĺötelező ęIeme - a Társulás által megigéllyelt
troľlnatíva felosztását követően - az Intézmény részére járó állanli norlnatív tállrogatás és az ahhoz

kapcso lódó nrutatószánrok bemutatása.
A Társulás kotelezi magát, hogy az lntéznrény gazdálkodása sorálr a talĺarékosság és a jo gazda

gondossága elvel<et érvéllyes íti.
A költségvetési elóirányzatok túllépéséből, a vonatkozó jogszabályol< megséftéséből és a noľlrratív

támogatás többletigénylésből eľedő esetleges igérlybevételi kamatfizetési kiadásokat a Táľsulás köteles

viselni.

3. Az alap-lnegállapodás jelen megállapodással nem érintett rendelkezései változat|anul érvérryesek és

alkalmazandók.

Ż
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AttltaIás dátunra Folyósított összeg E'bből saját ero
(az 512008. (11.27.) sz.

öllk. ľendelet alapján
elfosadott tánrogatás)

Az iinkoľmányzat
részére visszautalandó
összeg (saját erőr'el
csökkentett)

2008.01 .2s 8.390.000 0 8.390.000
2008.02.01 2.7Ż5.000 4 1.583 tĹ.313.417
2008.02.28 4.962.000 4 1.583 13.550.417

2008.03.28 2.535.3Ż6 4 1.583 lÍ.L23.743
Ż008.04.28 0.982.691 4 1.583 9.57l.IÍ4
2008.0s.28 s.s92.909 4 1.583 14.Í8l.3Ż6
2008.07 0 r 1.9s4.415 4 1.583 10.542.832

2008.07.31 Ż.051.B15 .4 1.583 10.646.Ż3Ż

2008.08 29 3.492.601 4 1.583 r2.081.018

Januáľ liavi rlettósításr
l<Ĺrlonbozet

s.885.3 r 2 0 s.885.312

Januáľ lravi LAFo es
13. havi illetnrénv utalás

9.676.064 0 9.6',16.064

Osszesen: r28.254.139 |1.Ż92.664 1Í6.96l.4'.72



4. Jelen megállapodást a felek elolvasták és mint akaratukkal mindenben megegyezőt aláífták.

J
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6. számű melléklet: nem releváns, meľt nincs új építés

181



7. szátmű melléklet: nem ľeleváns, nincs kiváltott ingatlan

Ą8ó



8. számú melléklet: nem releváns , nincs kiváltott ingatlan

1rT



9. számú melléklet: fenntaľtási nyilatkozat minta szerint

í xB
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7. sz. melléklet
a

Dél-alfoldi operatív Program
Dél-dunántúlĺ operatív Program
Eszak-alföld ĺ operatív Progra m

Eszak-magy arországi operatív Prog ram
Kozép-m agYarországi operatív Prog ram

Nyugat-dunántúli operatív Program

Szociális alapszolgáItatások és gyermekjóléti
a la pel l átások i nfrastľu ktu rá l is fej lesztése

clmu
pályázati felhíváshoz

Kodszámok:
DAOP-4 .r.3/ A,B- 1 1

DDOP-3.1.3/D-11
Énop-ą .L3/A,B-11
Évop-ą .2.I/A,B-11

KMOP-4 .5.2-rt
NYDOP-5.1.1/B-11

W

W
ffiffi A proJektek az EUróoai Unió támogatásávai. az ĘUrcpôi

Reglonáli5 Fej(eszléíi Atap társf inan5zífozásávaL va[ósUtńak meg'
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FEN NTARTASI NYILATKOZATX

Alu lírott tulajdonos(ok)

Kisújszállás Vá ros Önkormá n yzata

A szervezet neve

Kecze István

A szervezetet képviselő neve

a Kisújszállás hrsz 2203 ingatlanon azÉaop-+'L3/^-71 keretében megvalósuló Szociális
alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című projekthez kapcsolódóan, mint
(társ)tulajdonos képviselője vállalom, hogy az ingatlan rendeltetésében és
tulajdonjogviszonyában a beruházás megvalósításának zárásától számított 5 évig
változás nem történik, a támogatott közszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,
jellege nem változik.

Kelt, Kisújszállás, 2o1Ż. január 6.

Yr
LłL'"uU<l
Kecze lśtván
polgármester

Kisújszállás Vá ros Önkormá n yzata

Alulírott, Kecze István, mint a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás nyilatkozattételre
fejogosított képviselője, a Kisújszállás hrsz 2203 ingatlanon az EAoP-4.7'3/^-n
keretében megvalósuló Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című projekthez
kapcsolódóan, mint pályáző vállalom, hogy az ingatlan rendeltetésében, és a projekt
céljának megfelelő felhasználásban a beruházás megvalósításának zárásától számított 5
évig változás nem történik, a támogatott közszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,
jellege nem változik meg.

Kelt, Kisújszállás, Ż0I2. január 6.

Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás
Pályázó

*Jelen nyilatkozat kitijltése akkor kćitelező, és a pátyázattal egyiitt
benyújtandó, ha a fejlesztés tárgyát képező ingatlan (társ)tulajdonosa, és az
ingatlanban míÍkiidő intézmény fenntartója eltérő szervezet.

nxą;flĺu*a'uégěŃ
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F E N NTARTÁSI NYI LATKoZAT*

Alulírott tu lajdonos(ok)

Kisújszállás Város onkormán yzata

A szervezet neve

Kecze István

A szervezetet képviselő neve

a Kisújszállás hrsz 2Żo5/L ingatlanon az Énop-+. L3/^-11 keretében megvalósuló
Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című projekthez kapcsolódóan, mint
(társ)tulajdonos képviselője vállalom, hogy az ingatlan rendeltetésében és
tulajdonjogviszonyában a beruházás megvalósításának zárásátol számított 5 évig
változás nem történik, a támogatott közszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,
jellege nem változik'

Kelt, Kisújszállás, Ż0I2. január 6.

Lutu^ \ -Kećżď ľstván
polgármester

Kisújszál lás Város Önkormá n yzata

Alulírott, Kecze István, mint a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás nyilatkozattételre
fejogosított képviselője, a Kisújszállás hrsz 2205l7 ingatlanon az Énop-ą.1.3/A-11
keretében megvalósuló Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című projekthez
kapcsolódóan, mint pályáző vállalom, hogy az ingatlan rendeltetésében, és a projekt
céljának megfelelő felhasználásban a beruházás megvalósításának zárásától számított 5
évig változás nem történik, a támogatott közszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,
jellege nem változik meg.

Kelt, Kisújszállás, 2072' január 6.

Iu*"'[*"
elnökhelyettes

Többcélú Kistérségi Társulás
Pályáző

*Jelen nyilatkozat kiti5ltése akkor kć5telező, és a pályázattat egyiitt
benyújtandó, ha a fejlesztés tárgyát képező ingattan (társ)tulajdonosa, éś az
ingatlanban míÍködő intézmény fenntartója eltérő szervezet.
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FEN NTARTÁSI NYILATKoZAT*

Alu lírott tu lajdonos(ok)

Kisújszá llás Vá ros Önkormán yzata

A szervezet neve

Kecze István

A szervezetet képviselő neve

a Kisújszállás hrsz 2Ż05/2 ingatlanon az Éłop-ą.I'3l^-71 keretében megvalósuló

śzociálís alapellátások fejlesztéše Kisújszálláson című projekthez kapcsolódóan, mint

(társ)tulajdonos képvise"lője vállalom, hogy az ingatlan rendeltetésében és

tulajdonjógviszonyábän a beru házás megvalósításának zárásátől számított 5 évig

változás nem történik, a támogatott kozszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,

jellege nem változik'

Kelt, Kisújszállás, 2012' január 6.

Tł"''u[*"
polgármester

Kisújszállás Város Önkormá n yzata

Alulírott, Kecze István, mint a Karcagi Többcélú Kistérségi Társulás nyilatkozattételre
fejogosított képviselője, a Kisújszállás hrsz 2205/2 ingatlanon az EAOP-4.1.3/^-7t
róreiéuen megvalósuló Szociális alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című projekthez
kapcsolódóan, mint pályázó vállalom, hogy az in9atlan rendeltetésében, és a projekt

céljánat megielelő felhasználásban a beruházás megvalósításának zárásától számított 5
évig változáš nem történik, a támogatott közszolgáltatási tevékenység nem szűnik meg,
jellege nem változik meg.

Kelt, Kisújszállás, 2ot2. január 6. [ĺt, l-

W!y!Ył"j"
elnökhelyettes

gi Többcélú Kistérségi Társulás
Pályáző

*Jelen nyitatkozat kitć5ttése akkor kötelező, és a pályázattal egyiitt
benyújtandó, ha a fejtesztés tárgyát képező ingatlan (társ)tulajdonosa, és az
ingatta n ban míÍködő i ntézmény fen ntartója eltérő szervezet.
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10. számú melléklet: tervezőlrehabilitációs ktirnyezettervezo szakmérntilďszakértő
nyilatkozata a projekt keretében megvalósuló akadálymentesítés megfelelőségéről

'i 1'>



"'iii:::'*:i,'.
:';]l aJ 'ł': i:'.]

',ii::i,i,,i ,'

?
säffiffiHffiruYB Tffiffiw

3. sz. melléklet

a
Dél-alföldi operatív Program

Dél-dunántúli operatív Program
Észak-a lfoldi operatív Progra m

rszak- magya rország i operatív Prog ra m
Közép- magya rországi operatív Prog ra m

Nyugat-dunántúli operatív Program

Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti
a!ape!!átások infľastru'ľturális fejlesztése

clmu

pályázati felhíváshoz

Kódszámok:
DAOP-4.L.3/A,B-11
DDOP-3. 1-.3/D- 1 1

Éncp-ą .L.3/A,B-11
Éĺvop-ą .2.L/A,B- ]- 1

KMoP-4.5.Ż-LI
NYDOP-5.1. rlB-tr

A prcjektek az EUfupai Unió támogatásával' az Euńpai
Regionátis Fejtesztési Alap táÍ5ÍinansŻíroŻásával va[ósUlnak meg.

W
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Tervezői nyilatkozat sablon a projekt keretében megvalósuló
a kadá lymentesítés měgfelelősé gér ől L

Alulírott Jánosik Pál (tervező neve), Ér oą-oos4 (tervezői engedélyszám) és Sipos Zsolt

(rehabilitációs környezettervező szakmérnök) bi'intetőjogi felelősségÍ'ink tudatában

kijelentjük, hogy a(z) Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások

infrastrukturális fejlesztése című ÉRop-4.1.3/A-II pályázati kiírásra benyújtott Szociális

alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című pályázat keretében a Kisújszállás, Vásár út

3'sz' 2Ż05/2 (helvrajzi szám, pontos cím; Szociális étkeztetés melegítő-kiosztó konyha

kialakítása) alatt megvalósuló beruházás az akadálymentesítés szempontjáből az

az épiilet funkciójábót adódóan az alábbiak miatt nem releváns:

- az intézményben nincs állandó munkavégzés,

- az épÜletben nincs közszolgáltatás, így ott nincs ügyfélforgalom.

Továbbá kijelentem, hogy a fejlesztéssel érintett épÜlet/épületrész alkalmas a tervezett

funkció befogadására.

Kelt: Kisújszállás, 2oI2' január 4'

Jánosik Pál

\, lk-
a

rehabi litációs szakmérnök
Sipos Zsolt

1 Beruházással érintett ingatlanonként kell benyújtani!

t))



Tervezői nyilatkozat sablon a projekt keretében megvalósuló
a kadá lymentesítés megfelelősé géről I

Alulírott Jánosik Pál (tervező neve), Ér oą-oos4 (tervezői engedélyszám) és Sipos Zsolt

(rehabilitációs környezettervező szakmérnök) büntetőjogi felelősségünk tudatában

kijelentjük, hogy a(z) Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások

infrastrukturális fejlesztése című Éłop-4.7'3/^-It pályázati kiírásra benyújtott Szociális

alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című pályázat keretében a Kisújszállás, Kálvin út

13.sz. 2203 (helyrajzi szám, pontos cím; Idősek klubjának részleges felújítása) alatt

teírásal az olÉr vonatkozó műszaki előírásainak, valamint a Pályázati Útmutató

mellékletét képező ,,Segédlet a közszotgáttatások egyenlő esélyű hozzáférésének

megteremtéséhez'' (Pályázati Útmutató r3. sz. melléklete) c. dokumentumban

foglatt követelményeknek megfelelően tartalmazza az épÜlet/épÜletrész

bejáratának és legalább egy mellékhelyiségének az elérési útvonal biztosításával történő,

valamennyi fogyatékosságra kiterjedő akadálymentesítését.

Amennyiben az akadálymentes mellékhelyiség nem a földszinten helyezkedik el, meg kell

oldani a szintek közötti akadálymentes közlekedést is, és

1. a fej|esztésse| érintett épület/éoületrész pľojektaľányos, valamennYi

a kadá lymentesítését, vä9Y3

2' az épület/épületrész teljeskörű, komptex valamennyi fogyatékosságra kiterjedő

akadálymentesítését.

Továbbá kijelentem, hogy a fejlesztéssel érintett épÜlet/épületrész alkalmas a tervezett

funkció befogadására.

Kelt: Kisújszállás, ŻoLz. január 4' 
ĺ {f.

\,bl"rt/
' rerre.ő

Jánosik Pál

Tľł-
rehabilitációs szakmérnök

Sipos Zsolt

1 Beruházással érintett ingatlanonként kell benyújtani!
2 KérjÜk a megfelelő részt aláhúzni!
i reŕ:ur a mägfeleĺő részt aláhúzni! Projektarányos akadálymentesítés jogosultsági feltétel felújítás, bővítés,

korszerűsítés eletében. Teljes korű akaóálymentesítés új épület építése, ill. bővítmény esetén jogosultsági

feltétel.

l./O



Tervezői nyilatkozat sablon a projekt keretében megvalósuló
a kadá lymentesítés megfele!ősé géről L

Alulírott Jánosik Páĺ (tervező neve), Ér oą-oos4 (tervezői engedélyszám) és Sipos Zsolt

(rehabilitációs környezettervező szakmérnök) büntetőjogi felelősségünk tudatában
kijelentjük, hogy a(z) Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások

infrastrukturális fejlesztése című Éłop-4.1.3/A-II pályázati kiírásra benyújtott Szociális

alapellátások fejlesztése Kisújszálláson című pályázat keretében a Kisújszállás, Kálvin út

9'sz. 22o5l1 (helyrajzi szám, pontos cím; Házi gondozói,- családsegítő és gyermekjóléti

szolgálat épriletének átalakítása, felújítása) alatt meova!ósu!ó beruházás építési
enoedély szintíĺ tervdokumentációia/míĺszaki leírásaĹ az oTÉK vonatkozó
műszaki előíľásainak, valamint a Pályázati Útmutató mellékletét képező ,,Segédlet a
közszolgáltatások egyenIő esélyű hozzáÍérésének megteremtéséhez'' (Pályázati
Útmutató 13. sz. metléklete) c. dokumentumban foglatt követelményeknek
megfelelően tartalmazza az éptjlet/éptiletrész bejáratának és legalább egy

mellékhelyiségének az elérési útvonal biztosításával történő, valamennyi fogyatékosságra

kiterjedő a kadá lymentesítését.

Amennyiben az akadálymentes mellékhelyiség nem a földszinten helyezkedik el, meg kell

oldani a szintek közötti akadálymentes közlekedést is, és
1. a fejlesztéssel érintett épület/épületrész projektaránvos, valamennvi

fogyatékosságra kiterjedő komplex (fizikai és info-kommunikációs)

a kadá lymentesítését, vagy3

2. az épulet/éptiletrész teljesköľíĺ, komplex valamennyi fogyatékosságra kiterjedő

akadálymentesítését.

Továbbá kijelentem, hogy a fejlesztéssel érintett épület/épÜletrész alkalmas a tervezett

funkció befogadására.

Kelt: Kisúj szállás, 2012. január 4.

i( \ Ipirr"{/
' t"^^"ő

Jánosik Pál
ŕ_\ -

\k-
rehabilitációs szakmérnök

Sipos Zsolt

1 Beruházással érintett ĺngatlanonként kell benyújtanil
2 KérjÜk a megfelelő részt aláhúzni!
3 Kérjük a megfelelő részt aláhúzni! Projektarányos akadálymentesítés jogosultsági feltétel felújítás, bővítés,
korszerűsítés esetében' Teljes korű akadálymentesítés új éptiĺet építése, ill. bővítmény esetén jogosultsági
feltétel.
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11. számú melléklet: épĺtésügyi hatósági hatátozat a kötelezően létesítendő paľkoló
féľőhelyekľőlr (ez az építési engedély része lesz, ezért nem tudjuk csatolni)

í qx



12. számű melléklet: nem releváns, meľt állami tulajdonban álló közterületen nem
valrísul meg parkoló'-féľőhely bővítés

I 6,o,{)



13. számú melléklet: nem releváns, meľt nem szükséges aľányosĺtás, mert az éľintett
épületekben nincs más funkcirí

/ ĺ-n
'Jt



Í4. számil melléklet: pénzügyi elemzés

1 e-',/,n'^', 
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Pályáz neve:

Pályázati azonosít :

5)o
u')
l

A beruházás kezd ével
ľularadványérték be
ręl
ET

tzrJgv. qlszKonfrata

-

iesu@
zasr Kottsegek (DIC)

Diszkontált nett bevétel (DNR)
Finanszírozási hiány (R=(DIc-DNR)/DIc)

Kłł:cagi Ttibbcélri Kistérségi Tárĺr*iás

Pályázatban szeľep! eIsz

Énop-ą. t.3/ A-LĹ

Dontési osszeg (DA=ECxR)a
PáIyázatban szerepl támogatási intenzitás íti)
r qrrrv!'qros usszege (uA^fl)
Saját forrás (Dtintési tiss zegbćil)

'.eĺ|zugyl nefEo Jelenertel( (FNPV
Ł"j' megtériiIési ráta (FRR)3
tĐ.#

I

2

3

4

A teljes - mĺnden tevékenységet (az et készĺtés kottségeĺt is) tartalmaz
a projekt akkor jogosult támogatásra amennyiben a mutat negatĺv
a projekt akkor jogosult támogatásra amennyiben a mutať értéke aĺacsonyabb,
PénzÚgyi elemzést koveť en az elszámolhat kottség

7g671 2E TE

14e e6s 334 Fr
7 892 9I2 Ft

c/ č'Đa' z+o tsl
L27r4ffiÍ
-303 914 844 Ft

100,00%

20ĹĹ

8o/o

ĺ qz ŔĘE_57EET
157 B5B 246

95.00o/o

- beruházás megkezdésének éve

-43L 657 536
+zÉnooszrol

mint az aĺkalmazott diszkontráta



Pályázati azonosító: EAOp-4.1.3/A-1 1

Költségfajták'

7 625 250 Fr

beszerzési költséqek

terĹiletVásárlási költségek

előkészĺtési k(jltségek

1 10 000 Ft

1. szeInélyjellegű kifizetesek, berjánllékok 2 505 750 Ft 2 505 750 Ft

555 750 Fr 555 750 Fl

kapcsolódó személyJelIegĹi kiŕlzetések

szolqáltatás

2'2' Pro]ekt nlel]edŻsl]]eĺ][ Utazási koltségei

felÚjítás, bőVĺtés 115 176 046 115 176 046 Fr

feILl]ĺtás, bőVités

lllldLeTlđllS Jť]VaK DesŻer

tttt9vutu-1tLi,

sza k ma i sZo lg á lta ]:á sJĺ. 1 270 000 Ft 1 270 000 Ft

szo lgá l ta tás i 270 000 Ft 1 270 000 Fl

lqenyoeVeĹt sZ

ďz-6étđŹěśl-enä;
kapcsolatos költségek

elóirt konyVvizsgálat dij3

kapcso|ódó szolgáltatások

e ň_ô m-v6n-F-äTö_a-fä-
38 259 450 Ft 119 s98 796 1s7 858 246 Ft

o ossŻKoltseg

a /-l<-)\

A táblázat [artdi'ilil]hal ĺlenl e]s;ućjtlolllaLó koltséoeker
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